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GRUSSWORT DES PRASIDENTEN

Sehr geehrte Vertreter und Vertreterinnen von Unternehmen und Institutionen,
liebe Studierende,

ich begriiRe Sie herzlich zur Studentischen Karriereb6rse (SKB 2019) an der Hoch-
schule Landshut. Mit lhrer Teilnahme zeigen Sie die Wertschatzung, die Sie unseren
Studierenden und Absolventen/-innen, sowie den ausstellenden Unternehmen und
sozialen Einrichtungen entgegenbringen.

Fiir die Personalverantwortlichen von Unternehmen und Einrichtungen bietet die
SKB 2018 wieder die Gelegenheit, sich ein personliches Bild der Studierenden an
der Hochschule Landshut zu verschaffen. Den Ausstellern mochte ich fiir Ihre Teil-
nahme an der SKB 2019 herzlich danken. Dies zeigt Ihr zukunftsorientiertes Denken
und belegt die Bedeutung unserer Hochschule fiir Wirtschaft und Gesellschaft in der
Region und weit dariiber hinaus.

Der friihzeitige personliche Kontakt zu Unternehmen oder Sozialen Einrichtungen ist
der erste Schritt fir einen erfolgreichen Einstieg ins Berufsleben. Fiir Studierende,
die aktuell auf der Suche nach einem Praktikumsplatz, einem Abschlussarbeitsthe-
ma oder dem erfolgreichen Berufseinstieg sind, sollte die Teilnahme selbstverstand-
lich sein.

Den in der Organisation der SKB engagierten Studierenden danke ich sehr herzlich.
Allen Teilnehmern und Teilnehmerinnen der SKB 2019 wiinsche ich viel Erfolg und
zielfihrende Kontakte.

Ihr
Prof. Dr. Karl Stoffel
Prasident der Hochschule Landshut

GRUSSWORT VON BERND SIBLER

Colour your future!

So lautet das Motto der Studentischen Karrierebérse der Hochschule fiir angewandte
Wissenschaften Landshut, die in diesem Jahr zum 23. Mal stattfindet.

Die Studentinnen und Studenten selbst organisieren diesen Tag — unterstiitzt durch das
Institut fir Weiterbildung der Hochschule. Ich bin stolz darauf, dass unsere jungen Men-
schen die Initiative ergreifen und ihre Zukunft in die Hand nehmen. Damit legen sie den
Grundstein fur eine abwechslungsreiche, herausfordernde und erfolgreiche — also hoffent-
lich in allen Farben leuchtende — Zukunft. Herzlichen Dank allen, die sich hier engagieren!

Zahlreiche Unternehmen aus der Region und aus ganz Deutschland haben die Chance,
unsere hervorragend ausgebildeten Studentinnen und Studenten kennen und schétzen zu
lernen. Die Hochschule Landshut prasentiert sich mit ihren Fakultdten Betriebswirtschaft,
Elektrotechnik und Wirtschaftsingenieurwesen, Informatik, Maschinenbau, Soziale Arbeit
und Interdisziplindre Studien. Wer die Zukunft sehen will, muss zu lhnen nach Landshut
kommen!

Liebe Studentinnen und Studenten: Nutzen Sie diese Chance und Uberzeugen Sie lhre
potentiellen Arbeitgeber von lhrem Kénnen und lhrer Einsatzbereitschaft!

Liebe Unternehmerinnen und Unternehmen: Lassen Sie sich vom Spirit und vom Ideenreich-
tum unserer jungen Generation beeindrucken!

Zusammen sichern Sie die Zukunft Ihrer Region und unseres Landes: Sie sind der Garant fir
die Zukunft unseres starken Wirtschaftsstandorts Bayern.

Ich wiinsche allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern der Karriereborse fruchtbare und
zielfihrende Gesprache: colour your future!

Minchen, im Marz 2019

o o
§ e e

Bernd Sibler
Bayerischer Staatsminister
flr Wissenschaft und Kunst




GRUSSWORT VON ALEXANDER PUTZ

Sehr geehrte Vertreter der Unternehmen,
sehr geehrte Studierende,

im vergangenen Jahr feierte die Hochschule ihr 40-jahriges Jubildum. Schon immer
war den Verantwortlichen der Praxisbezug der Studieninhalte neben der exzellenten
Ausbildung der inzwischen rund 5300 Studierenden ein wichtiges Anliegen. Dazu
arbeitet die Hochschule eng mit den Unternehmen aus der Region zusammen. Auf
Seiten der Studentenschaft korrespondiert die Studentische Karriereborse: Zum
23. Mal organisieren Studierende unter dem Motto , Colour Your Future” eine Fir-
menkontaktmesse, die Unternehmen die Maglichkeit bietet, sich zu prasentieren.
Studierende haben die Moglichkeit, Firmen aus der Region kennen zu lernen und
Kontakte zu kntipfen, sowohl fir Praktikumstellen, als auch fiir Bachelor- oder Ma-
sterstellen oder fiir spatere Festanstellungen.

Ich danke dem Team des Career Services der Hochschule fiir die Organisation der
Messe und die optimale Vorbereitung der Studierenden im Vorfeld der Karrierebor-
se. Die Vernetzung schon wahrend des Studiums ist ein wichtiger Baustein fiir das
zukinftige Berufsleben. Fir den Wirtschaftsraum Niederbayern ist die Messe eine
Chance, gut ausgebildete Nachwuchs-Akademiker hier zu binden. Sie sind der Ga-
rant fur die Dynamik und Innovationskraft von Stadt und Region.

Ich wiinsche allen Beteiligten, Studierenden, Unternehmen und den Organisatoren,
dass die Karriereborse ein Erfolg wird - mit interessanten Kontakten und anregenden
Gesprachen.

Ihr
Alexander Putz
Oberblirgermeister

GRUSSWORT VON RAINER HASELBECK

T

der Wirtschaftsstandort Niederbayern hat sich in den letzten Jahrzehnten massiv
verdndert. Von der Agrarregion hat sich die Region hin zu einem exzellenten Wis-
senschafts- und Wirtschaftsstandort gewandelt. Top-Unternehmen, die an der
Weltmarktspitze rangieren, warten auf gut ausgebildete und engagierte Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter. Daneben bietet Niederbayern auch echte Lebensqualitat
- jenseits der Uberlasteten Metropolen. Ich wiirde mich freuen, wenn einige von
lhnen auch nach Abschluss lhres Studiums in Niederbayern bleiben und hier lhre
berufliche Erfillung finden.

Liebe Studierende,

Durch lhr Studium an der Hochschule flir angewandte Wissenschaften in Landshut
haben Sie bereits einen sehr guten Grundstein fir Ihre berufliche Zukunft gelegt.
Jetzt liegt es an lhnen, diese Chancen zu ergreifen!

Nutzen Sie die hervorragende Gelegenheit, die Ihnen hierfiir die Studentische Kar-
rierebdrse bietet. Von Studierenden fiir Studierende organisiert bietet Ihnen die
Studentische Karriereborse eine einzigartige Moglichkeit, mit potenziellen Arbeitge-
bern in Kontakt zu treten. Werden Sie aktiv, knlipfen Sie erste Kontakte zu Unterneh-
men in der Region und bauen Sie lhr berufliches Netzwerk auf.

Nehmen Sie lhre Zukunft in die Hand und nutzen Sie die Chancen, die sich Ihnen bei
der Studentischen Karriereborse 2019 bieten!
1l "'/,r .
Jlow .’ A

¥

Rainer Haselbeck
Regierungsprasident







PROJEKT- UND

PROJEKTLEITUNG

BEREICHSLEITUNG

Liebe Messebesucher,

herzlich willkommen zur 23. Studentischen Karrierebdrse der Hochschule fiir ange-
wandte Wissenschaften in Landshut.

Auch dieses Jahr beteiligen sich wieder Gber 200 Unternehmen an der Messe in
den Gebauden der Sparkassenarena Landshut. Vertreten ist ein breites Spektrum an
Ausstellern aus allen Bereichen der Wirtschaft, Technik und der sozialen Arbeit. Wir
sind froh dariber, jedem Studierenden oder Absolventen/-innen einen potentiellen
Arbeitgeber vorstellen zu kdnnen.

Neben den Standen der Aussteller wird es wieder interessante Fachvortrage geben,
sowie die Moglichkeit kostenlose Bewerbungsfotos zu erhalten.

Natirlich kommt auch unser beliebtes Gewinnspiel nicht zu kurz und es gibt tolle
Preise zu gewinnen.

Die Teilnahme lohnt sich fur Euch!

Nicht zuletzt modchten wir uns noch besonders bei unserem hoch engagierten Team,
ohne dessen Mitwirken und Engagement diese Veranstaltung nicht denkbar
gewesen ware, bedanken.

Wir wiinschen allen Besuchern und Ausstellern einen erfolgreichen Messetag!

Felix Baderschneider & Julius Granda
Projektleitung SKB




TEAM KOMMUNIKATION & FIRMENBETREUUNG BEREICHSLEITUNG

LEITUNG
Rebecca Winkimeier Michaela Pelzer
TEAM
Stefanie Bliml Amelie Danninger
Lisa Dollmann Stefanie Jager
Leonard Koke Christian Koke
Ceyda Kulatay Nicole Lasarkewitsch
Johanna Pesahl Niklas RuBwurm
Sabrina Schmidmeier Hannah Schwarz Im Herbst 2018 haben wir uns entschieden die Leitung des Bereichs Kommunikation und
Julia StraR Ronia Tikovsk Firmenbetreuung zu ibernehmen und dank tatkraftiger Unterstiitzung unserer Helfer
ulia >tralser onja Tikovsky konnten wir unseren Bereich optimal leiten.
Max Voringer Michelle Wachsmann
. Zusammen mit unserem Emailteam haben wir uns um die gesamte Firmenkommunikation
Johannes Wittenbeck

gekiimmert. Wir haben einen wochentlichen Telefonservice eingerichtet, die
erforderlichen Daten fiirs Messebuch eingeholt und die Anliegen der Unternehmen
bearbeitet. Ein weiteres Team war der Ansprechpartner fir das Sponsoring und die
Fachvortrage. Hier galt es den Sponsoring Katalog zu tGberarbeiten und die Fachvortrage
zu koordinieren und zu planen.

Unser Feedback- und Messemappenteam erarbeitete die Evaluationsbogen fir die
Studenten sowie die Firmen. AuRerdem trug es alle relevanten Informationen zusammen
und erstellte damit eine Messemappe, welche die Unternehmen am Morgen der SKB
bekommen. Zusatzlich kiimmerten sich kleinere Teams um die Jobwall, als auch um die
Aktualisierung notwendiger Daten.

Unser Hauptaugenmall war die Kommunikation mit den Unternehmen in Verbindung
mit den verschiedenen Bereichen der SKB. Durch unser neues Anmeldeportal gab es
noch einige Schwierigkeiten und so war vor allem wahrend der Anmeldephase der
Firmenkontakt sehr wichtig.

Am Tag der SKB sind wir Ansprechpartner fiir alle Firmen und versuchen einen
reibungslosen Ablauf zu garantieren.
Wir freuen uns auch dieses Jahr wieder auf eine erfolgreiche Studentische Karrierebérse!

Rebecca Winklmeier und Michaela Pelzer
Bereichsleitung Firmenbetreuung und Kommunikation




TEAM TECHNIK & LOGISTIK

LEITUNG

Ricarda Seidl

ORGANISATORISCHES
Johannes Schwarz

Max Hammer

MESSEPLANUNG

Patrick Hirschmiiller
Sophia Setzensack
Saba Carcani
Markus Puhl

Peter Winkler

Delbrin Sabah Suleiman

CATERING

Premtim Leci

Darius Yeaoui
Maximilian Unterstaller
Julian Bachl

Kevin Stiimpfig
Dominik Kirch
Alexander Heil

Stefanie Kirch

Julia Beck

Quirin Schramm

Teresa Scharlach
Nicole Misinski
Emily Winter
Stephan Mirlach
Maximilian Mozer

Fayez Alkhalil

lir Krasniqi

Markus Erhardsberger
Johannes Haslberger
Julian Mayr

Sabrina Froschermeier
Alexander Reis

Janis Armbruster

BEREICHSLEITUNG

,Colour your future” — getreu diesem Motto haben wir versucht, alle Aufgaben des
Bereichs Technik und Logistik mit Einsatzfreude und Engagement zu erfiillen. Der durch
die Sparkassen-Arena gegebene Umfang der Messe stellte uns vor eine Herausforde-
rung, der wir uns gerne angenommen haben.

Zu unseren Tatigkeiten gehorte u.a. die Messeplanung, die die Strom- und WLAN-Ver-
sorgung und die Optimierung des Standplans beinhaltete. AuRerdem kiimmerten wir
uns um die Verpflegung aller Firmen und Helfer, damit sie gut gestarkt fiir den Mes-
setag sind, sowie um Organisatorisches, sodass ein reibungsloser Ablauf gegeben ist.
Damit man uns als Helfer und Ansprechpartner der Aussteller erkennt, haben wir dafiir
gesorgt, dass jeder Helfer ein SKB-Shirt fiir den Tag der Messe erhilt.

Bei all diesem Aufgaben wurden wir tatkraftig von unseren engagierten Helfern unter-
stlitzt. Daflir méchten wir uns herzlich bei euch bedanken. Wir wiinschen euch viele
spannende Begegnungen und eine erfolgreiche SKB 2019.

Ricarda Seidl & Julia Beck

Bereichsleitung Technik & Logistik




TEAM MARKETING & PR

LEITUNG

Jens Prager

PR & SOzIAL MEDIA
Yahya Pervaiz
Korbinian Rauscher

Sarah Driever

MERCHANDISE
Daniel Danner

Franziska Reinhardt

ORGANISATION
Benjamin Graf3l
Johanna Marz

Regina Leicht

FLYER/ PLAKATE/ BANNER

Lilia Kobin

Mike Wagner

Maximilian Fleck

Saskia Wild

Franziska Kraus

Manuel PloR

Jakob Forster

Mario Forstner

Odai Alasmar

BEREICHSLEITUNG

Wie jedes Jahr bei der SKB sollen auch dieses Jahr die Besucher natdrlich nicht nur
mit neuen und wertvollen Kontakten flir das zuktlinftige Berufsleben nach Hause
gehen, sondern auch mit niitzlichem Equipment fiir das Studium.

Flr diese Ausstattung waren wir, das Team Marketing und PR, zustdndig. Nach eini-
gen Vergleichen oder aus eigener Erfahrung aus vorherigen SKBs fiel dieses Jahr die
Wabhl auf Traubenzucker, Gummibarchen, Feuerzeuge, Blécke, diverse Stifte, hippe
Stofftaschen zum Wohle der Umwelt und natiirlich zahlreiche Infoprospekte.

Zusétzlich haben wir auch kréftig die Werbetrommel geriihrt, um nicht nur die Stu-
denten der Hochschule Landshut, sondern auch Schiiler und Studenten aus Lands-
hut und Umgebung auf unsere Messe aufmerksam zu machen, die wiederholt in der
Sparkasse-Arena Landshut stattfindet.

Nach dieser erfolgreichen Vorbereitung und Umsetzung mdéchten wir uns ganz herz-
lich bei unserem gesamten Team fir die Unterstiitzung und das Engagement bedan-
ken und wiinschen allen Studierenden, Schiilern und Firmen eine Erfolgreiche SKB
2019.

Jens Prager & Mike Wagner
Bereichsleitung Marketing & PR




TEAM MESSEBUCH & DESIGN BEREICHSLEITUNG

LEITUNG

Ronja Schubert David Bohsewe

MESSEBUCH & DESIGN

Theresa Bocker Daniel Dudeck

Jeanette Hechelmann Christian Hoffmann

Dominik Melichar Theresa Mravenec

WEBSEITE

Susanne Oberloher David Griinhagen Die Studentische Karrierebérse 2019 findet nun zum zweiten Mal in der Sparkas-

senarena in Landshut statt. Der Standortwechsel stellte uns vor neue logistische und
organisatorische Herausforderungen. Doch dank der Plattform ProFairs konnten wir
diese Herausforderungen mit Bravour bewiéltigen. Obwohl wir das erste Mal mit
ProFairs zusammengearbeitet haben, war eine Steigerung der Effizienz und Struktu-
rierung merklich spirbar. Die Firmen konnten interaktiv ihren Stand auswahlen und
hatten somit einen direkten Einfluss auf den Standort. Auch nachstes Jahr wollen
wir auf diesen starken Partner zuriickgreifen. Fir Anregungen und Verbesserungen
stehen wir selbstverstandlich zur Verfligung.

Nicht nur das Erstellen des Messebuchs, welches auch als die ,,Bibel” der SKB be-
zeichnet wird, gehdrte zu unseren Aufgaben, sondern auch die Konzeption und Er-
stellung der Plakate, Banner und Logos. Diese wurden dank einer interdisziplindren
Zusammenarbeit mit den anderen Bereichen wirksam eingesetzt. Unteranderem in
den Bussen der Stadtwerke Landshut als Anzeige oder auf Giveaways, wie Feuer-
zeuge und Traubenzucker.

Auch wenn es teilweise ziemlich anstrengend war und es durchaus eine Menge Zeit
in Anspruch nahm, sind wir der Meinung, dass sich der Aufwand lohnte. Wir freuen
uns auch dieses Jahr wieder auf einen regen Austausch mit den verschiedensten
Firmen und hoffen auf eine erfolgreiche SKB 2019.

Wir wollen uns bei allen Helfern und Ausstellern bedanken, dass sie die Studen-
tische Karriereborse 2019 ermdglichten und wiinschen allen einen informativen und
erfolgreichen Tag in Landshut.

Ronja Schubert & David Bohsewe
Bereichsleitung Messebuch & Design




UNSERE HAW




HOCHSCHULE LANDSHUT

HOCHSCHULE
LANDSHUT

Die Hochschule Landshut steht fiir exzellente Lehre, Weiterbildung
und angewandte Forschung. Als Kompetenz-Hochschule fir

::ter.di;,zip.linéir:sﬁleléler;slange; I..Iier;e\r;v.in d:r}-ts.echs .Fakultéten ZENTRALE STUDIENBERATUNG
etrie swlrtsc a , ektrotechni & .|r"Fsc a su'qgenleurwes'en, SIE FRAGEN — WIR HELFEN
Informatik, Maschinenbau, Interdisziplindre Studien und Soziale

Arbeit bietet sie 30 Studiengdnge an. e
Partnerschaften rund um den Globus erméglichen Studium und = :
Praxisaufenthalte im Ausland. 4 e )

Fiir Forschungseinrichtungen und Unternehmen bietet die - -
Hochschule eine breite Palette an Projektthemen, die von ,. 2 .l' \
wissenschaftlichen Fachkraften mit bestem Know-how betreut s | : é

und umgesetzt werden. In ihren Forschungsschwerpunkten gehort
sie in Deutschland zu den fithrenden Hochschulen.

e Uberschaubar: Mit 5.021 Studierenden, 34 Studiengingen
und sechs Fakultaten eine der mittleren
Hochschulen in Bayern

e Ubersichtlich: Zentraler Campus mit kurzen Wegen

e Optimal: Intensive Betreuung der Studierenden durch
ca. 119 Professoren/-innen

e Serviceorientiert: Nutzung der Bibliothek rund um die Uhr
(24-h-Ausleihe)

e Fachiibergreifend: Angebot eines ,Studium Generale”

e International: Eigenes Sprachenzentrum mit Kursen in
derzeit 11 verschiedenen Sprachen

e Unterstitzend: Kinderbetreuung flir Hochschulangehorige

(Duale) Studienwahl
Ubergang Schule/Hochschule

am Campus . . . = Studienorganisation
e Professionell: Intensive Vernetzung mit Unternehmen in . Umorientierung im Studium
der Region = Berufsperspektiven studienberatung@haw-landshut.de
N
Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage der 3°°“s°””E§riA"°s"”T lssenschatten
Am Lurzenhof 1
Hochschule Landshut: www.haw-landshut.de 84036 Landshut

Tel. +49 (0)871 - 506 444
studienberatung@haw-landshut.de
www.haw-landshut.de




DUALES STUDIUM - HOCHSCHULE LANDSHUT

In Landshut kénnen Sie alle Studienrichtungen auch dual studieren.
Das duale Bachelorstudium richtet sich an (Fach-)Abiturienten/
Abiturientinnen oder an beruflich Qualifizierte, das duale
Masterstudium an Bachelorabsolventen, die Praxis und Theorie
verbinden moéchten. Sowohl Studierende als auch Unternehmen
profitieren von der Kombination.

STUDIERENDE
e konnen ihr erlerntes Wissen direkt praktisch anwenden
e haben hervorragende Karriere- und Ubernahmechancen
e erhalten finanzielle Sicherheit durch kontinuierliche
Vergltung

UNTERNEHMEN
e rekrutieren friihzeitig und bedarfsorientiert
e gewinnen zielorientierte Mitarbeiter/-innen
e fordern und binden Mitarbeiter/-innen langfristig

Im dualen Studium sind mehrere Wege moglich.

Das Bachelor-Verbundstudium ermoglicht Studierenden zeitgleich
ein Studium und eine Berufsausbildung. Sie starten mit einer be-
trieblichen Ausbildung und beginnen nach einem Jahr ihr Studium.
Ausbildungs- und Studienphasen wechseln sich ab. Nach 4,5 Jah-
ren profitieren Studierende von einem fundierten akademischen
und beruflichen Abschluss.

DUALES STUDIUM - HOCHSCHULE LANDSHUT

Im Bachelorstudium mit vertiefter Praxis absolvieren Studierende
in den vorlesungsfreien Zeiten intensive Praxisphasen in einem
Unternehmen oder einer Organisation. In 3,5 Jahren erwerben
sie einen qualitativ hochwertigen Studienabschluss und verfiligen
Uber intensive, breit gefacherte Praxiserfahrungen.

Im dualen Masterstudium erhalten Studierende in nur 3 Semestern
einen praxisorientierten, postgradualen Studienabschluss auf
hochstem Niveau. Die betriebsnahe Masterarbeit bildet den
Hohepunkt und Abschluss des Studiums.

KONTAKT

Zentrale Studienberatung

E-Mail: dual@haw-landshut.de
Telefon: 0871-506-444

Homepage: www.haw-landshut.de/dual

THEORIE

PRAXIS



STUDIENMENTOR*INNEN
UND -BOTSCHAFTER*INNEN

BERATUNG UND UNTERSTUTZUNG VOR UND WAHREND DES STUDIUMS

HOCHSCHULE LANDSHUT

[ - .:H- =2

BERATUNGSANGEBOT VON STUDIERENDEN AUS HOHEREN SEMESTERN
Niedrigschwellige, vertrauliche Beratung bei Fragen rund um das Studium

Ubergang von Schule/Beruf zum Studium meistern

Schwierigkeiten und Hirden im Studium lGberwinden
Tipps zum Studentenleben in Landshut erhalten

HOCHSCHULE LANDSHUT
Hochschule fiir i
Am Lurzenhof 1

84036 Landshut

Tel. +49 (0)871 - 506 0

Fax +49 (0)871 - 506 506

info@haw-landshut.de
www.haw-landshut.de

smb@haw-landshut.de

MEHR MOGLICHKEITEN AN DER HOCHSCHULE LANDSHUT

Seit Beginn des Wintersemesters 2018/ 2019 haben Bachelor-
Absolventinnen und Absolventen der Bachelorstudiengdnge der
Sozialen Arbeit die Moglichkeit, einen zweiten Master, namlich
»,Soziale Arbeit: Diversitadt gestalten” an der Hochschule Landshut
zu absolvieren. Dieses Angebot haben gleich zu Beginn 22 Studie-
rende angenommen. Zudem hat die Hochschule Landshut den Zu-
schlag erhalten, als Pilotprojekt den Studiengang Hebammenwe-
sen in Kooperation mit den Kliniken in der Region zu entwickeln
und anzubieten. Der Studiengang soll in der Fakultat , Interdiszipli-
nare Studien” der Hochschule Landshut verankert werden und ab
Wintersemester 2020/21 maoglich sein.

,Aktuell bieten wir an der Hochschule Landshut 35 Bachelor- und
Masterstudiengange an. Durch das erweiterte Angebot haben un-
sere Studierenden noch mehr Moglichkeiten, was mich persénlich
sehr freut.”, so Hochschulprasident Prof. Dr. Karl Stoffel.

Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage der Hoch-
schule Landshut: www.haw-landshut.de




INSTITUT FUR TECHNOLOGIEBASIERTE ZUSAMMENARBEIT

_ INSTITUT FUR
LANDSHUT SYSTEMISCHE ENERGIEBERATUNG

HOCHSCHULE INSTITUT FOR
LANDSHUT TECHNOLOGIEBASIERTE
ZUSAMMENARBEIT

Das Institut fir technologiebasierte Zusammenarbeit (ITZ) dient als zentraler
Ansprechpartner fur die vielfaltigen Mdglichkeiten von gemeinsamen Aktivi-
taten im Rahmen des Technologietransfers der Hochschule Landshut. Ins-
besondere technologieorientierte Unternehmen kdnnen durch die Zusam-
menarbeit mit der Hochschule durch neueste wissenschaftliche Kenntnisse
mit hohem Praxiswissen und Anwendungsbezug profitieren.

Das Institut fiir Systemische Energieberatung GmbH an der Hochschule
Ein wertvolles Instrument, um den Kontakt zwischen Wissenschaft und Wirt- Landshut fiihrt Energieaudits und Energieeffizienzkonzepte fiir Industrie,

Gewerbe und Dienstleistung durch. Es berdt Kommunen rund um das Thema

schaft zu férdern sowie Wissen und Know-how auszutauschen, bilden die ] . .
Energie und erstellt kommunale Energienutzungsplane.

drei Kompetenznetzwerke der Hochschule Landshut: Leichtbau-Cluster,

Cluster Mikrosystemtechnik, Netzwerk Medizintechnik. Wir suchen zum nichst méglichen Zeitpunkt eine(n)

Unter Einbeziehung der hochqualifizierten Professoren/-innen, Doktoran-

den/-innen und Mitarbeiter/-innen unterstiitzt das ITZ Unternehmen hoch- P rOj e ktl n ge nieu r(l n)
schul- und fakultatsiibergreifend. Sie kénnen auf vielfaltige Weise einen
Mehrwert aus der Kooperation mit der Hochschule Landshut ziehen: Thre Aufgaben (u.a.)
. L . . . - Erarbeitung von Energieeftizienzkonzepten fiir Unternehmen und Présentation dieser
« Lo6sungsorientierte Zusammenarbeit unter fachlicher Kooperation - Erstellung und Analysen von Energieberichten fiir kommunale Liegenschaften
sowie Nutzung technisch hochwertiger Laboreinrichtungen - Unterstiitzung / Durchfiihrung von Energieaudits
« Fachlicher Austausch in den Kompetenznetzwerken
. Gemeinsame Entwicklung von technischen Innovationen: Von der Ihr Profil
ldee zum Produkt - Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Ingenieur bzw. Wirtschaftsingenieur
. Finanzielle Férderung von gemeinsamen Projekten - Gute Kenntnisse in Excel o . ' . o
. Erstellung von Gutachten und Beratung - Optimierungspotenziale - Idealerweise bringen Sie mit energiewirtschaftliche Kenntnisse sowie Kenntnisse im

Umgang mit GIS-Systemen
- Sie sind analytisch stark, haben ein verbindliches Auftreten und sind zugleich zuverldssig,
teamorientiert und besitzen ein hohes Mal} an Einsatzbereitschaft

analysieren und realisieren
. Transferveranstaltungen wie Symposien, Colloquien, Praxisforen und

Workshops
Wir bieten
- Ein Portfolio von attraktiven Aufgaben
KONTAKT - Integration in ein Team mit flachen Hierarchien und schnellen Entscheidungswegen
- Die Moglichkeit, gemeinsam zu wachsen
E-Mail: itz@haw-landshut.de
Homepage: www.haw-landshut.de/itz Beginn: ab sofort, unbefristet

Bewerbungen bitte an: Institut fiir Systemische Energieberatung GmbH
an der Hochschule Landshut
z. Hd.: Frau Prof. Dr. P. Denk

Am Lurzenhof 1
m 84036 Landshut




INSTITUT FUR WEITERBILDUNG

INSTITUT FUR WEITERBILDUNG

HOCHSCHULE
LANDSHUT

In der heutigen, sich schnell andernden Arbeitswelt kommt einer kon-
tinuierlichen Weiterbildung eine besondere Bedeutung zu. Fach- und
Fihrungspositionen erfordern vielfach Qualifikationen, die lber eine
akademische Erstausbildung hinausgehen. Wer also heute die Hoch-
schule mit einem Bachelor in der Tasche verldsst und ins Berufsleben
startet, sollte sich bereits Gedanken zum weiteren Karriereweg ma-
chen. Die Losung: berufsbegleitende, akademische Weiterbildung und
Weiterqualifizierung. Uber unsere Studienprogramme informieren wir
gerne in unseren Infoveranstaltungen oder im persénlichen Gesprach.

Unser Studienangebot im Uberblick:

BACHELOR

o Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)

o Wirtschaftsingenieurwesen Energie und Logistik (B. Eng.)
MASTER

. Applied Computational Mechanics (M.Eng.)

. Prozessmanagement und Ressourceneffizienz (MBA Eng.)
o Systems und Project Management (MBA)

Werteorientiertes Projektmanagement

ZERTIFIKATE

o Integrierte Erlebnispadagogik

U Projektmanagement

. Projektorientierte Unternehmensfihrung
KONTAKT

E-Mail: weiterbildung@haw-landshut.de

Homepage: www.haw-landshut.de/weiterbildung

HOCHSCHULE
LANDSHUT

BERUFSBEGLEITEND STUDIEREN?
ABER SICHER! BACHELOR, MASTER, MBA UND MEHR

Wusstest Du schon, dass Du an der Hochschule Landshut auch
berufsbegleitend studieren kannst?

Unsere Lehrveranstaltungen finden abends oder an den Wochenenden statt. Somit
kannst Du studieren und gleichzeitig berufstatig sein. Profitiere von Top-Dozierenden

aus Wissenschaft und Praxis, kleinen Gruppen und einer individuellen Férderung.

Informiere Dich auf www.haw-landshut.de/weiterbildung

HOCHSCHULE LANDSHUT
Institut flir Weiterbildung

Am Lurzenhof 1 84036 Landshut
Tel. +49 (0)871 - 506 132
weiterbildung@haw-landshut.de




CAREER SERVICE

Der Career Service bietet verschiedene MaBnhahmen, um Studie-
rende bei der Vorbereitung und Planung ihres beruflichen Wer-
deganges zu unterstitzen. Durch unsere Karriereveranstaltungen
haben sie die Gelegenheit mit namenhaften Unternehmen in
Kontakt zu treten und sich bestmdoglich auf den Berufseinstieg vor-
zubereiten.

Leistungen fir Studierende und Unternehmen:

e Hochschul-Jobborse

e Workshops zu den Themen Bewerbung, Karriere und Soft Skills
e Bewerbungsmappen-Checks und individuelle Beratung

e Unternehmenskooperation

KONTAKT

Biiro: C150

Telefon: +49 871 506 142

E-Mail: career@haw-landshut.de

Homepage: www.haw-landshut.de/career
Facebook: www.facebook.com/careerservice.hawlandshut/

GRUNDERZENTRUM

RilbEiT GRUNDERZENTRUM

Das Grinderzentrum fir Studierende und Alumni an der Hoch-
schule Landshut hat zum Ziel, das Potential an Geschaftsideen und
Grinderpersdnlichkeiten zu férdern sowie eine gelebte Innovati-
onskultur auf- und unternehmerische Kompetenzen auszubauen.

Das Griinderzentrum berét in allen Griindungsfragen, entwickelt
mit Dir die Geschaftsidee weiter und hilft bei Finanzierungen.

Das Griinderzentrum bietet ein abwechslungsreiches Programm
an griindungsrelevanten Veranstaltungen.

Studierende der Hochschule haben zusatzlich die Moglichkeit das
umfangreiche Lehrangebot zu nutzen:

e Design Thinking
e Unternehmerische Kompetenzen
e Prime Cup

KONTAKT
E-Mail: gruenderzentrum@haw-landshut.de
Homepage: www.haw-landshut.de/studium/im-studium/gru

enderzentrum
Facebook: https://de-de.facebook.com/startupslandshut/




INTERNATIONAL OFFICE INTERNATIONAL OFFICE

HOCHSCHULE
LANDSHUT

BUDDIES & MENTOREN GESUCHT STUDY ABROAD
JETZT FUR DAS WINTERSEMESTER 2019-20 BEWERBEN ENTDECKE DIE WELT

WAS DU BRAUCHST:

Offenheit und Interesse am Austausch mit internationalen Studierenden
Zuverlassigkeit und Engagement

Nutze unser vielseitiges Angebot fiir ein Studium oder ein Praktikum im Ausland

Informiere dich unter:

Zeit, um Deinen Incoming auch schon vor Semesterbeginn zu unterstiitzen wwwhaw-landshut.de/studiim/imsstudium/ausiandsaufenthalt

Bewirb Dich bis zum 15. Juni 2019 per E-Mail bei julia.daschner@haw-landshut.de.
Mehr Infos findest Du unter: www.haw-landshut.de/Buddies-und-Mentoren

HOCHSCHULE LANDSHUT

Hochschule fiir angewandte Wissenschaften

International Office

Am Lurzenhof 1 | 84036 Landshut

Tel. +49 (0)871 - 506 144, international_office@haw-landshut.de




VEREINE UND
INSTITUTIONE

SR e iy e B S B

L R T T N E S T S

LY

=




WINGLA E.V.

WINGLA

VWI Hochschulgruppe Landshut e.V.

Der Verein der Wirtschaftsingenieure Landshut e.V. (kurz: WInglLA e.V.)
gehort dem Verband Deutscher Wirtschaftsingenieure eV. (VWI) in
Form einer Hochschulgruppe an. Das WIngLA-Team, eine Gruppe aus
engagierten Studenten verschiedener Fachrichtungen, sorgt fiir Vielfalt
am Campus und organisiert jedes Semester ein abwechslungsreiches
Rahmenprogramm fiir die Studierenden der Hochschule Landshut.

Jedes Semester werden e fachspezifische Veranstaltungen

. Firmenexkursionen, Fachvortrage

. Kurse, Seminare u.v.m.
angeboten und von einem Grofteil der Studierenden zahlreich
besucht. Auch die legendaren Semester Opening Parties und der
Hochschulsporttag werden von der Hochschulgruppe veranstaltet. Die
Veranstaltungen sind fiir alle Studenten der HAW Landshut offen - das
WIngLA-Team freut sich, Euch bei einer der nachsten Veranstaltungen
begriiRen zu dirfen!
Habt Ihr Lust Euch bei uns zu engagieren? lhr seid jederzeit herzlich
willkommen. Anmeldeformulare gibt es auf unserer Homepage und
natiirlich im WIngLA- Biro (Studierenden-Service-Zentrum, 1. OG Raum
SH 105) an der HAW Landshut.

KONTAKT

Biiro: E105

E-Mail: vorstand-1@wingla.de
Homepage: www.wingla.de
Facebook: www.fb.com/WIngLAeV

LA ERACING

acCiNg

LA eRacing eV. ist ein gemeinnitziger Verein der Hochschule
Landshut, der es sich zum Ziel gesetzt hat, innerhalb eines Jahres
einen Elektrorennwagen zu entwickeln, konstruieren, zusammenbauen
und in Betrieb nehmen, um damit anschlieRend an nationalen und
internationalen Rennevents der Formula Student teilzunehmen.

Das Besondere bei diesem Konstruktionswettbewerb ist, dass es nicht
nur darauf ankommt, das schnellste und technisch anspruchsvollste
Auto auf die Rader zu stellen. Vielmehr entscheidet am Ende das
Komplettpaket aus Konstruktion, Rennperformance, Finanzplanung und
Verkaufsargumenten (ber den Erfolg.

Die derzeit 75 aktiven Mitglieder setzen sich interdisziplinar aus
Studierenden allen Fakultaten der Hochschule Landshut zusammen.

Die Mitarbeit bei LA eRacing elV. ermoglicht es den Mitgliedern,
das theoretisch angeeignete Wissen in die Praxis umzusetzen, erste
praktische Erfahrungen zu sammeln und Soft-Skills wie Teamfahigkeit,
Konfliktmanagement, Belastbarkeit und Kreativitdt zu entwickeln.

Fiir Interessenten sind wir natirlich jederzeit personlich, telefonisch und
per E-Mail erreichbar.

KONTAKT

Biro: EO 13

E-Mail: kontakt@la-eracing.com
Homepage: www.la-eracing.de

Facebook: www.fb.com/laeracing
Instagram: www.instagram.com/la_eracing/




UNICEF

unicef ¢

Hochschulgruppe Landshut

Seit dem Jahr 2011 ist die UNICEFHochschulgruppe mit diversen Events
und Spendenprojekten an der Hochschule Landshut tatig.

UNICEF-Gruppen weisen auf die Benachteiligung von Kindern hin und
leisten durch Spendenarbeit an den Hochschulen und in der Umgebung
einen groRen finanziellen Beitrag zur Realisierung der weltweiten
UNICEF-Projekte. Sie vertreten UNICEF auf lokaler Ebene und erhdhen
die Sichtbarkeit von UNICEF in Deutschland. Sie setzen sich fiir die
Kinderrechte und die Ziele von UNICEF in den Entwicklungslandern und
in Deutschland ein.

Die UNICEF-Hochschulgruppe Landshut besteht aus Mitgliedern aller
Fakultdten und hat es sich zur Aufgabe gemacht, sich unter anderem fir
bessere Bildungschancen auf der ganzen Welt einzusetzen.

Projekte sind zum Beispiel Spendenfeiern, um Kindern in Not oder
Projekte wie ,,Schulen fiir Afrika” zu unterstiitzen. Zudem zahlt aber auch
das alljahrliche und erfolgreiche Event ,Laufen fir

UNICEF” am Sportplatz der Hochschule zu den Aktivitdten des UNICEF-
Teams.

KONTAKT

Buro: E104

E-Mail: info@hochschulgruppe-landshut.unicef.de
Facebook: Unicef-Hochschulgruppe Landshut

CAMPUS LANDSHUT E.V.

cCampus

landshut e,V e

Wi "~OE."LE.1'~D"7‘-'-"" aen

Campus Landshut e.V. ist ein fakultatsibergreifender Verein, der sich fir
die Steigerung des Freizeitangebotes fiir die Studenten und eine gréRe-
re ldentifikation mit der Hochschule einsetzt. Im Besonderen versuchen
wir, fur die Studenten aller Fakultaten ein soziales Umfeld zu schaffen,
das einen erholsamen Ausgleich zum Studium bietet.

Unterschiedliche Events wie Dinner Hopping, die legenddre Semester
Closing Party oder das Maibaumaufstellen am Campus zdhlen seit Jah-
ren zu unserem Hauptaugenmerk. Ebenso durch unsere Kulturfahrten,
welche uns in die verschiedensten Stadte Europas fiihren, versuchen wir,
dass Studenten in lockerer Atmosphare fakultatsiibergreifende Kontakte
knlpfen kdnnen. So wachst das Campusleben spiirbar zusammen.

Du bist ein Organisationstalent und hast Lust, Dich bei verschiedenen
Veranstaltungen einzubringen? Du willst neben dem Studium noch
andere Skills, wie zum Beispiel Teamfahigkeit oder Verantwortungsbe-
wusstsein, erwerben? Dann melde Dich gerne bei uns!

Wir freuen uns auf Dich!

KONTAKT

Buro: E112

E-Mail: mail@campuslandshut.de
Homepage: www.campuslandshut.de
Facebook: fb.com/campus.landshut




BYTE FACTORY LANDSHUT

HSG - DIE HOCHSCHULGEMEINDE

Byte
Factory

Landshut

Byte Factory Landshut ...

. steht fiir alle IT-Interessierten, die ihre sozialen, persénlichen und
beruflichen Kompetenzen gemeinsam ausbauen wollen.

Gemeinsames Lernen & Erleben steht dabei fir uns im Vordergrund!

Weiterbildungen und Ausfliige sollen nicht nur Fachwissen vermitteln,
sondern auch den SpaR und das Miteinander nicht zu kurz kommen lassen.

Unser Vereinsziel ist es ...

. lber unser Veranstaltungsangebot den interdisziplindren Zusammenhalt
und Wissenstransfer unserer Mitglieder im Bereich der Informatik zu
unterstiitzen und bestméglich gemeinschaftlich zu fdrdern.

In Zusammenarbeit mit unseren Professoren/innen der Fakultdt Informatik
organisieren wir Programmierbrickenkurse und -Wettbewerbe, Firmen- und
Alumnifachvortrdge, sowie mehrtatige Entwickler-Hackathons.

Dariiber hinaus erarbeiten wir gemeinsam mit ansdssigen Firmen und
Branchenspezialisten studienbegleitende Weiterbildungsworkshops.

Unsere hochschulweiten LAN-Party-Events, Mitgliedertreffen und
Exkursionen, sowie weitere digitale Gruppenwettbewerbe tragen dabei zur
Starkung unseres sozialen Zusammenhaltes bei.

Wenn du Lust hast dich bei uns zu engagieren ...

. dann melde dich bei uns online oder im Vereinsbiiro und werde Mitglied
der ByteFactory! Wir freuen uns Ulber deine Ideen und Anregungen wie
natirlich auch lber deine aktive Teilnahme an unseren Veranstaltungen.

Offline: Studierendenhaus E 101
E-Mail: info@bytefactory.net
Homepage: www. bytefactory.net

Social Media: Facebook.com/ByteFactoryLandshuteV

HSG

Kath. und evang. Kirche
fiir die Hochschule Landshut

e Mischt sich ein — muss aber nicht immer
tonangebend sein.

e Geht auf Reisen — ist aber kein
Reiseveranstalter.

o Bietet Klosterwochenenden — steht aber
mitten in der Welt.

e Fordert Bildung — begnugt sich aber nicht mit
Ausbildung.

e Versteht zu feiern — ist aber kein Partyverein.

e Redet von Gott — frommelt aber nicht.

HSG - Kirche fiir die Hochschule Landshut:
FUR DIE LEBENSQUALITAT!

Verantwortlich:

Dr. Alfons Hammerl, Hochschulseelsorger
www.diehochschulgemeinde.de




ALUMNI E.V.

ALUMN] ALUMNI

HOCHSCHULE

LANDSHUT HOCHSCHULE LANDSHUT E.V.

Der Alumni Hochschule Landshut e.V. fordert und vernetzt die Ehema-
ligen der Hochschule Landshut. Der Verein ist das einzige fakultatsiber-
greifende Netzwerk der Hochschule und verfolgt als neutrale Kommuni-
kationsplattform unter anderem folgende Ziele:

o Schaffung eines interdisziplindren Netzwerkes

o Aufrechterhaltung und Forderung der Kontakte unter den
ehemaligen Studierenden

. Forderung des Kontakts zwischen der Hochschule Landshut und
ihren Absolventen und Absolventinnen

o Erleichterung des Berufseinstiegs

. Hilfe bei der Suche nach Arbeitsplatzen und Praktikumstellen
fir ehemalige und aktuelle Studenten mittels Nutzung von
Kontakten der Vereinsmitglieder

. Erleichterung der Suche nach qualifizierten Mitarbeitern

Werden auch Sie Mitglied in einem starken Netzwerk. Informationen zur
Mitgliedschaft finden Sie unter: www.alumni.la

KONTAKT
E-Mail: info@alumni.la
Homepage: www.alumni.la

VDE

VDE YOUNG NET

Die VDE-Hochschulgruppe gehort dem Verband der Elektrotechnik,
Elektronik und Informationstechnik (VDE) an. Der Verein hat 36.000 per-
sonliche Mitglieder, davon 8.000 Studierende und 6.000 Young Professi-
onals zusammen mit 1.300 Technologieunternehmen, Hochschulen und
Forschungseinrichtungen.

Wir organisieren fiir euch

o Firmenexkursionen
o Kaminabende

. Seminare

. Fachvortrage

o und vieles mehr!

Ihr profitiert durch

. die oben fiir euch organisierten Aktionen

J Beitragsfreiheit im Eintrittsjahr (und ab dem zweiten Jahr nur 16 €
jahrlich fur Studenten)

. Speziell auf die Bediirfnisse von Studierenden ausgerichtete Karrie
replattform unter vde.com/karriere

. Freier Eintritt zur Hannover Messe

. Kostenlose VDE VISA-Karte

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, komm einfach zu uns! Wir sind
immer auf der Suche nach engagierten Studenten, die uns aktiv bei der
Gestaltung unterstitzen wollen.

KONTAKT

Homepage: www.vde-landshut.de
Facebook: VDE Hochschulgruppe Landshut
Biro: E106

Email: vde@haw-landshut.de




STuV

Wir, die Studierendenvertretung der Hochschule Landshut sind ge-
wahlte Studierende, die aktiv die Hochschulpolitik mitbestimmen
und sich fiir Eure Interessen in samtlichen Gremien einsetzen. Zu-
satzlich bieten wir Euch ein attraktives und abwechslungsreiches
Campusleben.

Grundsatzlich sind wir, die StuV, die erste Anlaufstelle flr Stu-
dierende aller Fakultdten bei Themen rund um die Hochschu-
le, von Priifungsfragen Uber Probleme mit Dozenten/innen oder
Professoren/-innen bis hin zu Aktuellem aus den Studienbeitragen.

Um das Campusleben attraktiver zu gestalten, organisieren wir
Seminare, Exkursionen und gesellschaftliche Veranstaltungen
wie das Sommer- und Winterfest, die Studentische Karriereborse
(SKB), Firmenbesichtigungen und Fachvortrage.

Je mehr studentisches Engagement, desto mehr Leben auf dem
Campus!
Deshalb melde DU Dich bei uns, wenn Du Lust hast, Dich fiir die

Studierenden der Hochschule zu engagieren. Unterstitze uns und
Deine Kommilitonen/-innen und tGbernimm Verantwortung: Lass I SS E N SW E R I Es

Dich bei den Wahlen aufstellen!

KONTAKT

Biro: GO 11

E-Mail: mail@stuv.la
Facebook: fb.com/stuv.landshut




WAS IST DIE SKB?

Die Studentische Karriereborse ist eine Jobmesse, die euch eine
tolle Moglichkeit bietet, Kontakte zu Unternehmen und Organisa-
tionen zu knipfen. Das Beste an dieser Veranstaltung ist, dass ihr
Informationen Uber die Firmen sammelt und das Unternehmen
besser kennen lernt. Gleichzeitig konnt ihr einen ersten guten Ein-
druck bei den Firmenvertretern hinterlassen, was bei einer bevor-
stehenden Praktikums- oder Jobsuche von Vorteil ist.

Wie prasentiert ihr Euch richtig auf der SKB?

Zuallererst sollte ihr euch Gedanken machen, welche Unterneh-
men und Organisationen fir Euch interessant sind und dann tber
diese Informationen einholen:

Um welches Unternehmen handelt es sich?

Wie ist die Marktlage?

Welche Stellen vergeben sie?

Wie sind die Aufstiegsmoglichkeiten?

Kann ich mir vorstellen, dort zu arbeiten?

Was sind meine fachlichen und personlichen Fahigkeiten?

Sich Giber die Firmen bereits im Vorhinein informiert zu haben, hin-
terldsst natirlich einen guten Eindruck bei den Firmenvertretern.
lhr kdnnt dieses Messebuch nutzen, um einen kurzen Uberblick
Uber die Unternehmen und Organisationen und deren Angebote
zu bekommen.

Am Messetag selbst ist zu empfehlen, eine Kurzbewerbung mit
Anschreiben, Lebenslauf und Foto mitzubringen. So bleibt ihr bei
den Ausstellern im Gedachtnis. Ebenso solltet ihr Euch den Na-
men des Firmenvertreters merken, mit dem ihr gesprochen habt,
um zum Beispiel im Vorstellungsgesprach darauf Bezug nehmen
zu kénnen.

WAS IST DIE SKB?

Zeigt eure Neugier und eure Bereitschaft! Zeigt, dass ihr wirklich
Interesse an dieser Firma habt und zogert die Bewerbung nicht zu
lange hinaus. Dennoch sollte diese wohliiberlegt und professionell
gestaltet sein.

Wie kleidet man sich richtig auf der SKB? Man muss nicht gleich im
Anzug oder Kostiim auf der Messe erscheinen, das kann namlich
etwas ,overdressed” riiberkommen. Je nachdem wofir und bei
welchem Unternehmen ihr Euch bewerbt, solltet ihr Euch dem-
entsprechend etwas schicker anziehen. Die Jogginghose solltet ihr
an diesem Tag lieber im Schrank lassen. Der erste Eindruck zahlt!

Am besten kommt ihr mit den Firmenvertretern ins Gesprach,
wenn ihr alleine oder zu zweit anstatt in einer groRen Gruppe auf
sie zugeht. Gleichzeitig vermittelt ihr dadurch Selbststandigkeit.

AbschlieBend bleibt also nur noch zu sagen:

Viel SpaR auf der SKB 2019 und gutes Gelingen!
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DIE BEWERBUNGSMAPPE

Der erste Eindruck zahlt -
So gestaltet ihr eure Bewerbungsmappe richtig

Um bei der Bewerbung (z. B. auch hier bei der SKB) einen guten
Eindruck zu hinterlassen und Professionalitat zu vermitteln, solltet
ihr ein paar wichtige Punkte beachten und die Bewerbungsmappe
auf Vollstandigkeit Gberprifen.

Folgende Unterlagen werden hierfiir benotigt:

* Bewerbungsmappe

¢ Deckblatt mit Foto

¢ Anschreiben

¢ Lebenslauf

e Zeugnis(se)/Zertifikate

Offnet man die Bewerbungsmappe ein Mal, wird das Deckblatt
mit Foto auf der linken Seite der Mappe angeordnet. Dahinter
sollte sich das Bewerbungsanschreiben befinden. Falls kein Deck-
blatt beiliegt, befindet sich an dieser Stelle das Bewerbungsan-
schreiben. Nebe einem Briefkopf mit den Beweggriinden fir die
Bewerbung sollte auch eine kurze Selbstbeschreibung vorhanden
sein (ggf. Eigenschaften und Qualifikationen). Es empfiehlt sich im-
mer, mit blauer Tinte oder Kugelschreiber zu unterschreiben, um
farbliche Akzente zu setzen. Am besten sollte der Text auch noch
einmal gegengelesen werden.

In der Mitte der Bewerbungsmappe wird der Lebenslauf eingeord-
net. Die meisten Personalverantwortlichen verlangen ihn in tabel-
larischer Form. Wichtig hierbei ist, dass ihr die aktuellen Tatigkeite
immer oben anordnet und die alteren in chronologischer Reihen-
folge weiter unten. Am besten solltet ihr zeitliche Liicken vermei-
den bzw. diese gut begriinden kénnen. Durch aufleruniversitares
Interesse und soziales Engagement konnt ihr super Pluspunkte
sammeln.

DIE BEWERBUNGSMAPPE

Auf der rechten Seite der Bewerbungsmappe werden die Zeug-
nisse und Nachweise der Qualifikationen eingeordnet und zwar
ebenfalls in chronologischer Reihenfolge, beginnend mit den ak-
tuellsten.

Es sollte darauf geachtet werden, dass alle Unterlagen Knick-frei
sind und auch nicht nach Rauch oder Parfum riechen. Der erste
Eindruck ist der wichtigste, also immer auf solche Details achten.

Haltet ihr euch an diese Tipps, steht einer ordentlichen Bewer-
bungsmappe nichts mehr im Wege!

Anschreiben Anschreiben Anlagen Lebenslauf

Bewerbung

geschlossen 1 x geoffnet 2 x geoffnet




ASSESSMENTCENTER

An einem Assessment Center (AC) kommt kaum ein/e Bewerber/in
vorbei. Aber was ist ein AC und was wird dort gefordert?

Das Assesment Center (eng. to assess= beurteilen, bewerten) ist ein
beliebtes, aber auch sehr aufwandiges Gruppenauswahlverfahren.
Es dauert circa ein bis drei Tage. In der Regel absolviert eine Gruppe
mehrere Ubungen, die je nach Anforderungsbereichen ausgewihlt
wurden.

Die Bewerber/innen werden dabei von Beobachter/innen (Asses-
soren) mit verschiedenen Aufgaben konfrontiert. lhre Reaktionen
darauf werden analysiert und beurteilt. Dabei wird auch die ,,Stress-
resistenz” (bedingt durch die prifungsahnliche Situation) beobachtet.

Mogliche Aufgabenstellungen sind:

Prasentationen, Rollenspiele, Gruppendiskussionen, Planungsaufga-
ben, Fragebogen, Postkorblibungen, Interviews, simulierte Kunden-
und Mitarbeitergesprache, Organisations- oder Entscheidungsfin-
dungsiibungen.

Besonderer Wert wird dabei je nach zukiinftigem Aufgabenbereich
auf folgende Verhaltensweisen gelegt:

Soziale Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Sicheres Auftreten
Arbeitsorganisation
Kreativitat

Strategisches Handeln
Entscheidungsverhalten und Urteilsvermoégen
Durchsetzungsvermégen und Uberzeugungskraft
Sprachliches Ausdrucksverhalten

Problemerkennung & —analyse
Teamfahigkeit

Systematische Arbeitsweise
Unternehmerisches Denken
Belastbarkeit

Welche Vorbereitungen kénnen im Voraus getroffen werden?

Gute Vorbereitung mindert den Stressfaktor. Man sollte die wich-
tigsten Unternehmens-, Produkt- und Branchendaten recherchieren.
Ebenso sollte man sich auf die Frage der Gehaltsvorstellung vorberei-
ten. Man kann die Gruppen- und Einzellibungen mit einem Freund
oder der Familie vorab durchgehen.

ASSESSMENTCENTER

Welchen Nutzen erwarten sich Unternehmen davon?

AC werden von groRen wie auch von mittelstandischen Unternehmen
durchgefiihrt, um die Treffsicherheit zu erhéhen. Die zu beurteilenden
Personen werden nicht nur in einer (dem klassischen Bewerbungsge-
sprach), sondern in verschiedenen Situationen beobachtet und bewer-
tet. Den/die falschen Kandidat/in auszuwahlen istim Verhaltnis zu den
Kosten des AC wesentlich teurer, sodass die Unternehmen die anfal-
lenden Kosten gerne in Kauf nehmen, um die richtige Person zu finden.

Tipps und Tricks:

¢ Verhalte dich so natirlich wie moglich, auch wenn dies bei all der
Aufregung nicht ganz so leicht ist. Sei offen und freundlich, achte
auf positive Kérpersprache.

e Pass auf, dass du weder zu zurlickhaltend noch zu dominant bist.
Ein selbstbewusstes Auftreten ist wichtig, aber andere bewusst in
den Hintergrund zu drangen, kommt nicht gut an.

e Falls du das Gefiihl hast, dass eine Aufgabe nicht gut gelaufen ist,
konzentriere dich lieber auf die nachste, da alle zu bewaltigenden
Ubungen voneinander getrennt bewertet werden. Fast alle Be-
standteile sind unter Zeitvorgaben zu erfiillen, dabei sind insbe-
sondere die Leistungstests so konzipiert, dass kaum alle Aufgaben
erflllt werden konnen.

e Sei am besten ausgeruht und fit. Bleib immer gelassen und lass
dich nicht aus der Ruhe bringen.

e Du solltest nicht vergessen, dass du nicht nur wahrend der
Ubungen, sondern auch in den Pausen bzw. beim Essen beobach-
tet wirst, d.h. Tischmanieren und gutes Benehmen sind zu beach-
ten.

¢ Neben der Korpersprache ist auch die richtige Kleidung entschei-
dend, um sympathisch und kompetent zu wirken. Wahle einen
Kleidungsstil, der dem Unternehmen angepasst ist und in dem du
dich wohl fihlst. Wenn du dir unsicher bist, wahle lieber ein ele-
ganteres Outfit.

e Versuche ein individuelles Profil zu generieren. Hebe dich von den
Mitbewerbern ab, indem du nicht nur die (blichen Phrasen und
Prasentationsstrukturen benutzt.
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LEGENDE

BWL (BA
B (BA

MU (MA)
PM (MA)
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AWT (BA
BMT (BA)
BNE (MA)
EIT (BA)
EIT (MA)
EWT (BA)
PR (MA
WPM (MA)
WI (BA
WI (MA)
IWI (BA)
WIEL (BA)

GSD (BA
IP (BA

FAKULTAT BW

LEGENDE

Betriebswirtschaft (Bachelor)

Internationale Betriebswirtschaft (Bachelor)
Internationale Betriebswirtschaft (Master)
Marktorientierte Unternehmensfiihrung (Master)
Personalmanagement (Master)

FAKULTAT ET/WI

FAKULTAT MB

Automobilwirtschaft und -technik (Bachelor)
Biomedizinische Technik (Bachelor)
Bordnetzentwicklung (Master)

Elektro- & Informationstechnik (Bachelor)
Elektro- & Informationstechnik (Master)
Energiewirtschaft & -technik (Bachelor)

Prozessmanagement und Ressourceneffizienz (Master)

Wertorientiertes Produktionsmanagement (Master)
Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)
Wirtschaftsingenieurwesen (Master)

Internationales Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor)

Wirtschaftsingenieurwesen Energie & Logistik (Bachelor)

FAKULTAT IDS

Applied Computational Mechanics (Master)
Automobil- und Nutzfahrzeugtechnik (Bachelor)
Automobil- und Nutzfahrzeugtechnik (Master)
Energie- & Leichtbautechnik (Bachelor)
Leichtbau und Simulation (Master)
Maschinenbau (Bachelor)

FAKULTAT IF

Automobilinformatik (Bachelor)

Informatik (Bachelor)

Informatik (Master)

Systems and Project Management (Master)
Systems Engineering (Master)
Wirtschaftsinformatik (Bachelor)

FAKULTAT SA

Gebardensprachdolmetschen (Bachelor)
Ingenieurpadagogik (Bachelor)

Klinische Sozialarbeit (Master)
Soziale Arbeit (Bachelor)
Soziale Arbeit in der Kinder- & Jugendhilfe (Bachelor)

ACM (MA)
ANT (BA)
ANT (MA)
EL (BA)
LS (MA)
MB (BA)

AIF (BA

F (MA
SPM (MA)
SE (MA)

[AIF (BA)
[SPM (MA) _
[SE (MA)
[WIF (BA)

KS (MA)
SA (BA)
KJH (BA)
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FIRMENLISTE NACH ALPHABET FIRMENLISTE NACH ALPHABET

FIRMENNAME STAND  SEITE FIRMENNAME STAND  SEITE
[bu:st] GmbH M-R5 67 Bulthaup GmbH & Co. KG M-L30 117
ADITO Software GmbH M-R15 69 Campudus GmbH S-77 119
AKKA DSO GmbH M-L40 71 Caritasverband fiir die Di6zese Passau e.V. S-33 121
ALTEN GmbH M-R25 73 Caritasverband Isar/Vils e.V. S-55 123
Amt fir Jugend und Familie Mihldorf S-52 75 Caritasverband Landshut e.V. S-21 125
AOK Landshut S-20 77 CHECK24 Services GmbH M-L55 127
ARITHNEA GmbH M-R33 79 COCAG M-R54 129
ASAP Holding GmbH M-L53 81 Codeitlabs GmbH S-59 131
ASIS GmbH M-R59 83 Commerzbank S-63 133
Auto-Kabel Management GmbH M-R21 85 Condrobs e.V. S-53 135
AVANTGARDE Talents GmbH S-67 87 COPLAN AG M-R32 137
AVL Software and Functions GmbH M-R17 89 Crown Gabelstapler GmbH & Co. KG M-L33 139
AWO Bezirksverband Oberbayern e.V. S-47 91 CSA Group Bayern GmbH M-R48 141
AWO Kreisverband Landshut e.V. S-22 93 Cteam Anlagentechnik GmbH M-L59 143
AWS Systemtechnik GmbH M-R27 95 Data Insights GmbH M-L45 145
b-plus automotive GmbH M-R45 97 dc-square GmbH M-L38 147
B.B.W. Industrieservice GmbH M-L29 99 DE software & control GmbH S-62 149
B&R Industrial Automation GmbH S-85 101 DealerCenter Digital GmbH S-76 151
Bayerisches Staatsministerium fiir Wohnen, 5.7 103 Debeka Krankenversicherung a.G. S-79 153
Bau und Verkehr DEKRA Automobil GmbH M-L4 155
Bayern Facility Managment GmbH M-R11 105 DELTA Gruppe M-R7 157
Bertrandt Ingenieurbliiro GmbH M-R36 107 DELVIS GmbH M-L56 159
bfz gGmbH 539 109 Deutronic Elektronik GmbH M-L10 161
Betreuungsverein 1zul soziale 53 111 Device Insight GmbH M-134 163
Partnerschaften e.V. . . .
BMW Group wias | 113 D!akon!e - Jugendhilfe Oberbayern S-51 165
Brunel GmbH <9 115 D!akon!e Hasenbergl S-31 167
Diakonie Landshut S-57 169




FIRMENLISTE NACH ALPHABET FIRMENLISTE NACH ALPHABET

FIRMENNAME STAND  SEITE FIRMENNAME STAND  SEITE
Diakonisches Werk Traunstein e.V. S-54 171 Groben Ingenieure GmbH S-12 221
doubleSlash Net-Business GmbH M-R55 173 GTU Gesellschaft fiir Technische Uberwachung ~ M-R23 223
Dr. Loew Soziale Dienstleistungen S-32 175 Guldberg GmbH M-R60 225
DRAXLMAIER Group M-R12 177 HEIDENHAIN M-R34 227
Dynamic Engineering GmbH S-81 179 Hilti Deutschland AG M-R46 229
e.kundenservice Netz GmbH S-89 181 Hirschvogel Automotive Group M-R28 231
ebm-papst Landshut GmbH S-91 183 Hitachi Automotive Systems Europe GmbH M-R63 233
ECM Ingenieur-Unternehmen fiir Energie- und 575 185 Hochschule Landshut | ITZ M-L1 235
Umwelttechnik GmbH Hochschule Landshut, Institut fiir Weiterbildung  S-70 237
Einhell Germany AG M-L49 187 hook farny ingenieure M-R53 239
El Camino GmbH M-R58 189 idowapro Agentur GmbH & Co. KG M-R19 241
Elektronische Werke Fritz Driescher & Séhne M-135 191 in-tech GmbH M-R14 243
GmbH InfraServ GmbH & Co. Gendorf KG M-R49 245
enders GmbH Mi26 | 193 Innere Mission Miinchen S-43 247
erlebnistage Bayerischer Wald >3e | 19 INTEC Industrie-Technik GmbH & Co. KG 513 249
EV Group (EVG) 586 197 invenio GmbH Engineering Services M-R40 251
Evangelische Kinder- und Jugendhilfe Feldkirchen  S-38 199 e s —— M-132 253
EVO GmbH ML15 | 201 intelligence AG M-L19 255
EXCELLENCE AG. | | | M-R6 203 iteratec GmbH 5.1 257
ﬁﬁr):or;:ncaonnnsg:lnlgl_‘center U LTRISTIEC M-L17 205 IVM Technical Consultants M-R29 259
exXcellent solutions Joki Kinderbetreuung GmbH S-44 261
software & consulting GmbH M-R9 207 Jugendwerk Birkeneck gGmbH S-46 263
FERCHAU Engineering GmbH M-R30 209 Jungheinrich Moosburg AG & Co. KG M-L52 265
Flottweg SE M-114 211 Kath. Jugendfiirsorge der Erzdiozese Miinchen 534 267
Flughafen Minchen GmbH S-4 213 Freising e.V.

Kath. Mannerfiirsorgeverein Miinchen e.V. S-27 269

GEFASOFT Automatisierung und Software GmbH M-L11 215
GfE Gesellschaft fir angewandte Elektronik mbH  S-71 217

Katholisches Jugendsozialwerk Miinchen e.V.

Dienststelle Landshut S-28 271




FIRMENLISTE NACH ALPHABET

FIRMENNAME
kbo-Sozialpsychiatrisches Zentrum
KESSEL AG

KiBeG - Gemeinntzige Gesellschaft fiir
Kinderbetreuung mbH

Kiefel GmbH
Kinderhaus Minchen
Kita Luna & Zwergerlhaus

Knorr-Bremse Systeme fiir
Nutzfahrzeuge GmbH

Kongsberg Automotive GmbH

Krammer & Partner GmbH
Kreis-Caritasverband Freyung-Grafenau e.V.
Krones AG

Kihne + Nagel (AG & Co.) KG

Landratsamt - Amt fir Kinder,
Jugend und Familie

Landratsamt Erding

Landshuter Netzwerk e. V.

LEONI AG

Lidl Vertriebs GmbH & Co.KG

Lindner Group KG

LOG Hydraulik GmbH

LR Intralogsitik GmbH

M Consult GmbH / M Genuma GmbH
M Plan GmbH

M-Sys GmbH

Magazino GmbH

Magna Steyr Engineering Germany GmbH
maihiro GmbH

STAND
S-50
M-L22

S-42

M-L18
S-49
S-45

M-L3

M-R43
M-L12
S-58
S-82
M-R44

S-48

S-72
S-40
M-L41
M-R64
S-90
S-88
S-18
S-8
M-R39
M-R1
S-83
M-L25
M-R4

SEITE
273
275

277

279
281
283

285

287
289
291
293
295

297

299
301
303
305
307
309
311
313
315
317
319
321
323

FIRMENLISTE NACH ALPHABET

FIRMENNAME

McDonald‘s Deutschland LLC
MD ELEKTRONIK GmbH
Messe Minchen GmbH

MICRO-EPSILON Messtechnik GmbH & Co. KG

MIPA SE

MOLL Automatisierung GmbH

msg

Munich Consulting Group GmbH
NETZSCH Pumpen & Systeme GmbH
NOVICON GmbH

Océ Printing Systems GmbH & Co. KG
ODU GmbH & Co. KG

ONE LOGIC GmbH

OptWare GmbH

OSB AG

P3

Philotech
Systementwicklung und Software GmbH

PPI AG
Primo GmbH
PROFESSION FIT

Prop e.V. Verein fir Pravention, Jugendhilfe
und Suchttherapie

QAware GmbH

Quaiser Industrial Engineering GmbH
QUEST Global Engineering Services GmbH
R&L AG

Rath, Anders, Dr. Wanner & Partner mbB
Raytheon Deutschland GmbH

STAND
M-R38
M-R22
M-R41
M-L21
M-L13
M-L54
M-L28
M-R13
S-6
M-L20
M-L50
M-R56
S-5
M-R51
M-R67
M-R35

M-L58

M-L37
S-69
S-11

S-56

M-R62
M-L8
M-L44
M-R52
S-14
M-R10

SEITE
325
327
329
331
333
335
337
339
341
343
345
347
349
351
353
355

357

359
361

363

365
367
369
371
373
375




FIRMENLISTE NACH ALPHABET

FIRMENNAME
ROBEL Bahnbaumaschinen GmbH

Rosenberger Hochfrequenztechnik
GmbH & Co. KG

Rubix Holding Deutschland GmbH

Ricker + Schindele Beratende Ingenieure GmbH
Rummelsberger Diakonie e. V.

Sano - Moderne Tiererndhrung GmbH

SAR Elektronic GmbH

Schaltbau GmbH

Scheugenpflug AG

Schmidbaur Unternehmensgruppe GmbH
Schmitt GmbH

SCHOTT AG

SCHULER KONSTRUKTIONEN GmbH & Co. KG
SCS Concept Group

SEHLHOFF GMBH, INGENIEURE + ARCHITEKTEN
SENNEBOGEN Maschinenfabrik GmbH

Serviceplan Gruppe
fur innovative Kommunikation GmbH & Co. KG

SGF GmbH & Co. KG

Sl Technologies GmbH

SILVER ATENA

SMP Automotive Exterior GmbH

Sonplas GmbH

Sozialreferat der Landeshauptstadt Miinchen

Sozialteam-Soziotherapeutische Einrichtungen
gemeinnitzige GmbH

STAND
M-L24

M-R47

M-R61
M-L9
S-25

M-L23
M-L5
S-65

M-R37

M-L46

M-R16

M-R65
S-87

S-2

M-L43

M-L47

M-R31

M-L7
M-L2
S-15
M-L36
S-78
S-16

S-37

SEITE
377

379

381
383
385
387
389
391
393
395
397
399
401

403
405

407

409
411
413
415
417
419

421

FIRMENLISTE NACH ALPHABET

FIRMENNAME

SPARKS GmbH

St. Vincent Kinderzentrum
Startklar Soziale Arbeit gGmbH
Stela Laxhuber GmbH

Stiftung Pfennigparade —
Das Rehabilitationszentrum in Minchen

Strama-MPS Maschinenbau GmbH & Co. KG
Strategische Partnerschaft Sensorik e.V.
Sulzer GmbH

T.CON GmbH & Co. KG

TDT AG

Techniker Krankenkasse

Testbirds GmbH

Texas Instruments Deutschland GmbH
TGW Software Services GmbH

TUV SUD Gruppe

univativ GmbH

USU Software AG

Validas AG

ViscoTec Pumpen- u. Dosiertechnik GmbH
VISPIRON SYSTEMS GmbH

VX Instruments GmbH

Webasto Gruppe

WOLF GmbH

xpecto AG

Yazaki Systems Technologies GmbH

ZF Friedrichshafen AG

STAND
M-L57
S-35
S-41
M-L27

S-24

M-R3
M-R26
S-68
M-L16
S-80
S-61
M-L51
M-R66
M-R57
M-R24
M-L42
M-R18
M-R42
M-R2
M-L6
M-R8
M-R50
M-R20
S-74
M-L39
S-3

SEITE
425
427
429
431

433

435
437
439
441
443
445
447
449
451
453
455
457
459
461
463
465
467
469
471
473
475
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Be the difference in a complex reality!

Gehen Sie mit uns auf lhre
spannendste Reise!
Wir sind Projektmanagement-Spezialisten

und bilden unsere Mitarbeiter zu
Fihrungskréften der Zukunft aus.

\\“(,
e e e Ew#r‘,'?

www.bu-st.de/karriere

f @

]

[bu:st] GmbH

Branche: Projektmanagement Consulting
Hauptsitz: Miinchen
Standorte: Greenville, SC (USA)

Mitarbeiter: 180

Die [bu:st] group ist ein erfolgreich wachsendes Beratungsun-
ternehmen in Miinchen. Hohe Innovationskraft, flache Organi-
sationsstrukturen und kurze Entscheidungswege pragen unsere
offene Firmenkultur. Unsere Kernkompetenz ist Projektmanage-
ment und Beratung in Entwicklungs- und Produktionsprozes-
sen. Unsere Kunden kommen aus der Automobil-, Marine- und
Raumfahrtindustrie.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Franziska Klein
Adresse: Oskar-Schlemmer-Str. 3

80807 Minchen

Telefon: +49 89452239118
E-Mail: career@bu-st.de
STAND M-R5 www.bu-st.de
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Software-Checker gesucht

Dein IT-Traumjob in Geisenhausen

Die ADITO Software GmbH zahlt zu den fuhrenden Herstellern hochfle-
xibler Business- und CRM-Software. Als wachstumsstarkes Unterneh-
men sind wir immer auf der Suche nach jungen, motivierten Talenten.
IT-begeisterten Studierenden und Absolventen bieten wir deshalb ver-
schiedene Einstiegsmoglichkeiten in die Arbeitswelt von ADITO.

l;lg JATA

Praktisches
Studiensemester

Werkstudenten-

Abschlussarbeit Tatigkeit

Berufseinstieg

Bewirb dich jetzt:
www.adito.de/karriere

ADITO Software GmbH | Konrad-Zuse-Str. 4 | 84144 Geisenhausen
Tel.: +49 (0) 8743 9664-0 | personal@adito.de | www.adito.de

‘\ ADITO

‘\ ADITO

ADITO Software GmbH

Branche: IT

Hauptsitz: Geisenhausen

Standorte: Stuttgart, Cottbus, Hennef, Frankfurt a. M.
Mitarbeiter: 130

Innovative  Technologien, maRgeschneiderte  Losungen  und
auBergewohnliche Kundenprojekte: Als Hersteller hochflexibler
Business- und Customer Relationship Management-Software bietet
ADITO zahlreiche Mdglichkeiten fiir Studierende und Absolventen.
Sammle wertvolle Erfahrungen im Tagesgeschéft eines aufstrebenden
Software-Unternehmens, Gbernimm von Beginn an anspruchsvolle
Aufgaben und erweitere deine Perspektiven.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENRNRN

KONTAKT

Name: Christine Bhosale
Adresse: Konrad-Zuse-Str. 4
84144 Geisenhausen
Telefon: 08743-9664-0
E-Mail: personal@adito.de

STAND M-R15

www.adito.de




SPANNEND WIRD’S BEI UNS FUR
TECHNOLOGIEBEGEISTERTE (M/W/D)

DER FACHRICHTUNGEN:
= |Ingenieurwissenschaften = Naturwissenschaften
= Informatik = Wirtschaftswissenschaften

und einer Leidenschaft flr die Bereiche Automotive, Aerospace,
Consulting und Digital.

Als Engineering-Dienstleister und Technologieberater mit Prédsenz in Europa, Asien
und Amerika, unterstitzt AKKA seine Kunden dabei, den wachsenden Herausforde-
rungen gerecht zu werden und deren GroBprojekte umzusetzen - Gber den gesamten
Produktentwicklungsprozess hinweg. Mit rund 21.000 qualifizierten Mitarbeitern z&hlt
die Gruppe zu den fliihrenden europdischen Entwicklungspartnern und nimmt auf dem
Weltmarkt eine Schlisselrolle im systemtechnischen Prozess- und Projektmanagement
ein. Angetrieben von Innovationsfreude und Leidenschaft flir Technologien, kombiniert
die AKKA Group Unternehmergeist mit visiondrer Stdrke.

Nutzen Sie Ihre Karrierechancen: akka-technologies.com/de/career

AKHNA

PASSION FOR
TECHNOLOGIES

AKMA

PASSION FOR

AKKA DSO GmbH oo

Branche: Engineering-Dienstleistungen und
Technologieberatung
Hauptsitz: Briissel

Standorte:  u.a. in Minchen, Ingolstadt, Stuttgart, Wolfsburg G,

Mitarbeiter: 20.000 EIT (BA
EIT (MA)

Als Engineering-Dienstleister und Technologieberater unterstitzt
AKKA seine Kunden dabei, den wachsenden Herausforderungen
gerecht zu werden und ihre GroRprojekte umzusetzen — lber
den gesamten Produktentwicklungsprozess hinweg. Mit mehr
als 20.000 qualifizierten Mitarbeitern und einer soliden Prasenz
in Europa, Asien und Amerika zahlt die AKKA Group zu den
fliihrenden europaischen Entwicklungspartnern.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT AIF (BA)
‘ dol IF(BA)
Name: Stefan Nadolny
IF MA
Adresse: Taunusstrafle 36 (2
80807 Miinchen
Telefon: 089/353968-270 SE (MA
E-Mail: stefan.nadolny@akka.eu WIF (BA)

STAND M-L40 www.akka-technologies.com



E|ALTEN

Intelligence. Variety. Technology.

VER
MPT LOBT

SPRICHST
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ERREICHBAR
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127.0.

Das Studium fast in der Tasche und
auf der Suche nach einem Direkt-
einstieg im MINT-Bereich?

Dann reinklicken und bewerben!

de.alten.com/karriere

E A LT EN
ALTEN GmbH o

Branche: Entwicklungsdienstleistung
Hauptsitz: Coburg
Standorte: 21 Standorte in Deutschland;

Weltweit in 20 Landern
Mitarbeiter: Deutschlandweit 3.000; Weltweit 33.700 BNE (MA)

EIT (BA

Die ALTEN GmbH ist eines der deutschen Tochterunternehmen @GV
der international renommierten ALTEN Group, die einer
der filhrenden Ingenieurdienstleister in Europa ist. Ob
Automobil-, Luft- & Raumfahrt-, Energie- oder Medizintechnik,
ob Telekommunikations-,  Halbleiterindustrie  oder IT-
Sicherheit: Unsere namhaften Kunden holen uns ins Boot, um
richtungsweisende Produkte und Losungen unter Dach und Fach
zu bringen.

ANGEBOT

WI (MA)

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

' NENEGEN

KONTAKT

Name: Jennifer Bessner
Adresse: Elsenheimer Str. 55
80687 Miinchen
Telefon: +49 89 436667-270
E-Mail: JBessner@de.alten.com

STAND M-R25

www.de.alten.com/jobs



Amt fiir Jugend und Familie
Muhldorf a. Inn

Branche: Offentlicher Dienst
Hauptsitz: Muhldorf a. Inn
Standorte: Mdahldorf a. Inn
Mitarbeiter: 90

Der Landkreis Muhldorf ist ein attraktiver Arbeitgeber in der
Region Siid-Ost-Bayern, das Amt fur Jugend und Familie ist mit
derzeit 90 Mitarbeitern das groRte Sachgebiet im Landratsamt.

Wir bieten Arbeitsplatze flr Absolventen des Studiengangs
Soziale Arbeit in den Bereichen Allgemeiner Sozialdienst,
Pflegekinderwesen, Jugendsozialarbeit an Schulen (JAS,
Jugendgerichtshilfe und Koordinierende Kinderschutzstelle

(Koki).
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Waltraud Lohmair
Adresse: Toginger Str. 18

84453 Mihldorf a. Inn
Telefon: +49 8631 699 452
E-Mail: w.lohmair@Ira-mue.de

0000 < Comsnens KJH (BA)

e et

e , e . = STAND S-52 www.lra-mue.de




AGK

Die Gesundheitskasse.
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ASK

BAYERN

Die Gesundheitskasse.

AOK Landshut

Branche: Gesundheit - Krankenversicherung
Hauptsitz: Minchen

Standorte: 250 Geschaftsstellen in Bayern

Mitarbeiter: > 10.000

Als Marktfiuihrer versichern wir tGber vier Millionen Menschen
in Bayern - bundesweit etwa ein Drittel der Bevolkerung. Diese
groRe Gemeinschaft garantiert Bestandigkeit und Sicherheit.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Name: Johanna Stix
Adresse: Luitpoldstr. 28
84034 Landshut

Gut versichert im Studium Telefon: -+ 49 871 695183

johanna.stix@by.aok.de

Wir machen Dich fit fr Deinen Erfolg. Lass Dich beraten!

www.aok.de/bayern

Einfach nah. Meine AOK. STAND S-20 www.aok.de



VAARITHNEA

ARITHNEA sucht Uberzeugungstater

fir MUnchen, Dortmund, Frankfurt, Bremen und Jena

Du willst etwas bewegen, neue Ideen
entwickeln und umsetzen!

Du mdchtest kreativ sein, agile Projekte
zum Erfolg flhren, Teil eines grof3artigen
Teams sein und fur spannende Kunden
arbeiten!

Wenn Du nach einer Arbeitsumgebung
suchst, in der Du alle Deine vielseitigen
Talente entdecken und ausbauen kannst,
dann bist Du bei uns richtig!

ARITHNEA bietet Studenten und Absol-
venten interessante Aufgaben in den
Bereichen

= Java- und Web-Entwicklung
= Projektmanagement und Consulting
= User Experience

Starte durch bei einem der besten Arbeitgeber Deutschlands!
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung Uber www.arithnea.de/karriere

FAARITHNEA

ARITHNEA GmbH

Branche: IT

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Miinchen, Frankfurt am Main, Dortmund, Jena
und Bremen

Mitarbeiter: 280

Als Lotsen im digital Business flihren die ARITHNEA Experten
ihre Kunden hin zu unverwechselbaren, individuellen Marken
und schaffen branchengerechte IT-Lésungen fiir die optimale
Kundenzentrierung.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT AIF (BA
IF (BA)
Name: Laura Treml
IF MA
Adresse: Prof.-Messerschmitt-Str. 1 (Y
85579 Neubiberg (bei Miinchen)
Telefon: +49 89 244 105 467 SE (MA)
E-Mail: jobs@arithnea.de WIF (BA)
STAND M-R33 www.arithnea.de 79




GESTALTEN SIE MIT UNS
DIE AUTOMOBILE ZUKUNFT.

So unterschiedlich wir auch sind, bei ASAP ver-
bindet uns die Leidenschaft fur das Automobil.
Ob Praktikum, Abschlussarbeit oder Direkt-
einstieg: Teilen Sie mit uns die Begeisterung fur
die Mobilitat der Zukunft.

Leidenschaft fur das Automobil | Die Unternehmen der ASAP Gruppe

TOP

NATIONALER
ARBEITGEBER

2019

FECUS

DEUTSCHLANDS
BESTE ARBEITGEBER
Vi

www.asap.de

ASAP

ASAP Holding GmbH

Branche: Entwicklungsdienstleister Automotive

Hauptsitz: Ingolstadt

Standorte: Minchen, Neckarsulm, Stuttgart,
Boblingen, Weissach, Risselsheim, Kassel,
Wolfsburg

Mitarbeiter: 1.150

Als Entwicklungspartner der Automobilindustrie bietet die
ASAP Gruppe umfassende Dienstleistungen mit Fokus auf die
Megatrends E-Mobilitdat, Autonomes Fahren und Connectivity.
Den strategischen Entwicklungsschwerpunkt legen wir auf die
zukunftsorientierten Technologiefelder der Elektronikentwicklung
wie der Systemintegration, der Softwareentwicklung, der
Fahrzeugsimulation, der Erprobung sowie der Entwicklung von
Priifsystemen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

DN NN

KONTAKT

Name: Vera Lother
Adresse: Sachsstr. 1A

85080 Gaimersheim
Telefon: +49 8458 3389126
E-Mail: recruiting@asap.de

STAND M-L53 www.asap.de/karriere

BNE (MA)
EIT (BA
EIT (MA)

WI (BA
WI (MA

ANT (BA
ANT(MA)

LS (MA)
MB (BA)
AIF (BA)
F (BA)

IF (MA)

SE (MA
WIF (BA



ANIN

Automation Systems & Intelligent Solutions

ASIS GmbH
Kiem-Pauli-Strafle 3
84036 Landshut

Tel.: 0871 276760

Internet: www.asis-gmbh.de

Studiengéinge:
Elektro- und Automatisierungstechnik,
Mechatronik, Angewandte Informatik

Praktika: ja
Studentenjobs:  ja
Bachelorarbeiten: ja
Masterarbeiten:  ja
Festanstellung:  ja

Spezialisten der
Automatisierung!

Wir, bei der ASIS sind Spezialisten fir
innovative Automatisierungslésungen,
Lackiertechnik, ~ Anlagenbau  sowie
Robotik. Wir gehéren zu den namhaf-
ten Lieferanten von Komplettlésungen
der Automobil- und Zuliefererindustrie
mit einem weltweiten Kundenkreis. In
enger Zusammenarbeit mit unseren
Kunden analysieren wir die Aufgabe,
definieren Ziele und erarbeiten intelli-
gente Lésungen.

Hinter der ASIS GmbH stehen aktuell
rund 130 Mitarbeiter, die in der Lage
sind flexibel und unkonventionell zu
denken. Fir diese anspruchsvolle Auf-
gabe und zur Verstarkung unseres
erfolgreichen Teams, suchen wir stdn-
dig Praktikanten/-innen, oder Hoch-
schulabsolventen/-innen.

e Sie sind technikbegeistert, motiviert
und teamorientiert?

e Sie kdnnen eigenverantwortlich und
innovativ arbeiten?

¢ Sie wollen intelligente und automa-
tische Systeme entwickeln?

Dann kommen Sie in unser Team. Wir
freuen uns darauf.

ANIN

ASIS GmbH

Branche: Automobiler Anlagenbau

Hauptsitz: Landshut

Standorte: Landshut, Oldenburg, China EIT (BA

Mitarbeiter: 134 EIT (MA)

Die ASIS hat sich auf industrielle Abldufe und deren Automation
spezialisiert. Wir entwickeln automatische Fertigungslinien
speziell nach Kundenwunsch.

Unser Team besteht aus vielen Absolventen der Hochschule.
Dank deren guter Ausbildung, einer detaillierten Einarbeitung
und interner Weiterbildung, sind diese bei unseren weltweiten
Kunden hoch angesehen und wegen ihrer fachlichen Kompetenz
sehr geschatzt.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Dipl.-Ing. Matthias Harlander
Adresse: Kiem-Pauli-Str. 3

84036 Landshut
Telefon: 0871/2767690
E-Mail: m.harlander@asis-gmbh.de

STAND M-R59 www.asis-gmbh.de




Auto-Kabel Management GmbH s \ G-

Auto-Kabel Management GmbH

Branche: Automobilzulieferer
Hauptsitz: Hausen im Wiesental
Standorte:  Deutschland, Schweiz, Frankreich, Tschechien, BNE (MA)

Mexiko, China
Mitarbeiter: 3.800

e Die Auto-Kabel Gruppe ist ein global tatiges Unternehmen
Eine bewegte Geschichte seit iber 80 Jahren — bewegen Sie die Geschichte der Zukunft! der Automobilzuliefererindustrie mit Hauptsitz in Hausen im
Wiesental. An unseren Standorten in Nordamerika, Europa
Die Automobilbranche interessiert Sie und Sie mochten bei flachen Hierarchien mit und Asien stellen wir fur alle namhaften Automobilhersteller

Produkte fir das Energie-Management im Fahrzeug her. In W1 (MA

unserem Forschungs- & Entwicklungszentrum in Rheindahlen
eines fiihrenden Technologieunternehmens in der Automobilindustrie! entwickeln wir innovative Ldsungen im Bereich der IWI (BA

Batterieleitungsverkabelung und Powerdistribution.

groBen OEM’s zusammenarbeiten? Dann bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil

Fir unsere Customer Center an den Standorten Miinchen, Ingolstadt, Riisselsheim,
Sindelfingen, Wolfsburg sowie Hausen i.W. ANGEBOT

suchen wir in Festanstellung:

Inland Ausland
. Technischer Projektkoordinator (m/w/d) Praktika: v ANT (BA
° Bordnetzkonstrukteur 2D/3D (m/w/d) Werkstudent: v ANT(MA)
. Project Manager (m/w/d) Abschlussarbeiten: v
ey A (miwid) fester Arbeitsplatz: v
o ey Account Manager (m/w MB (BA)
Den Einstieg in unser Unternehmen finden Sie nicht nur als Absolventin bei uns, KONTAKT
sondern auch schon viel friiher: als Werkstudentln oder im Rahmen lhrer .
Name: Katharina Kappeler
Abschlussarbeit. Adresse: Im Grien 1
79688 Hausen im Wiesental
Telefon: +49 76223903415
Kontakt: E-Mail: katharina.kappeler@autokabel.com
Katharina Kappeler
Im Grien 1

79688 Hausen im Wiesental
+49 7622 3903 415

bewerbung@autokabel.com m.KABE[I / STAND M-R21 www.autokabel.com m




W . CREATING
9 CAREERS

EXPERTS

ZEIG DICH!

Als Recruiting-Spezialist in den Bereichen Engineering, Supply Chain

Management, Purchasing, Kommunikation, Kreation, Marketing, Sales, Office & HR
hieten wir Dir attraktive Positionen bei einer Vielzahl nationaler und internationaler
Unternehmen.

Schau einfach bei uns am Messestand vorbei!

WIR FREUEN UNS AUF DEINEN BESUCH!

W " GREATING
9V CAREERS

EXPERTS

AVANTGARDE Talents GmbH

Branche: Personaldienstleistung
Hauptsitz: Minchen

Standorte: K6ln, Hamburg, Stuttgart
Mitarbeiter: 250

AVANTGARDE Experts ist der flihrende Recruiting-Spezialist
in der Vermittlung von Marketing-, Kommunikations- und
Sales-Experten. Auch in den Skills Engineering, Supply Chain
Management, Purchasing, IT sowie HR & Office bieten wir
attraktive Stellen fiir Studierende, Absolventen, Fach- und
Flihrungskrafte an. CREATING CAREERS ist dabei unser Anspruch!

ANGEBOT

Praktika:

Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Name: Corinna Thiel
Adresse: ArnulfstralRe 19
80335 Miinchen
Telefon: 089-264 847 242
E-Mail: mateja.matic@avantgarde-talents.de

STAND S-67 www.avantgarde-experts.de

AER
IB (BA
IB (MA
MU (MA)
PM (MA)
AWT (BA

BNE (MA)
EIT (BA)
EIT (MA)

WI (BA)
WI (MA)
IWI (BA)

ANT (BA)
ANT(MA)

LS (MA)
MB (BA)
AIF (BA)
IF (BA)
IF (MA

SE (MA)
WIF (BA




You will benefit from our trustful customer relationships, our
dynamic growth and a great variety of exciting and diversified
projects. We are an international company with employees from
more than 35 countries. This creative setting will support you in
finding innovative solutions for the future’s mobility.

We are constantly looking for passionate personalities who wish to

grow and develop themselves. We offer you a modern working envi-

ronment with flat hierarchies. Our doors are always open.

Are you interested? Find more information on our homepage:

AVL Software and Functions GmbH - Im Gewerbepark B29 - 93059 Regensburg
www.avl-functions.com - sfr.recruiting@avl.com

SOFTWARE AND
FUNCTIOMNS

AVL Software and Functions GmbH

AWT (BA)
Branche: Ingenieurdienstleistungen
Hauptsitz: Regensburg BNE (MA)
Standorte: Miinchen, Leonberg, Warschau EIT (BA
Mitarbeiter: 550 EIT (MA

AVL ist das weltweit groflte unabhangige Unternehmen fir
die Entwicklung von Antriebssystemen, sowie Simulation und
Pruftechnik fir PKW, LKW und Schiffsmotoren. Die AVL Software
and Functions GmbH ist das Kompetenzzentrum fiir den Bereich
Powertrain Software-, Funktions-, Elektronikentwicklung und
Systemintegration. Unsere Zukunftsvision ,Why not — move
different!“ fordert uns heraus, innovative Konzepte fir die
Mobilitdt der Zukunft zu entwickeln.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v ANT (BA
Werkstudent: v ANT(MA
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v LS (MA)
MB (BA
KONTAKT AIF (BA
' dort IF .-
Name: Karina Gallitzendorfer
IF --
Adresse: Im Gewerbepark B29
93059 Regensburg
Telefon: +49 941 630 89 357 SE (MA
E-Mail: sfr.recruiting@avl.com WIF (BA
STAND M-R17 www.avl-functions.com/ m



Bezirksverband
Oberb ayern e\V.

AWO
AWO OBERBAYERN Qﬁ
JUNG. PROFESSIONELL. ENGAGIERT. AWO Bezirksverband Oberbayern e.V.

Branche: Sozialwirtschaft

Hauptsitz: Minchen

Standorte: ca. 80 Standorte in Oberbayern
Mitarbeiter: 3600

Der AWO-Bezirksverband Oberbayern ist ein Sozialverband,
der unabhangig von nationaler Herkunft oder konfessioneller
Zugehorigkeit agiert. In tiber 110 Einrichtungen und Projekten
beschéftigen wir ca. 3600 Mitarbeiter*innen.

Wir bieten mehr als nur einen krisensicheren und
zukunftsorientierten Arbeitsplatz. Bei uns stofRen lhre Talente
auf echte Weiterentwicklungsmaoglichkeiten. Seien Sie ein Teil

davon!
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Sara Miiller
Adresse: Edelsbergstralle 10
80686 Miinchen
Telefon: +49 89 547 14-214
E-Mail: sara.mueller@awo-obb.de

Bezirksverband
Oberbayern e.V. STAND S-47 www.awo-obb-jobs.de

< AWO




AWO Landshut

AWO

AWO Kreisverband Landshut e.V.
Ludmillastr.15-15a

84034 Landshut

Tel.: 0871-974588-0

Fax: 0871 - 97 45 88 -18

e-mail: info@awo-landshut.de

Soziales Zentrum Nikola/Mehrgenerationenhaus
Ambulanter Dienst

Tagespflege

Demenzzentrum

Essen auf Rader

Frauenhaus Landshut

LIS - Landshuter Interventions- und Beratungsstelle
Migrationsberatung

Rechtsberatung bei Trennung- und Scheidung

SKBJugendsozialarbeit an Schulen:
Mittelschule Schénbrunn
Grundschule Peter und Paul
Grundschule Konradin/Auloh
Grundschule Vilsbiburg
Mittelschule Vilsbiburg
Gesamtschule Pfeffenhausen
Grundschule Neufahrn ab 2019

Offene Ganztagsschulen:
Mittelschule Schonbrunn
Mittelschule Altdorf
Mittelschule Pfeffenhausen

Mittagsbetreuung Altdorf

Kindertageseinrichtungen:
Kindertagesstdtte Mosaik
Ludmillastr. 15

84034 Landshut
Kindertagesstdtte Isarkiesel
Christoph-Dorner-Str. 28
84028 Landshut
Kinderhaus Kunterbunt
Thirnigerstr. 4

84032 Altdorf

Kinderhaus Meilenstein
Goethestr. 50

84032 Landshut
Kinderkrippe Schatzkiste
Béhmerwaldstr. 31a
84032 Landshut
Kinderkrippe Michael Jdger
Frontenhausener Str. 21
84137 Vilsbiburg
Kinderkrippe St. Marien
Am Krichenweg 1

84137 Vilsbiburg

Hort Sonnenschein
Dekan-Wagner-StrafRe 15
84032 Altdorf

Hort Geisenhausen
Hauptstr. 16

84144 Geisenhausen

Kita an der Vils ab September 2019
Geisenhausen

AWo

AWO Kreisverband Landshut e.V.

Branche: Sozialwesen

Hauptsitz: Landshut

Standorte: Stadt und Landkreis Landshut
Mitarbeiter: 220

Im Fachbereich Senioren und Pflege bieten wir Hilfen bei der
Pflege zuhause, Tagespflege, Unterstiitzung im Demenz Centrum
Landshut, Essen auf Radern, Betreuung und Alltagshilfen an.

Im Bereich Kinder- und Jugend bieten wir Kinderbetreuung,
Kinderkrippen, Kindergdrten und Betreuung an Schulen an.
Unsere Angebote werden erganzt durch das Mehrgenerationen-
haus, Beratungs- und Schulungsmoglichkeiten, Vortrage und

Hilfen in besonderen Lebenslagen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Name: Petra Seminjakiw

Adresse: Ludmillastr. 15-15a
84034 Landshut

Telefon: 0871/9745880

E-Mail: info@awo-landshut.de

STAND S-22

www.awo-landshut.de m



WARUM ZWISCHEN BERATUNG Systemtechnik GmbH
UND INDUSTRIE WAHLEN? AWS Systemtechnik GmbH

Branche: Consulting, Automotiv, Ingenieurdienstleistung
Hauptsitz: Au in der Hallertau

Standorte: Au in der Hallertau

Mitarbeiter: 50

Absolute Kostentransparenz bildet das solide Fundament einer
zielorientierten und wettbewerbsfahigen Produktentwicklung.
Insbesondere Entscheider sind auf klar strukturierte und
transparente Kalkulationen angewiesen. Als einer der grofSten
Anbieter fur Kosten- und Wertanalysen sind wir etablierter
Partner zahlreicher groRer Industsrieunternehmen in Europa.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v ANT (BA
Werkstudent: v ANT(MA)
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Gisela Weizel
Adresse: Gewerbering 12

84072 Au in der Hallertau
Telefon: +49 (0) 8752 / 86 563 318
E-Mail: gisela.weizel @aws-systemtechnik.de WIF (BA

AN\

STAND M-R27 www.aws-systemtechnik.de m



BEGEISTERUNG * —
TRIFFT ! —

WEGBEREITER NELE MOBILITAT

NEUE MOBILTAT b-plus automotive GmbH

TECHNIK - o
: ": Branche: Automobilzulieferer/Elektronik

b-plus GmbH .
Ulrichsberger Str. 17 Hauptsitz: Deggendorf

94469 Deggendorf Standorte:  Regensburg, Lindau EIT (BA

wvyvivalge-slrl%i-s:ﬁs.com . Mitarbeiter: >180 EIT (MA
Wir arbeiten an der Fahrzeugtechnologie von morgen! Dabei
entwickeln wir Soft- und Hardwarel6sungen, unter anderem fiir
Anwendungen wie Fahrerassistenzsysteme (ADAS), Steuerung
mobiler Arbeitsmaschinen, Connectivity Losungen und Algorithmik
Entwicklung. Mit unseren Produkten und Dienstleistungen
Ubernehmen wir die Verantwortung fir den technologischen

Fortschritt.
ANGEBOT
Uber b-plus
@ P Inland Ausland
Die b-plus GmbH ist ein Unternehmen, welches sich als anerkannter Partner der Auto- Praktika: v
mobilindustrie und der Fahrzeugtechnik etabliert hat. Flir Anwendungen wie Fahrerassis- K ' ) v
tenzsysteme und Sicherheitssteuerungen entwickelt b-plus mit mehr als 180 Mitarbeitern, Werkstudent:
davon 130 Ingenieure, komplexe Hard- und Softwarelésungen sowie die Integration fur Abschlussarbeiten: v
Car-2-Car und Car-2-infrastructure im Internet of Things. fester Arbeitsplatz: v
(*) Arbeiten bei b-plus KONTAKT AIF (BA)
Wir bieten Dir an unseren Standorten in Deggendorf, Regensburg und Lindau IF (BA)
einen interessanten Arbeitsplatz in einem wachstumsorientierten, mittelstandischen Name: Virtudes Fuchs IF (MA)
Unterneh.men. m|F exzellenten personlichen und fachlichen Adresse: Ulrichsberger Str. 17
Perspektiven in einem spannenden Umfeld!
94469 Deggendorf
(*) Wir freuen uns auf Deine elektronische Bewerbung Telefon: — +49 991 270302 236 N
E-Mail: mycareer@b-plus.com

B mycareer@b-plus.com

b-plus GmbH = z.H. Frau Virtudes Fuchs
Ulrichsberger Str. 17 = 94469 Deggendorf

WWW.b-plus_com STAND M-R45 www.b-plus.com



BBW.GROWP [ = = = == =53
Benefit from Quality (= =.= =.="%=.)
- group L —

Dein EinStieg
in die AUTOMOtIVE Branche!

Qualitatsmanagement

Qualitatssicherung

Quality Engineering
Logistikoptimierung

Behaltermanagement

Behalterkonstruktion

www.bbw-group.com

|

B.B.W. Industrieservice GmbH

Branche: Automotive

Hauptsitz: Landshut

Standorte: Landshut, Miinchen,Leipzig
Mitarbeiter: >120

Seit fast drei Jahrzehnten unterstitzt die B.B.W. Group
bereits namenhafte OEMs in Sachen Qualitditsmanagement
und —sicherung. Die Sicherstellung eines nachhaltig hohen
Qualitatsstandards fur die Produkte und Dienstleistungen
unserer Kunden hat flir uns oberste Prioritdt. Die Grundlage
hierfir bilden der exzellente Service unseres qualifizierten
Personals sowie der Einsatz effizienter Prozesse und innovativer
Technologien. Als familiengefihrtes Unternehmen bieten wir dir
die Moglichkeit deine innovativen Ideen einzubringen und frih
Verantwortung zu Gibernehmen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Name: Stephan Eder

Adresse: Marschallstrasse 19
84028 Landshut

Telefon: 0871-2766611

E-Mail: s.eder@bbw-group.com

STAND M-L29 www.bbw-group.de




PERFECTION IN AUTOMATION
A MEMBER OF THE ABB GROUP

JOINthe
utomation
leam

eute noch
bewerben unter:
jobs@
br-automation.com

| H

i

N&here Details unter www.br-automation.com/jobs
B&R ist ein international erfolgreiches Automatisierungsunterneh- BSR Industrial Automation GmbH
men und schafft mit Gber 3.500 Mitarbeitern weltweit Ldsungen auf z. Hd. Human Resources
héchstem Niveau. Von Forschung und Entwicklung uber Vertrieb B8R StraBe 1, 5142 Eggelsberg
bis hin zur hochmodernen Fertigung bietet das Unternehmen einen Tel.: +43 7748 6586-0

sicheren Arbeitsplatz und ausgezeichnete Karriereperspektiven im jobs@br-automation.com
In-und Ausland. www.br-automation.com

[BWL (BA)

FERFECTION IN AUTOMATION
A MEMBER OF THE ABE GROUP

B&R Industrial Automation GmbH

BMA

Branche: Industrie-Automatisierung
Hauptsitz: Eggelsberg, Osterreich
Standorte: weltweit (liber 200 Biiros in 90 Ldndern)

Mitarbeiter: 3.500 EIT (BA)
EIT (MA

Perfection in Automation bedeutet auch, all unser Wissen und

unsere Kreativitat in Produkte zu setzen, deren Innovationskraft

wegweisend fiir andere ist. Wir bei B&R verstehen darunter,

unseren Kunden eine durchgidngige Automatisierungslosung

zu bieten, die es erlaubt, maximale Flexibilitdt und hochste
Wirtschaftlichkeit zu erreichen. Von Einzelanfertigungen bis
zur GroRserie stehen bei uns die Bedirfnisse des Kunden im
Mittelpunkt.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent:
Abschlussarbeiten: v v
fester Arbeitsplatz: v 4
KONTAKT
Name: Sandra Thaller
Adresse: B&R Strasse 1

5242 Eggelsberg, Osterreich
Telefon: +43 7748 6586 - 3540
E-Mail: sandra.thaller@br-automation.com
STAND S-85 www.br-automation.com



smesge s s N
Bayerisches Staatsministerium fiir
Wohnen, Bau und Verkehr

Bayerisches Staatsministerium fur
Wohnen, Bau und Verkehr

BIS 1. MAI BEWERBEN!
Branche: Offentliche Verwaltung

Hauptsitz: Minchen
I C H BAU Standorte: Bayernweit

Mitarbeiter: ca. 10.000
BAYE RN Wir bauen Bayern.
Du planst Deinen nachsten Karriereschritt? Dann bau auf uns,
den groRten Auftraggeber fir die Bauwirtschaft in Bayern.
Gemeinsam mit Dir planen und realisieren wir spannende
Projekte im Hochbau und StraBenbau fiir unseren Freistaat. Wir

Mit Deinem Einsatz entsteht Wohnraum, werden Verkehrswege fordern den sozialen Wohnungsbau, unterstiitzen die Kommunen

erneuert, die Infrastruktur verbessert und viele neue Bau-ldeen mit der Stadtebauforderung, entwickeln Infrastruktur- und
in ganz Bayern umgesetzt. Bau Deine Zukunft als Modellprojekte

www.ich-bau-bayern.de

. Nimm die Herausforderung an. Wir bauen auf Dich.
Trainee (m/w/d)* ANGEBOT

fiir die Beamtenlaufbahn

Mit einem Bachelor- oder Masterabschluss in Praktika: I\Dland Ausland
= Architektur, Stadtebau Werkstudent: v
= Energie- und Geb&udetechnik errstudent. )
= Elektrotechnik Abschlussarbeiten: v
= Bauingenieurwesen, Verkehrswesen fester Arbeitsplatz: v
= Landschaftsarchitektur, Landschaftsplanung
KONTAKT
Wir bieten
. ﬁﬁg”jfghjv'v“é”hgnﬁ[;;‘;“gjj;rgiﬁfe"”e"“”m Name: Ulrike Wéchter, Heidemarie Dollinger
= Vielfaltige Entwicklungs- und Karrierechancen Adresse: Franz-Josef-Straul3-Ring 4
= Sicherer Arbeitsplatz .
= Vereinbarkeit von Beruf und Familie 80539 Miinchen
Telefon: +49 89 2192 3000
Bewirb Dich auf www.ich-bau-bayern.de E-Mail: ichbaubayern@stmb.bayern.de

Deine Fragen beantworten wir gerne per Telefon 089 / 2192-3000

* Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt. Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Ménnern besteht ein besonderes

Interesse an der Bewerbung von Frauen.
STAND S-7 www.ich-bau-bayern.de



BayernFM |

Bayern Facility Management GmbH

Wir sucﬂ?r?blCH

Karriere im Facility Management

Was machst du im Facility Management?

Autobauer bauen Autos. Softwarehersteller produzieren Software. Banken verwalten Geld. Aber nur, wenn
in ihren Betriebsstatten alles storungsfrei lauft. Wir Facility Manager installieren, programmieren, warten
und reparieren bei unseren Kunden samtliche gebdudetechnische Anlagen und sichern den Betrieb.

Was willst du erreichen?

Du bist neugierig. Du stehst am Anfang deiner Karriere oder mitten im Berufsleben. Du willst nicht einfach
nur einen Job, sondern willst etwas bewegen. Du willst innovativ und kreativ sein und machtst in einem
inspirierenden Team arbeiten, welches es gewohnt ist, tiber den Tellerrand hinaus zu schauen.

Arbeiten bei der BayernFM

Im BayernFM — Team erganzen und unterstiitzen wir uns gegenseitig. Du arbeitest und denkst bei uns
verantwortlich, sowohl eigenstédndig, als auch vernetzt. Unser Arbeitsklima gestalten wir miteinander.
Die BayernFM bietet dafiir zahlreiche Benefits und Moglichkeiten zur Weiterbildung.

Bewerbung per App oder Web Klassische Bewerbung:

Daniela Gertitschke
Personalreferentin

Die schnellste Bewerbung EVER!

BEWIRB DICH

JETZT. HIER. DU. Telefon:
i +49.89 44233 3217

Lade unsere App BFM Casting herunter,
E Mail:

oder nutze die Web-Anwendung auf unserer Internetseite. ; .
daniela.gertitschke@bayernfm.de

Sende uns gleich dein Bewerbungsvideo!

www.bayernfm.de

BayernFMVi |

Bavars Facility Manaaamaint Gmbl

Bayern Facility Management GmbH

Branche: Facility Management

Hauptsitz: Mdinchen

Standorte: Minchen, Nirnberg, Dingolfing
Mitarbeiter: ca. 400
Gegriindet 2004, sind wir ein mittelstandisches Unternehmen
mit Wurzeln in Bayern. Unsere ca. 400 Mitarbeiterlnnen arbeiten

mit Kunden in ganz Deutschland zusammen. Wir verbinden die

Kompetenz mehrerer unterschiedlicher Unternehmen unter

einem Dach. Wir bewirtschaften, beraten, betreiben und bauen

die Gebadude unserer Kunden. Neben Qualitat ist uns nachhaltiges

Wirtschaften wichtig. Kunden, Umwelt und deren Bediirfnisse sind
bei uns im Fokus.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

S NENE RN

Name: Daniela Gertitschke
Adresse: ArnulfstralRe 50
80335 Miinchen
Telefon: +49 89 44233 3217
E-Mail: daniela.gertitschke@bayernfm.de

STAND M-R11

www.bayern-facility-management.de m



bertramndt

bertrandt

Bertrandt Ingenieurbiro GmbH

ENGINEERING IST IHRE LEIDENSCHAFT? Branche: Automobil- und Luftfahrtindustrie

UNSERE AUCH - STEIGEN SIE EIN! Hauptsitz: Ehningen
Standorte: Ehningen (Stuttgart), Hamburg, Ingolstadt, Koin, BNE (MIA)
Monsheim (Weissach), Miinchen, Neckarsulm,
Risselsheim, Wolfsburg EIT (BA
Mitarbeiter: in Deutschland ca. 11.300 EIT (MA

AWT (BA)

Der Bertrandt-Konzern bietet seit mehr als 40 Jahren

-._|'.' -
I ‘h\ ' E Entwicklungslésungen fiir die internationale Automobil- und

; Wg‘ Luftfahr‘undustr.le in .Eur.opa, USA un.d A5|gn. Insgesamt stehen WI (BA)
= rund 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an 54 Standorten W1 (MA

d fir tiefes Know-how, zukunftsfahige Projektlosungen und hohe

Kundenorientierung. Zu den Hauptkunden zdhlen die groRen Wi (BA

Hersteller sowie zahlreiche Systemlieferanten.

ANGEBOT
E.s gibt Yiehféltige Maoglichkeiten fir Sie, . Inland Ausland
einen Einstieg in unser Unternehmen zu finden. X v ANT (BA)
Fur welchen Weg Sie sich auch entscheiden — Praktika: -l
Ihren Start ins Berufsleben unterstiitzen wir mit Werkstudent: v ANT(MA
individuellen Malnahmen. So kénnen Sie bereits als Abschlussarbeiten: Vv
B?rgfsanfanger/in inte'r.essante Aufgaben und damit fester Arbeitsplatz: v LS (MA)
ziigig Verantwortung tibernehmen.
MB (BA)
Der Bertrandt-Konzern bietet seit tiber 40 Jahren KO NTAKT AIF (BA
Entwicklungslésungen fiir die internationale
Automobil- und Luftfahrtindustrie in Europa, China k IF (BA
i ’ Name: Jana Horni
und den USA. IF (MA
Adresse: Hufelandstral3e 26-28
Bewerben Sie sich jetzt: 80939 Miinchen
Bertrandt AG, career@bertrandt.com Telefon: +49 89 316089-6222 SE (MA
E-Mail: Career-muenchen@de.bertrandt.com WIF (BA

www.bertrandt-karriere.com STAND M-R36

www.bertrandt-karriere.com




Wir eroffnen Perspektiven.

Die Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz)
gehdren mit ihren iiber 3.200 Mitarbeitern unter dem Dach der bbw-
Gruppe zu den fiihrenden Systemanbietern fiir Bildung, Beratung und
Integration. Praxisndhe und konsequente Orientierung am Bedarf der
Wirtschaft sind dabei die Basis effizienter Bildungs- und Personal-
dienstleistungen, die das bfz zu einem festen Kooperationspartner
machen.

Aktuell suchen wir fiir Integrations-, Betreuungs-
und BildungsmaBnahmen im Jugend- und
Erwachsenenbereich in Voll- und/oder Teilzeit:

Sozialpadagogen, Ausbilder, Lehrkrafte (m/w)

Qualifizierte und motivierte Kollegen, die gerne andere Menschen fordern und unterstiitzen,
finden bei uns die passenden Positionen und die besten Rahmenbedingungen fiir ihre Karriere.

Profitieren Sie von den vielféltigen Einstiegs- und Aufstiegsmdglichkeiten
und bewerben Sie sich!

Je nach Einsatzgebiet umfassen Unsere Tatigkeitsfelder:

Ihre Aufgaben beispielweise:  Berufsorientierung und Berufsvorbereitung
e Beratung und Betreuung der Teilnehmer o Ausbildungsbegleitende Hilfen

o Akquisition von Praktikums- und Ausbildungsstellen e Berufliche Qualifizierung

e Kontakte zu Auftraggebern o Berufliche Rehabilitation

o Administrative und organisatorische Tétigkeiten e Sprachkurse

¢ Dokumentation und Berichtswesen e Coaching

e Umschulungen

Unser Angebot: Neben einer neuen beruflichen Herausforderung erwartet Sie eine Tatigkeit
in einem fairen, offenen und kollegialen Arbeitsumfeld mit attraktiven Arbeitsbedingungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Weitere Informationen zum Unternehmen und
zu beruflichen Perspektiven finden Sie auf www.la.bfz.de E E
Wir freuen uns (ber Ihre Onlinebewerbung auf

www.bfz.de/wir-ueber-uns/jobs-und-karriere/ E

\
bfz gGmbH 512

Branche: Berufliche Bildung
Hauptsitz: Minchen

Standorte: bayernweit 23 Standorte mit 150 AuBenstellen

Mitarbeiter:  3.200

Nachkraftemangel, Nachwuchsforderung, Zuwanderung und Migra-
tion, Integration und Inklusion: Das sind die groRen Themen der Ar-
beitswelt, die unsere Zukunft pragen werden. Dank jahrzehntelanger
Erfahrung als Bildungsdienstleister sind wir daflir bestens aufgestellt.
Unsere Leidenschaft gehort den Menschen —den Menschen, mit de-
nen wir arbeiten und eine berufliche Perspektive entwickeln, fiir de-
ren Zukunft wir uns engagieren. Seien Sie mit dabei!

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Wolfgang Gschlofl
Adresse: SchillerstraRe 2
84034 Landshut
Telefon: 08719622616
E-Mail: wolfgang.gschloessl@bfz.de

STAND S-39 www.la.bfz.de m



VEREIN 1:1
soziale Partnerschaften e.V.

Wir gehen innovative Wege in der sozialen
Arbeit und wagen Neues wo andere zogern.

Du auch?

Dann werde Teil unseres Teams in den Bereichen:

Sucht (Betreuung, betreutes Einzelwohnen)
Jugendhilfe (SPFH, Schulbegleitung,
Erziehungsbeistandschaften)

Forensik (Betreute Wohngruppen, betreutes
Einzelwohnen)

Wir suchen:

e Sozialpddagoge/in
¢ In Voll- und Teilzeit

Schau doch mal vorbei, unter

www.verein-1zul.de

o VEREIN 1:1

o soziale Partnerschaften eV
Betreuungsverein 1zul

soziale Partnerschaften e.V.

Branche: Soziale Arbeit, Suchthilfe, Jugendhilfe,
Pravention, Forensik

Hauptsitz: Straubing

Standorte: Straubing, Dingolfing, Deggendorf

Mitarbeiter: 50

Der Betreuungsverein 1:1 soziale Partnerschaften elV. ist ein
gemeinnitziger, nicht gewinnorientierter Verein. Ziel des Vereins
ist die Unterstlitzung psychisch kranker Menschen bei der
Wiedereingliederung in die Gesellschaft. Dabei gehen wir innovative
Wege und wagen Neues wo andere zogern.

Wir unterstiitzen und betreuen Menschen auf Augenhdhe in den
Bereichen:

-Jugendhilfe

-Suchthilfe

-Forensik

-Pravention und Jugendsprechstunden

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

AN NANIN

Name: Philipp Bayer
Adresse: Am Anger 21
94315 Straubing
Telefon: 0151/54631494 KS (MA)
E-Mail: bayer@verein-1zul.de SA (BA)

KJH (BA)

STAND S-23 www.verein-1zul.de
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~~MAN KANN DIE ZUKUNFT _

-

BMW 5 Y, R G\ L (BA
, - = GROUP O =0 o

B (MA

ICHT VORHERSAGEN:

BER ENTWICKEL Branche: Automobilindustrie (inkl. Motorradproduktion) AWT (BA)
- TEILEN SIE MIT UNS IHRE LEIDENSCHAFT sowie Mobilitats- und Finanzdienstleistungen.
" FUR INTERDISZIPLINARES ARBEITEN. Hauptsitzz  Minchen

BMW Group

Standorte: Minchen, Dingolfing, Landshut, Regensburg,
Leipzig, Eisenach, Berlin, Wackersdorf
Mitarbeiter: Weltweit: 134.682 (Stand 2018)

Mit unseren Marken BMW, MINI, Rolls-Royce und BMW Motorrad
sind wir weltweit fihrender Premium-Hersteller von Automobilen
sowie Motorrdadern und dariber hinaus Anbieter von Premium-
Finanz- und Mobilitdtsdienstleistungen. Unser Team besteht
weltweit aus rund 135.000 kreativen Kopfen, die alle eines
gemeinsam haben: Leidenschaft!

EIT (BA
EIT (MA

WI (BA

2e - e
= £
>

WI (BA

’ -
B | ANGEBOT
Mit Leidenschaft fangt bei der BMW Group alles an. Sie macht aus einem Beruf eine Berufung.
Sie treibt uns an, Mobilitat immer wieder neu zu erfinden und innovative Ideen
auf die Strafe zu bringen. Begeisterung fiir das gemeinsame Projekt macht aus einem Team Inland Ausland
eine feste Einheit, in der jede Meinung geschatzt wird. Denn nur wenn Expertenwissen, Praktika: v v ANT (BA
hochprofessionelle Ablaufe und Spaf8 bei der Arbeit zusammen kommen, ! ANT ( M A)
lasst sich gemeinsam Zukunft gestalten. Werkstudent: v
Wofiir Thr Herz auch schldgt - in der BMW Group finden Sie weltweit eine Vielzahl von Abschlussarbeiten: v v
Unternehmensbereichen und Tétigkeitsfeldern, in denen Sie Ihre fachliche Leidenschaft fester Arbeits p latz: v v LS ( M A)
mit uns teilen konnen. VB (BA
KONTAKT AIF (BA
Informieren Sie sich online unter bmw.jobs/einstieg. Dort erfahren Sie auch mehr BA
iiber uns als Arbeitgeber, unsere Einstiegsprogramme und Stellenausschreibungen IF ( )
' ‘ Name: Bewerberhotline IF (MA)
' IF (MA
Sie mochten sich mit uns austauschen? . i
Wir freuen uns darauf: facebook.com/bmwkarriere Adresse: Petuelri ng 130
80788 Miinchen
- SE (MA) _
Telefon: +49 89-382-17001 SE M2
o E-Mail: Bewerber.hotline@bmwgroup.com WIF (BA
—
e @ o -
- -
- STAND M-L48 www.bmwgroup.jobs/de m



grunel
Brunel GmbH

Branche: Ingenieurdienstleistungen
Hauptsitz: Bremen AWT (BA)
Standorte:  Uber 40 Standorte in Deutschland und 106 BMT (BA
Standorten in 37 Landern, u.a. Regensburg, BNE (MA)
Minchen, Augsburg, Niirnberg
EIT (BA
Mitarbeiter:  3.000 Spezialisten in der DACH-Region und =
Tschechien und mehr als 12.000 Mitarbeiter EIT (MA)
weltweit
-.Eﬁ N\ - @ : Als einer der fihrenden Ingenieurdienstleister innerhalb der DACH-
(W1 (BA)

Region und Tschechiens steht Brunel fir erstklassige Projektlosungen  ETVIIETY
und auBergewodhnliche Karrierechancen in der ganzen Bandbreite

WI (MA
modernen Engineerings und ITs. Unsere 3.000 Ingenieure, Informatiker,

Erleben Sie mit BI’U nel Techniker und Manager sichern in unterschiedlichsten Branchen den
° ° ° ° nachhaltigen Erfolg unserer Kunden.
die Vielfalt des Engineerings o

ANGEBOT
Brunel ist einer der fihrenden Ingenieurdienstleister innerhalb der DACH-Region und Tschechiens.
Wir stehen seit Gber 20 Jahren fir vielféltige Projekte sowie auflsergewohnliche Karrierechancen Inland Ausland
in der ganzen Bandbreite modernen Engineerings. Unsere 3.000 Ingenieure, Informatiker, Techniker Praktika: ANT (BA)
und Manager unterstiitzen Unternehmen mit Projektlosungen in unterschiedlichsten technischen
g . . o £ . . 4 Werkstudent: ANT(MA)
Branchen und Aufgabenbereichen. Vielfalt bei Brunel bedeutet attraktive Arbeitsaufgaben: von .
mittelstéandischen Unternehmen Uber Hidden Champions bis hin zu DAX-Konzernen; ob StraRe, Wasser, Abschlussarbeiten:
Schiene, Luft- oder Weltraum; traditionell oder innovativ; von der Entwicklung bis zum fertigen fester Arbeitsplatz: v v -'-.
Produkt; national oder international; vom Berufseinsteiger bis zum erfahrenen Professional.
Es gibt demnach unzahlige Moglichkeiten, den technologischen Fortschritt mitzugestalten - und all MB (BA)
das bei einem einzigen Arbeitgeber. Allein in Deutschland verfligen wir tber 40 Niederlassungen KO NTAKT AIF (BA
und Entwicklungszentren mit akkreditiertem Priflabor und weltweit 106 Standorte mit mehr als IF (BA
12.000 Mitarbeitern. , . --
Name: Dorothée First
Erleben Sie berufliche Abwechslung und spannende Aufgabengebiete, die wirklich zu Ihnen passen. Adresse: Blumenstr. 16
Starten Sie Ihre Karriere bei einem der erfolgreichsten Ingenieurdienstleister der DACH-Region 93055 Regensbu rg
und Tschechiens! -.
Telefon: +49 941 59 85 51-20 SE (MA
E-Mail: regensburg.de@brunel.net WIF (BA
Brunel GmbH | brunel.de/jobs | ¥ ¢ » in W @
STAND S-9, 10 wwwbrunel.de  [JEERIN



Premium-Kiichen. bulthaup ist eine emotionale Bindung. Als wach-
sendes Familienunternehmen in der dritten Generation mit weltweit
liber 600 Mitarbeitern, steht die Marke bulthaup fiir Authentizitat,
Vertrauen und héchste Qualitatsanspriiche. Mit Konsequenz und
Leidenschaft entwickeln wir Produkte fiir die Anforderungen der
Zukunft. Gefertigt werden diese ausschlieBlich am Standort in Aich,
Niederbayern, vermarktet in Gber 55 Lindern weltweit.

Als bodenstandiges Familienunternehmen bieten wir unseren
Mitarbeitern und Auszubildenden ein sicheres und familidres Arbeits-
umfeld mit vielfaltigen Entwicklungsméglichkeiten. In unterschied-
lichen Berufsfeldern erwarten Sie abwechslungsreiche Tatigkeiten
sowie die Chance, sich personlich und beruflich weiterzuentwickeln.

Bulthaup GmbH & CoKG
Aich, WerkstraBe 6

84155 Bodenkirchen b u | t h a u
bulthaup.com

bulthaup

Bulthaup GmbH & Co KG

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Mitarbeiter:

Mobel

Bodenkirchen/Aich

Deutschland, Italien, Frankreich, USA,
Niederlande, Spanien, UK

ca. 600

Bulthaup entwickelt, gestaltet und produziert Kichen- und
Raumsysteme sowie Accessoires und vertreibt diese an die
bulthaup Handler sowie fiir sein Projektgeschaft weltweit.

Wir bieten unseren Mitarbeitern ein familidres Arbeitsumfeld mit
vielfaltigen Beschaftigungsmoglichkeiten. In unterschiedlichen
Berufsfeldern erwarten Sie abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie
die Chance, sich personlich und beruflich weiterzuentwickeln.

ANGEBOT

Praktika:

Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Inland Ausland

ANENRNRN

Name:
Adresse:

Telefon:
E-Mail:

Elke Mockl
WerkstralRe 6

84155 Bodenkirchen
+49 8741 80153
hr@bulthaup.com

STAND M-L30 www.bulthaup.com
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WIR SUCHEN

DIGITALE HELDEN!

We
digitize

business riFE e
— essilor
BHusayama o ke

DLEUTSCHL —— R
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€9 MSD
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XL Y mesews (® inlingua

CAMPUDUS DEVELOPERS

Campudus GmbH

Branche: Software Entwicklung, Internet- und
Informationstechnologien

Hauptsitz: Landshut

Standorte: Landshut

Mitarbeiter: 15

Wir sind auf die Digitalisierung mittelstandischer Unternehmen
spezialisiert. Dabei verwenden wir neueste Web- und App-
Technologien, um die digitale Transformation voranzubringen.
Wir erschaffen branchenrevolutionierende Losungen und setzen
dabei unseren Code gegen Langeweile und Innovationslosigkeit
ein. Als erfahrenes Team sind wir stets auf der Suche nach
motivierten Nachwuchshelden, die wir zu digitalen Superheroes
ausbilden konnen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANANENEN

KONTAKT

Name: Maximilian Stemplinger
Adresse: Ludwig-Erhard-Str. 6
84034 Landshut
Telefon: +49 871 206 679 09
E-Mail: ms@campudus.com

STAND S-77 www.campudus.com
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Mehr Teamplay!
Mehr Perspektive! Mehr Menschlichkeit!

Ein Praktikum fur’s LEBEN!

In den Uber 70 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbandes
fir die Di6bzese Passau e. V. bieten wir Praktikantinnen und Prakti-
kanten vielfaltige Méglichkeiten, um praktische Erfahrungen zu sam-
meln und wertvolle Kontakte fUr die berufliche Zukunft zu knupfen.

Im Mittelpunkt steht dabei immer die Arbeit im sozialen Bereich, sei
es mit Kindern, Jugendlichen, gefluchteten Menschen, alteren Men-
schen oder Menschen mit Behinderung. Ein Praktikum in unserem
Verband geht mit dem Ziel einher, Gber den Kontakt mit Menschen
in anderen Lebenslagen den eigenen Horizont zu erweitern und so-
ziale Kompetenzen zu stérken.

Wenn wir hr Interesse wecken konnten, wirden wir uns Uber |hre Be-
werbung sehr freuen. Bei weitergehenden Fragen hinsichtlich mégli-
cher Praktika schreiben Sie bitte an karriere@caritas-passau.de oder
melden sich telefonisch bei Herrn Thomas Furthmeier, Fachreferent
Personal, unter: 0851 / 392221.

www.caritas-passau.de Caritasverband fur die
Ditzese Passau e.V. [eElfjes

Sy

] . . 7B
Caritasverband fiir die C; rit;g
Diozese Passau e. V.
Branche: Sozial- und Gesundheitswesen
Hauptsitz: Passau

Standorte: Standorte in der gesamten Di6zese Passau
Mitarbeiter: 8.500

Der grofite Wohlfahrtsverband Deutschlands organisiert die soziale
Arbeit der katholischen Kirche.

Bundesweit sind in 24.780 caritativen Einrichtungen knapp 660.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tatig und betreuen, beraten,
begleiten im Jahr rund 13 Millionen Menschen.

In unserer Didzese Passau sind es 516 Einrichtungen mit einem
Personal von Uber 8.500 Personen. Pro Jahr sind es rund 121.000
Menschen, die unsere Dienste in Anspruch nehmen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Thomas Furthmeier
Adresse: Steinweg 8
94032 Passau
Telefon: +49 851 392221
E-Mail: thomas.furthmeier@caritas-passau.de

STAND S-33 www.caritas-passau.de m
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caritas

Caritasverband Isar/Vils e.V

Branche: Soziale Organisation
Hauptsitz: Landau a. d. Isar
Standorte: Landau a. d. Isar

Mitarbeiter: 90

Die Hilfsangebote der Caritas Landau bieten Beratung und
Unterstitzung in unterschiedlichen Lebenslagen. Zu den
Aufgabenfeldern zdhlen die allgemeine Sozialberatung, die
Sozialpsychiatrischen Dienste mit Beratungsstelle fiir seelische
Gesundheit, Tageszentrum und Zuverdienstprojekt LanZE fur
Menschen mit psychischen Erkrankungen. Daneben werden die
Bereiche Fliichtlings- und Integrationsberatung sowie die offene

WIRBIETEN IHNEN: Behindertenarbeit angeboten.
+ regelmafige Fort- und Weiterbildung
= Supervision ANGEBOT
¢ faire Vergiitung nach AVR mit betrieblicher Zusatzversorgung
: :;;:::aril:::::I:TI::;:I:urieniierten BESUCHENSIEUNS Infand Austand
v Arbaltentatz ' AUF DER SKB Praktika: v
M “:hL" der persénlichen am18. April2018 Werkstudent:
L]
9 derp von 9.00 Uhr - 15.30 Uhr Abschlussarbeiten:
* Weiterentwicklung . - )
A Wir geben Ihnen Einblick fester Arbeitsplatz: v
s betriebliches Gesundheitsmanagement . N
ein lebendiges, spannendes Arbeitsklima inunsere vielfaltigen
L]
Lo T ) Arbeitsbereiche. Ko NTAKT
» Maiglichkeiten fiir das Praxissemester Wir freuen uns auf Siel
Name: Ingrid Raab-Neiser
INTERESSIERT? Adresse: Dr.-Godron-Str. 3
Weitere Infos auf www.caritas-landau.de 94405 Landau a. d. Isar
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter info@caritas-landau.de Telefon: 09951/98 51-0
E-Mail: info@caritas-landau.de

(SA (BA)

STAND S-55 www.caritas-landau.de m
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5 Caritasverband Landshut e.V. caritas

Branche: Wohlfahrtspflege / Kinder und Jugendhilfe /
Kindertagestatten / Altenpflege

Hauptsitz: Landshut

Standorte: Landshut

Mitarbeiter: 300

Jagabylagquy uiaq
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) © N WirsindTragervonmehrerenKinder-undJugendhilfeeinrichtungen.
oo
e Dariber hinaus haben wir eine groRe Vielzahl von
—0 R Q.
— | E o N Kindertagesstatten und Schulkind Einrichtungen und betreiben
D _.,' : ang B Altenpflegeeinrichtungen. Zu den Beratungsstellen gehdren unter
5 ] -— -3 . 1 anderem Stellen wie die Landshuter Interventionsstelle, der
= (o m o Allgemeinen Sozialen Beratung, der Asylberatung, Fachambulanz
2 W (S
e o (¢ ‘_ fir Suchtprobleme, Schwangerenberatung und NEU das Mutter
& N ) wn D Kind Haus ab dem Friihjahr 19.
= £ @ £ K -— o w + =5
T s QA = ANGEBOT
o =S aw. S
X g g 9:% © wn \("’ Inland Ausland
I ®°® -gh = Q- o S’ 3 Praktika: v
a g §_ ® ® Q. = - Werkstudent:
= ¥ m oo > Q) Q) ’S 0 Abschlussarbeiten:
S ==l .
3%: § ":?(" ‘_v—g:_g og 7o) =S ‘— fester Arbeitsplatz: v
= >3 3 =+ Q.
8 S e oQ S 8— KONTAKT
o = g9 (72
= c Q. rD
® S gtgg — = o Name: Tobias Kuchler
§_. 5 a9, ~ o = Adresse: Gestiitstr. 4a
@ 3 é = — o 84028 Landshut
) 3 a = Telefon: 0871805 101
S %.S E-Mail: info@caritas-landshut.dee
= ®©
= 8
o V'

STAND S-21 www.caritas-landshut.de




Fiihrendes -
Online- Attraktive CHECI(éa
Unternehmen

Karriere CHECK24
(PM (MA)

PM (MA)

Branche: IT

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Augsburg, Leipzig, Dresden, Berlin, Hamburg,
Koln, Miinster, Diisseldorf, Essen, Frankfurt,
Freiburg, Magdeburg, Hannover

Mitarbeiter: ca. 1000 gruppenweit

CHECK24 ist Deutschlands grofStes Vergleichsportal. Und wir wachsen
weiter - mit lhnen. Wenn Sie lhre Ideen einbringen wollen, sind Sie bei
uns genau richtig.

Erleben sie an unserem Hauptsitz im Herzen Miinchens, direkt an
der Donnersberger Briicke, die Dynamik des E-Commerce durch agile
Prozesse, flache Hierarchien und steile Entwicklungskurven.

Nuten Sie die Moglichkeit, den Erfolg von CHECK24 aktiv mitzugestalten.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:

. fester Arbeitsplatz: v
Wir suchen (m/w)

o PHP Entwickler « Business Development Manager KO NTAKT
o .NET Entwickler « Business Intelligence Manager IF (BA
« Java Entwickler » Consultant Name: Silvia Holzner
« JavaScript Entwickler » Webdesigner . . IF (MA)
. , . : Adresse: Erika-Mann-Stralle 62-66
o Mobile und App Entwickler e Online Marketing Manager 80636 Miinch
» QA-Manager/Systemadministrator  Produktmanager fiir diverse Bereiche unchen SE (MA)
Telefon: 0892000471384
Viele weitere Stellen & mehr Infos unter jobs.check24.de Email: silvia.holzner@check24.de WIF (BA)

Wir freuen uns auf ein personliches Kennenlernen an unserem Stand!

CH E CI (gg STAND M-L55 www.jobs.check24.de




COC AG. Kompetenz in IT

PRIMA KLIMA!

000

Anwendungsentwicklung

SYST E M Management

CLOUD VR
ITSM

000

-

Branche: IT
Hauptsitz: Burghausen
Standorte: Minchen-Ismaning, Hannover

Mitarbeiter: 180

Die COC AG ist ein erfahrener IT Losungsanbieter. Wir bieten
die optimale Betriebsgrofle. GroBR genug flir interessante
Kundenprojekte, dabei flexibel wie ein mittelstandisches
Unternehmen. Eine Flexibilitat, die wir auch unseren Mitarbeitern
gegenliber leben. Bei uns hast du Uberdurchschnittliche
Spielraume in der Aufgabenerledigung, Arbeitszeitgestaltung
und deiner beruflichen Entwicklung.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENENEN

KONTAKT

Name: Eva Schachtner
Adresse: Lindach A 12
84489 Burghausen
Telefon: 086779747246
E-Mail: eva.schachtner@coc-ag.de

STAND M-R54 www.coc-ag.de



Neugierig?

{Code it Labs >

Codeitlabs GmbH

Branche: IT/Software
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Miinchen EIT (BA)

Mitarbeiter: 12 EIT (VA

Die codeitlabs GmbH ist ein Mlnchener Softwareunternehmen,
welches auf die kundenindividuelle Implementierung des SAP
E-Commerce Portfolios spezialisiertist. Wir beraten und begleiten
unsere Kunden auf dem Weg in die digitale Transformation und
flhren in diesem Umfeld Software-Entwicklungs-Projekte durch.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Nicola Schwarz
Adresse: Baierbunner Str. 3
81379 Miinchen
Telefon: 089/20932144 SE (MA
E-Mail: nicola.schwarz@codeitlabs.com WIF (BA

P &,
é“ COd e it La bs ) STAND S-59 www.codeitlabs.com
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COMMERZBANK < __

Commerzbank AG

4

COMMERZBANK ¢
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Finanzdienstleister

Branche:

e
PR S

Frankfurt am Main

Hauptsitz:

Standorte in 50 Landern

50.000

Standorte:

<<
o
=
w

Mitarbeiter:

agierende

international

in knapp 50 Landern.

ist eine fuhrende,

Die Commerzbank

In zwei

Geschaftsbank mit Standorten

Geschaftsbereichen

sowie

und Unternehmerkunden

Privat-

R R R REEEA

Firmenkunden — bietet die Bank ein umfassendes Portfolio an
Finanzdienstleistungen, das genau auf die Bedirfnisse ihrer Kunden

zugeschnitten ist.
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Die Commerzbankwickeltrund 30 Prozentdes deutschen AuRenhandels

ab und ist Marktfihrer im deutschen Firmenkundengeschaft.
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ANGEBOT

Ausland

Inland

v
v
v

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
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Clarissa Prange

Name:
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Neupfarrplatz 14

Adresse:

#unabhdngigsein #rund1000Euromonatlich

93047 Regensburg
+49 941 5029 50

#freieWochenenden #30TageUrlaub #tolleKunden

#BeratungmachtSpass

Telefon:

BA

WIF

clarissa.prange@commerzbank.com

Mail:

E

Infos gleich hier in der Filiale holen.

Oder unter www.jobs.commerzbank.com

nach Azubi suchen.

www.commerzbank.de

STAND S$-63




condrobs.de

DEIN KARRIEREWEG ALS SOZIALPADAGOG*IN!

Hunderte qualifizierte Mitarbeiter*innen und tber 70 Einrichtungen. Eine Mission:
Menschen zu helfen, die eine Briicke in ein gesundes selbsthestimmtes Leben in unserer
Gesellschaft brauchen. Seit (iber 45 Jahren bietet Condrobs ganzheitliche, auf die Bediirfnisse
der jeweiligen Zielgruppen abgestimmte Betreuungskonzepte und ist heute einer der
groBten (iberkonfessionellen Trager fiir soziale Hilfsangebote in Bayern — von Pravention
{iber Jugend- und Suchthilfe bis zu Hilfen fiir Gefliichtete.

WIR BIETEN DIR

. N ) BESUCHE UNS AUF
B faire Vergiitung in Anlehnung an den TV6D DER SKB
B attraktive Fort- und Weiterbildungsforderung am 8. Mai 2019
B regelmaBige Supervision yon 9.00 Uhr — 15.30 Uhr
B umfassendes Gesundheitsmanagement und erlebe am Condrobs-Stand bei

n Karriereborse 2019

B Krankengeldzuschuss und Beihilfe der 23. Studentische itigen Arbeitsbereiche.
AT ieltalll
B sichere, flexible Arbeitsplatze in Voll- und Teilzeit Einblick in unsere Vi
auf Dich!

B ein innovatives und spannendes Arbeitsklima

Wir freuen uns

Interessiert?
Weitere Infos auf www.condrobs.de/karriere

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unter bewerbung@condrobs.de!

Mdrobs

Wir helfen.

S adrobs

Wir helfen.

Condrobs e.V.

Branche: Soziale Organisation
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Bayernweit

Mitarbeiter: 900

Condrobs ist einer der grofSten liberkonfessionellen Trager fir
soziale Hilfsangebote in Bayern. Wir helfen benachteiligten
Menschen und ihren Angehorigen. Die Schwerpunkte unserer
Arbeit sind Pravention und Suchthilfe. Darliber hinaus sind wir
in der Kinder- und Jugendhilfe und in der Migrationsarbeit tatig.
Condrobs ist auch Ausbilder und bietet betreute Arbeitsplatze fir
Frauen* und Manner*, die nach einer schwierigen Lebensphase
wieder ins Arbeitsleben zuriickkehren wollen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Thorsten Pichler
Adresse: Berg-am-Laim-StraRe 47
81673 Miinchen
Telefon: 089 384082-170
E-Mail: thorsten.pichler@condrobs.de
STAND S-53 www.condrobs.de

(SA (BA)



COPLAN AG

Generalplaner
Architekten
Ingenieure

Gebédude Industriebau Ingenieurbau und Umwelt und Energie Generalplaner
Infrastruktur

Fir die Welt, in der

wir uns zuhause fiuhlen.

Wir sind Generalplaner, Architekien, Ingenieure verschiedener Fachrichtungen
und finden gemeinsam professionelle Lésungen fiir jedes Projekt. Mit rund 200
Beschaftigten an elf Standorten bearbeiten wir Grofprojekte im In- und Ausland.
Bei uns arbeiten Spezialisten mit unterschiedlichen Schwerpunkten in interdiszi-
plindren Teams eng und unbirokratisch zusammen.

COPIAN AG  Hofmark 35  D-84307 Eggenfelden
Tel.: +49 8721 7050  info@coplan-online.de  www.coplan-ag.de

COPLAN AG r
el €

COPLAN AG b

Branche: Architektur- und Ingenieurdienstleistungen

Hauptsitz: Eggenfelden

Standorte: Deggendorf, Dingolfing, Leipzig, Miihldorf,
Minchen, Niirnberg, Passau, Regensburg,
Weiden, Bukarest

Mitarbeiter: 220

Jahrzehntelange Erfahrung im Hoch- und Tiefbau bildet das
Fundament der COPLAN AG. Neben unserem vorhandenen Know-
how ist es unser Ziel, junge, motivierte Menschen zu gewinnen,
welche mit Kompetenz und innovativen ldeen die Festigung
sowie den Ausbau unseres Wissensvorsprungs bestarken. Denn
als Generalplaner denken wir taglich Gber den Tellerrand hinaus.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Eva-Maria Koppl
Adresse: Hofmark 35

84307 Eggenfelden
Telefon: 08721 705-0
E-Mail: pw@coplan-online.de

STAND M-R32 www.coplan-ag.de

137




gkl-—l & Co. KG Philipp-Hauck-Str. 12 85622 Feldkircrfg__ =

(€]

pler

CROWN Gabelsta

.

L

Y, -

>

- Starte jetzt deinen

B { . Karrierelift
& Iiei Crown.
N

Wir bei Crown sorgen nicht nur flr spannende Entwicklungs-
themen, sondern fordern und férdern den Innovationsgeist
unserer Mitarbeiter, wie es nur ein global agierendes Unterneh-
men maglich macht. Willkommen in einem familiengefuhrten,
internationalen Unternehmen. Wir entwickeln, produzieren und
vertreiben Produkte von hochster Qualitat fir den Materialfluss,
die unseren Kunden den entscheidenden Mehrwert bieten.
Erfahre mehr unter www.crown.com

Uber 15.000 Mitarbeiter weltweit | mehr als 500 Standorte |
eigene Produktion mit hochster Fertigungstiefe | Europazentrale
in Feldkirchen bei Minchen

Bei Ruckfragen bitte per E-Mail an karriere@crown.com wenden.
Direkte Bewerbungen bitte Uber unser Online-Portal richten.

CROWh

Gabelstapler
Crown Gabelstapler GmbH & Co. KG
Branche: Maschinenbau
Hauptsitz: Feldkirchen bei Miinchen, Hauptsitz EMEA
Standorte: Feldkirchen - Engineering und Verwaltung,

Roding - Produktion
Mitarbeiter: Uber 15.000 Mitarbeiter weltweit

Innovation flr Ideen, die mehr bewegen:

Als eines der weltweit grofSten, familiengefiihrten Unternehmen
fir Materialflusslésungen, bieten wir unseren Kunden
fortschrittliche, durchdachte Technik und einen erstklassigen
Kundenservice. Neben einer umfangreichen Palette an
Gabelstaplern, entwickeln und vertreiben wir fortschrittliche
Automatisierungs- und Flottenmanagementtechnologien.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

' NENEGEN

KONTAKT

Name: Abdelaziz Messai
Adresse: Philipp-Hauck-StraBe 12
85622 Feldkirchen
Telefon: +49 89 93002-333
E-Mail: karriere@crown.com

STAND M-L33 WWW.crown.com
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CSA
SP GROUP™

Erfolg Hangt Vo
Mitarbeitern Ab

Der Aufbau Eines Spitzenteams Beginnt Beilhnen

Die CSA Group hat es sich zum Ziel gesetzt, die Welt zu
einem besseren, sichereren und nachhaltigeren Ort zu
machen. Dafiir engagieren wir uns seit fast einhundert
Jahren: angefangen vom ersten technischen Standard
fiir Eisenbahnbriicken im Jahr 1919 bis zu mittlerweile
tiber 3.500 Standards, Normen und damit verbundenen
Produkten.

Die in Kanada ansassige CSA Group unterhalt weltweit
iiber 30 Labore und Niederlassungen in Europa,
Asien und Nordamerika. Wir testen, priifen und

zertifizieren eine Vielfalt an Produkten - von einfachen Sprechen Sie uns an

Haushaltsgegenstanden bis hin zu fiihrenden Technologien Erkunden Sie die Karriereméglichkeiten

- hinsichtlich der hohen Anforderungen beziiglich bei der CSA Group und erfahren Sie, wie

Sicherheit, Leistung und Umweltfreundlichkeit. SIE dazu beitragen kénnen, die Welt zu
einem besseren, sichereren und nach-

Unsere Mitarbeiter sind stolz darauf, mit ihrer Arbeit haltigeren Ort zu machen.

das Leben der Menschen zu bereichern. Um dies zu

. . . careers@csagroup.org
ermdglichen, suchen wir Menschen wie Sie. csagroup.org/careers

Technisches Wissen & = Leistungen & Entwicklung &

Menschen & Kultur Kompetenz Flexibilitét Chancen

= Globale Prasenz = Technische Experten = Work-Life-Balance und = Berufliches Wachstum und
= Wirksame Zicle weltweit flexible Arbeitszeiten Weiterentwicklung
= Betriebliche Geschichte = Uber 50 . . - Atsralftwe Vergutu.ng, = Diverse Karrierepfade
Technologiebereiche Pramien, Zusatzleistungen L o .
und Anerkennung . N = Moglichkeit, einen Beitrag
. und Pensionspléane .
. . = Fiihrende zu leisten
= Nachhaltige Vision und Technologiestandard Fit h
L]
Werte echnologiestandards itnesszuschuss « Globale Netzwerke und
. = |nnovative Standardsund = Riickvergiitung von Kontakte
= Soziale Verantwortung . .
Normen zum Schutz der Weiterbildungskosten

Allgemeinheit

CSA
PSeaue
CSA Group Bayern GmbH

Branche: Prif- und Zertifizierungsdienstleistungen
Hauptsitz: Corporate Head Office: Toronto (Kanada),
European Head Office: Frankfurt am Main
Standorte: Europa: Deutschland (Frankfurt am Main,
Hannover, Miinchen, Strasskirchen), Italien,
Niederlande, Vereinigtes Kénigreich, diverse
Standorte in Kanada, Asien, U.S. & Mexiko
Mitarbeiter: ca. 1800 Mitarbeiter weltweit

Die in Kanada ansdssige CSA Group unterhalt weltweit Gber 30 Labore
und Niederlassungen in Europa, Asien und Nordamerika. Wir testen,
prifen und zertifizieren eine Vielfalt an Produkten — von einfachen
Haushaltsgegenstanden bis hin zu fiihrenden Technologien — hinsichtlich
der hohen Anforderungen beziiglich Sicherheit, Leistung und Umwelt-
freundlichkeit. Unsere Mitarbeiter sind stolz darauf, mit ihrer Arbeit das
Leben der Menschen zu bereichern.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: 4
Werkstudent: 4
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Cornelia Stiepani
Adresse: Ohmstr. 1-4

94342 Strasskirchen
Telefon: +49 9424 9481-204
E-Mail: cornelia.stiepani@csagroup.org
STAND M-R48 Www.csagroup.org




| team
:ces, Projekte (5
team P@WS@@@@D S@mi“@@% _I Anlagentechnik GmbF
E— Anlagentechnik GmbF wir s‘f\m@@R
GENERAT Cteam Anlagentechnik GmbH
tir Ihre Stromnetze
Branche: Energiedienstleistungen
Hauptsitz: Velden
Sekundirplanung Standorte: Geisenhausen, Maulbronn EIT (BA}

Mitarbeiter: ca. 70

EIT (MA

Primarplanung

Cteam Anlagentechnik GmbH plant, projektiert und baut Nieder-,
Mittel-, Hoch- und Hochstspannungsanlagen im In- und Ausland.
Als innovatives und aufstrebendes Unternehmen setzt das
Cteam auf qualizierte und motivierte Krafte und bietet attraktive
als auch vielseitige Arbeitsplatze in hochspannenden Berufen.

Montage 3 . s
Schutztechnik PrOJektenglneermg ANGEBOT
Hl:| ' : Inland Ausland
-"*_*.‘| ) = Praktika: v
g Cana—Th il Werkstudent: v
= pn| Abschlussarbeiten: v
. fester Arbeitsplatz: v
] r KONTAKT
Produkte und Services fur
Name: Anton Maier
die Umformung, das Verschalten und den Adresse:  Ohmstrafie 2
84144 Geisenhausen
Transport Telefon: 087439693309
E-Mail: anton.maier@cteam-anlagentechnik.de

von elektrischer Energie.

STAND M-L59 www.cteam-anlagentechnik.de m
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DATA INSIGHTS

#MY DATA IS BIGGER
THAN YOURS.

Data Insights ist ein innovatives IT Beratungsunternehmen, welches sich auf
Big Data Projekte fokussiert. Data Insights wurde im Jahre 2016 in Minchen
gegriindet.

Wir betreuen internationale, namhafte Kunden aus den unterschiedlichsten
Branchen. Das Ziel unserer |T-Beratung besteht darin von der Entwicklung bis
zur Produktion zu gehen, um dem Kunden einen Mehrwert aus seinen Daten
generieren zu kdnnen.

Wir sind immer auf der Suche nach neuen Teammitgliedern. Egal, ob Du frisch
von der Uni kommst oder ein ausgefuchster Profi bist, es gibt viele spannende
Jobmdoglichkeiten, wie zum Beispiel:

Big Data Engineer = Data Scientist  Ab Initio Consultant  Cloud Engineer

Wir haben Dein Interesse geweckt?
Dann schicke bitte Deine vollstandigen und

aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen Data Insights GmbH

TumblingerstraBe 12

* Anschreiben N
80337 Miinchen

+ Lebenslauf

+ Akademische Zeugnisse E-Mail: recruiting@datainsights.de
Ansprechpartner: Frau Sasha Uliyanova
an recruiting@datainsights.de Telefon +49 (0) 89 242 174 44

£ DATA INSIGHTS

Data Insights GmbH

Branche: Big Data IT-Consulting
Hauptsitz: Minchen

Standorte: beim jeweiligen Kunden vor Ort
Mitarbeiter: 20

Data Insights GmbH ist ein innovatives, dynamisches und schnell
wachsendes IT Consulting Start-Up, welches sich auf Big Data
Projekte fokussiert. Wir betreuen namhafte Kunden aus den
unterschiedlichsten Branchen. Das Ziel unserer IT-Beratung
besteht darin von der Entwicklung bis zur Produktion zu gehen,
um dem Kunden einen Mehrwert aus seinen Daten generieren
zu konnen. Dieser Service wird von unseren Data Engineers und
Data Scientists angeboten.

ANGEBOT

Praktika:

Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Name: Sasha Uliyanova
Adresse: Tumblingerstrasse 12
80337 Miinchen
Telefon: +49 89 242 174 44
E-Mail: sasha@datainsights.de

STAND M-L45 www.datainsights.de
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Wir stellen ein!

« Inbound Sales Development Representative
(Vollzeit - Absolvent, m/w/d)

Sales Administrator (Werksstudent, m/w/d)

(Junior) Projekt Manager (Vollzeit - Absolvent, m/w/d)

Software Entwickler (Vollzeit - Absolvent, m/w/d)

Software Entwickler (Werksstudent, m/w/d)

Detaillierte Stellenausschreibungen und mehr Infos liber
unser Unternehmen findest Du im Internet: www.dc-square.de
Oder kontaktiere uns: info@dc-square.de.

dc-square GmbH | Ergoldinger Str.2A | 84030 Landshut | Tel.: 08 71-97 5063 00

dc-square GmbH

Branche: Softwareentwicklung
Hauptsitz: Landshut

Standorte: Sunnyvale
Mitarbeiter: 20

Wir sind die flihrenden Experten im deutschsprachigen Raum
fur die Vernetzung von Maschinen, Geraten und Apps mit MQTT,
dem defacto Kommunikations-Standard fiir das Internet der
Dinge. Unsere Kunden sind Innovationsfihrer in ihren Branchen
und wir ermoglichen die Entwicklung und Erweiterung von
Produkten fur das Internet der Dinge.

ANGEBOT

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Name: Carina Eichinger
Adresse: Ergoldinger StraRe 2a
84030 Landshut
Telefon: 0871 97506327
E-Mail: carina.eichinger@dc-square.de

STAND M-L38 www.dc-square.de




Sie mochten die Produktion in modernen, international aufgestellten
Industrieunternehmen mit kreativen Software-Systemen optimieren?

Dann finden Sie bei uns den notwendigen Freiraum fur Ihre Ideen.

Gerade diese Kreativitat - gepaart mit einer pragmatischen Herangehens-

weise - schdtzen unsere Kunden. Und das macht uns zu einem wichtigen
Innovationspartner im Kontext Industrie 4.0 und Digitalisierung.

In unseren Projekten ist umfangreiches Technologie- und Methoden-
wissen im Informatikumfeld gefragt. Lassen Sie sich von unserem Team
zielgerichtet und kompetent weiter qualifizieren.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Mehr Information zur DE group finden Sie unter
www.de-group.net/karriere.

DE software & control GmbH
Mengkofener Stral3e 21
84130 Dingolfing

Tel. +49 8731 3797-0
info@de-gmbh.com

DE software & control GmbH

Branche: Informationsverarbeitung
Hauptsitz: Dingolfing
Standorte: Dingolfing, Stuttgart, Garching

Mitarbeiter: 70 EIT (BA

Leistungsfahige Algorithmen und innovative Softwarelésungen
fur die Produktion: Die DE software & control GmbH ist der
Industrie 4.0 Praxispartner, wenn es um zukunftsfahige IT-
Losungen fir komplexe Produktionsprozesse geht. Das
Unternehmen entwickelt fir seine Kunden, zu denen BMW
und Porsche gehoren, ganzheitliche Losungen in den Bereichen
MES, Intralogistik, Werkerassistenzsystem, ERP, Optimierung und
Reihenfolgeplanung sowie Bl und Big Data.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENRNRN

KONTAKT

IF (BA
Name: Nicole Kosling IF (MA

Adresse: Mengkofener Str. 21

84130 Dingolfing
Telefon: +49 8731 3797-20 SE (MA

E-Mail: nicole.koesling@de-gmbh.com WIF (BA

STAND S-62 www.de-group.net m
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I Eta I | Werde Teil eines agilen Sofware-

Unternehmens und digitalisiere

mit uns den Fachhandel.

Wir suchen am Standort Landshut:
Software Developer
Vertriebsmitarbeiter/in
Vertriebsinnendienst

Kaufm. Assistenz www.bike.center/jobs

= Das BikeCenter ist das weltweit erste
BikeCenter

Point of Advice & Sale digitale System im Fahrradfachhandel.

DealerCenter Digital GmbH

Branche: Software-Entwicklung
Hauptsitz: Landshut

Standorte: Landshut
Mitarbeiter: 10

Die DealerCenter Digital GmbH ist ein modernes, innovatives
und agiles Software-Unternehmen mit Standort in Landshut.
Wir sind ein erfahrenes und ambitioniertes Team, das sich die
weltweite Digitalisierung des Fachhandels zum Ziel gesetzt
hat. Entwickle dich weiter und werde Teil unserer jungen und
dynamischen Truppe. Ein inspirierendes, lockeres Arbeitsumfeld
sowie vielversprechende Entwicklungschancen und exzellenter
Kaffee warten auf dich.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
IF (BA)
Name: Oliver Ertelt
IF (MA
Adresse: Ludwig-Erhard-Stralle 6 .
84034 Landshut
Telefon: 089/997 40 838-1 SE (MA
E-Mail: oliver.ertelt@bike.center WIF (BA

STAND S-76 wwwbike.center



Wir sind anders als andere. Und DU bist es auch.

Gemeinschaft ist unsere Starke.

#lchbinDebeka Debeka Krankenversicherung a.G.

Nele, Gerrit, Luca, Joleen, Lukas und Ines

Branche: Versicherungen und Bausparen
Hauptsitz: Koblenz

Standorte: Landshut

Mitarbeiter: 16.194

Die Debeka-Gruppe gehort mit ihrem vielfaltigen Versicherungs-
und Finanzdienstleistungsangebot zu den Top Ten der
Versicherungs- und Bausparbranche. Sie wurde im Jahre 1905
gegrindet und zahlt heute zu den erfolgreichsten Gruppen dieser
Art in Deutschland. Wir beschaftigen bundesweit Gber 16.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Innen- und AuBendienst.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:

Auszubildender und fester Arbeitsplatz: v/
dual Studierender wm KONTAKT

Komm zu uns als

Name: Benjamin Vlaschin
Adresse: Maximilianstr. 13
84028 Landshut

il
D bel Telefon: 0871-807-11
: E-Mail: Benjamin.Vlaschin@debeka.de WIF (BA

Benjamin Vlaschin _
SA (BA)

Debeka Landshut
Telefon: 0871-807-10 / Mobil: 0179-4503005

Benjamin.Vlaschin@debeka.de STAND S-79 www.debeka.de m

= "3
W\Mdebeka.de/karriere
o] ¥ O e X




> DEKRA

Alles im griinen Bereich.

> DEKRA

Alles im griinen Bereich.

DEKRA Automobil GmbH

Branche: Technisch sicherheitsorientierte Dienstleistungen
Hauptsitz: Stuttgart
Standorte: 75 Niederlassungen in Deutschland EIT (BA

Mitarbeiter: mehr als 23.000 in Deutschland

' i _' ' Seit mehr als 90 Jahren sorgt DEKRA als eine der weltweit

’ 0 b , ;__ fliihrenden Expertenorganisationen fir Sicherheit im Verkehr,

i e ' bei der Arbeit und zu Hause. Wir stehen fiir qualifizierte und
_ . | " unabhangige Dienstleistungenim Bereich Fahrzeugprifungenund

: Gutachten Uber Schadenregulierung, Industrie- und Baupriifung,

Sicherheitsberatung sowie die Prifung und Zertifizierung von

beginnt mit mir bei DEKRA. Produkten und Systemen bis zu Schulungsangeboten.

ANGEBOT

Wir suchen:

Prifingenieure und _ Inland Ausland

Sachversténdige (m/w) \Ij\;zl:l?slfci'dent' L, L,

Wir sind auch als Arbeitgeber Ihr verlasslicher L e | Abschlussarbeiten: v v

Partner und stehen fiir vielféltige Tatigkeits- .
fester Arbeitsplatz: v v

profile sowie zukunftssichere Arbeitspldtze in
Ihrer Region. DEKRA ist eine der weltweit

fihrenden Expertenorganisationen im Bereich - | Ko NTAKT

Fahrzeug- und Industrieprifungen, Zertifi-

zierung sowie Beratung und sorgt fir Sicher- P . IF (BA

heit im Verkehr, bei der Arbeit und zu Hause. J " Name: Nicole Klesing
vendekrade karrers ; Adresse: Handwerkstr. 15
70565 Stuttgart
Telefon: 0711 7861 1939
E-Mail: personalmarketing@dekra.com WIF (BA

STAND M-L4 www.dekra.com/karriere m



DELITA

Beraten Planen Realisieren

DELTA Gruppe

Branche: Architektur- und Planungsbiiro
Hauptsitz: Geisenhausen
Standorte: Regensburg, Vilsbiburg, Landshut, Miinchen
' ' Perlach, Miinchen Schwaig, San Luis Potosi EIT (BA)
Mitarbeiter: 250
STUDIENRICHTUNGEN EIT (MA

* Architektur
* Bauingenieurwesen
* Elektro- und Informationstechnik

Die DELTA Gruppe ist ein moderner mittelstandischer Betrieb
mit Hauptsitz in Geisenhausen. Wir beraten, planen und

- Energie- und Gebaudetechnik realisieren anspruchsvolle Immobilienprojekte nachhaltig und
* Wirtschaftsingenieurwesen energiebewusst. Das Besondere: unter dem Dach der DELTA ETHEYN
WIR BIETEN , Gruppe arbeiten Spezialisten auf den Gebieten der Architektur, ETTHTVIN
- Abschlussarbeiten _ des Baun‘r.1gen|eursv.vesens', der EIektrq— und Versorgungstechnl'k, IWI (BA
Pk der Gebdudetechnik sowie dem Gebdaudemanagement Hand in
« Spannende Einstiegspositionen fiir Hand.
Absolventen (m/w/d)
+ Werkstudententatigkeit AN GEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
NEUE HERAUSFORDERUNGEN. Abschlussarbeiten: v
PERSPEKTIVEN SCHAFFEN. fester Arbeitsplatz: v
Mit unserem Team aus Ingenieuren, Architekten, Planern und Monteuren verwirklichen wir regionale K
und internationale Immobilienprojekte, z.B. Biro-, Industrie-, und Verwaltungsgebaude sowie Schulen ONTAKT
und Kinderkrippen. Seit vielen Jahren bieten wir Studenten und Absolventen attraktive Entwicklungs-
moglichkeiten. Zudem erwarten Sie in unserem Unternehmen eine Vielzahl an Benefits: .
Name: Christina Solms
oL , &l o Adresse: Bahnhofstralle 15
wﬁm‘ Gutes Betriebsklima Moderne Kantine g Mobilitatszulage .
84144 Geisenhausen
Telefon: +49 8741 471268056

S
Flexible Arbeitszeiten m Weiterbildungsférderung E? Mitarbeiterparkplétze E-Ma”: bewerbung@delta-gruppe.de

DELTA Gruppe Kontakt:
Delta Management GmbH Christina Solms

BahnhofstralRe 15

84144 Geisenhausen T +49 8741 47-1268056
Deutschland bewerbung@delta-gruppe.de www.delta-gruppe.de STAND M'R7 WWW.delta-grUPpe.de
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LICHTBLICK FUR
IHRE KARRIERE

Die DELVIS GmbH ist in den Bereichen Design,
Elektronik und Lichttechnik ein etablierter Partner

samtlicher Unternehmen der Automobilindustrie.

Unsere Standorte in Wolfsburg, Osnabrick,
Regensburg, Reutlingen, Minchen und Ingolstadt
ermdglichen uns kurze Wege zu nambhaften
Automobilherstellern und ihren Zulieferern. Durch
eine jahrelange und erfolgreiche Zusammenarbeit
entstand zwischen der DELVIS GmbH und
samtlichen Unternehmen der Automotivebranche
ein reger Informations-austausch und gute
Kontakte. In den letzten Jahren haben wir uns von
einem reinen Entwicklungsdienstleister hin zu
einem Systemlieferanten fur lichttechnische

Produkte entwickelt.

PDELVIS

Bei der DELVIS GmbH arbeiten Sie in direktem
Kontakt mit Automotive-Kunden fir etablierte
Marken, die lhre Augen zum Leuchten bringen
werden. Dabei denken und handeln Sie
fachUbergreifend, vernetzt und Ubernehmen je
nach Tatigkeitsbereich Verantwortung fir wichtige

Projekte, Budgets und auch Fihrungsaufgaben.

Projektleiter (m/w/d)

Teamleiter Elektronik (m/w/d)
ICEM-Surf Konstrukteur (m/w/d)
e CATIA Konstrukteur (m/w/d)

o HW/SW-Entwickler (m/w/d)
Lichttechniker (m/w/d)

Optik-Ingenieur (m/w/d)
Projektleiter (m/w/d)

Werden Sie Teil der DELVIS-Familie. Bitte bewerben Sie sich online unter Angabe lhres
Gehaltswunsches und lhres frihesten Eintrittstermins. WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG.

Weitere Informationen rund um die Méglichkeiten bei DELVIS erhalten Sie von

Laura Draht
T +49 (0) 175 4109782

Julia Mehlow
T +49 5308-52100380

bewerbung@delvis.de
karriere.delvis.de

DEVIS

DELVIS GmbH

Branche: Lieferant, Entwicklungspartner
Hauptsitz: Reutlingen
Standorte:

Wolfsburg, Onsabriick
Mitarbeiter: 170

Mdinchen, Ingolstadt, Regensburg, Reutlingen,

DELVIS steht fur ,Design, Elektronik, Licht und Visionen®
Konzipieren, entwickeln und industrialisieren Sie mit uns
innovative Losungen fiir die nachste Fahrzeuggeneration.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Laura Draht
Adresse: Am Heilbrunnen 47

72766 Reutlingen
Telefon: +49 175 4109782
E-Mail: laura.draht@delvis.de
STAND M-L56 www.delvis.de

BWL (BA

PM (MA)
AWT (BA)

BNE (MA)
EIT (BA
EIT (MA)

WI (BA
WI (MA

ANT (BA
ANT(MA)

L —

LS (MA)
MB (BA
AIF (BA)

F (MA)

SE (MA
WIF (BA



www.deutronic.com

Zukunftsorientierte
Arbeitsplatze

in einem erfolgreichen
Familienunternehmen

jobs@deutronic.com

DEUTRONIC E2

EDWANZ group

Power and More

DEUTRONIC &

Deutronic Elektronik GmbH

Branche: Elektrotechnik
Hauptsitz: Adlkofen
Standorte: Adlkofen, Cicenice

Mitarbeiter: 150

Als Spezialist fur Leistungselektronik entwickelt und produziert
Deutronic innovative Losungen mit grofem Mehrwert. Eine
besondere Starke liegtin der Realisierung applikationsspezifischer
Losungen und kundenspezifischer Sondergerdte. Die
Leistungsbereiche: Batterieladesysteme, Stromversorgungen,
DC/DC Wandler, Testsysteme. Als Technologie- und Marktfuhrer
flr Batterieladesysteme sind diese weltweit bei flihrenden
Automobilherstellern im Einsatz.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ASENENEN

KONTAKT

Name: Herbert Volkmer
Adresse: DeutronicstralRe 5
84166 Adlkofen
Telefon: +49 8707/920-168
E-Mail: jobs@deutronic.com

STAND M-L10 www.deutronic.com



DataScience

lloT

Monitoring

Condition

SolutionDesign

DigitalDisruption

Device Insight GmbH

Branche: IT und Softwareentwicklung
Hauptsitz: Minchen

Standorte: Miinchen

Mitarbeiter: 100

DevicelnsightisteinloT-Spezialist,derUnternehmenseit15Jahren
im Umfeld des Internet of Things und der Industrie 4.0 begleitet.
Mit unserer cloudbasierten loT-Plattform CENTERSIGHT® setzen
wir jedes loT- und lloT-Vorhaben schnell, kostenbewusst und
sicher um. Mit kundenspezifischen Applikationen und héchster
Softwarequalitdt optimieren unsere loT-Losungen den Betrieb in
jeder Branche — weltweit.

ANGEBOT

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Name: Carina Reichert
Adresse: Willy-Brandt-Platz 6
81829 Miinchen
Telefon: 015115261549
E-Mail: carina.reichert@device-insight.com

STAND M-L34 www.device-insight.com




Diakonie &2
Jugendhilf
Cberbayerr

Diakonie - Jugendhilfe Oberbayern

Branche: Kinder- und Jugendhilfe

Hauptsitz: Bad Aibling

Standorte: Minchen, Oberbayern, Niederbayern
Mitarbeiter:  2.200

Trager: Diakonisches Werk Rosenheim

Die Diakonie — Jugendhilfe Oberbayern betreibt zahlreiche
Einrichtungen in Ober- und Niederbayern. Zur Zielgruppe zahlen
Kinder, Jugendliche und (junge) Erwachsene mit
unterschiedlichen sozialen Problemen. Das Angebot ist breit
gefachert: Von Kinderkrippe, Heimerziehung, Jugend(sozial)
arbeit, Inobhutnahme, ambulanter Beratung bis hin zu intensiv-
therapeutischen Angeboten.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Name: Margot Stoberlein

Adresse: Dietrich-Bonhoeffer-StraRRe 10
83043 Bad Aibling

Telefon: +49 8061 3896-1218

E-Mail: margot.stoeberlein@dwro.de

STAND S-51 www.jugendhilfe-oberbayern.de




Zasaamaen, Han, E n

Starten Sie mit uns durch! l
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung E—

Diakonie Hasenbergl|

- Hasenberj:'l Branche: Sozialeinrichtung, Sozialer Verein
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Miinchen

Mitarbeiter: 500

Wir leben unser Motto. Unsere Heimat ist das Hasenbergl
im Miinchener Norden. Die Herausforderungen in diesem
sozialen Brennpunkt haben unsere Angebote nachhaltig
gepragt. Gemeinsam setzen wir uns flir die sozialen Belange
der Bevdlkerung ein. Neben den offenen Einrichtungen, die alle
Menschen der jeweiligen Zielgruppe besuchen kénnen, bieten
wir Menschen in und mit besonderen Lebenslagen Unterstiitzung
und Entwicklungsmaoglichkeiten.

ANGEBOT
()
o = Inland Ausland
5 2 3 Praktika:
e = E 9 kstud .
: A @ ‘é Werkstudent:
5 g = ] Abschlussarbeiten: v/
o = g fester Arbeitsplatz: v/
(]
f 2 g i’ KONTAKT
g P E § <
s \ = Name: Simone Rudroff
Adresse: Stanigplatz 10
80933 Miinchen
in unseren Bereichen: Telefon: 08931400139
E-Mail: rudroff@diakonie-hasenbergl.de

= Kindertageseinrichtungen
= Kinder, Jugend und Familie

. Sozialpsychiatrie, Senioren- Diakonie Hasenberg| e.V. (SA (BA)
und Stadtteilarbeit egégﬂa:zhﬁ{ —
KJH (BA)

= Arbeitswelt und Jugendhilfe Tel. 089 314 001-0
= Geschaftsstelle bewerbung@diakonie-hasenbergl.de
STAND S-31 www.diakonie-hasenbergl.de 167




Diakonie Landshut

Branche: Sozialpsychiatrie
Hauptsitz: Landshut
Standorte: Landshut
Mitarbeiter: 450

i 1 4 Die Diakonie Landshut bietet Unterstiitzung fir Menschen in

' nahezu allen Feldern der Sozialen Arbeit (Alten-, Jugend- und

Familienhilfe, Beratungsdienste, psychiatrische Hilfen). Der

Fachdienst Ambulant Betreutes Wohnen ist eine aufsuchende

. Hilfe fir Menschen mit einer psychischen Erkrankung und stellt

W‘r sl eine individuelle Begleitung, Unterstlitzung und Forderung im
Lebensalltag dar.

bequen i ANGEBOT
b89 ‘eihen Praktika:
uneersele2en bschussarbeien:

fester Arbeitsplatz:

FO rderﬂ KONTAKT
mokvieren e oo

84034 Landshut

he‘ Fen Telefon: 0871/609-288

E-Mail: bwimmer@diakonie-landshut.de

siNd qad
s Um neue Tureﬂ Zl—! OFFﬂe“ STAND S-57 www.diakonie-landshut.de




Fachbereich

Sozialpsychiatrie
des Diakonischen Werks
Traunstein e.V.

Internet: www.diakonie-traunstein.de
E-Mail: info@diakonie-traunstein.de
Telefon: 0861 9898-0

lhr Partner fii
psychosozial

in Stidostobe

Diakonie &:
in Siidost-
oberbayern

Diakonisches Werk Traunstein e.V.

Diakonie &:
in Siidost-
oberbayern

Diakonisches Werk Traunstein e.V.

Diakonisches Werk Traunstein e.V.

Branche: Sozialwirtschaft

Hauptsitz: Traunstein

Standorte: Landkreise Altotting, Mihldorf, Traunstein,
Berchtesgadener Land

Mitarbeiter: 1.000

Das Diakonische Werk Traunstein e.V. hilft Menschen, die
Unterstlitzung brauchen. Mit rund 1000 Mitarbeitenden in ca.
60 Dienststellen orientieren wir unsere Arbeit an christlichen
Werten. Fur lhre berufliche Karriere als Sozialarbeiter (m/w)
(BA/MA) bieten wir Stellen in den Bereichen Kinder-, Jugend-
und Behindertenhilfe, Sozialpsychiatrie, Soziale Dienste,
Seniorenhilfe und Bildung.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Ludwig Doben
Adresse: Rosenheimer Str. 9
83278 Traunstein
Telefon: +49 08638 / 810 505
E-Mail: ludwig.doben@diakonie-traunstein.de
STAND S-54 www.diakonie-traunstein.de

SA BA .




doubleSiash

doubleSlash Net-Business GmbH

Branche: IT & Software
Hauptsitz: Friedrichshafen am Bodensee
Standorte: Minchen und Stuttgart

Mitarbeiter: 150 EIT (BA)

efficiency. we set IT up. doubleSlash steht seit 1999 fiir innovative
Softwarelésungen und Best Practices zur Digitalisierung von
Geschaftsprozessen in Vertrieb, Marketing und Service. Damit
optimieren wir die gesamte Nachfragekette aus Sicht der
Unternehmen und des Kunden. Mit einfach nutzbaren, smarten
Technologien vernetzen wir Menschen und Maschinen und
ermoglichen so neue Geschaftsmodelle.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
| fester Arbeitsplatz: v
“
‘ : KONTAKT
Zum perfekten Job gehoren fur dich ... IF (BA
. . . . . 3 Name: Sonja Egle IF (MA)
... nicht nur innovative Themen sondern auch ein Arbeitsumfeld zum Wohlfiihlen?
Das finden wir auch. Lerne unser Team kennen: doubleslash.de/karriere Adresse: Otto-Lilienthal-Str. 2 [0
Wir bieten Jobs im Umfeld loT/Connected Services und Digitalisierung: Telefon: (8)3(;3? /F;:)e;;lsc_gszqafen SE (MA
Il Junior Softwareentwickler (m/w/d) /I Bachelor-/Masterthesis E-Mail: karriere@doubleSlash.de WIF (BA

m /I Junior IT Consultant (m/w/d) /I Werkstudententatigkeiten
/I Praktika

173

doubleSlash Net-Business GmbH // Friedrichshafen // Miinchen // Stuttgart // +49 7541 70078-728 // karriere@doubleslash.de STA N D M - R 5 5 WWW.dOU b|es| ash _de/ka rriere




o

Vo

Dr. Loew

Dr. Loew Soziale Dienstleistungen

Branche: Arbeit mit Menschen mit geistigen und
psychischen Einschrdankungen, Senioren und
Jugendlichen

Hauptsitz: Wernberg-Koéblitz

Standorte: verschiedene

Mitarbeiter: 1.900

Dr. Loew Soziale Dienstleistungen ist ein modernes und
erfolgreiches soziales Unternehmen, das im gesamten
bayerischen Raum Menschen mit geistigen und psychischen
Einschrankungen, Senioren und Jugendliche unterstitzt.
Derzeit betreuen wir in Gber 110 Hausern Gber 1.800 Personen.
Damit ist Dr. Loew einer der groRten privaten Anbieter sozialer
Dienstleistungen in Bayern.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Adresse: Gewerbering Stid 12
92533 Wernberg-Koblitz

Telefon: 09604 915-200

E-Mail: loew@loew.de

STAND S-32 www.dr.loew.de




D

DRAXLMAIER

Wir geben Premiumfahrzeugen
individuellen Charakter.

®)

Premium Familie Internationalitat
Weltweit anerkannter Exzellentes Arbeitsklima in einem Mehr als 60 Standorte
Top 100 Automotive Supplier familiengefuhrten Unternehmen in Uber 20 Landern
mit rund 70.000 Auto-Begeisterten

Automotive-Visionare (m/w/d) gesucht

DRAXLMAIER bietet Innen vielfltige Karriereperspektiven — als Berufseinsteiger und mit Berufserfahrung.

INGENIEURE

Neugierig? www.draexlmaier.jobs By | pECTScAND
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

WE CREATE CHARACTER

Die DRAXLMAIER Group beliefert Premium-Automobilhersteller
mit modernen Bordnetzsystemen, exklusivem Interieur,
kundenspezifischen Elektrik- und Elektronikkomponenten
sowie Speichersystemen. Als Familienunternehmen, das sich
konsequent und kontinuierlich weiterentwickelt zahlt die
DRAXLMAIER Group heute zu den Top 100 Automobilzulieferern
weltweit.

D

DRAXLMAIER

-

DRAXLMAIER Group

Branche: Automobilzulieferer
Hauptsitz: Vilsbiburg

Standorte: 60 Standorte in Uber 20 Landern

Mitarbeiter: ca. 70.000 Mitarbeiter weltweit;

ca. 5.000 Mitarbeiter in Deutschland

(W1 (BA)

(W1 (MA)

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v ANT (BA
Werkstudent: v ANT(MA)
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v v LS (MA)

MB (BA
KONTAKT AIF (BA)
Name: Susanne Schmaus

IF MA
Adresse: Landshuter StraRe 100 02
84137 Vilsbiburg

Telefon: +49 8741 47 2409 SE (MA
E-Mail: bewerbung@draexlmaier.com WIF (BA)

177

www.draexlmaier.com

STAND M-R12




aynamic

enginearing gmbh

»DYNAMISCH, ZUVERLASSIG, KOMPETENT“
DYNAMIC Engineering GmbH- Karrierechancen fir Ingenieure und Techniker!

Wir sind spezialisiert auf professionelle Ingenieurs-Dienstleistungen in den Bereichen Automotive, Luft- und
Raumfahrt, Schienenfahrzeugtechnik sowie Sondermaschinenbau/Feinwerktechnik.

Unseren Mitarbeitern bieten wir nicht nur eine leistungsgerechte Bezahlung, sondern ermoglichen ihnen
langfristige berufliche Perspektiven, angefangen von der fachlichen und sozialen Kompetenz bis hin zur
FUhrungskraft. Untermauert werden diese Entwicklungsmoglichkeiten durch unser intensives und auf die
Bedurfnisse und Wiinsche des Einzelnen maRgeschneidertes Schulungs- und Ausbildungsangebot.

Als ordentlicher Partner der BAP-Tarifgemeinschaft bieten wir unseren Mitarbeitern wie auch unseren Kunden
ein groBes Stiick ,Sicherheit”, z. B. durch unbefristete Arbeitsvertrage.

Selbstverstandlich verflgt die DYNAMIC Engineering GmbH Uber ein integriertes Qualitditsmanagement-System
mit regelmaRigen Audits und laufender Prozessoptimierung, das die Anforderungen nach DIN ISO 9001:2015 voll
erfillt.

Ubersicht:

—  Standorte: Miinchen, Stuttgart
—  Zertifiziert nach DIN ISO 9001:2015
—  BZA/ BAP Tarifvertrige

Hauptsitz: Ansprechpartner:

Herr Gerald Janker (Geschdftsfiihrer)
Herr Artus Rohmann (Geschdftsfiihrer)
Frau Alina Siora (Personal)

DYNAMIC ENGINEERING GMBH
Agnes-Pockels-Bogen 1

80992 Miinchen

Phone: +49-(0)89-38169152-0

fax: +49-(0)89-38169152-5
muenchen@dynamic-engineering.de
www.dynamic-engineering.de

y—~ 4 BWL (BA
dynamic @@

engineering gmbh

B (MA

. . . PM (MA)

Dynamic Engineering GmbH
v g g AWT (BA

Branche: Automovtive, Luft-/Raumfahrt,

Schienenfahrzeug, Sondermaschinenbau, BNE (MA)

Energietechnik, Telekommunikation EIT (BA)
Hauptsitz: Minchen EIT (MA
Standorte: Minchen, Stuttgartt

Mitarbeiter: >300

Dynamic Engineering GmbH bringt qualifizierte Ingenieure
aus der Industrie und Wirtschaft zusammen. Unser Spektrum W1 (BA
umfasst Projekte und Ingenieurdienstleistungen im Bereich QALRUYEY
Automotive, Luft- und Raumfahrt, Schienenfahrzeugtechnik,
Sondermaschinenbau und IT- und Telekommunikation.

ANGEBOT

Inland Ausland
. v ANT (BA)
Praktika: v v
Werkstudent: 4 v ANT(MA)
Abschlussarbeiten: v v
fester Arbeitsplatz: v 4 LS (MA)
MB (BA)
KONTAKT AIF (BA
IF (BA
Name: Lana Ponomarova
IF ..
Adresse: Anges-Pockels-Bogen 1
80992 Miinchen
Telefon: +49 89 381 691 52-0 SE{MA
E-Mail: muenchen@dynamic-engineering.de

STAND S$-81

www.dynamic-engineering.de




e.kundenservice Netz -
Arbeitgeber in der Energiewelt von morgen

Die Energiewelt ist auf dem Weg in eine neue Zukunft:
agil, digital, erneuerbar, dezentral, nachhaltig und innovativ.

Die e.kundenservice Netz gestaltet die Energiewende mit. Dabei
stellen wir den Kunden konsequent in den Mittelpunkt unseres
Handelns.

Wir sind zentraler Treiber innovativer Unternehmensprojekte, die in
den Kopfen unserer Mitarbeiter entstehen und die wir gemeinsam
mit vollem Einsatz verwirklichen.

Darum suchen wir Studentinnen und Studenten, die mit Begeisterung
praktische Erfahrung sammeln mochten und ihr Fachwissen in echte
Ideen umsetzen.

Willst Du auch ein Teil unseres Teams werden? K
Bewirb dich jetzt unter: https://www.eknetz.de/stellenmarkt E %
mMin

P —— e — —_— e.kundenservice
S —— NETZ

. BWL (BA
e.kundenservice
NETL
e.kundenservice Netz GmbH
Branche: Energie
Hauptsitz: Hamburg
Standorte: Hamburg, Landshut, Potsdam, Helmstedt

Mitarbeiter: 950

In der Stromwelt von morgen haben die Netze eine immer
groflere Bedeutung. Denn sie sorgen dafiir, dass der Strom
dorthin kommt, wo er hin soll. Und dazu gehoéren Stabilitat, aber
auch neue Techniken und Ideen um eine innovative Energiewelt
digital zu gestalten.

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
hael IF .-
Name: Michaela Mayer
IF (MA

Adresse: E.ON-Allee 3 --

84036 Landshut
Telefon: +49 871 694 4928 SE(MA
E-Mail: michaela.mayer@eon-energie.com WIF (BA

181

www.eknetz.de

STAND S$-89




Entdecke ebm-papst in dir.

Theorie in Praxis umsetzen? Wir haben Projekte fir Sie.

Kreativitat und Begeisterung haben uns zum international
fuhrenden Technologieunternehmen fir Luft- und Antriebs-
technik gemacht. Entdecken Sie die besten Bedingungen fur
Berufsorientierung und Karrierestart bei einem der innovativsten

Arbeitgeber Siddeutschlands unter ehm a st
ebmpapst.com/karriere p p

ebm-papst Landshut GmbH

ebmpapst

Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Mitarbeiter:

Luft- und Antriebstechnik
Mulfingen

Landshut, St. Georgen
15.000 Mitarbeiter weltweit,

1.200 Mitarbeiter am Standort Landshut

ebm-papst ist Technologieflihrer fir Luft- und Antriebstechnik
mit rund 15.000 Kolleginnen und Kollegen weltweit. Unsere

energieeffizienten Losungen kommen in den unterschiedlichsten
Branchen zum Einsatz und setzen mit Qualitdt und Innovation

immer wieder Mal3stabe.

LIWI (BA) _

IWI (BA

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Sabine Rottmeier
Adresse: Hofmark-Aich-Str. 25

84030 Landshut
Telefon: 0871/707-8959
STAND S-91

www.ebmpapst.com m



L
nehmen for

mw?mechnik

¥

Als Tochterunternehmen der Kraftanlagen Minchen GmbH, einem
der fUhrenden Unternehmen im Bereich des qualifizierten Anlagen-
und Rohrleitungsbaus in Europa, sind wir in einen erfolgreichen inter-
nationalen Konzern eingebunden. KAM gehort seit 2018 zum
franzdsischen Unternehmen Bouygues Construction SA.

Der in mehr als 60 L&ndern prasente Global Player der Baubranche,
projektiert, realisiert und betreibt Projekte in den Bereichen Hochbau,
Infrastrukturen und Industrie. Mit seinen rund 57.000 Mitarbeitern, zu
denen auch die Planer von ECM gehéren, hat Bouygues Construction
im Jahr 2018 rund 12 Milliarden Euro Umsatz erzielt.

www.kraftanlagen.com

Kraftanlagen . .
Gruppe Shared innovation

A member of Bouygues Construction

E c Ingenieur-Unternehmen fir
Energie- und Umwelttechnik

ECM Ingenieur-Unternehmen fiir
Energie- und Umwelttechnik GmbH

Branche: Engineering-Chemie und Petrochemie
Hauptsitz: Minchen EIT (BA
Standorte: Burghausen, Minchen EIT (MA)

Mitarbeiter: 46

ECM ist ein unabhdngiges Ingenieur-Unternehmen im Bereich
Umwelttechnik, Energie- und Kraftwerkstechnik sowie im
chemischen und petrochemischen Industrieanlagenbau.
Wir losen mit Kompetenz sowie Erfahrung anspruchsvolle
Ingenieuraufgaben, und wickeln auch hochkomplexe Projekte
flr unsere Kunden ab.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Adina Benedec
Adresse: Ridlerstr. 9
80339 Miinchen
Telefon: +49 89 6237-114
E-Mail: Adina.Benedec@kraftanlagen.com

STAND S-75 www.kraftanlagen.com m



WERDE TEIL DES
MOGLICHMACHER
TEAMS!

>>>

E Einhell oom

IB (MA
Einhell Germany AG
Branche: Elektrotechnik/ GroRRhandel
Hauptsitz: Landau an der Isar
Standorte: Landau an der Isar und Tochtergesellschaften
weltweit
Mitarbeiter: 1.500
EIT (MA

Die Einhell Germany beschaftigt weltweit 1.500 Mitarbeiter. Der
Konzernumsatz betrdgt ca. 550 Mio. €. Einhell entwickelt und

vertreibt Losungen fiir Heim- & Handwerker, Haus Garten und

Freitzeit. Mit einem hohen Internationalisierungsgrad begleitet MLES
man die globale Ausrichtung der Kunden. Tochterunternehmen

und assoziierte Partner weltweit stellen die Nihe zu den Kunden QUL
sicher.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
g b IF (BA)
Name: Andrea Ettengruber
IF (MA

Adresse: Wiesenweg 22

94405 Landau
Telefon: 09951 942 802
E-Mail: karriere@einhell.com WIF (BA)

STAND M-L49 www.einhell.de



Mit El Camino entspannt
ins Berufsleben springen

El Camine

Training - Engineering - Consultancy

El Camino GmbH

Branche: Halbleiter- und Embedded SW Entwicklung
Hauptsitz: Mainburg
Standorte: Mainburg

Mitarbeiter: 20

El Camino ist ein etabliertes Design House fiir programmierbare
Logik und die Verifikation hochkomplexer digitaler Schaltungen
und Systeme. In den Unternehmensbereichen Design, Training
und technischer Unternehmensberatung stehen wir unseren
Kunden mit umfassendem Know-How zur Seite.

Als Dienstleistungsunternehmen sind wir spezialisiert auf die Entwicklung und ANGEBOT
Verifikation digitaler Schaltungen. Die Anwendungen decken dabei ein sehr breites
und abwechslungsreiches Spektrum ab. Dies reicht von der Industrie-, Automobil-
und Medizintechnik Giber Telekomunikation bis hin zu beispielsweise Chips fur die Inland Ausland
mordensten Smartphones der weltweit fuhrenden Hersteller. Praktika: v
. . . . Werkstudent: v
Verifikations Ingenieur FPGA Entwickler Abschlussarbeiten: v
Mit modernen Werkzeugen wie Als Mitglied im FPGA Design Solutions fester Arbeitsplatz; v
Specman® Elite, Methoden wie Network arbeiten wir eng mit der
Coverage Driven Verification und Programmable Solutions Group von
Sprachen wie der e Language besteht Intel® (ehem. Altera®) zusammen. KONTAKT
die Aufgabe darin, automatisierte Im Kundenauftrag werden Konzepte
Verifikationsumgebungen zu entworfen und digitale Schaltungen
entwickeln. entwickelt, die von der kleinen Name: Ernst Zwingenberger
Ziel ist es, Fehler in den digitalen Logikfunktion bis hin zu komplexen .
Schaltunsentwiirfen zu indentifizieren Systemen mit mehreren Prozessoren Adresse: Landshuter Str. 1
und zu beheben, bevor der teure und reichen. 84048 Mainburg
zeitaufwendig Schritt der Chip- .
BT Telefc?n. +49 8751' 878715
E-Mail: ernst.zwingenberger@elca.de

cadence

VERIFICATION
ALLIANCE

FPGA Design
Solutions Network

STAND M-R58

www.elcamino.de m



:DRIESCHER

STROM -« SICHER + SCHALTEN

Auf geht’s zu DRIESCHER!

Starten Sie in eine spannende Zukunft bei DRIESCHER!

Arbeiten Sie in einem spannenden Umfeld.
Arbeiten Sie bei DRIESCHER.

e DRIESCHER

Ok Moosburg ¢ Eisleben

DRIESCHER [Z]

Vi
Elektrotechnische Werke
Fritz Driescher & Sohne GmbH
Branche: Elektrotechnik
Hauptsitz: Moosburg
Standorte: Eisleben, Brno, Zichovice, X‘ian
Mitarbeiter: 500

Die Elektrotechnischen Werke Fritz Driescher & Soéhne
GmbH (Kurzform: DIRESCHER) ist ein familiengefiihrtes,
global operierendes Unternehmen und einer der fihrenden
Anbieter von Nieder- und Mittelspannungsschaltanlagen und
Schaltgeraten von 0,4 kV bi 38,5 kV/52 kV - ,,Made in Germany*“.
Zu unseren Kunden zdhlen Energieversorgungsunternehmen,
Stadtwerke, Kommunen, Industrie und Bahnen weltweit.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

DN NN

KONTAKT

Name: Monika Langenegger
Adresse: Driescherstr. 3

85368 Moosburg
Telefon: +49 8761 681-0
E-Mail: bewerbung@driescher.de

www.driescher.de

STAND M-L11




Wir suchen [:_} EndEI_‘S

> Informatik > Elekfronik  § > Mechanik

i Wir sind ein Team von ca. 60 hochqualifizierten Entwicklern am Standort Ergolding,
das fir deutsche und internationale Unternehmen tatig ist.
Fiir unsere Kunden decken wir die gesamte Bandbreite der unterschiedlichen

>> SPANNENDE, VERANTWORTUNGS-  Entyyicklungsdisziplinen in den Bereichen Informatik, Elektronik und Mechanik ab.

VOLLE AUFGABEN

>> ENTWICKLUNGSMOGLICHKEIT Neben dem technischen Fortschritt ist uns die personliche Entwicklung ein

>> PROFESSIONELLES, wmhpges Anllegen: WIIF setzen auf engagierte Mitarbeiter, die wir umfassend
KOLLEGIALES ARBEITSKLIMA ausbilden und kontinuierlich fordern.

>> MOTIVIERTE KOLLEGEN Zum ndchstmaglichen Zeitpunkt suchen wir

>> FLEXIBLES ARBEITSZEITMODELL

Projektingenieure/Absolventen m/wrd
Maschinenbau, Elektrotechnik, Informatik

Praktikanten, Werkstudenten,

Bachelor-/Masterarbeiten m/wrd
Maschinenbau, Elektrotechnik, Informatik

Sie sind interessiert?

Dann rufen Sie uns an oder senden Sie Ihre aussagekrdftigen
Bewerbungsunterlagen mit Angabe des ndchstmdglichen Eintrittstermins
an Frau Stephanie Miller.

phone +49 871 95361-158 D >®
email bewerbung@enders.pro o~

Stephanie Miiller
Teamassistentin

enders GmbH

SonnenstraBe 39 phone +49 871 95361-0 info@enders.pro
84030 Ergolding fax +49 871 95361-199  www.enders.pro

LANDTECHNIK NUTZFAHRZEUGE PRODUKTE/ANLAGEN/WERKZEUGE EMBEDDED SYSTEME/STEUERUNGSTECHNIK AUTOMOTIVE

ZZenders

enders GmbH

Branche: Entwicklungsdienstleistung

Hauptsitz: Ergolding BMT (BA)

Standorte: Ergolding

Mitarbeiter: 58 EIT (BA)
EIT (MA

Entwicklungsergenisse zum Anfassen - Wir unterstiitzen unsere
Kunden bei der Entwicklung und Integration von Mechanik,
Elektronik und Software bis zum serienreifen Produkt.
Zuverlassigkeit und Interdisziplinaritdt pragen unser Handeln
und ermoglichen es, fir unsere Kunden einen nachhaltigen
Wettbewerbsvorteil zu schaffen. Die Expertise unserer
Mitarbeiter setzen wir in vielen Geschaftsfeldern ein.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v ANT (BA)
Werkstudent: ANT(MA)
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v LS (MA)
KONTAKT AIF (BA
H ' IF (BA)
Name: Stephanie Miiller
IF MA
Adresse: SonnenstrafRe 30 02
84030 Ergolding
Telefon: +49 871 95361 - 158 SE (MA
E-Mail: bewerbung@enders.pro

STAND M-L26 www.enders.pro m



¢
erlebnistage.

erlebnistage - KirchstraBe 15 - 38700 Braunlage/Hohegeil}
HARZ
SCHWERINER SEE
VOGELSBERG

Hallo!
Du hast Interesse an einer Ausbildung, Zusatzqualifikation,
Weiterbildung oder einem Praktikum?

Wir bieten Dir die Mdglichkeit, ein hochschulanerkanntes Praktikum von mindestens 13 Wochen
bis zu einem Jahr an einem unserer erlebnistage-Standorte zu absolvieren.

Das Praktikum beinhaltet eine zweiwdchige Grundausbildung in Theorie und Praxis der
Erlebnispédagogik. Eine personliche Anleitung und Betreuung durch erfahrene Dipl. (Sozial)-
Padagogen findet wahrend Deines gesamten Praktikums in Form von z.B. Kursauswertungen,
Beobachtungen und Anleitungsgesprachen statt. Wahrend deiner Praktikumszeit erhaltst Du flr
deine Mitarbeit eine Praktikumsvergiitung von monatlich ca. 175,- €.

Uber das Praktikum hinaus bieten wir Interessierten verschiedene weiterfiihrende Ausbildungen
und Zusatzqualifikationen wie die "Praxisausbildung Erlebnispédagogik - PEP'.

Haben wir Dich neugierig gemacht?

Dann laden wir Dich zu einer Hospitationswoche, an einem Standort deiner Wahl, ein. Sie ist
Voraussetzung flr ein Praktikum und kostet 40,- €. In dieser Woche wirst Du als Mitglied eines
Kursteams einen umfassenden Eindruck von der Arbeit in unserer Einrichtung gewinnen.
Zum einen bekommst Du die Mdoglichkeit, Dich aktiv bei Planung, Durchfihrung und
Nachbereitung eines erlebnispadagogischen Wochenkurses zu beteiligen, zum anderen kannst Du
unsere Aktivitaten selbst (als Teilnehmer) ausprobieren. Darlber hinaus lernen wir uns in dieser
Woche persénlich kennen. Im Anschluss an Deine Hospitation wird in einem gemeinsamen
Gesprach ber eine Zusammenarbeit entschieden.

Bei Interesse an einer Hospitation melde Dich an einem Standort deiner Wahl:

erlebnistage Schweriner See: Tel.: 03867 - 530176
erlebnistage Harz: Tel.: 05583 - 9226-13
erlebnistage Vogelsberg: Tel.: 06643 - 9184-20
erlebnistage Bayerischer Wald: Tel.: 08556 - 9729-14

Mit freundlichen GruRen
Team erlebnistage

Klassenfahrten - Gruppenreisen - Firmen - Aus- und Weiterbildung - Hochschulen

erlebnistage

Geschéftsstelle: Kirchstrae 15 | 38700 Braunlage/Hohegei
Tel. 05583 - 9226-26 | Fax 05583 - 9226-27
leitung@erlebnistage.de

Stiftungsverein Gesellschaft zur Férderung der Erlebnispadagogik | GFE
Hartmut Winter (Vors.) | Prof. Dr. Werner Michl | Holger Kolb | Prof. Dr. Michael Jagenlauf
www.erlebnistage.de

&
erlebnistage.

erlebnistage Bayerischer Wald

Branche: Erlebnispadagogik

Hauptsitz: HohegeiR/Braunlage

Standorte: Bayerischer Wald, Harz, Vogelsberg,
Schweriner See

Mitarbeiter: 7

GFE | erlebnistage ist seit GUber 30 Jahren als gemeinnitziger
Verein tatig und anerkannter Trager der Jugendhilfe. Neben
unseren erlebnispadagogischen Programmen fir Klassen aller
Altersstufen und Schulformen sind wir auf Kursangebote fiir
junge Erwachsene sowie auf die Aus- und Weiterbildung von
Padagogen spezialisiert.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v v
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:
KONTAKT
Name: Sandra Schneider
Adresse: Bischofsreut 23

94145 Haidmuhle
Telefon: 08556-972914
E-Mail: s.schneider@erlebnistage.de

[SA (BA)

STAND S-36 www.erlebnistage.de m



EV GROUP

St. Florian am Inn | Oberésterreich

Fiihrend im Maschinenbau fiir

die weltweite Hightech-Industrie.

INNOVATION HAT EINEN NAMEN: EVG

Ob Bauteile fir Smartphones, Virtual- bzw.
Mixed-Reality-Brillen und Spielekonsolen,
Airbagsensoren und zentrale Komponen-
ten flr Fahrer-Assistenzsysteme moderner
Fahrzeuge sowie Produkte fir die Bio- und
Medizintechnik - auf EVGs hochentwickelten
Prazisionsmaschinen fertigen namhafte Kun-
den, zu denen die groBten Elektronikkonzer-
ne der Welt gehoren, Hightech-Produkte mit
neuesten Technologien. EV Group (EVG) hat
sich seit der Grindung im Jahre 1980 vom

WERDE TEIL UN

= Informatiker

= IT Applikationsentwickler

= IT System Administrator / Engineer
= Information Security Analyst

= Projekt Ingenieur

Engineeringpartner flr die Halbleiterindustrie
zum Weltmarktfihrer flir Spezialmaschinen
zur Waferbearbeitung in der Halbleiterindust-
rie, Mikrosystemtechnik und Nanotechnologie
entwickelt. In der Firmenzentrale in St. Florian
am Inn arbeiten etwa 700 der weltweit tber
850 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Dazu
kommt ein weltumspannendes Verkaufs- und
Servicenetzwerk mit eigenen Niederlassungen
in den USA, Japan, Korea, China und Taiwan.

SERES TEAMS!

Software Engineer
= Software Test Engineer
= Technischer Produkt Manager
= Konstrukteur
= Technischer Redakteur

Im Sinne des GBG wenden wir uns gleichermaBen an Damen und Herren. Weitere Jobangebote sind unserer Website zu entnehmen.
Wir bieten attraktive Sozialleistungen eines internationalen Unternehmens wie ein Firmenrestaurant, kostenlose Krabbelstuben- und

Kindergartenbetreuung, kostenlosen Fitnesscenter-Besuch, etc.

EV Group (EVG)
Herr Mag. Martin Steinmann

DI Erich Thallner Strasse 1| A-4782 St. Florian / Inn

E-Mail: EVGHR@EVGroup.com | Tel.: +43 (0) 7712 / 5311 - 0

www.EVGroup.com/jobs

EV Group GmbH

Branche: Anlagenbau/Sondermaschinenbau
Halbleiterindustrie

Hauptsitz: St. Florian am Inn/Schéarding

Standorte: USA, Japan, China, Taiwan, Slidkorea

Mitarbeiter: 850 weltweit

EV Group ist anerkannter Technologie- und Marktfiihrer fur
Prazisionsanlagen und Prozesslosungen zur Waferbearbeitung
in der Halbleiterindustrie, = Mikrosystemtechnik  und
Nanotechnologie. In Zusammenarbeit mit einem weltweiten
Kundenkreis entwickelt EVG Anlagen zur Herstellung von Mikro-&
Nanobauteilen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Mag. Martin Steinmann
IF (MA

Adresse: DI Erich Thallner Stralle 1

A-4782 St. Florian am Inn
Telefon: +43 7712 5311
E-Mail: evghr@evgroup.com WIF (BA)
STAND S-86 WWw.evgroup.com



Wir freuen uns auf...

Lieblingsmenschen
Problemloser
Entwicklungshelfer
Teamplayer
Charakterkopfe
Herzbliitler
Andersmacher
..DICH!

Du bist auf der Suche nach einem Praktikums-
platz oder einer Festanstellung?

Worauf wartest Du noch?

Bewirb Dich gleich unter:
bewerbungfeldkirchen@im-muenchen.de

f_*il Unsere Mission

Mapnsels

LI

Innere Misslon Minchen

Evangelische Kinder- und
Jugendhilfe Feldkirchen

Branche: Kinder- und Jugendhilfe
Hauptsitz: Feldkirchen
Standorte: Feldkirchen, Parsdorf, Heimstetten,

UnterschleiRheim, Garching, Erding, Dornach,
Anzing, Haar
Mitarbeiter: ca. 250

Wir, die Evangelische Kinder- und Jugendhilfe Feldkirchen,
bieten als heilpadagogische Einrichtung (stationar, teilstationar
und ambulant) Unterstiitzung, Begleitung und Hilfen fiir Kinder,
Jugendliche, junge Erwachsene und deren Familien an.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Melanie Dalferth
Adresse: Landshuter Allee 40
80637 Miinchen
Telefon: (089) 12 69 91-171
E-Mail: mdalferth@im-muenchen.de
STAND S-38 www.jugendhilfe-feldkirchen.de

[SA (BA) _



WIR ENTWICKELN INTELLIGENTE LOSUNGEN. FUR DIE MOBILITAT DER MENSCHEN. IN DER ZUKUNFT.

A
EV.O.

Du bist ein technikbegeisterter Teamplayer und liebst es, auch mal um
die Ecke zu denken? Dann entdecke unsere Entwicklerfamilie.

Alle Infos und offene Stellen findest du unter:
www.evo-gmbh.com/karriere

EVO.

MOEILITAT ENTSTEHT IM KDPF

EVO GmbH

Branche: Entwicklungsdienstleister Automobilindustrie
Hauptsitz: OberschleiRheim
Standorte: Minchen, Garching

Mitarbeiter: 160

Wir entwickeln zukunftsorientierte Produktlésungen fir
den Mobilitatsbereich und andere Industriezweige mit dem
Schwerpunkt Automotive. Unsere 160 Mitarbeiter geben jeden
Tag ihr Bestes, um unsere Mission zu erfiillen: Mit Querdenker-
Loésungen die besten Produktentwicklungen moglich zu
machen. Wir zeichnen uns durch eine stark vernetzte und agile
Arbeitsweise aus.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENE NN

KONTAKT

Name: Karin Geiselbrecht
Adresse: Bruckmannring 32
85764 OberschleiBheim
Telefon: +49 89 315 778 060
E-Mail: karin.geiselbrecht@evo-gmbh.com

STAND M-L15 www.evo-gmbh.com

ANT (BA)
ANT(MA)

201




[JEXCELLENCE.

German Engineering

e B » Excellence AG
;,\'/\,) ‘3 e g 3 — A.-m.._ . ’bf { : Branche: Ingenieurienstleister PM (MA)
. ( 2 N N J (6. Hauptsitzz  Disseldorf AWT (BA)
; d i : i TN [ p}/ ‘.,__ - Standorte: Bamberg, Berlin, Diisseldorf, Essen, Hamburg, BMT (BA
== 4,'“\\ i < l \ S — Hannover, Kéln, Miinchen Osterreich: Salzburg,
"y N‘ﬁ\ | o "‘@[ . ) Graz Niederlande: Enschede, Hengelo E::_E g\:A)
< - SO\ R i‘ e 4 Mitarbeiter: 280 B TA
o — 18 | ") S T ?
PUBEES I - '.’ i Jeden Tag bringen unsere Excellence-Kollegen die Innovationen
. . ‘ \_' L5 ®) e M und Entwicklungsvorhaben unserer Kunden voran und
( ':'}' 1 Y gestalten die Technik von morgen. Was sie dabei verbindet? Die

| N - , Begeisterung flr Technik, die Freude an ihren Aufgaben und den
" Willen etwas zu bewegen. Mit maRRgeschneiderten Entwicklungs-
und Weiterbildungsprogrammen, einer ausgewogenen Work-
Life-Balance und fairen Arbeitszeitmodellen bieten wir unseren

EXCELLENCE WORKS HERE Kollegen die beste Basis dafr.
AND WE WANT MORE OF IT. ANGEBOT

Jeden Tag bringen unsere Excellence-Kallegen Mit maRgeschneiderten Entwicklungs- und . ANT (BA
die Innovationen und Entwicklungsvarhaben Weiterbildungsprogrammen, einer ausgewo Praktika: ANT(MA)
unserer Kunden voran und gestalten die Technik  genen Work-Life-Balance und fairen Arbeits Werkstudent:
von morgen zeitmodellen bieten wir unseren Kollegen die . .
beste Basis um Spitzenleistung zu erbringen AbSChlussa_rbe'ten' LS (MA
Was sie dabei verbindet? fester Arbeitsplatz: v (MA)
Die Begeisterung fur Technik, die Freude an ihren MB (BA
Aufgab Willen etwas zu beweg ‘ NCE!
Aufgaben und den Willen etwas zu bewegen Werden Sie jetzt EXCELLENCE! KONTAKT AIF (BA)
o ) IF (BA)
[ Embedded Software Entwickler (m/w). [ SPS Programmierer (m/w). Name: Maximilian Mittmann IF (MA)
Adresse: Elsenheimer StraRBe 55a
80678 Miinchen SETTA
[7 Automatisierungsingenieur (m/w) [ Vertriebsingenieur (m/w). Telefon: +49 89 9545371 40

E-Mail: muenchen@excellence.ag WIF (BA

Weitere offene Stellen finden Sie auf www.excellence.ag/jobs

Excellence AG, Elsenheimersts, 553, 80687 Munchen, t: +43 89 9545371 40, muenchenRexcellence.ag, www.excellence g STAND M_RG www.excellence ag




Experten.

Talente.

Personlichkeiten.

Sie haben Talent und Persénlichkeit? Dann
sind Sie herzlich willkommen als Experte
unter Experten. Wenn Sie lhrer Karriere den
entscheidenden Anstol geben méchten,
dann sind Sie im eXperts consulting center
genau richtig.

Mit uns entdecken Sie Ihre Potentiale und
finden Wege, diese voll auszuschopfen und
unter Beweis zu stellen.

Starten Sie mit uns durch - bundesweit!

Kontaktieren Sie uns tber talente@ecc-experts.info

Ihr zustandiger HR-Consultant kommt gerne auf Sie zu.

Informieren Sie sich auf www.ecc-experts.info

e X perts

consulting center

Eine Business Unit der I. K. Hofmann GmbH

BWL (BA
e X perts G&®

consuiting centar B MA

e o  Niman o CwTYRTYYY
eXperts consulting center —
AWT (BA)
Branche: Personalberatung BMT (BA
Hauptsitz: Nirnberg BNE (MA)
Standorte: Regensburg, Ingolstadt, Minchen, Erlangen, EIT (BA

Nirnberg u.a. )
Mitarbeiter:  20.000

Das eXperts consulting center zdhlt zu den gréRten HR-Dienstleistern in
Deutschland, die sich auf die Vermittlung von Fach- und Fiihrungskraften
spezialisiert haben. Um fiir Sie die passende Position zu finden, nutzen  Q'AN{EA
wir unsere Kontakte zu namhaften Unternehmen aller Branchen und (V[N
stellen IThnen unser Know-How zur Verfligung. Mit tiber 90 Hofmann- IWI (BA)
und 20 eXperts-Standorten sind wir immer in lhrer Nahe.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: ANT .I
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT AIF (BA)

| 2 IF (BA)
Name: Daniela Gro

IF (MA
Adresse: Maximilianstralle 14
93047 Regensburg

Telefon: +49 941 / 599 385 12 SE (MA)
E-Mail: regensburg@ecc-experts.info WIF (BA)
STAND M-L17 www.ecc-experts.info m



Ulm | Minchen
Stuttgart | Darmstadt

ex|Xcellent

solutions

SOFTWARE-ENTWICKLER

SOFTWARE-ARCHITEKTEN
(m/w/d]

Als Entwickler und Berater erstellen
wir hochwertige Softwarelésungen fir
alle Bereiche der Digitalisierung in allen
Branchen. Dabei setzen wir nicht auf
feste Rollen und starre Hierarchien,
sondern auf ganzheitliche Teamplayer,
die mitdenken und gestalten wollen.
Unsere Handschrift findest du in Software
zum Priifen von Satellitentechnik, Smarten
Stadten, Planen von Urlaubsreisen und
vielem mehr. Unsere besondere Starke ist
dabei die durchgangige Begleitung unserer
Kunden in allen Phasen des Projektes: Von
der Analyse bis zum Rollout.

Neugierig? www.eXXcellent.de

Fragen zu Unternehmen,
Konditionen, Bewerbung?
Mara redet Klartext!

Mara Sharma, Recruiting
] mara.sharmal@exxcellent.de
kil +49 73155 026 222

- =

Teamzusammenhalt, Ur‘ernehmenskultur
und Live-Balance haben fir uns einen
hohen Stellenwert. Unser flexibles Karrie-
remodell ermdglicht dir, deine personlichen
Starken und Interessen weiterzuentwickeln,
unterstltzt durch dein individuelles Weiter-
bildungsbudget.

Wir suchen Leute mit Leidenschaft fir die
Software-Entwicklung, Sinn fir Qualitat
und Lust auf spannende Projekte.

Dabei interessiert uns nicht nur ein guter
Abschluss, sondern der Mensch dahinter.

Bewerbung? jobs(dexxcellent.de

ex|Xcellent

solutions
eXXcellent solutions
Branche: IT / Softwareentwicklung
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Ulm, Miinchen, Stuttgart, Darmstadt
Mitarbeiter: 170
eXXcellent solutions steht fiir umfassende Beratung,

Konzeption und Umsetzung von IT-Projekten. Als Experte fir
individuelle Kundenlésungen, beherrschen wir die Disziplin der
Softwareentwicklung von A wie Agil, tber H wie HANA bis Z
wie Zielerreichung. Wir legen besonderen Wert auf das genaue
Verstandnis der Kundenanforderungen und deren Abbildung in
die IT-Anwendungslandschaft.

ANGEBOT

Praktika:
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Inland Ausland

ANENE NN

Name:
Adresse:

Telefon:
E-Mail:

STAND M-R9

Mara Sharma
Richard-Reitzner-Allee 1
85540 Haar

+49 151 402 247 03
mara.sharma@exxcellent.de

www.exxcellent.de



WILLKOMMEN BEIM MARKTFUHRER

ENGINEIERING- UND
IT-LOSUNGEN NACH MASS

FERCHAU Engineering GmbH
Niederlassung Miinchen
Frau Lisa Laufer
Elsenheimerstrafle 57

80687 Miinchen

Fon +49 89 500381-0
muenchen@ferchau.com

= FERCHAU

ENGINEERING

" FERCHAU |

TOP

ARBEITGEBER

FERCHAU.COM

WIR ENTWICKELN SIE WEITER

.

== FERCHAU

ENGINEERING

FERCHAU Engineering GmbH

Branche: Engineering-Dienstleistungen
Hauptsitz: Gummersbach
Standorte: Uber 100 Niederlassungen

Mitarbeiter: mehr als 8.100

Wir bringen lhre Engineering- und IT-Projekte zum Erfolg. Mit
exzellentem Know-how und fundiertem Branchenwissen. Sie
interessieren sich fiir eine Karriere mit Zukunft? FERCHAU
Engineering bietet qualifizierten Ingenieuren, Technikern,
Technischen Zeichnern und IT-Consultants ausgezeichnete
Perspektiven. Engineering & IT: Vertrauen Sie auf die Kompetenz
von Deutschlands Nr. 1!

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Tina Gerstner
Adresse: Elsenheimerstr. 57
80687 Minchen
Telefon: +498950038124
E-Mail: tina.gerstner@ferchau.com
STAND M-R30 www.ferchau.com
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K HT NUR EIN BE-
Ki 1S IST, SONDERN
AUCH IHR BERUF.

Ob es darum geht, aus Olschlamm noch das Letzte rauszu-
holen, Klarschlamm so aufzubereiten, dass wenig Reststoffe
entsorgt werden missen oder wir aus Thunfischresten wert-
volles Fisch6l gewinnen - bei Flottweg finden wir Losungen,
die wirklich nachhaltig sind. Mit Leidenschaft und Herzblut
erreichen wir gemeinsam unsere Ziele und setzen dabei auf

Vertrauen, Wertschatzung und Eigenverantwortlichkeit.

Werden Sie Teil der Flottweg Familie — wir freuen uns auf Sie.

Mehr Informationen unter: www.flottweg.com/de/karriere

WFIOttweg Engineered For Your Success

W Flottweg

Separation Technology

Flottweg SE

Branche: Anlagen- und Maschinenbau

Hauptsitz: Vilsbiburg

Standorte: Australien, Brasilien, China, Deutschland,
Frankreich, Italien, Mexiko, Polen, Russland, USA,
etc.

Mitarbeiter: 850

Flottweg ist einer der flihrenden Hersteller von
Industriezentrifugen. Wir entwickeln, produzieren und vertreiben
Dekanterzentrifugen, Separatoren und Bandpressen sowie
komplette Systeme flr die mechanische Fest-Flissig-Trennung
in zahlreichen Industriezweigen. Flottweg-Produkte stehen fir
Hochwertigkeit, Langlebigkeit und exzellente Leistungsfahigkeit.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Stephanie Moritz
Adresse: Industriestr. 6-8

84137 Vilsbiburg
Telefon: +49 8741/3010
E-Mail: karriere@flottweg.com
STAND M-L14 www.flottweg.com
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e

BWL (BA
B (BA

Mein Flughafen. Meine Welt B (MA

Dominik, Mitarbeiter des Flughafen Miinchen

Flughafen Miinhen GmbH PM (MA)

Verbindung leben

Branche: Verkehr und Logistik

Hauptsitz: Flughafen Miinchen

Standorte: Miinchen

Mitarbeiter: ca. 9.600 EIT (BA)

EIT (MA)
In den letzten 27 Jahren haben wir uns zu einem weltweit
anerkannten Konzern mit diversen Geschéftsfeldern entwickelt.
Gemeinsam mit unseren 16 Beteiligungsunternehmen betreiben
wir den zweitgroRten Airport in Deutschland. Mit iber 9.600

Beschaftigten und einem jahrlichen Umsatz von rund 1,4 Mrd. Wi (BA
Euro zdhlen wir zu den wirtschaftlich erfolgreichsten Flughafen
weltweit. IWI (BA)
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
MB (BA)
KONTAKT
IF (BA)
Der Flughafen Miinchen zahlt zu den erfolgreichsten Airports der Welt. Verantwortlich daftr sind mehr als 9.500 Name: Fiona Starke IF (MA
Mitarbeiter, die in den unterschiedlichsten Bereichen taglich ihr Bestes geben. Das M ist einzigartig, als Adresse: Postfach 23 17 55
Flughafen, als Unternehmen und als Arbeitgeber. .
T r ) o 85326 Miinchen-Flughafen ST
Sie wollen mit uns durchstarten und die vielfaltige Arbeitswelt des Flughafen Minchen TOP Telefon: +49 89 975 62602
kennenlernen? Von Aviation, Technik, IT und Immobilien bis hin zu unserem eigenen Filmteam - NATIONALER E-Mail: ﬁona.starke@munich-airport.de WIF (BA

ARBEITGEBER

wir bieten Einsatzmaglichkeiten, die viele nicht direkt mit einem Airport verbinden. 2019

Neugierig geworden? Dann informieren Sie sich jetzt Uber unser Unternehmen und unsere
aktuellen Ausschreibungen unter www.munich-airport.de/karriere

STAND S-4 www.munich-airport.de 213




Q G E FASOFT we automate light — cameras © lasers ¢ roboti%‘

1

GEFASOFT Automatisierung und
Software GmbH

Branche: Sondermaschinenbau
Hauptsitz: Regensburg
Standorte: Regensburg, Nittendorf EIT (BA

Mitarbeiter: ca. 130 EIT (MA

In Regensburg entwickelt, fertigt und vertreibt die GEFASOFT
komplexe Automatisierungssysteme fir alle Industriebereiche.
Unsere Kernkompetenz sind Anwendungen mit hochmodernen

Wir geben dir den Raum, deine Ideen zu verwirklichen.

Wenn du innovativ, neugierig und motiviert bist, Bildverarbeitungs- und Lasersystemen. Die Basis unseres @QALNEELS
dann bewirb dich unter . Erfolges sind unsere Mitarbeiter. Wir sind stolz auf unser Team  @QUAR{LY/AS

von Akademikern, Ingenieuren und qualifizierten Facharbeitern, @\ R{z

In Regensburg entwickelt, fertigt und vertreibt die GEFASOFT komplexe Automatisierungs- die weltweit bei der Installation von Systemen und Maschinen

systeme flr alle Industriebereiche. Unsere Kernkompetenz sind Anwendungen mit hoch-

modernen Bildverarbeitungs- und Lasersystemen. tatig sind.
Fir unser Team suchen wir Unterstiitzung in verschiedensten Bereichen. Unsere aktuellen AN GEBOT
Stellenanzeigen findet ihr unter: www.gefasoft.com/jobs.
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

Was wir dir bieten:

KONTAKT

e inhabergefiihrtes, weltweit agierendes Unternehmen
e agile Unternehmensfiihrung mit individuellen Freirdumen, flexible Arbeitszeiten
e attraktive, leistungsgerechte Vergiitung, vielfaltige Sozialleistungen Name: Christine Wolf

e motiviertes, professionelles Team, regelmafRige Mitarbeiterevents Adresse: Franz—Mayer—StraBe 10

e individuelle Einarbeitung, Mentoren-Programme ’

e Unterstltzung bei Weiterbildungen, Aufstiegsmaoglichkeiten 93053 RegenSburg
Telefon: +49 941 788 300
E-Mail: bewerbung@gefasoft.com

STAND M-L35 www.gefasoft.com m
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INGENIEURBURO

GfE Gesellschaft fur
angewandte Elektronik mbH
Klausenstralle 67

D-84489 Burghausen

+49 8677-8708-0
jobs@gfe-burghausen.de

Wir freuen uns
auf deine aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen!

www.gfe-burghausen.de

GfE Gesellschaft fir

angewandte Elektronik mbH

Branche: Elektrotechnik

Hauptsitz: Burghausen
Standorte: Burghausen

Mitarbeiter: 50

Wir sind ein erfolgreiches, selbststandiges und unabhangiges
Ingenieurbliro mit rund 50 hochqualifizierten, engagierten
Mitarbeiternunderbringenseitfast50JahrenIngenieurleistungen
auf dem Gebiet der industriellen EMR-Technik.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Christian Dicker
IF (MA
Adresse: Klausenstralle 67
84489 Burghausen
Telefon: +49 8677 8708 44
E-Mail: c.dicker@gfe-burghausen.de
STAND S-71 www.gfe-burghausen.de 217
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Join Gore & Change

Was willst du verdndern?
Besuche gore.com/change-life

Gore - W. L. Gore & Associates

Branche: Kunststoffverarbeitende Industrie

Hauptsitz: Newark, Delaware, USA

Standorte: EMEA, Asien, USA

Mitarbeiter: ca. 10.000 Mitarbeiter weltweit, davon ca. 1400
in Deutschland

Produkte von Gore umfassen eine grofe Palette — I it Gore ist ein technologieorientiertes Unternehmen, das auf
o i ® Gi i o - A . epee P
oder GORETEX® Famktiontestition bis o+ [P { o 19 Innovation, Integritat und Teamwork baut. Seit (iber 60 Jahren
Industriefiltern, Spezialkabeln und medizinischen [l " i e @) Beste Arbeitgeber verandern wir Leben und Markte im Bereich Textil, Medizin WI (BA
Implantaten. = . Deutschland ) . ’ ’ W1 (VA
' Elektronik und Industrieanwenungen. (MA)

Seit 60 Jahren verandern wir das Leben

von Menschen ANGEBOT

) Inland Ausland
Wenn du unternehmerisch denkst und Freude daran hast, Losungen Praktika: v
flir komplexe technische Fragestellungen zu entwickeln, bietet Gore Werkstudent: v
dir den passenden Rahmen. Abschlussarbeiten: v
o . . . . fester Arbeitsplatz: v
Aber das Wichtigste: Du bist mit Begeisterung bei der Sache und hast
den Anspruch, mit deiner Arbeit etwas zu verdandern! KONTAKT
Besuche uns auf unserer Karriereseite:
gore.de/karriere Name: Lukas Hald
Adresse: Wernher-von-Braun Stral3e 18
85640 Putzbrunn
EUREE‘ Telefon: +49 (0)89 4612 2800
E-Mail: recruiting@wlgore.comg

60 YEARS OF

IMPROVING LIFE

GORE®, GORE-TEX, ELIXIR® und Bildzeichen sind Marken von W. L. Gore & Associates. ©2018 W. L. Gore & Associates GmbH JULI 2018

STAND S-66 www.gore.de m



ELEKTROTECHNIK
FERNMELDETECHNIK
SICHERHEITSTECHNIK
MEDIENTECHNIK
FORDERTECHNIK

v |

o o

BAULEITUNG

Groben Ingenieure GmbH
AltlaufstraBe 34

85635 Hohenkirchen-Siegertsbrunn
Telefon: 089 629875-0

Telefax: 089 629875-30

E-Mail: info@groben.de

Web: www.groben.de

GROBEN
INGENIEURE @

GROBEN
INGENIEURE (

Groben Ingenieure GmbH

Branche: Planung, Projektierung Technische
Gebdudeausristung - Elektrotechnik

Hauptsitz: Hohenkirchen-Siegertsbrunn

Standorte: Hohenkirchen-Siegertsbrunn

Mitarbeiter: 10

Alsunabhangigesundinderzweiten Generationinhabergefiihrtes
Ingenieurbliro sind wir seit Uber 45 Jahren erfolgreich
als Dienstleister in der Beratung, Planung, Projektierung
und Objektiiberwachung im Bereich der technischen
Gebdudeausriistung im Bauwesen bei mittleren und groRRen
Bauvorhaben in folgenden Fachgebieten tatig:

ELEKTROTECHNIK - FERNMELDE- & SICHERHEITSTECHNIK -
MEDIENTECHNIK - FORDERTECHNIK

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Brigitta Groben
Adresse: Altlaufstr. 34
85635 Hohenkirchen-Siegertsbrunn
Telefon: 089/6298750
E-Mail: personal@groben.de

STAND S-12 www.groben.de




www.gtue.de/zukunft

GTU GTU Gesellschaft fiir
Technische Uberwachung

Qualifizierung zum Kfz-Priifingenieur (m/w/d)

Wir betreuen Sie auch bei lhrem Praxissemester oder lhrer Abschlussarbeit. Branche: Technische Dienstleistungen

Der Job - Vielfalt mit vier Radern Hauptsitz: - Stuttgart

- Durchfiihrung der HU inkl. AU, Oldtimerbegutachtung, Anderungsabnahmen etc. SténdorFe: l?undeswelt EIT (BA
- Erstellung von Gutachten, Unfallrekonstruktion und Schadensbewertungen Mitarbeiter:  tber 2000 EIT (MA)

Die GTU ist Deutschlands groRte amtlich anerkannte
Uberwachungsorganisation freiberuflicher Kfz-Sachverstandiger
undkontinuierlichauf Wachstumskurs. Daflirarbeitentaglich tiber

2.500 Kfz-Sachverstandige an mehr als 18.000 Prifstiitzpunkten.
Wir bieten Ingenieuren (m/w/d), die Leidenschaft fiir Fahrzeuge
und deren Technik haben, ein vielfaltiges Tatigkeitsfeld mit vielen
Weiterentwicklungsmaoglichkeiten in der Wunschregion.

[_eidenschoAft

trifft Vielfalt.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: ANT(MA

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Nikoletta Ouroumi
Adresse: Vor dem Lauch 25
70567 Stuttgart
Telefon: +49 711/976 766 13
E-Mail: nikoletta.ouroumi@gtue.de

STAND M-R23 www.gtue.de m



@ GULDBERG

Guldberg GmbH | Grébenzeller StraBe 40 | D-80997 Mlnchen

@ www.guldberg.de

GULDBERG

Guldberg GmbH

Branche: Automotive, Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt,
Nutzfahrzeuge, Telekommunikation

Hauptsitz: Schwindegg

Standorte: Miinchen, Mihldorf a. Inn

Mitarbeiter: 50

Die Guldberg GmbH ist spezialisiert auf die Branchen Automotive,
Nutzfahrzeugtechnik, Anlagenbau, Telekommunikation, Luft-
und Raumfahrt und bietet Ihnen spannende Aufgaben in den
Bereichen Maschinenbau, Elektrotechnik und Informatik. Neben
einer attraktiven Bezahlung, einer langfristigen beruflichen
Perspektive und Schulungsprogrammen haben wir uns zur
Aufgabe gemacht, ein faires, vertrauensvolles und personliches
Arbeitsklima zu schaffen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

AN

KONTAKT

Name: Magdalena Puscher

Adresse: Grobenzeller StralRe 40
80997 Miinchen

Telefon: +49 89 2500 773 60

E-Mail: bewerbung@guldberg.de

STAND M-R60 www.guldberg.de
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HEIDENHAIN
HEIDENHAIN

HEIDENHAIN

Branche: Messtechnik, Maschinen- und Anlagenbau,
Automatisierungstechnik, Elektronik,
Feinmechanik, Optik

Hauptsitz: Traunreut

Standorte: Weltweit

Mitarbeiter: > 3.000 im Hauptsitz (Traunreut) /
> 6.000 im Kerngeschaft (weltweit) EIT (BA)

EIT (MA

Die DR.JOHANNES HEIDENHAIN GmbH entwickelt und produziert

Langen- und Winkelmessgerdte, Drehgeber, Positionsanzeigen

und numerische Steuerungen flr anspruchsvolle
Positionieraufgaben. HEIDENHAIN-Produkte kommen vor
allem in hochgenauen Werkzeugmaschinen sowie in Anlagen
zur Produktion und Weiterverarbeitung von elektronischen
Bauelementen zum Einsatz.

Neugierde — der Anfang von Begeisterung ANGEBOT

) . ) ) . Inland Ausland
Seit mehr als 125 Jahren ist HEIDENHAIN Technologiebegeisterten Schulabgangern . v
an den wesentlichen Entwicklungen der  (m/w/d) und Studenten (m/w/d) bieten wir: Praktika:

Fertigungsmesstechnik maf3gebend Werkstudent:

beteiligt. Vor mehr als 40 Jahren wurde + Duale Studiengange . .

die Unternehmensgruppe in eine + Stipendien Abschlussarbeiten:

gemeinnltzige Stiftung eingebracht. + Praktika fester Arbeitsplatz; v

Deren Hauptziel ist der langfristige, + Bachelor- und Masterarbeiten

finanziell unabhangige Fortbestand des + Direkteinstieg

Unternehmens. Deshalb reinvestiert KONTAKT

HEIDENHAIN grof3e Teile der Ertrage in: Starten Sie an der Spitze neuester
technologischer Entwicklungen ins

Forschung ul?d Entwicklung Eer(‘jufsleben. Still\;evn lSIi(Ia sich Heraus- ; Name: Dr. Florian Schindler
einzigartige Fertigungsprozesse orderungen au eltklasseniveau un . . .
Kapazitatserweiterungen vor allem meistern Sie diese in einem engagierten Adresse: Dr-Johannes-Heidenhain-Str. 5
im Inland Team. Gestalten Sie lhre berufliche 83301 Traunreut
Aus- und Weiterbildung Zukunft in einem motivierenden und .
Gewinnbeteiligung der Mitarbeiter inspirierenden Arbeitsumfeld. Telefon: +49 8669 31-1228

E-Mail: karriere@heidenhain.de

DR. JOHANNES HEIDENHAIN GmbH, 83292 Traunreut, Deutschland, www.heidenhain.de

Weitere Informationen und Kontakt unter Tel. +49 8669 31-1228 und karriere @ heidenhain.de

STAND M-R34 www.heidenhain.de
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GESTALTEN SIE
IHRE ZUKUNFT
BEI HILTI

Als Studierender, Trainee
oder Berufseinsteiger/in

- GREAT 1
‘ PLACE <
:-h

WORK Jats m«-

2018 ,L‘.‘:.""

Beste Arbeitgeber™

Deutschland :: -
=

Sie sind auf der Suche nach vielféltigen Karriereméglichkeiten? EE E
Sie wollen mit leidenschaftlichen und talentierten Kolleginnen und ¥ L
Kollegen zusammenarbeiten? Sie méchten mit Kunden arbeiten, deren PLE
Projekte die Welt verandern? E
Wir suchen engagierte, teamstarke und mutige Studierende und =
Berufseinsteiger. Bewerben Sie sich jetzt: httpss//careers.hilti.de
Hilti Deutschland AG | HiltistraBe 2 | 86916 Kaufering www.hilti.de

Hilti Deutschland AG

Branche: Bauindustrie und Befestigugnstechnik

Hauptsitz: Hilti Deutschland AG in Kaufering nahe Miinchen
und Dusseldorf, Hilti AG in Schaan (Liechtenstein)
Standorte: weitere Marktorganisationen in 120 Landern

Mitarbeiter: weltweit Gber 29.000

Die Hilti Gruppe beliefert die Bauindustrie weltweit mit
technologisch fihrenden Produkten, Systemlésungen, Software

und Serviceleistungen. Diese bieten dem Profi am Bau innovative gTVIETY
Losungen mit Uberlegenem Mehrwert. Die weltweit mehr als gy (MA)
28.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Gber 120 Landern WI (BA)
begeistern die Kunden und bauen eine bessere Zukunft. Hilti
erwirtschaftete 2018 einen Umsatz von tiber CHF 5,6 Mrd.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Claudia Rosenbauer
Adresse: Hiltistralle 2
86916 Kaufering
E-Mail: Claudia.Rosenbauer@hilti.com
STAND M-R46 www.careers.hilti.de m



@ Hirschvogel
In beinahe jedem Auto
. . Branche: Automobilzulieferindustrie, Metallverarbeitung
Und vielleicht auch Hauptsitz: Denklingen
Standorte: Denklingen, Marksuhl, Schongau, China (Pinghu),

ba Id I h res. USA (Columbus/Ohio), Polen (Gliwice),

Indien (Sanaswadi) und Mexiko (San Juan del
Rio)

Mitarbeiter: 5300

Ein Team, das an einem Strang zieht. Ein Unternehmen, das seine

Kunden begeistert. Ein Arbeitgeber, der sich kimmert. Das ist die
Hirschvogel Automotive Group. Wir sind weltweit fihrend in der QAL
Herstellung und Weiterveredelung massiv umgeformter Stahl- @R
und Aluminium-Bauteile fir die Automobilindustrie. Mit rund  @YR{=5)
5.300 Mitarbeitern in Werken weltweit liefern wir namhaften
Automobilherstellern technisch anspruchsvolle, einbaufertige

Komponenten.
Die Hirschvogel Automotive Group zahlt zu den weltweit groRten Automobil- ANGEBOT
zulieferern im Bereich Massivumformung/Zerspanung in den Anwendungsbereichen
Diesel-/Benzineinspritzung, Getriebe, Antriebsstrang, Fahrwerk, Motor, E-Antrieb ANT (BA)
und Off-Highway. Rund 5.300 Mitarbeiter entwickeln, fertigen und bearbeiten Inland Ausland ANT(MA)
weltweit technologisch anspruchsvolle und hoch belastbare Automobil-Bauteile aus Praktika: v
Stahl und Aluminium.
Werkstudent: v LS (MA)
Ob Sie bereits wahrend des Studiums ein Praktikum absolvieren, eine Abschluss- Abschlussarbeiten: v
arbeit verfassen mdchten oder als Berufseinsteiger herausfordernde Perspektiven fester Arbeitsplatz: v MB (BA)
suchen — eins steht fest: Wir unterstltzen Sie bei |hrer ganz personlichen Karriere. AIF (BA
KONTAKT IF (BA
o _ IF (MA
Name: Christine Schneider
Adresse: Dr.-Manfred-Hirschvogel-Stralie 6 SE (MA
86920 Denklingen
Telefon: 08243 291 5596 WIF (BA)
® . .. . .
/\ . E-Mail: christine.schneider@hirschvogel.com
{[71> Hirschvogel
www.hirschvogel.com V AUtomOtlve GrOUP
STAND M-R28 www.hirschvogel.com m



HITACHI

Inspire the Next
& Hitachi Automotive Systems BWL (BA

DRIVE YOUR CAREER Hitachi Automotive

Systems Europe GmbH

Branche: Automobilbranche
. . . Hauptsitz: Tokyo, Japan
@ HltaChl AUtomOtIVE SVStems Standorte: Mehr als 130 Niederlassungen in Japan, Asien,
Europa, China und Amerika
Mitarbeiter: 40.000

Die Hitachi Automotive Systems Europe GmbH ist ein weltweit

agierender Tierl-Automobilzulieferer, der sich unter anderem

auf Antriebssteuerungssysteme, Motormanagementsysteme,

elektrische Antriebe und die dazugehoérigen Komponenten

spezialisiert hat. Die Hitachi-Gruppe als allgemeiner Elektro- und
Elektronikhersteller fordert die Forschung und Entwicklung von
automobilnahen Technologien und Innovationen.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Personalabteilung
Adresse: Tecnopark IV, Lohstr. 28
85445 Schwaig-Oberding
SE (MA
. . . Telefon: +49 8122/995820 -.
A global Leader in the Design and Manufacturing of E-Mail: sc-jobs @hitachi-automotive.eu

integrated Automotive Systems is looking for talented
Engineers and Professionals to join the Team!

STAND M-R63 www.hitachi.com m



HOCHSCHULE INSTITUT FUR ml TECHROLOGIARSERTE
LANDSHUT TECHNOLOGIEBASIERTE LB AMMENANBETT

Hochschule Landshut - Institut fiir
technologiebasierte Zusammenarbeit

HOCHSCHULE LANDSHUT
GEMEINSAM INNOVATIONEN SCHAFFEN

Branche: Branchenlibergreifender Wissens- und
Technologietransfer

Hauptsitz: Landshut

Standorte: Landshut

Mitarbeiter: 3

FORSCHUNG

TECHNOLOGIETRANSFER

DaslInstitutfiirtechnologiebasierteZusammenarbeit(ITZ)dientals
zentraler Ansprechpartner fir die vielfaltigen Moglichkeiten von
gemeinsamen Aktivitdten im Rahmen des Technologietransfers
der Hochschule Landshut. Insbesondere technologieorientierte
Unternehmen konnen durch die Zusammenarbeit mit der
Hochschule durch neueste wissenschaftliche Kenntnisse mit
hohem Praxiswissen und Anwendungsbezug profitieren.

ANGEBOT

CLUSTER | NETZWERKE

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Name: Marc Bicker
Adresse: Am Lurzenhof 1
84036 Landshut
Telefon: +49 871 506 134
E-Mail: marc.bicker@haw-landshut.de

HOCHSCHULE LANDSHUT E!il:.':E

Institut fiir technologiebasierte Zusammenarbeit ! -
Am Lurzenhof 1, 84036 Landshut
Tel. +49 (0)871 - 506 134, Fax +49 (0)871 - 506 506 E STAN D M_L1 www.haw-landshut.de/itz m

E-Mail itz@haw-landshut.de, www.haw-landshut.de/itz



o Hochschule Landshut -
Institut fiir Weiterbildung
s
2:23 I;SIC?EICE;;FIIBTAECNHDEE(EED:\/IIEESETNE.R MBA UND MEHR Branche:  Bildung
' ’ ’ Hauptsitzz  Landshut
Standorte:  Landshut, Dingolfing, Hauzenberg, Straubing
Mitarbeiter: ca. 10
Das Institut fiir Weiterbildung der Hochschule Landshut verfiigt
Uber ein umfangreiches Anbebot berufsbegleitender Bachelor-
und weiterbildender Masterstudiengange aus unterschiedlichen
Fachdisziplinen. Auch kiirzere Zertifikatsprogramme
oder Modulstudien koénnen gewadhlt werden. Zu lhren
Studienmoglichkeiten beraten wir Sie gerne in Einzelgesprachen
oder im Rahmen unserer regelmaligen Infoveranstaltungen.
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
Wusstest Du schon, dass Du an der Hochschule Landshut auch fester Arbeitsplatz:
berufsbegleitend studieren kannst?
Unsere Lehrveranstaltungen finden abends oder an den Wochenenden statt. Somit KONTAKT
kannst Du studieren und gleichzeitig berufstatig sein. Profitiere von Top-Dozierenden 3 (BA)
aus Wissenschaft und Praxis, kleinen Gruppen und einer individuellen Forderung. Name: Sebastian Gebauer 3 (MA)
Informiere Dich auf www.haw-landshut.de/weiterbildung Adresse: Am Lurzenhof 1 SPM (MA)
' ' 84036 Landshut
Telefon: +49 (0)871 — 506 285 SE (MA
E-Mail: sebastian.gebauer@haw-landshut.de WIF (BA

KS (MA)
SA (BA)
KJH (BA

237

HOCHSCHULE LANDSHUT
Institut fur Weiterbildung

Am Lurzenhof 1 84036 Landshut
Tel. +49 (0)871 - 506 132
weiterbildung@haw-landshut.de

STAND S-70 www.haw-landshut.de/weiterbildung




. . | :
hoock farny ingenieure | hoock farny ingenieure @

sachverstandige fOr immiss schutz und akustik

hoock farny ingenieure

Ger&usche schlafen nicht iy ¢ ) Branche: Immissionsschutz, Bauphysik, Akustik
' Hauptsitz: Landshut
Standorte: Regensburg, Miinchen
Bauakustik Mitarbeiter: 27
Larmschutz | Als seit (iber zwanzig Jahren stetig wachsendes Ingenieur- bzw.
Raumakustik " 11 Sachverstindigenbiro begutachten wir derzeit jahrlich mehr
Luftreinhaltung il als 1.000 Projekte unterschiedlichster GréRenordnung mit
Geruchsgutachten o 4 : m Aufgabenstellungen u.a. zu den Themen Schallimmissionsschutz,
ErschUtterungsschutz Patin e ] i o Erschiitterungsschutz, Luftreinhaltung, Bauakustik, Raumakustik
Thermische Bguphyg”( " i\ : ==, ' i '._. e sowie Warmeschutz.
Genehmigungsverfahren et AT
ANGEBOT
» v Jpr
’."--I-hthra 1 grer = Inland Ausland
- Ihre Bachelo . ' i g Praktika: v
 lhre ACIST ; i Werkstudent:
lhre Zuk _ Abschlussarbeiten:

fester Arbeitsplatz: v

(&L
S — Ly

Schlaue Kopfe gesucht KONTAKT
= ' LA Name: Cornelia Reichert
i AL, Adresse: Am Alten Viehmarkt 5
! ' 84028 Landshut
Telefon: +4987196563730
E-Mail: info@hoock-farny.de

STAND M-R53 www.hoock-farny.de m



Als Full-Service-Agentur und
Teil der Mediengruppe Straubinger
Tagblatt/Landshuter Zeitung
vereinen wir stilvolle Designs mit
innovativem Technologieeinsatz.
Wir legen gro3ten Wert auf Qualitat
und kreieren nachhaltige Erlebnisse
- auf Papier und Digital,

Wir arbeiten an drei Standorten in unseren Agenturen
in Landshut, Straubing und Cham.
Wir freuen uns auf Dich!

N karriere@idowapro.de

ANSPRECHPARTNERIN
Christina Koglin

idowapro Agentur GmbH & Co. KG
Altstadt 89

)
84028 Landshut | d O\/\/ a ro
www.idowapro.de

dowapro

idowapro Agentur GmbH & Co. KG

Branche: Full-Service-Agentur
Hauptsitz: Landshut

Standorte: Landshut, Straubing, Cham
Mitarbeiter: ca. 35

Als Full-Service-Agentur und Teil der Mediengruppe Straubinger
Tagblatt/Landshuter Zeitung sind wir strategischer Berater,
kreativer Impulsgeber und innovativer Technologiepartner.
Besonderen Wert legen wir auf hochste Qualitdt und
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit unseren Kunden und
Partnern.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANANANA

KONTAKT

Name: Christina Koglin
Adresse: Altstadt 89

84028 Landshut
Telefon: +49 871 850 1600
E-Mail: koglin.c@idowapro.de

STAND M-R19 www.idowapro.de

SE (MA
WIF (BA

A 6
o
B3



Bist du orange?

WIR SIND ORANGE

Wir bei in-tech entwickeln und testen Hard- und Software fiir
das Auto von morgen, die Industrie 4.0 und den Zug der Zukunft.
Dafiir suchen wir nette, motivierte Kollegen, die zusammen mit
uns Vollgas geben!

www.in-tech.com

Nintech

in-tech GmbH

Branche: Automotive, Maschinenbau, Verkehrssysteme
Hauptsitz: Garching bei Minchen

Standorte: Minchen, Ingolstadt, Stuttgart, Braunschweig,

Wolfsburg und weitere internationale Standorte
Mitarbeiter: 1.500

Wir alle sind taglich unterwegs - ob mit dem Auto, Bus, Zug
oder Fahrrad. Bei in-tech geht es darum, diesen Alltag besser
zu machen: Schneller und einfacher von A nach B kommen,
die Umwelt schonen, sicher ans Ziel kommen und unterwegs
sinnvolle Dinge erledigen. Mit rund 1500 Mitarbeitern weltweit
entwickeln wir Hard- und Softwarel6sungen fir Automotive,
eMobility, Smart Mobility und Smart Factory.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:

fester Arbeitsplatz:

AN NN

KONTAKT

Name: Martina Schaab
Adresse: Parkring 2
85748 Garching
Telefon: +49 89 452 456-813
E-Mail: martina.schaab@in-tech.com

STAND M-R14 www.in-tech.com

AER
IB (BA

MU (MA)
PM (MA)
AWT (BA)

BNE (MA)
EIT (BA)
EIT (MA)

WI (BA
WI (MA)

IWI (BA)

ANT (BA)

LS (MA)
MB (BA)
AIF (BA)
F (BA)

F (MA)

SE (MA
WIF (BA)



lInfraServ
I InfraServ
GENDORF InfraServ GmbH & Co. Gendorf KG

widBIl1T4AR01 N\l =ms Branche: Chemieindustrie
y e o \'Im Hauptsitz: Burgkirchen a.d.Alz
: Standorte: 3

s N B W |
Mitarbeiter: ca. 1.100 EIT (BA)
EIT (MA

InfraServ Gendorf ist Betreiber des grofiten Chemieparks in

Bayern und Experte fir die Chemie- und Prozessindustrie.
Mit knapp 1.100 Mitarbeitern entwickeln und realisieren wir
integrierte Losungen fiir den wirtschaftlichen und sicheren

Betrieb von Anlagen. Indem wir das groRBe Ganze im Blick haben, ILES
helfen wir Unternehmen, im komplexen Industrieumfeld von Wi (MA)
heute wirtschaftlicher, nachhaltiger und effizienter zu sein.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENE NN

KONTAKT

Name: Christian Meyer
Adresse: Industrieparkstr. 1
84508 Burgkirchen a.d.Alz

Telefon: 08679 75583
E-Mail: jobs@infraserv.gendorf.de WIF (BA)

WWW- i nfraserv-gendorf-dEIkarriere STAND M-R49 www.infraserv.gendorf.de/karriere m



.Ch Unsere Mission

I Wenschlichlest

Wohnangebote

D
E E Innere Mission Minchen
-Fn. s wiww im-muenchen,de
h el El/immuenchen
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Kindertagesbetreuung P =
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Hilfe in sozialen Notlagen i 2 % X E
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Soziale Berufe kann nicht jeder
Du schon!

Evangelische PflegeAkademie s mTEy. - S
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- -
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*é‘ b Ausbildung =
Sozialpsychiatri - 5
ozialpsychiatrie . E Kinder- L:Ind "
Streetwor EpilepsieBeratung E JUgEHdh I|fE (o)
Fachakademie fiir HJ =
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bewerbung@im-muenchen.de
www.im-jobs.de

B unsere Mission
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Innere Mission Monchen

Ewanggefiss Pt Hilliwesrh

Innere Mission Miinchen

Branche: Soziale Arbeit
Hauptsitz: Minchen
Standorte: GroRraum Minchen
Mitarbeiter: ca. 2.000

Die Innere Mission Minchen unterhdlt als diakonischer
Trager in und um Minchen mehr als 100 Hilfeeinrichtungen:
unter anderem Kindertagesstatten, Alten- und Pflegeheime,
Beratungsstellenfir Fliichtlinge und Asylsuchende, Einrichtungen
der  Straffdlligenhilfe,  sozialpsychiatrische  Tagesstatten,
Wohnungsloseneinrichtungen und Beschaftigungsprojekte.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Markus Waldherr
Adresse: Landshuter Allee 40
80637 Minchen
Telefon: +49 89/12 69 91-312
E-Mail: mwaldherr@im-muenchen.de
STAND S-43 www.im-muenchen.de

(SA (BA)

247




“1t is possible to fly without
motors but not without skill
and knowledge.”

Wilbur Wright, 13. Mai 1900

INflEC

INDUSTRIE TECHNIK

INTEC Industrie-Technik GmbH & Co. KG

Branche: Automobil, Luftfahrt sowie Marine, Maschinen-
und Anlagenbau

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Augsburg, Donauworth, Manching, Laupheim,
Kiel, Wilhelmshaven, Wolfsburg, Koblenz

Mitarbeiter: 300

Die INTEC Industrie-Technik steht seinen Kunden als zuverlassiger
Ansprechpartner  deutschlandweit ~ fir  anspruchsvolle
Ingenieursdienstleistungen zur Seite. Beispielsweise entwickeln
wir Losungen im Bereich Fahrzeugbau und entwerfen die
Einrichtung von Flugzeugkabinen. Dabei zeichnen uns
besonders unsere fachliche Professionalitdit und langjahrige
Branchenerfahrung als leistungsstarken Partner aus.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Name: Claudia Foscari
Adresse: Taunusstr. 36

80807 Miinchen
Telefon: 089/856334972
E-Mail: cfoscari@inteckg.de

STAND S-13 www.inteckg.de

BNE (MA)




inuenio

ENGINEERING SOLUTIONS

MIEDE NICHT

Jennifer B.
Bewerberman

e

JR PLANE.

inuenio

EMGINEERING SOLUTIONS

invenio GmbH Engineering Services

Branche: Engineering- und Technologie-Unternehmen
Hauptsitz: Risselsheim
Standorte: Hamburg, Willich, Riisselsheim, Nauheim,

Mannheim, Karlsruhe, Ludwigsburg, Boblingen,
Regensburg, Miinchen
Mitarbeiter: 1.500 weltweit

invenio ist ein Engineering- und Technologie-Unternehmen,
das Kunden aus unterschiedlichen Branchen mit neuartigen,
technologischen Entwicklungen ({berzeugt. Das prazise
Zusammenspiel der vier Geschéaftsfelder Entwicklung,
Industrialisierung, Software und Beratung sowie tiber 30 Jahre
Erfahrung machen invenio zum seridésen Ansprechpartner fir
Herausforderungen im gesamten Engineering.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Jennifer Bluml
Adresse: EisenstraRe 9
65428 Risselsheim
Telefon: 09401 95381-30
E-Mail: karriere-regensburg@invenio.net
STAND M-R40 www.invenio.net

BWL (BA
B (BA
B (MA

BA

l—

EIT (BA
EIT (MA

WI (BA

_g E =) (=
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WI (BA

ANT (BA
ANT(MA)

MB (BA
AIF (BA
F (BA)
F (MA)

WIF (BA)



= 1S2

iS2 Intelligent Solution Services AG

Branche: IT-Dienstleister flr innovative Software & IT-
Beratung

Hauptsitz: Marzling

Standorte: Marzling, Landshut, Miinchen

Mitarbeiter: 70

Die iS2 Intelligent Solution Services AG erstellt an den Standorten
Marzling, Landshut und Minchen mit rund 70 Mitarbeitern
innovative und technisch anspruchsvolle Softwarelosungen
fir Kunden aus der Finanzdienstleistungsbranche. Als 360°
IT-Dienstleister begleiten wir unsere Kunden sicher durch die
digitale Transformation. Mit inSign, einer Software fir die
rechtssichere elektronische Signatur, sind wir Marktfiihrer in der
Versicherungsbranche.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Manuela Mdller
Adresse: Am Backeranger 2
85417 Marzling
Telefon: 08161 606-8113
E-Mail: manuela.mueller@is2.de
STAND M-L32 www.is2.de

SE (MA
WIF (BA

A 6
o
I



W NTT DATA Business Solutions B NTT DATA Business Soltione BWL BA

itelligence f
itelligence AG |t9"|gence

Branche: IT-Consulting PM (MA)
Hauptsitz: Bielefeld
Standorte: Bautzen, Berlin, Bielefeld, Dortmund, Dresden, BEITIERY

Gottingen, Hamburg, Hannover, Heidelberg,
Jena, Koln, Miinchen (Hallbergmoos), Oldenburg
Mitarbeiter: 8000

Itelligence bietet im SAP-Umfeld ein LOsungs- und
Leistungsportfolio, das sich Uber den gesamten Lebenszyklus
einer IT-Investition erstreckt. Unser Kerngeschaft ist neben dem
Vertrieb von Nutzungsrechten an SAP-Softwarelésungen das
SAP-Beratungsgeschaft. Darliber hinaus sind das SAP Wartungs-
und das globale Support- und Hostinggeschaft weitere Eckpfeiler
des itelligence-Geschaftsmodells, das immer den Nutzen des
Kunden im Fokus hat.

ANGEBOT

WI (BA
WI (MA)
IWI (BA)

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENENEN

Lass Dich infizieren!

W Technologien von morgen brauchen KONTAKT
Pariner die Talente von heute!

Name: Sandra Résch IF (MA)

Adresse: Lilienthalstralle 17a
Ansteckend gut! Performer und Pioniere in der IT-Branche aufgepasst!
Werde mit uns Vorreiter im SAP-Umfeld und lass Dich vom itelligence Spirit begeistern! Als Teil der 85399 HaIIbergmoos
NTT DATA Gruppe sind wir auf wertschopfende SAP-Lasungen fur unsere weltweiten Kunden spezialisiert. Telefon: +49 811 90573 86 SE (MA)
Wir bieten Euch spannende Einstiegsmaglichkeiten in unseren Bereichen SAP Consulting, E-Mail: sandra.roesch@itelligence.de WIF (BA)

Application Management, Development Services und Managed Cloud. Ob Praktika,
Werkstudenten-Jobs, Abschlussarbeiten, Juniorenprogramme oder Direkteinstieg —
Bei uns lernst Du von den Besten der Branche!

Weitere Informationen erhaltst Du unter: https://itelligencegroup.com/de/careers
STAND M-L19 www.itelligencegroup.com




5 iteratec

COMPETENS
e ENTLAST

SCHEISS AUF EINHORNER
UND FLAMINGOS:

Wir haben einen iteratec GmbH
pinken Tigel‘.* Branche: Software

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Stuttgart, Frankfurt a.M., Disseldorf, Hamburg,
Wien, Breslau

Mitarbeiter: Uber 300

iteratecistder|T-Dienstleister mitder héchsten Kompetenzdichte.
Wir entwickeln individuelle Softwaresysteme, gestalten grof3e
Systemlandschaften und ibernehmen technologische Fiihrung.
Unsere exzellenten Teams erschaffen mit herausragendem
KénnenundgroRer Leidenschaftdigitale Produkte, die begeistern.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v v
Werkstudent: v v
* Hol' Dir den Laptop-Sticker mit Abschlussarbeiten: v v
dem Tiger an unserem Stand. fester Arbeitsplatz- v v
KONTAKT
Ein spannender Karrierestart fiir ‘4: |te ratec IF (BA
Werkstudenten (m/w) und Absolventen (m/w). e Name: Mertig Madeleine IF (MA
PET / .
KO e ENTLASTET Adresse: St.-Martin-StraRe 114
Wir binden Dich von Anfang an in die Entwicklung maRgeschneiderter ..
Softwaresysteme flr unsere Kunden ein. Beispiele flir Projekte, die wir 81669 M unchen SE (MA
umsetzen konnten, sind das DriveNow Carsharing, die MINI Augmented Vision coft twicklung Telefon: ++49 89 614551-0
Datenbrille oder die mobile und soziale Vernetzung der Red Bull Welt. oftwareentwickiun .. . “.
Jetzt direkt online informieren und bewerben. IT-Projekte E-Mail: bewerbung@lteratec'de WIF (BA

Architekturberatung
Technologieberatung

Wir erwarten keine Profis - wir machen Dich zum Profi!

Disseldorf e Frankfurt ¢ Hamburg ¢ Miinchen e Stuttgart e Wien ¢ Wroctaw (Breslau) karriere.iteratec.de STAND S_l karriere.iteratec.de




IVM IVM

IVM Technical Consultants

Branche: Technologiedienstleister
Hauptsitz: Wien AWT (BA
Standorte: Salzburg, Linz, Graz

Mitarbeiter: 200

: EIT (BA
WI r S u C h e n IVM - ein Unternehmen mit Tradition, welches seit Gber 40 @EFFATVTA

Jahren zu den oOsterreichweit fiihrenden und renommierten

W q t iy I Technologiedienstleistern gehort. Wir spezialisieren uns auf die

I S S e n S ra ge r n n e n Karrierewlinsche der Technikerlnnen und auf die Ziele unserer

. Projektpartnerinnen, insbesondere in den Bereichen Software-
#creatingsuccess

& IT-Solutions, Elektronik & Elektrotechnik, Maschinenbau &
Anlagenbau. Das Kursangebot in unserem hausinternen Campus

¢ / ist breit gefachert!
) ANGEBOT
‘/ Inland Ausland
Praktika: 4
PY Werkstudent: ANT (BA)
//‘ \ﬂ\ Abschlussarbeiten: 4 ANT(MA
Ol fester Arbeitsplatz: 4
KONTAKT
AIF (BA
lhre Karriere ist unser PrOJekt' Name: Julia Windhager F B
Adresse: Alpenstrasse 54
In Oberosterreich und Salzburg erwarten Sie spannende 5020 Salzburg IF (MA
Herausforderungen unter anderem in folgenden Bereichen: Telefon: +43 (662) 87 66 67
Softwareentwicklung/Softwaretest E-Mail: welcome@ivm.at SE (MA

Fahrzeugtechnik/Maschinenbau
Elektronik/Elektrotechnik

Jetzt bewerben unter www.ivm.at/jobsite

STAND M-R29 www.ivm.at m



BE JOK) v i
kannst DU / joK

Joki Kinderbetreuung

gil A «14TIT Fa
LIAS RBRE "u{lﬂ&-’r'ﬁf—"-."ﬁ
Lo ] [T .,.E.rs':" X
WAL BDLWLLGT Branche: Kinderbetreuung
Hauptsitz: Minchen

Standorte: 8x in Miinchen

Padagogische Fachkraft Mitarbeiter: 170

Als Teil der fluhrenden nordeuropdischen Bildungsgruppe
AcadeMedia und durch unser konsequent auf Qualitat und
Nachhaltigkeit ausgelegtes Vorgehen haben wir bei Padagogen
und Eltern einen erstklassigen Ruf mit unseren hochwertigen
bilingualen Kindertagesstdtten (dt./engl. oder dt./span.)
erworben. All unsere Aktivititen stellen die eigenstandige
Personlichkeit des Kindes mit seiner einzigartigen Biographie in

Du suchst einen Trager, der die Entwicklung seiner Mitarbeiter mit Herz, System
und einem durchgangig wertschdtzenden Umgang fordert?

Herzlich willkommen bei der Joki Kinderbetreuung in Miinchen! den Mittelpunkt.
Wir bieten dir: ANGEBOT
erstklassige Einarbeitung, hohe padagogische Qualitat und Inland Ausland
groRBen Gestaltungsspielraum Praktika: v
iberdurchschnittlichen Betreuungsschliissel Werkstudent:
Mitarbeiter-WGs fiir Neu-Miinchner Abschlussarbeiten: v
Betreuung der Kinder in einem bilingualen Team fester Arbeitsplatz: v/
(Immersionsmethode)
regelmaRige Fortbildungen und vielfaltige Entwicklungsmoglichkeiten durch KONTAKT
die Joki Akademie
. . Name: Irene Campos
Irene Campos freut sich auf deine Bewerbung: Adresse: Haidelweg 48

karriere@joki-kinderbetreuung.de

oder +49 (0)89/20 18 43 3138 o ol 81241 Munchen
A :"gﬁju}

eV elefon: +

(\\‘ 1114 Telef 4989/20 18 433136

4 | {?_.'?;N \50 E-Mail: karriere@joki-kinderbetreuung.de
Mehr zu uns unter: www.joki-jobs.de JKhe” —

|
n l@]
' STAND S-44 www.joki-kinderbetreuung.de m



Bausteine
des Lebens

JUGENDWERK
BIRKENECK

Grundsatze:
Wertschatzend
Fachlich
Herzlich

Bereiche:
Erziehungshilfe
Berufliche Bildung
Schulische Bildung
Therapeutische Hilfen

Professionen:
Sozialpadagoge/in
Erzieher/in
Psychologe/in
Ergotherapeut/in
u.a. Fachkriafte

Kontakt:

Birkeneck 1

85399 Hallbergmoos

Tel.: 0811 / 82-0
heimleitung@birkeneck.de

www.birkeneck.de

Jugendwerk Birkeneck gGmbH

Branche: Jugendhilfe
Hauptsitz: Hallbergmoos
Standorte: Hallbergmoos

Mitarbeiter: 150

Wir sind eine Gberwiegend vollstationare Jugendhilfeeinrichtung
in der Nahe des Miinchner Flughafens. Unser Angebot reicht
von heilpadagogischen, sozialtherapeutischen und teilbetreuten
Wohngruppen bis hin zu schulischer und beruflicher Ausildung.
Padagogische Fachkrafte betreuen Kinder und Jugendliche je
nach Wohnform im Alter zwischen 10 und 21 Jahren.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENE NN

KONTAKT

Name: Otto Schittler
Adresse: Birkeneck 1
85399 Hallbergmoos
Telefon: 081182110
E-Mail: schittler@birkeneck.de

(SA (BA)

STAND S-46 www.birkeneck.de m



YUNGHEINRICH

Jungheinrich Moosburg AG & Co. KG

PM (MA)
Branche: Anlagen-/Maschinenbau, Logistik, Dienstleistung
Hauptsitz: Hamburg
Standorte: Inland: 23 Vertriebsstandorte, 6
Produktionsstandorte; Ausland: Uber 39 EIT (BA
Vertriebsstandorte; 3 Produktionsstandorte EIT (VA)
Mitarbeiter: Uber 18.000 weltweit (ca. 7.000 in Deutschland)

Jungheinrich versteht sich als Gesamtlosungsanbieter fir die
Intralogistik. Das Hamburger Familienunternehmen wurde 1953
gegriindet und ist mittlerweile zu einem international agierenden  QWREEZ
Konzern mit rund 18.000 Mitarbeitern und einem Umsatz von

: _ Uber 3,4 Mrd. € herangewachsen.. IWI (BA
- ANGEBOT
e = “ - .'--1’-:"'-“ "“ Inland Ausland
k- % Praktika: v [ANT (BA)_
& Werkstudent: v ANT(MA)
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v 4 LS (MA)
Jeden Tag gemeinsam in die Offensive MB (BA)
gehen. Mit purer Leidenschaft fiir KONTAKT
ausgekliigelte Technik. . IF (BA)
Name: Judith Steffl IF (MA)
Egal, ob Sie wertvolle Erfahrungen im Rahmen eines Praktikums sammeln mochten, eine Adresse: Steinbockstr. 38
Ausbildung absolvieren wollen oder |hr fachliches Know-how aktiv einbringen wollen: Bei
uns haben Sie die Chance, die Welt der Intralogistik von morgen mitzugestalten. Mit einem 85368 Moosburg SE (MA
Arbeitgeber an lhrer Seite, der alles gibt, damit Sie alles geben kénnen. Telefon: 0876180 2613
Email: judith.steffi@jungheinrich.de WIF (BA)
Mehr Infos zu Ihrer Karriere und allen offenen
Stellen auf www.jungheinrich.com/karriere. yUN GHEINRI CH
STAND M-L52 www.jungheinrich.com/karriere m



k Einrichtungen der Katholischen Jugendflrsorge I-.renﬁmi Nord : Eine Exirich ox
JF der Erzdiczese Munchen und Freising eV " oo H:,E.-I:I;:-.o-.:I;rc“F\.g!:n.:JiL.Lcl;:c-ﬂd[L.rsorqc dar

Erzditzese Minchen und Fresng e V.

Katholische Jugendfirsorge der
Erzdiozese Miinchen Freising e.V.

Im Einrichtungsverbund der Kinder- und Jugendhilfe bietet die Branche: Kinder- und Jugendhilfe
Katholische  Jugendfiirsorge  zahlreiche  Praxis- und
Berufsmdglichkeiten fir Studierende und Absolventen

Hauptsitz: Minchen
Standorte: ca. 60
Mitarbeiter: ca. 2.500

Praxissemester in

Verach ecenen 18- Die Katholische Jugendfiirsorge der Erzdi6zese Miinchen Freising

_— stabiondren und statio- . . . . . .. .
néren Jugendhilfesin- e.V. ist ein grolRer Fachverband mit Sitz in Miinchen. Im Bereich
| richtungen _ der Kinder- und Jugendhilfe arbeiten ca. 1.000 Mitarbeiterinnen

an Uber 60 Standorten. In der Region Landshut/Freising/Erding
liegen die Schwerpunkte der Angebote in den Hilfen zur Erziehung
nach SGB VIIl und Betreuungsangeboten an Schulen.

Zahlreiche Berufsfelder
fur BachelorMaster-
pddagoginnen in

FE— varschiedenen ANGEBOT
Einrichtungen der
Hilfen zur Erziehung
Inland Ausland
Mehr erfihrst Du hier: Prakfika: Y
Werkstudent:
www. kjf-muenchen.de www. jugendhilfe-nord.de Abschlussarbeiten:

fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Frank Eichler
Adresse: Kammergasse 16 a
85354 Freising
Telefon: +49 8161 141717
E-Mail: f.eichler@kjf-muenchen.de

267

STAND S-34 www.jugendhilfe-nord.de




Der Katholische Mannerfiirsorgeverein Miinchen e.V. (KMFV) ist ein in der Erzdiézese
Mtnchen und Freising tatiger, caritativer Fachverband der Wohnungslosen-, Arbeitslosen-,
Suchtkranken- und Straffalligenhilfe.

Der KMFV beschaftigt rund 550 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. In 20 stationaren, teilstatio-
naren und ambulanten Einrichtungen sowie Diensten werden insgesamt etwa 1400 Platze fur
Hilfesuchende in der Stadt bzw. im Landkreis Minchen und im Landkreis Freising angeboten.

KMFV - ein attraktiver Arbeitgeber

e Umfangreiche Beschaftigungsmoglichkeiten in ambulanten, teilstationaren und stationaren
Einrichtungen des KMFV

® Hohe Fachlichkeit, standige Weiterentwicklung und entsprechende Ausweitung der Einrich-
tungen nach den tatsachlichen Bedarfen in der Wohnungslosen-, Sucht-, Arbeitslosen- und
Straffalligenhilfe in Minchen

* Hohe Wertschatzung in der (Fach-)Offentlichkeit

e Umfangreiche Weiterbildungsmoglichkeiten mit eigenen und externen Angeboten

e Tarifvertragsahnlich geregelte Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) mit garantierten Jahresson-
derzahlungen sowie einer eigenen betrieblichen Altersversorgung und Beihilfeversicherung

e Sichere Arbeitsplatze und in der Regel unbefristete Arbeitsvertrage

Der KMFV ist familienfreundlich und bietet umfangreiche Teilzeitbeschaftigungsmaoglichkeiten
(auch in Fuihrungspositionen) an.

Berufsanfanger bekommen bei uns einen gut begleiteten beruflichen Einstieg. Erfahrene
Fachkrafte erhalten gute Voraussetzungen, die eigene Karriere weiter zu entwickeln.

Unter www.kmfv.de gelangen Sie zur Stellenbérse des KMFV mit den derzeit zu besetzenden
Stellen aus der Sozialen Arbeit, der Erziehung, der Pflege, der Betreuung und der Verwaltung:

Bei weiteren Fragen kénnen Sie sich auch gerne an die Personalabteilung des KMFV wenden:

Michael Auer

Personalleiter

Telefon: 089 51418-21

E-Mail: bewerbung@kmfv.de

Kath. Méannerfiirsorgeverein Minchen e.V., Kapuzinerstr. 9D, 80337 Munchen

Wir freuen uns Uber |hr Interesse und lhre Bewerbung!

Katholischer Manner-
fursorgeverein Miinchen e.V.

Branche: Soziale Arbeit
Hauptsitz: Minchen

Standorte: Stadt Miinchen, OberschleiBheim, Freising,

Gammelsdordf
Mitarbeiter: 566

Kompetent, Menschlich, Fachkundig, Verlasslich —
Selbstverstandnis. Der KMFV ist ein caritativer

das ist unser
Fachverband

der Wohnungslosen-, Arbeitslosen-, Suchtkranken- und
Straffalligenhilfe. Heute engagieren sich mehr als 560

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Gber 20 Einric

htungen und

Fachdiensten fiir den KMFV. Fordern Sie uns heraus — wir sind

modern, wertebewusst, visionar, teamorientiert un

ANGEBOT

d tolerant.

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENE NN

KONTAKT

Name: Michael Auer

Adresse: KapuzinerstraRe 9d
80337 Miinchen

Telefon: +49(0)89/51418-21

E-Mail: bewerbung@kmfv.de

STAND $-27

SA BA .

www.kmfv.de m



Jugendsozialwerk
4 Landshut

tung des Katholischen Jugendsoziawerl

Kath. Jugendsozialwerk Miinchen e.V.
Dienststelle Landshut

Branche: Sozialwesen/Kinder- und Jugendhilfe
Hauptsitz: Minchen

Standorte: Landshut, Deggendorf

Mitarbeiter: 170

Wir sind der grofRte Jugendhilfetrager im Raum Landshut. 170
Mitarbeitende leisten unter der Leitung von Ludwig Weber soziale
Arbeit in Familien, in Schulen und in der Migrationsberatung. In
unserem Jugendwohnheim, dem friiheren Lehrlingswohnheim,
wohnen bis zu 170 junge Menschen. Wir bilden aus und sichern
attraktive Arbeitsplatze und Karrierechancen durch unser
kontinuierliches Wachstum.

Katholisches ANGEBOT
Jugendsozialwerk

MiinchenelV. Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v

. . fester Arbeitsplatz: v
... weil SOZIALES wirkt!
KONTAKT
Name: Ludwig Weber
Adresse: Ritter-von-Schoch-Strafle 1
84036 Landshut

Telefon: 0871-923430
E-Mail: info-landshut@kjsw.de

(SA (BA)

| JUGENDWOHNHEIME | THERAPEUTISCHE WOHNGRUPPE | PSYCHOLOGISCHER FACHDIENST | JUGENDMIGRATION KJH (BA)

MA
FAMILIENHILFE | AMBULANTE JUGENDHILFE | AUSBILDUNG UND ARBEIT | SCHULEN | OFFENE JUGENDARBEIT | TRAININGS
STAND S-28 www.kjsw-landshut.de
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CE

Angebote
im
kbo-SPZ

"

°9®

.

Sozialpsychiatrisches Zentrum
kbo®

Zuverlassig an threr Seite

kbo-Sozialpsychiatrisches Zentrum

Branche: Sozial- und Gesundheitswesen

Hauptsitz: Haar

Standorte: Stadt Minchen, Landkreise Miinchen /
Rosenheim / Erding / Freising

Mitarbeiter: 140

,Leben gestalten, Chancen nutzen” Unter diesem Motto bietet
das kbo-SPZ ein differenziertes Spektrum an Unterstlitzungs-
und Teilhabeleistungen fir Menschen mit einer psychischen
Erkrankung an. Hierzu gehdéren unter anderem ambulant
betreute Wohngemeinschaften, ein geschlossen gefiihrtes
Ubergangswohnheim, Angebote zur Beschiftigung und
Tagesstruktur sowie aus dem Bereich Kunst und Kultur und
Angebote fliir wohnungslose psychisch kranke Menschen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Michaela Moser
Adresse: Ringstr. 13
85540 Haar
Telefon: +49 89 3188820522
E-Mail: michaela.moser@kbo.de
STAND S-50 www.kbo-spz.de

(
(




(i} KESSEL
F Fihrend in Entwdsserung KESSEL

- Mit- KESSEL AG

ac h e r Branche: Umwelt- und Entwasserungsbranche

werden! Hauptsitz: Lenting
Standorte: Osterreich, Schweiz, Italien, Niederlande,
Frankreich, Belgien, Polen, China
Mitarbeiter: ca. 600

Aus dem Studium Wir bei KESSEL gehen seit nunmehr 55 Jahren ganz eigene Wege

ins Unternehmen —nicht immer stur gerade aus, aber konsequent und zielgerichtet
nach vorn. Der Erfolg gibt uns Recht! Wir bieten innovative
Problemldsungen fiir die Entwdsserung von Grundstiicken und
Gebduden. Hinter der Lentinger Ideenschmiede stehen mehr als

Praktikum 600 Mitarbeiter, die die Marke KESSEL ausmachen und mit Leben

Starten Sie jetzt ein Praktikum bei KESSEL in einem Unternehmensbe- fullen.

reich lhrer Wahl und betreuen Sie Ihr eigenes Projekt. Egal ob frei-

williges oder Pflichtpraktikum -die Dauer kénnen wir flexibel gestalten. ANG E BOT
Die KESSEL AG ist deutsch-

Werkstudent landweiter Marktfiihrer in

Werden Sie Werkstudent bei KESSEL und iibernehmen Sie selbststéandig der Entwasserungstechnik,

anspruchsvolle Aufgaben in den verschiedensten Fachbereichen. Die Das 1963 gegriindete Pra kt'lka

Dauer der Tatigkeit ldsst sich individuell festlegen. Unternehmen hat den Werkstudent:
Werkstoff Kunststoff in

. der Entwésserungstechnik Abschlussarbeiten:

Abschlussarbeit Bachelor & Master etabliert. Heute ist die fester Arbeitsplatz:

Schreiben Sie Ihre Abschlussarbeit bei KESSEL -und Sie haben beste KESSEL AG ein international

Voraussetzungen, ibernommen zu werden. Sie wahlen mit uns gemein- agierender Premiumanbieter

sam das Thema aus zukunftsorientierten Gebieten aus und werden von mit iiber 600 Mitarbeitern. Ko NTAKT

erfahrenen Mentoren betreut. Vom Ableiten des Abwassers

liber dessen Reinigung bis

Berufseinstieg zum Schutz vor Riickstau Name: Jasmin Glnther
Beginnen Sie lhre berufliche Karriere bei uns. Bei KESSEL profitieren eines Gebdudes umfasst Adresse: Bahnhofstr. 31
Sie von grofen Gestaltungsfreirdumen und vielfaltigen Entwicklungs- das Produktspektrum ganz- 85101 Lent-ing
maoglichkeiten. Selbstverstandlich arbeiten wir Sie umfassend ein und heitliche Systemlésungen fir
e e ) o Telefon: +49 8456 272 63
ein Pate unterstiitzt Sie personlich. die Entwdsserungstechnik. i .
E-Mail: Jasmin.Guenther@kessel.de
KESSEL AG
Weitere Informationen zum Beruf und Ihrer Bewerbung finden Sie Bahnhofstrape 31

online unter: www.kessel.de/stellenangebote/karriereportal 85101 Lenting S
TAND M-L22

www.kessel.de




Wir suchen padagogisches
Personal flr unsere
Kindertageseinrichtungen in
und um Munchen.

BEWERBEN SIE SICH JETZT!
www.kibeg.de

bewerbung@kibeg.de

Verglitung nach dem TV6D-SuE

Jahressonderzahlung

Miinchenzulage

Arbeitsmarktzulage (fiir Fachkréafte)
Leistungspramie

betriebliche Altersvorsorge

flexible Arbeitszeitmodelle
Work-Pet-Balance

vielféltige Mitgestaltungsmaoglichkeiten
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Weihnachtsfeier und Betriebsausflug

KiBeG - Gemeinnutzige Gesells-c'ﬁ;aft
fur Kinderbetreuung mbH

Branche: Kinderbetreuung
Hauptsitz: Minchen
Standorte: 17 Standorte in und um Miinchen

Mitarbeiter: 230

Die KiBeG wurde im Juli 2007 gegriindet. Unsere gemeinniitzige
Gesellschaftistim Stadtgebietundim Landkreis MiinchenTragerin
von 17 Standorten. Wir beschaftgien rund 230 Mitarbeiter*innen
und betreuuen knapp 1000 Kinder mit deren Familien - auch in
Form von Ersatzbetreuung fiir Tagesbetreuungspersonen und
GroRtagespflege. Erfahren Sie mehr unter www.kibeg.de!

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

DN NN

KONTAKT

Name: U. Strecker

Adresse: LindwurmstraRe 109
80337 Miinchen

Telefon: +49 89 4520507-14

E-Mail: bewerbung@kibeg.de

STAND S-42 www.kibeg.de
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KIEFEL
TECHNOLOGIES
KIEFEL BWL (BA

TECHNOLOGIES B 1B (BA

& Masrise of Bricknes Josap |B MA
KIEFEL GmbH S—
Branche: Sondermaschinenbau
Hauptsitz: Freilassing
Standorte: Tochterunternehmen SWA (CZE),

Mould & Matic (AT) und Bosch Sprang (NL) EIT (BA

Mitarbeiter: ca. 580 EIT (MA)

KIEFEL entwickelt, plant, erzeugt und vertreibt Maschinen
und Anlagen fir die Verarbeitung von Kunststoffen und
erbrint in direktem Zusammenhang damit stehende
Dienstleistungen. Das Unternehmen ist Technologiepartner
und bietet zukunftsorientierte Losungen fir seine Kunden. Die
Kernkompetenzen liegen dabei in den Schllsseltechnologien
Fligen und Formen.

Wi r S i n d Wir bauen technologisch fiihrende Maschinen AN G E BOT

zur Kunststoffverarbeitung flr verschiedenste

Produkte unseres taglichen Lebens. Das macht

E x p e rte n - die Aufgabengebiete unserer Mitarbeiterinnen Inland Ausland

und Mitarbeiter enorm vielseitig und spannend. Praktika: v
u n d M e n SC h e n An unseren Standorten in vier Landern sind Werkstudent: v
L] wir stark verwurzelt und verlieren d.adurch nie AbSChlUSSH rbeiten: v
unsere Bodenhaftung. So halten wir stets das . v
Wohl unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fester Arbeltsplatz:
im Blick und geben ihnen genug Spielraum fiir MB (BA)
das, was ihnen im Leben sonst noch wichtig Ko NTAKT
ist. Denn sie sind es, die unseren Erfolg
Uberhaupt erst méglich machen. IF (BA)
Name: Elisabeth Meier IF (MA)
www.kiefel.com/karriere Ad resse: Sudetenstra Be 3
83395 Freilassing
Telefon: +49 8654/78-132
“Mail: i i i WIF (BA)
WIR BAUEN E-Mail: elisabeth.meier@kiefel.com

MASCHINEN ~

o schans Vschon,

Members of Briickner Group
il = el = MR s mees B STAND M-L18 www.kiefel.com
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Kinderhaus Miinchen

Kinderhaus Miinchen

Branche: Dienstleistung Heilpadagogisch-therapeutische
Tagesstatten
Hauptsitz: Minchen

Standorte: 5
Mitarbeiter: 75

Das KINDERHAUS MUNCHEN ist ein privater Triger der Kinder-
und Jugendhilfe in Miinchen. Wir bieten seit 40 Jahren in enger
Zusammenarbeit mit dem offentlichen Kostentrager soziale
Dienstleistungen fir benachteiligte Kinder und Jugendliche und
deren Familien an. Fundiertheit aus.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Dipl.-Soz.-Pad. Axel Baeskow
Adresse: Furstenrieder Strafle 267
81377Miinchen
Telefon: +49 89/41 11 49-100
E-Mail: baeskow@kinderhaus-muenchen.de
STAND S-49 www.kinderhaus-muenchen.de
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Kita Luna & Zwergerlhaus

Branche: Kinderbetreuung
Hauptsitz: Minchen
Standorte: 12x in Miinchen

Mitarbeiter: 145

Wir bei Kita Luna & Zwergerlhaus mdchten uns mit unserem
offenen Konzept und qualifizierter Sprachbildung vom

i~ ; x T . TN s herkdmmlichen Betreuungsangebot differenzieren. In unseren
h f - % S 12 Einrichtungen kénnen 941 Kinder zwischen 0-10 Jahren

gebildet, geférdert und betreut werden. Wir legen groBen Wert

auf gleichbleibende und hohe Qualitdt unserer Padagogik.
\/\/ER D EN S I E TEI l_ U N 8 ER ES TEA MS I Zusammen mit unseren Teams schaffen wir einen sicheren und

liebevollen Ort fir Kinder und ihre Familien.

Wir freuen uns auf

= . " ANGEBOT
padagogische Fachkriafte
und Berufspraktikanten (m/w/d) o raktika: inland Ausland
Werkstudent:

in MUnchen Abschlussarbeiten: v

Wir bieten Ihnen eine hochmoderne Arbeitsumgebung, konstante fester Arbeitsplatz: v/

Forderung & Weiterentwicklungsmaoglichkeiten, ein offenes Konzept,

attraktive Rahmenbedingungen, eine Mitarbeiter-WG und ein tolles Team. KONTAKT
www.kita-luna.de Name: Andrea Graubmann
Adresse: Candidplatz 13
81543 Minchen
E-Mail: bewerbung@ktsgmbh.de

STAND S-45 www.kita-luna.de m




KNORR-BREMSE BWL (BA
B (BA

B (MA
Knorr-Bremse Systeme fur

Nutzfahrzeuge GmbH

AWT (BA)

Branche: Automobilindustrie

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Mehr als 100 Standorte (z.B. Aldersbach, Pune, EIT (BA
Lisieux) in Gber 30 Lander (z.B. Deutschland, EIT (MA)
Indien, Frankreich, USA, Australien)

Mitarbeiter: ca. 28.000 weltweit

Seit mehr als 110 Jahren verfolgt Knorr-Bremse einen Auftrag:

Mobilitat auf Schiene und StraBe sicher, zukunftsfahig und
umweltfreundlich zu machen. Heute ist der Knorr-Bremse WALHUIE
BE| KNORR-BREMSE. oo Konzern mit Firmepsitf in MUnchgn W(_altmark‘_thhr_e_r il W1 (BA
fUhrende Hersteller von Bremssystemen und Anbiet;rvve'\tererSubsystemeﬂjr BremssySteme und ein fihrender Anbieter sicherheitskritischer

Schienen- und Nutzfahrzeuge mit tber 6 Mrd. Euro Umsatz im Jahr 2017. Rund SUbSySteme fur Schienen- und NUthahrZEUge-
28.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 30 Landern entwickeln, fertigen

und betreuen Brems-, Einstiegs-, Steuerungs- und Energieversorgungssysteme, ANG B BOT
Klimaanlagen, Assistenzsysteme und Leittechnik sowie Lenksysteme und

Losungen fir die Antriebs- und Getriebesteuerung. Als technologischer Inland Ausland ANT (BA
Schrittmacher leistet das Unternehmen schon seit 1905 mit seinen Produkten Praktika: v v
einen malgeblichen Beitrag zur Sicherheit auf Schiene und Stral3e. ra a: % ANT(MA)
Werkstudent:
Studlerende (m/w/d) _ Abschlussarbeiten: v/
fur Praktika, Werkstudententatigkeiten oder Abschlussarbeiten . v v
(Bachelor/Master/Diplom) fester ArbeltSplatZ: MB (BA)
Absolventen (m/w/d)
fur den direkten Berufseinstieg oder zur Teilnahme an unserem KONTAKT _
18-monatigen Management-Entwicklungsprogramm (MEP) IF (BA)
- Name: Katharina Leisten IF (MA)
Mehr Information im Stellenmarkt unter www.knorr-bremse.de Ad K traRe 1
oder bei resse: norrstralse
Knorr-Bremse Systeme fiir Nutzfahrzeuge GmbH 94501 Aldersbach
Katharina Leisten, Knorrstral3e 1, 94501 Aldersbach, Tel. 08543 309-299 Telefon: +49 8543 309 299 WIE (BA
E-Mail: Katharina.Leisten@knorr-bremse.com
BETSEHLAND
j KNORR-BREMSE [
STAND M-L3 www.knorr-bremse.de m



& - BWL (BA
Kongsberg Automotive ist ein globaler Automobilzulieferer. An 40 Standorten ‘ . L-. IB (BA

in weltweit 19 Landern sind wir mit mehr als 10.500 engagierten Mitarbeitern

vertreten. Umgeben von einer dynamischen Unternehmenskultur bieten wir KONGSBERG KONGSBERG IB (MA

Ihnen interessante Karriereperspektiven in einem internationalen Umfeld.
AUTOMOTIVE

Kongsberg Automotive GmbH

AWT (BA)

Branche: Automobilzulieferer

Hauptsitz: Zirich, Schweiz

Standorte: 40 Standorte in 19 Landern, u.a. Hallbergmoos
bei Miinchen und Wolfsburg

Mitarbeiter:  10.500

Mit einem Umsatz von rund einer Millarde Euro und 10.500
Mitarbeitern in 19 Landern ist Kongsberg Automotive ein

- weltweit tatiger Automobilzulieferer mit norwegischen Wurzeln.
Praktlkanten, WerkStUdenten & Unsere erstklassigen Produkte verbessern das Fahrerlebnis und
= gestalten es sicherer, komfortabler und nachhaltiger.
Young Professionals

Fir unseren Standort in Hallbergmoos bei Minchen suchen wir Praktikanten, ANGEBOT
Werkstudenten, Studierende fur Bachelor- und Masterarbeiten sowie Young
Professionals (m/w) in den Bereichen Einkauf, Engineering, Marketing & Inland Ausland
Vertrieb sowie Qualitat. Praktika: v
Werkstudent: v
Ihre Aufgaben _ _ o o Abschlussarbeiten: v
Entsfprechendllhrer fachnllchen Au§r|chtung gmfassen Ihre Aufgaben belsplelswe|§e im fester Arbeitsplatz: v
Engineering die Unterstiitzung bei Konstruktionsaufgaben und Musterbauten sowie die
Erstellung und Anpassung von Zeichnungen in CATIA V5. Im Bereich Marketing & Vertrieb
sind Sie z. B. eingebunden in die Erstellung technischer und kommerzieller Benchmark- KONTAKT
Analysen und im Einkauf unterstltzen Sie das strategische Einkaufsteam bei der Erstellun
und }l:lutzung eines Kostenmodells fur definierte Prod%ktgruppen. ° Name: Sandra Brodt
lhre Qualifikationen Adresse: Zeppelinstr. 4
Fir diese spannenden Aufgaben bringen Sie je nach Einsatzgebiet ein technisches, 85399 Hallbergmoos
wirtschaftswissenschaftliches oder interdisziplinares Studium sowie eine proaktive Arbeits- E-Mail: recruiting-hbm@ka-group.com

weise mit. Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie Freude am
Arbeiten im Team runden |hr Profil ab.

Machen Sie den ersten Schritt und bewerben Sie sich online tGiber unsere Homepage. Wir
freuen uns auf lhre Bewerbung!

287

Enhancing the driving experience www.kongsbergautomotive.com/careers STAND M-R43 www.kongsbergautomotive.com



Werde Teil unseres Teams!

Krammer & Partner GmbH ist ein bayerisches Softwarehaus mit 38 Mitarbeitern und unter-
stitzt seit mehr als 25 Jahren Unternehmen aus dem Gesundheits- und Bildungswesen in
wichtigen Handlungsfeldern des Personalwesens, der Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie
des Ressourcenmanagements.

Als mittelstandisches Unternehmen sind wir stets auf der Suche nach kreativen und
motivierten Talenten. Bei uns findest Du unterschiedliche Einstiegsmaglichkeiten:

Werkstudententatigkeiten: Du unterstitzt einen bestimmten Fachbereich und setzt
kleine Projekte eigenstandig um.

Im Rahmen deiner Bachelor- oder Masterarbeit bearbeitest
Du ein spannendes Themengebiet rund um unser Unterneh-
men.

Abschlussarbeit:

Du ibernimmst einen eigenen Themenbereich und gleich-
zeitig profitierst Du vom Wissen unserer langjahrigen Mit-
arbeiter.

Berufseinstieg:

- interessante und vielseitige Aufgaben

- strukturiertes Einarbeitungsprogramm

- flache Hierarchien und Arbeiten in kleinen Teams

- interne und externe Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

- abwechslungsreiche Aufgaben, bei denen die Qualitat der
Kommunikation einen hohen Stellenwert hat

Interessiert? % krammer & partner

IT fiar Menschen, die usammenaibeiten

Was Du erwarten darfst:

Mehr unter www.krammer-partner.de

Q—; krammer & partner

Krammer & Partner GmbH

PM (MA)
Branche: IT
Hauptsitz: Passau
Standorte: Passau

Mitarbeiter: 38

Seit 1989 unterstitzen wir als Softwarehaus mit 38 Mitarbeitern
bundesweit unsere Kunden in wichtigen Handlungsfeldern
des Personalwesens, der Aus-, Fort- und Weiterbildung
sowie des Ressourcenmanagements und bieten intelligente
Softwarelésungen. Darliber hinaus setzen unsere Kunden auf
die Kompetenz, Qualitat, Zuverldssigkeit und den Service von
Krammer & Partner.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

IF (BA
Name: Anna-Barbara Huber

(IF (MA)
Adresse: KachletstralRe 22

94034 Passau

Telefon: 0851886780
E-Mail: bewerbung@krammer-partner.de WIF (BA
STAND M-L12 www.krammer-partner.de m



caritas¢

Kreis-Caritasverband
Freyung-Grafenau e.V.

Branche: Soziales

Hauptsitz: Freyung

Standorte: Freyung, Grafenau, Waldkirchen, Schénberg
Mitarbeiter: 430

Wir, der Kreis-Caritasverband Freyung-Grafenau e.V., gehdren
mit rund 430 Mitarbeitern zu einem der grofSten Arbeitgeber im
Landkreis Freyung-Grafenau. Wir leisten wertvolle Dienste fiir die
Bevolkerung und sind in den Bereichen Behindertenhilfe, Kinder-
und Jugendhilfe, Beratung und Betreuung sowie Senioren und

Pflege tatig.
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Maria Wotschal
Adresse: Passauer Str. 8a
94078 Freyung
Telefon: 08551/91630-22
E-Mail: maria.wotschal@caritas-freyung.de

Kreis-Caritasverband STAND S-58 www.caritas-frg.de m

Freyung-Grafenau e.V.
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bereichern. Was sie gemein

Was si . .
as sie tun und den unbedingten Willen, gemeinsam etwas zy bewegen

sam haben: Begeisterung fiir Technik, Freude an dem

Sie mochten Teil unseres Teams werden?

Dkann schreiben Sie uns, wer Sje sind und was Sie ausmacht
Aktuelle Jobangebote bej der KRONES AG und ihren .
Tochtergesellschaften finden Sie auf www.krones.com

Das ist KRONES

| DeutscherTechnologiekonzern

H A lage tec ik u lee Stestu
) |
B ngen ur die Ge I’ankelndustrle

B Hauptsitz in Neutraubling peij

H g bei Regensbur
B Uber 90 Standorte weltweijt : ¢
B Kundenin190 Lindern

W KRONES

W KRONES

Krones AG

Branche: Maschinen- und Anlagenbau
Hauptsitz: Neutraubling
Standorte: Flensburg, Freising, Nittenau, Rosenheim und

rund 100 Service- und Vertriebsniederlassungen
weltweit
Mitarbeiter: Weltweit 16.545

Rundum-Partner fir die Getrdanke- und Liquid-Food-Industrie.
Ob aus Glas, PET oder Aluminium — Krones Maschinen und
Anlagen verarbeiten taglich Millionen an Flaschen, Dosen
und Formbehaltern. Zu unseren Kunden zdhlen hauptsachlich
Brauereien, Wasser-, Softdrink- und Saft-Hersteller sowie
Molkereien, Wein-, Sekt- und Spirituosen-Produzenten sowie
Unternehmen der Liquid-Food-Branche.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Sabrina Ferch
Adresse: Bohmerwaldstralle 5

93073 Neutraubling
Telefon: +49 9401 705 741
E-Mail: sabrina.ferch@krones.com
STAND S-82 www.krones.com

EIT (BA

MB (BA)

F (BA)
F (MA)

SE (MA
WIF (BA)
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kuehne-nagel.de

Mariane
Trainee Processes & Systems

WIE OPTIMIEREN KOMPLEXE
LOGISTIKLOSUNGEN DAS
BUSINESS UNSERER KUNDEN?

Indem wir Losungen entwickeln, die unseren Kunden just-in-time

zur Verfligung stehen, machen wir Logistik nachhaltiger und flexibler.
Unsere Teams sind stets auf der Suche nach neuen Ideen, um die
Effizienz und damit den Erfolg unserer Kunden zu steigern. Weil man
Innovationen nicht dem Zufall iiberlassen darf. Solche Heraus-
forderungen sind genau lhr Ding?

YOUR -+ SHAPES OUR FUTURE

KUHNE-+NAGEL

m

KUHNE-+NAGEL

Kithne + Nagel (AG & Co.) KG

Branche: Spedition, Transport und Logistik
Hauptsitz: Bremen
Standorte: Langenbach, Niederaichbach,Nirnberg,

Straubing, u.v.m.
Mitarbeiter: ca. 15.000 deutschlandweit

Mit nahezu 82.000 Mitarbeitern an rund 1.300 Standorten
in mehr als 100 Landern zahlt Kiihne + Nagel zu den global
fihrenden Logistikdienstleistern. Schwerpunkte liegen in den
Bereichen See- und Luftfracht, Kontraktlogistik und Landverkehre
mit klarer Ausrichtung auf wertschopfungsintensive Bereiche
wie informatikgestiitzte integrierte Logistik-Angebote.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENE NN

KONTAKT

Name: Talent Sourcing Center

Adresse: Grol3er Grasbrook 11-13
20457 Hamburg

Telefon: +49 40303331261

E-Mail: jobs.emea@kuehne-nagel.com

STAND M-R44

www.kuehne-nagel.de m



.
B alrdirine 8
Landratsamt - Amt fiir Kinder,
Jugend und Familie

Branche: Offentlicher Dienst
Hauptsitz: Altotting
Standorte: Altotting
Mitarbeiter: 70

Der Landkreis Altotting liegt im Sid-Ost-Oberbayern. Der
ca. 110.000 Einwohner zdhlende Landkreis AO ist durch
den Industriestandort Burghausen bekannt. Im Jugendamt
arbeiten  Sozialpddagogen im Allgemeinen Sozialdienst
(ASD), dem Pflegekinderdienst (PKD), der Jugendgerichtshilfe
(JGH), der Koodinierenden Kinderschutzstelle (KOKI), der
Beistandschaft/Pflegschaften/Vormundschaften (AVBS), der
Tagespflegevermittlung und der Kommunalen Jugendarbeit.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Dipl. Soz.Pad (FH) Silvia Hiermeier
Adresse: Bahnhofstr. 38
84503 Altotting
Telefon: +49 8671 502327
E-Mail: Silvia.Hiermeier@Lra-aoe.de
STAND S-48 www.lra-aoe.de
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LANDKREIS
ai.D KRED Landratsamt Erding LRDING
ERDING
Branche: Offentlicher Dienst
Hauptsitz: Erding
Ein starker Landkreis mit Zukunft Standorte:  Erding

Mitarbeiter: 600

— auch als Arbeitgeber

. . Erding ist ein boomender Landkreis mit einer der jlingsten
www.landkreis-erding.de

Bevoblkerungsstrukturen in Bayern. Wir sind ein moderner
und innovativer Arbeitgeber. Besonders zeichnen uns
unsere qualifizierten und motivierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter aus! Einsatzbereiche fiur Absolventen (m/w/d) des
Studiengangs Soziale Arbeit sind z.B. Kinder- und Jugendhilfe,
Jugend- und Familiengerichtshilfe, Erziehungsberatung oder

Vormundschaften.
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Annemarie Kollmannsberger
Adresse: Alois-Schiel3|-Platz 2
85435 Erding
Telefon: +49 8122 58-1107
E-Mail: annemarie.kollmannsberger@Ira-ed.de

(SA (BA)

STAND S-72 www.landkreis-erding.de m
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Landshuter Netzwerk e.V.

Branche: Soziale Arbeit
Hauptsitz: Landshut
Standorte: Landshut, Dingolfing
Mitarbeiter: 65

Das Landshuter Netzwerk bietet ambulante Hilfen bei psychischer
Erkrankung (Betreutes Wohnen, Integrationsfirmen und
Tageszentrum) sowie bei Suchterkrankungen und Essstorungen.
Die Suchtpravention wendet sich an Jugendliche und junge
Erwachsene. In der offenen Seniorenarbeit werden Aktivgruppen,
Freizeitangebote und Besuchsdienste organisiert. Zuwanderer
werden in der Migrationsberatung unterstiitzt.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Petra Weber
Adresse: Bahnhofplatz 1a
84032 Landshut
Telefon: +49 871/96367-142
E-Mail: petra.weber@landshuter-netzwerk.de
STAND S-40 www.landshuter-netzwerk.de




LEONI ist ein globaler Anbieter von Produkten, Losungen
und Dienstleistungen fiir das Energie- und Datenmanagement
in der Automobilbranche und weiteren Industrien mit mehr
als 90.000 Mitarbeitern in 31 Landern. Weltweit agierende
Teams arbeiten an zukunftsweisenden Anwendungen fiir
e-mobility und autonomes Fahren und bauen innovative
Kompetenzen in den Bereichen Elektronik, Sensorik, Software
und Datenanalyse auf. Unsere Unternehmenskultur und die
individuelle Férderung von Talenten machen LEONI zu einem
Top-Arbeitgeber fiir anspruchsvolle Personlichkeiten, die
offen fiir neue Herausforderungen sind. Gehoren Sie dazu?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. www.leoni.com

Verbinde Deine Ziele
mit faszinierenden

Perspektiven.

Your career connection.

u| o
rop DEUTSCHLAND
LOYER | 2018

LEONI

LEONI

LEONI AG

Branche: Automobilbranche und weitere Industrien

Hauptsitz: Nirnberg

Standorte: Roth, Kitzingen, Miinchen, Jena und weitere
Standorte

Mitarbeiter: 90.000 in 31 Ldndern

LEONI ist ein globaler Anbieter von Produkten, Losungen und
Dienstleistungen fir das Energie- und Datenmanagement
in der Automobilbranche und weiteren Industrien. Die
Wertschopfungskette umfasst Drahte, optische Fasern,
standardisierte Leitungen, Spezialkabel und konfektionierte
Systeme sowie intelligente Produkte und Smart Services.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Nina Hurner
Adresse: Marienstralle 7

90402 Nurnberg
Telefon: 09112023297
E-Mail: nina.huerner@leoni.com
STAND M-L41 www.leoni.com

BNE (MA)
EIT (BA
EIT (MA)




Anpacker. Durchstarter. BWL (BA
Méglichmacher. || o

Verkaufsleiter (m/w/d) Lidl lohnt sich Lidl Vertriebs GmbH & Co.KG
° Branche: Lebensmitteleinzelhandel PM (MA)
Praktlkanten (m/w/d) Hauptsitzz  Neckarsulm
— Standorte:  deutschlandweit
bel lel Mitarbeiter: ca. 79.000

Lidl lohnt sich. Immer und Uberall gute Qualitat zum glinstigen
Preis, das macht Lidl aus. Unsere Mitarbeiter machen es
moglich, schatzen uns als verlasslichen Partner und setzen
auf perspektivenreiche Berufe mit Zukunft. Haufig sind genau
das optimale Voraussetzungen, um Teil einer internationalen
Erfolgsgeschichte zu werden. Mach dir dein eigenes Bild und
entdecke die Moglichkeiten, die der Handel fiir dich personlich

bereithalt.
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Adresse: Belgraderstralle 3
94315 Straubing

E-Mail: ausbildung.str@lidl.de

Jetzt bewerben auf jobs.lidl.de

Aus Grinden der leichteren Lesbarkeit verwenden wir im Textverlauf die mannliche Form der Anrede.
Selbstverstandlich sind bei Lidl Menschen jeder Geschlechtsidentitat willkommen.

STAND M-R64 www.jobs.lidl.de




 LamitiHe Z und Verstand l'!;
= mitrideinen Teams und sta
..mit Bleistiftund App
...an 2.500 Baustellen weltwei

..von innen mch auBBen?

~Mit Sicherheit durchstarten!

m— ——

Flughaen 0slo Gardermoen Terminal 2

Berufsstart . Check!

Sie haben an der Hochschule Ihre Talente gescharft und suchen nun nach einer beruflichen
Herausforderung. Sie begeistern sich fiir Bau und Handwerk, fiir Material und was daraus
entsteht. Sie mdchten Ihre Fahigkeiten als Teil eines erfolgreichen Teams fiir internationale
Kunden einsetzen. Wir sind ein niederbayerisches Familienunternehmen mit langer
Bautradition und bieten viele interessante und facettenreiche Aufgaben.

Bewerben Sie sich jetzt fiir spannende Mdglichkeiten, Ihr erlerntes Wissen in der Praxis
anzuwenden.

~ =
www.Lindner-Group.com/karriere/stellenmarkt DQ Llndner ‘ Bauen mit neuen Lésungen

_
X Llﬂdﬂer | Bauen mit neuen Losungen

Lindner Group KG
Branche: Bau

Hauptsitz: Arnstorf

Standorte: in Deutschland und international

Mitarbeiter: 7.100 EIT (BA)

Die Lindner Group ist Europas fuhrender Spezialist in den
Bereichen Innenausbau, Fassadenbau und lIsoliertechnik. Das
niederbayerische Familienunternehmen verflgt Gber 50 Jahre

Erfahrung im ,Bauen mit neuen LOosungen”, der Entwicklung
und Ausfiihrung von individuellen und fortschrittlichen

WI (BA

Projektlésungen, die Mehrwert bieten. Mit weltweit gut

7.100 Mitarbe

itern betreibt Lindner Produktionsstatten und

Tochtergesellschaften in mehr als 20 Landern.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
IF (BA)

Name: Sabine Green

IF MA
Adresse: Bahnhofstraflle 29 (Y

94424 Arnstorf

Telefon: +49 8723 203640
E-Mail: Sabine.Green@Lindner-Group.com WIF (BA)
STAND S-90 www.Lindner-Group.com
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WEBER-HYDRAULIK
R-HYDRAULIK HyD

LOG Hydraulik GmbH

Branche: Metallverarbeitung
Hauptsitz: Guglingen

Standorte: 7 Standorte europaweit
Mitarbeiter: 1.620

Die LOG Hydraulik GmbH ist ein Unternehmen der WEBER-
HYDRAULIK Gruppe. An unserem Standort Worth a. d.
Isar (Nahe Landshut) projektieren und fertigen moderne
hydraulische Steuerungen und SystemlOosungen fiir alle Bereiche
der Olhydraulik mit rund 190 Beschiftigten. Kundennahes
Engineering und qualitativ hochwertige Produkte zeichnen uns
aus und begriinden die stetige Expansion des Unternehmens.

ANGEBOT
Inland Ausland
. v
Das macht uns aus: Praktika:
e A Werkstudent: v ANT(BA)
Ansprechende und herausfordernde Tatigkeit in einem gesunden, Abschlussarbeiten: v
wachstumsstarken Unternehmen mit flachen Hierarchien in y fester Arbeitsplatz: v
filhrender Marktposition S
: : : MB (BA
Zukunftssicheres Arbeitsverhaltnis ' : : KONTAKT
Teamorientierte, dynamische und freundliche Unternehmenskultur =" -
mit gutem Betriebsklima : s Name: Christina Heckert
Individuelle Weiterbildungsmdoglichkeiten Adresse: SiemensstraRe 17
Teamevents : 84109 Worth/Isar
Gesundheitstage mit wechselnden Angeboten Telefon: +49 8703-9311 13064
Frisches Obst und Mineralwasser E-Mail: christina.heckert@weber-hydraulik.com

LeapersHIPIN HYDRAULIC soLutions

STAND S-88 www.weber-hydraulik.com m
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LR INTRALOGISTIK & STILL LR

INtralogistik

Routenziige von STILL — Schlanke Produktion ohne Stapler

STILL bietet ein modulares System von Routenziigen fir den Materialtransport mit
Trolleys, z.B. zur Bereitstellung von Komponenten an eine Fertigungslinie.

Mit dem intelligenten LiftRunner® - System kénnen alle Arten von Trolleys mihelos in
den Zug eingeschoben und ergonomisch entnommen werden. Fir die Fahrt werden die
Trolleys so angehoben, dass nur noch die Rader des Routenzugs den Boden berlhren.

Auf leisen Polyurethan-Radern folgt jeder LiftRunner® spurtreu seinem Schlepper auch
durch engste Kurven, ohne dass die Rollen der Trolleys Larm verursachen oder
beschadigt werden kdnnen.

Mit diesem System werden Lean-Konzepte praktikabel. Effiziente Zugmaschinen und die
pneumatisch oder hydraulisch angehobenen LiftRunner® bilden eine intelligente Einheit
fir moderne intralogistische Versorgungskonzepte von STILL.
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Consult GmbH Genuma GmbH

M Consult GmbH/M Genuma GmbH

Branche: Beratungs- und Planungsunternehmen
Die M Consult GmbH ist eine der deutschlandweit @ Hauptsitz: Eching (Landkreis Landshut)
fl.J.hre'nden .Pla.nungs—.und !Seratungsgesells.chafter.] Standorte: Eching (Landkreis Landshut)
flr die Papierindustrie. Wir helfen den Papierfabriken itarbeiter: 2
dabei, Energie und Ressourcen in der Produktion zu sparen Mitarbeiter: 4 EIT (BA
COI"ISLI": GI'I"IbH und planen dafiir die Verfahrens- und Anlagen-Technik rund EIT (MA
um die Papiermaschine. M Genuma und M Consult erbringen umfangreiche Planungs-
und Beratungsleistungen fiir Unternehmen der Papierindustrie
Papiertechnik WIR BIETEN und verwandter Branchen. Unser ausgezeichneter Ruf
schldgt sich in einer beeindruckenden Liste an nationalen und
v Attraktives Arbeitsumfeld . . . . .
Umwelt-/ raxives Arberisumte . internationalen Referenzprojekten nieder. Basis unseres Erfolgs Wi (BA
. ) V" Langfristige Entwicklungsperspektiven . L o Wi (MA)
Energietechnik 7 Temmeienieis undl e ist unser langjahrig gewachsenes Team aus hochqualifizierten
Ve e und engagierten Ingenieuren, Naturwissenschaftlern und QUANELY
Elektro-/ v Leistungsorientierte Bezahlung Technikern.
Automatisierungs- ANGEBOT
technik WIR SUCHEN DicH!
Genehmigungs- v’ Teamfahig Inland Ausland
v' Selbststindig . v
management it Praktika:
v Elexibel Werkstudent: . v
( Managementsysteme Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

Die M Genuma GmbH ist ein erfahrenes

Beratungsunternehmen in den Bereichen Umwelt, Energie, KONTAKT
" Qualitat, Hygiene und Arbeitsschutz. Wir unterstitzen
Unternehmen bei der Einfihrung und Pflege von . .
Genuma GmbH Managementsystemen, der Durchfithrung Name: Sylvia Doblanzki
von Audits sowie der Umsetzung rechtlicher Anforderungen. Adresse: Bichlmannstr. 7
84174 Eching / Haselfurth
Telefon: +49 8709 — 9150-0
E-Mail: bewerbung@mconsult.de

Weitere Infos auf www.mconsult.de / www. mgenuma.de STAND S-8 www.mconsult.de m
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ownewsei AERAUSFORDERUNGEN wwoe MOBILITAT DER ZUKUNFT swo sewaae
*owier NIGHT WEIT.“*5ats TEAMS AN EXPERTEN wr SPEZIALFAHIGKEITEN
waii FAGHGEBIET, w PERFEKTE LOSUNGEN s MARKTREIFE Gsneen
" e OUPERKRAFTE? “siuisin ENGINEERING-TEAM ™ "™ [HRE IDEEN stvise
" o e KARRIERECHANGEN w MOBILITY ENGINEERING.

M PLAN GMBH
NIEDERLASSUNG MONCHEN
WILHELM-WAGENFELD-STR. 20, 8087 MONCHEN
FON +49 3074812-0, MUENCHEN@M-PLAN.COM

N-PLAN.CONIGD!
MASTERS-OF-MOBILITY

OXKa

IEL AN

enginearin

M PLAN GmbH

Branche: Automotive

Hauptsitz: K6In

Standorte: Minchen, Stuttgart, Dortmund, Kéln, Frankfurt,

Lippstadt, Wolfsburg, Osnabriick, Disseldorf
Mitarbeiter: 900

M Plan steht fiir geballte Kompetenz und Erfahrung im mobility
engineering. Wir unterstiitzen OEMs, Systemlieferanten
und Zulieferer von der Idee bis zum Prototyp und von der
Produktentwicklung bis zur Serienproduktion. Leidenschaft fiir
Mobilitat, Technologie und Innovation ist unser Antrieb. Teilen
Sie diese Leidenschaft mit uns und entwickeln Sie mit uns die
Mobilitat der Zukunft.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:

Werkstudent:

Abschlussarbeiten:

fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Lena Weinberger
Adresse: Wilhelm-Wagenfeld-Strae 20
80807 Miinchen
E-Mail: lena.weinberger@m-plan.com
STAND M-R39 www.m-plan.com
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PERFORMANCE IN SOFTWARE

\—/

O, _

M-Sys GmbH

Branche: Embedded Softwareentwicklung
Hauptsitz: Wallersdorf

Standorte: Wallersdorf

Mitarbeiter: 30

Die M-Sys GmbH ist spezialisiert auf die Embedded
SoftwareentwicklungfiirdieAutomobilindustrie. Wirsind Experten
auf dem Gebiet der Infotainment- und Navigationssysteme.
Embedded Softwareentwicklung, Entwicklung von Infotainment-,
Navigations- und Fahrerassistenzsystemen oder die Vernetzung
von Steuergerdten in Fahrzeugen via CAN, MOST, LIN und
Ethernet sind unser tagliches Geschaft.

ANGEBOT

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Adresse: Isarberg 4

94522 Wallersdorf
Telefon: +49 993 795 960 11
E-Mail: mb@msys-gmbh.de

STAND M-R1 www.msys-gmbh.de




— BWL (BA
B (MA
. MU (MA
Magazino GmbH —
Branche: Robotik / Logistik / Software AWT (BA
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Minchen
Mitarbeiter: 110 EIT (BA)

EIT (MA
Magazinostehtfiir Robotik, welchein der realen Weltangewendet

wird. Wirhaben das beste ROS Team Europas mitdem wir Vorreiter
im Bereich neuer Technologien sind. Wir bieten interessante
und herausfordernde Aufgaben, Verantwortung von Anfang
an, Entscheidungsfreiheit, eine relaxte Arbeitsatmosphare, ein Wi (BA)

Biindel an Mitarbeitervorteilen und ein fantastisches Team. WI (MA
WI (BA

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
IF (BA
Name: Fabio Trainito
Adresse: Landsbergerstralie 234
ROCK YOUR CAREER IN 80687 Miinchen
Telefon: +4989215524157

R : B O —|—| C S E-Mail: trainito@magazino.eu WIE (52

WWW.magazino.eu/career

STAND S-83 WWW.magazino.eu
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M MAGNA

Magna Steyr Engineering

) Germany GmbH
} % g B Y
! AR | - Branche: Automotive
t L Hauptsitz: Minchen
= Standorte: Minchen, Stuttgart, Wolfsburg und Sailauf CEIT (BA)
" Mitarbeiter: 173.000
3 Wir sind Teil des weltweit filhrenden markenunabhdngigen
gig
Automobilzulieferers Magna und blicken auf eine mehr als
\ hundertjahrige Erfahrung im Automobilbau zuriick. Engineering
. von Systemen und Modulen bis zum Gesamtfahrzeug ist unsere
M MAGNA Kernkompetenz.
DRIVING EXCELLENCE.
INSPIRING INNOVATION. ANGEBOT
Inland Ausland
o Praktika: v
Warum nur fur e
- Lo EL (BA
einen Autoherste"er Abschlussa.rbelten.
i 2 ; fester Arbeitsplatz: v
arbeiten, wenn Sie die CONTAKT
:
gesamte Industrie
1 -~ f) Name: Franziska Lerchl CIF (MA)
mltgeStaIten konnen - Adresse: Taunusstrale 31
80807 Miinchen
Magna verwandelt I[deen in Industriestandards fur die Telefon: +49 89/444 449 490
gesamte Automobilbranche. Mit wegweisenden Technologien E-Mail: franziska-maria.lerchl@magna.com

und Innovationen gestalten wir die Zukunft von Fahrzeugen,
Karrieren und Mobilitatskonzepten.

magnacareers.com

321

STAND M-L25 Wwww.magna.com
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mal h|r0 maihiro GmbH

Branche: IT-Consulting

Hauptsitz: Ismaning bei Miinchen

Standorte: Hamburg, Berlin, Wien
Wirtschaftsinformatiker Mitarbeiter:  mehrals 170

- in? .
oder IT-affin: Uber 1.500 Projekte bei mehr als 400 Unternehmen: Unsere

Kunden haben es mit absoluten Spezialisten in Sachen CRM,
Interesse an CRM und Customer Experience (CX) & Commerce zu tun. Unsere Experten
Cloud-Technologie? begleiten Unternehmen von der Strategieberatung und
Organisationsentwicklung Uiber die Prozessoptimierung und
Implementierung bis zur Betriebsfiihrung von SAP Customer
Experience Losungen. Eigene Produkt-Add-ons runden unser
Angebot ab.
Gewinnen Sie wertvolle
Einblicke in den Arbeitsalltag ANGEBOT
eines IT-Beraters
Ausland
Praktika: v
Werkstudent:
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

el vin | _l
TOP COMPANY Name: Robert Asal

e Adresse: Osterfeldstralle 86
85737 Ismaning
Telefon: +49 89 89085111
E-Mail: robert.asal@maihiro.com

www.maihiro.com

STAND M-R4 www.maihiro.com




- McDonald‘s Deutschland LLC
PRAKTIKUI\/I | '
Branche: Systemgastronomie
I Hauptsitz: Minchen
Standorte: Hauptsitz in Miinchen, Restaurants bundesweit
Mitarbeiter:  60.000
ARBEITEN, WIE DU BIST.
Mit rund 60.000 Mitarbeitern und fast 1.480 Restaurants in
Deutschland sind wir flihrend in der Gastronomie und eine der
bekanntesten Marken weltweit. Es erwartet dich ein attraktiver
Arbeitsplatz mit der Moglichkeit, innovativ und selbststandig zu
arbeiten und dabei friih Verantwortung zu Gibernehmen. Als einer
der groRten Arbeitgeber Deutschlands bieten wir dir langfristige
Karriereperspektiven, umgeben von einer einzigartigen
Wie sorgst Du in ganz Deutschland fiir leckere Burger Unternehmenskultur.
und zufriedene Restaurantgéste? Finde es heraus:
ANGEBOT
Als Praktikant / Werkstudent (m/w/d) Inland Ausland
in unserer Unternehmenszentrale in Miinchen-Solln \'j\;ak“ka' , y
erkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
Erlebe spannende und lehrreiche Einblicke in die Bereiche Personal, Unternehmens- fester Arbeitsplatz: v
kommunikation, Produktentwicklung, Supply Chain, Marketing, Marktforschung und mehr.
Was dich genau erwartet und wie Du dich ganz einfach bewerben kannst, erfihrst Du KONTAKT
unter karriere.mcdonalds.de.
Name: Melanie Misch
Wir wiinschen Dir eine tolle Erfahrung und viel Spaf! Adresse: Drygalski-Allee 51
81477 Minchen
Melanie, Julia und Emmanuel aus dem Recruiting-Team Telefon: 089/78594-8225
E-Mail: melanie.misch@de.mcd.com

McDonald’s Deutschland LLC

Drygalski-Allee 51 MACH
; DEINEN
81477 Miinchen
- WEG. STAND M-R38 www.mcdonalds.de m

karriere.mcdonalds.de




MD

ELEKTRONIK

. u:"""\ -
g- o

Setzen Sie Impulse, die verbinden.

Sie mochten als Student Praxiserfahrung sammeln und lhre Kreativitat, Wissen
und Leistungsbereitschaft bei einem internationalen Automobilzulieferer
einbringen? Dann sind Sie bei MD ELEKTRONIK genau richtig!

Als ein flihrender Hersteller von Datentlibertragungslésungen in Fahrzeugen
ermdéglichen wir Ilhnen bei MD ELEKTRONIK optimale Bedingungen zur
Entfaltung lhrer individuellen Starken.

Ob Praktikum, duales Studium, Werkstudententétigkeit, Abschlussarbeit oder
Direkteinstieg - MD ELEKTRONIK bietet Ihnen die dazu passenden Perspektiven.

Interessiert? Dann besuchen Sie unser Online Job Portal unter
www.md-elektronik.jobs

Fir Vorabinformationen steht Ihnen Karin Rickerl gerne zur Verfiigung.
t.: +49 8638 / 604 - 334 e.: karin.rueckerl@md-elektronik.de

MD

ELEKTRONIK

MD ELEKTRONIK GmbH

Branche: Automobilindustrie

Hauptsitz: Waldkraiburg

Standorte: Chotésov (Tschechische Republik), Peking
(China), Leén (Mexiko)

Mitarbeiter:  4.900

MD ELEKTRONIK hat sich im Laufe der Firmengeschichte zu einem

der fihrenden Unternehmen fiir Datenilibertragungslosungen

in Fahrzeugen entwickelt. Wir beliefern viele namhafte
Automobilhersteller und Systemlieferanten weltweit mit unseren
innovativen Produkten. Mittlerweile sind MD Produkte in Gber
200 Fahrzeugmodellen von mehr als 40 OEMs integriert.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Karin Rickerl
Adresse: Neutraublinger StraBe 4

84478 Waldkraiburg
Telefon: 08638-604334
Email: karin.rueckerl@md-elektronik.de

327

www.md-elektronik.de

STAND M-R22




PASSION TO CONNECT —
FOCUS ON SUCCESS

STARTEN SIE MIT UNS DURCH!

Absolvieren Sie lhr 5 bis 6-monatiges Pflichtpraktikum in den
folgenden Unternehmensbereichen:

= Veranstaltungsmanagement

= Projekt-Marketing

= PR- und Pressearbeit

= Grafik

= Human Resources

DIE MESSE MUNCHEN

Die Messe Minchen ist mit tiber 50 eigenen Fachmessen einer der
weltweit flihrenden Messeveranstalter. Insgesamt nehmen jahrlich
ber 50.000 Aussteller und rund drei Millionen Besucher an den
mehr als 200 Veranstaltungen in Miinchen sowie im Ausland teil.

B — ]

DAS BIETEN WIR IHNEN

il
[

n
Aﬂ} GroRes Praktikantennetzwerk

o5 Zutritt zu allen Messen und Kongressen
= der Messe Miinchen

Flexible Arbeitszeiten
Essensgeldzuschuss

Fahrtkostenzuschuss

allnahmen des betrieblichen

M
Gesundheitsmanagements

Gute Referenz, grolle Bekanntheit

Connecting Global Compentence

W\
A\

Mezsa Mincher

Messe Miinchen GmbH

Branche: Messe- und Kongresswesen
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Munchen

Mitarbeiter: 800

Siesucheneinen Ortandemsich die ganze Welt trifft? Sie mochten
aufeineminternationalen Marktplatzihr Wissenaus dem Studium
anwenden? Sie wollen mit Neugierde neue Herausforderungen
meistern? Dann bieten wir Ihnen die Eintrittskarte in eine Welt
mit fachlichem und personlichem Entwicklungs- und Lerneffekt.
Absolvieren Sie lhr Pflichtpraktikum bei der Messe Miinchen!

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Annabelle Thiele
Adresse: Am Messesee 2
81829 Miinchen
Telefon: +49 89 94921615
Email: annabelle.thiele@messe-muenchen.de

STAND M-R41

www.messe-muenchen.de




MICRO-EPSILON

MICRO-EPSILON Messtechnik
M GmbH & Co. KG

Branche: Mess- und Pruftechnik

i - Hauptsitz: Ortenburg
Standorte: DE (Stammbhaus), AT, CH, CN, CZ, FR, GB, IN, SE, EIT (BA

SK & US EIT (MA)

'_-;_iq.-_:;-_=_-'¢-_=_-'_;_-; Mitarbeiter: >1000 (weltweit)
: : 2Na ofs B : :
= Sensoren von Micro-Epsilon messen Weg, Position, Dicke,
$ - = J Farbe und Temperatur mit hoher Genauigkeit. Seit nunmehr
50 Jahren liefert das familiengefiihrte Unternehmen
:‘ O ere _‘ enmen wie B AIND hochprazise Messtechnik fir Maschinen- und Anlagenbau,
T Rl ¢ Automobilindustrie, Halbleiter- und Elektronikfertigung sowie
e e flir die Flugzeugindustrie. Fir die schnelle Beratung und
S denten und Studentinne Unterstitzung vor Ort sorgen Vertriebsniederlassungen und
biete die M&a o Praktika. Diblo = - Vertretungen weltweit.
Ao o S 2 . ANGEBOT
Inland Ausland
RO-EPSILON Messte _ Praktika: v
onigpbache Werkstudent:
94496 Ortenburg Abschlussarbeiten: v
RibeRA AR fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
) Name: Doris Wild-Weitlaner
Adresse: Konigbacher Str. 15
-' - 94496 Ortenburg
Telefon: +49 8542 168-0
E-Mail: students@micro-epsilon.de

O-epslion.ae/caree STAND M-L21 www.micro-epsilon.de



4 BWL (BA
mlpn 1B (BA
Professional Coating Systems B (MA
MU (MA)
MIPA SE PM (MA)
Branche: Chemische Industrie
Hauptsitz: Essenbach
Standorte: D, A, CH, CZ, GB, NL, HU, MA, SK, CN, TH
Mitarbeiter: 1200 EIT (BA)

EIT (MA
Die MIPA SE ist ein mittelstandischer, stark wachsender Lack- und (WY,

Farbenhersteller mit Hauptsitz in Essenbach. An sieben weiteren

/; Produktionsstandorten in Europa entwickeln und produzieren wir
. / Fahrzeugreparaturlacke, Industrielacke und Bautenfarben sowie
- Holz- und Schreinerlacke fir den professionellen Anwender. Die  QUAREEL)

[ ' £ ~ Mipa Gruppe ist weltweit mit rund 1200 Mitarbeitern tatig und  QULRLZLAY;
a r ? beliefert Kunden in Gber 100 Landern auf allen Kontinenten. IWI (BA)
H 4
T Fa
COIOurfUI Eéﬂ"f, ANGEBOT

=

¥
!

7,

Inland Ausland
- N o o Praktika: v
Wir bieten lhnen als Hochschulabsolvent vielféltige und attraktive Einstiegsmdglichkeiten. kstudent: v
Auch wahrend lhres Studiums konnen Sie die Welt der Lacke und Farben durch ein Werkstudent: )
Praxissemester oder eine Werksstudententatigkeit entdecken. Abschlussarbeiten: v
. .
Weitere Informationen finden Sie in unserem Karriereportal auf fester Arbeitsplatz: MB (BA)
www.mipa-paints.com/karriere KONTAKT
F (BA)
Name: Claus Sterl F (VA
Adresse: Am Oberen Moos 1

® 84051 Essenbach
ml “ Telefon: 08703-9222777 SE (MA
E-Mail: personal@mipa-paints.com WIF (BA

Professional Coating Systems

MIPA SE - Am Oberen Moos 1 - D-84051 Essenbach - Tel.: +498703/922-0 - Fax: +498703/922-100

ersonal@mipa-paints.com - www.mipa-paints.com . .
P Parp pae STAND M-L13 www.mipa-paints.com



TRANSPORT THE

FUTURE

WIR TRANSPORTIEREN DIE ZUKUNFT

Die MOLL Automatisierung GmbH ist ein innovatives, 240 Mitarbeiter star-
kes Unternehmen der ROFA-Group. Deren Tatigkeitsschwerpunkte liegen
im Bereich Fordertechnik, Priiftechnik und Sondermaschinenbau. Hier
werden Projekte in der Industrieautomation fiir Kunden aus allen
Branchen  realisiert. ~ Vorwiegend ist man jedoch fiir die
Automobilindustrie weltweit tatig, welche seit Jahrzehnten erfolgreich
mit Komplettlédsungen in den genannten Bereichen beliefert wird.

{moLL

Automatisierung

MOLL Automatisierung GmbH

- Fordertechnik - Lohnfertigung
- Sondermaschinenbau -> Service

MOLL Automatisierung GmbH f
Am Gewerbepark 2 Fax +49 9427 9500 434 n n
94339 Leiblfing info@mollgmbh.de \ IVl

Tel. +49 9427 95000  www.mollgmbh.de ! Automatisierung

Branche: Maschinenbauer
Hauptsitz: Kolbermorr
Standorte: Kolbermorr, Leiblfing, Bodenwdohr, Solingen,

Ludwigsburg, Polen, Rumanien, Ungarn, China,

Niederlande, USA
Mitarbeiter: 1.200

Wir sind eine innovative, mittelstandige Unternehmensgruppe

mit nationalen und internationalen
Unsere Tatigkeitsschwerpunkte liegen
Automatisierungstechnik, Fordertechnik,

Beteiligungen.

im Bereich (WI (BA)
Intralogistik und QLANUYEY

Sondermaschinenbau.UnsereProjekteinderindustrieautomation
werden fiir Kunden aus allen Branchen realisiert.

ANT (BA)

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v 4
KONTAKT
Name: Patrick Farber
Adresse: Am Gewerbepark 2

94339 Leiblfing
E-Mail: patrick.faerber@mollgmbh.de
STAND M-L54

www.moligmbh.de m



GESTERN HELLO WORLD
HEUTE Kl — UND MORGEN? M50

msg
Branche: IT-Beratung und Software Entwicklung
Hauptsitz: Ismaning

Im agilen Vorgehen designen wir smarte Lésungen. 7. Standorte: Ismaning/Munchen (Hauptsitz), Passau,

i Nlrnberg, Bretten, Frankfurt/M., Stuttgart sowie
an Uber 30 Standorten weltweit

Mitarbeiter: ber 7.000 Mitarbeitende

msg ist eine unabhdngige, international agierende
Unternehmensgruppe mit eigenstandigen Landes- und
Tochtergesellschaften und  weltweit mehr als 7.000
Mitarbeitenden. msg nimmt im Ranking der IT-Beratungs- und
Systemintegrationsunternehmen in Deutschland Platz 7 ein.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v

Werkstudent: v

Abschlussarbeiten: v

fester Arbeitsplatz: v 4

karriere.msg.group
KONTAKT AIF (BA)
IF (BA

Name: HR Recruiting Services IE (MA

Als international agierende Unternehmensgruppe mit weltweit mehr als . .
nationa’agierenc . . . ) CLi0 GREAT Adresse: Robert-Birkle-Str. 1

7.000 Mitarbeitenden bieten wir ausgezeichnete Karrierechancen in der ﬂ%" PLACE 85737 | .
Softwareentwicklung und IT-Beratung. Wir unterstitzen Dich kontinuierlich [=]; WOTRCIJC‘ smaning SE (MA
beim Ausbau Deiner Qualifikationen. Denn unser gemeinsamer Erfolg ist die m 2017 Telefon: +49 89 96101 1080
Basis Deines persénlichen Fortschritts. Uberzeuge Dich selbst. Steig ein Besto Arbeitgeber” E-Mail: recruiti ng@msg.group WIF (BA
bei msg und zeig uns, was Du kannst! y raomniaten

.denken .gestalten .wachsen .I I ng STAND M-L28 karriere.msg.group



=y By MuNIcH
CONSULTING
Lllc.nnue

Munich Consulting Group GmbH

Branche: Unternehmensberatung
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Minchen, Stuttgart, Memmingen, Bonn

Mitarbeiter: 150

Die Munich Consulting Group GmbH hat sich vom kleinen Start-
Up Unternehmen zum international agierenden, technischen
Beratungsunternehmen entwickelt. Aktuell beschaftigen wir
uber 150 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Als Partner der
Industrie und des produzierenden Mittelstandes bieten wir

Unsere K‘unden kom.men hauptséchlich aus der aus den Sparten Nutzfahrzeuge, Zweirafj, Luft-‘ unseren Kunden unsere Expertise in den Bereichen Industrial WI (MA
Automotive-Industrie (OEMs, deren Joint- fahrt, Maschinen- und Anlagenbau, Bauindustrie, A A ) .
Venture-Partner und Tier-1-Lieferanten sowie Textil & Bekleidung sowie Spielwaren. Engineering, Product Compliance, Marketing & Sales und
klassische Mittelstandler) und dariber hinaus Persona|dienst|eistung an.
ANGEBOT
I;Iand Ausland ANT (BA
Praktika:
ANT(MA)
Werkstudent: v
Product Compliance Industrial Engineering Marketing & Sales Personaldienstleistungen Abschlussarbeiten: v
Produktberatung und Technische und Strategieentwicklung Entlastung durch feSter Arbelt5p|at21 v
Know-how fiir technische logistische Beratung und deren Realisierung professionellen
Vertriebsfahigkeit in mit den Schwerpunkten fur Innovationen, Ressourceneinsatz
internationalen Markten Wiederaufbereitung, Produkte und Marken Ko NTAKT
Automatisierung und
Fertigun . .
gung Name: Stephanie Wittenbauer
Adresse: Marcel-Breuer-Stral3e 22
MCG IN ZAHLEN. 80807 Miinchen
Telefon: 08938346890
2005 14 +500 28 150 E-Mail: stephanie.wittenbauer@mcg-gmbh.de WIF (BA)
gegrindet Mio. € Umsatz/a Projekte Projektlander Mitarbeiter

Unser Credo: Der Mensch macht den Unterschied. Werden Sie Teil eines Teams, das

sich noch auf Augenh6he begegnet und jeden Tag mit Freude an die Arbeit geht. STAND M-R13 www.mcg-gmbh.de m



Mit Schwung in die Zukunft NETZSCH

NETZSCH Pumpen & Systeme GmbH

Branche: Maschinenbau

Hauptsitz: Waldkraiburg

Standorte: Deutschland, Brasilien, USA, China, Indien
Mitarbeiter: 3.500 weltweit (NETZSCH-Gruppe gesamt)

NETZSCH - Experten fiir Pumpenlésungen
Seit Gber 60 Jahren produziert und vertreibt NETZSCH rotierende
Verdrangerpumpen weltweit. Speziell fir schwierige Anforder-

- el = ungen entworfen, reicht das Produktspektrum von kleinsten

Dosierpumpen fur die Industrie bis hin zu GroRpumpen fiir den
Die Theorie haben Sie drauf? Dann lernen Sie bei uns die Praxis kennen! Ol- UngGaSpbereiCh oder den Bergbau. P Wi (B2)
' ' WI (MA)

Wir sind Global Player und ein technisch fihrendes Wir bieten, insbesondere im Bereich
Unternehmen in der Pumpenbranche. Unser Pro- Maschinenbau, ANGEBOT
duktspektrum reicht von kleinsten Dosierpumpen

- m Praktika
bis hin zu GroBpumpen fir den Ol- und Gasbe- ,
m Bachelor-/Masterarbeit
reich. Als Teil der NETZSCH-Gruppe mit tiber 3.500 acneiorrviasterarberten Inland Ausland
. ; ; e m Werkstudententatigkeiten Praktika: v
Mitarbeitern stehen wir weltweit flr individuelle . o raktika:
. ) _ _ _ m Direkteinstieg fir Absolventen v
Lésungen auf hochstem Niveau — und bieten gleich- (m/w/d) Werkstudent:
zeitig alle Vorteile eines Familienunternehmens. Abschlussarbeiten: v
Interessiert? Dann sprechen Sie uns an! fester Arbeitsplatz: v
T MB (BA)
FAIR KONTAKT
Name: Theresia Dietrich
Adresse: Geretsrieder StraRe 1
“ ETzs tH 84478 Waldkraiburg
Telefon: +49 863 863 228 1
NETZSCH Pumpen & Systeme GmbH E-Mail: theresia.dietrich@netzsch.com

Theresia Dietrich
Tel.: +49 8638 63-2281
recruiting@netzsch.com

www.netzsch.com STAND S-6 www.netzsch.com
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Die Schnauze voll von
Powerpoint?

Bei NOVICON darfst Du
richtig ran.

Fir unser junges, dynamisches Team sind wir standig auf der Suche nach
hellen Kdpfen in den Bereichen Geschaftsentwicklung, Softwareeinfiih-
rung, Entwicklung und Beratung bei Kunden.

Wir bieten eine angenehme Arbeitsatmosphare mit steiler Lernkurve in der

Weltstadt Munchen. Regelmafsige Teamevents sowie QObst, Getranke und
Snacks runden Deinen Arbeitsalltag ab.

Bewirb Dich jetzt: karriere@novicon.net

NGOVICON

NOVICON GmbH

Branche: Unternehmensberatung, IT-Entwicklung und IT-

Dienstleistung
Hauptsitz: Garching bei Miinchen
Standorte: Garching bei Miinchen
Mitarbeiter: 15

NOVICON ist ein innovatives und kompetentes Business
Software & Consulting Unternehmen. Die von uns entwickelte
Business Software Plattform Munixo umfasst alle Elemente einer
modernen Unternehmenssoftware, mit der Unternehmen neue
Wege beschreiten kdnnen. Mit einem umfassenden Angebot an
modernen Geschaftsanwendungen und betriebswirtschaftlicher
Beratung ist NOVICON der innovativste Anbieter von

Unternehmenssoftware fur den Mittelstand.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Adresse: Parkring 4

85748 Garching
Telefon: +49 89 125032230
E-Mail: karriere@novicon.net

STAND M-L20

WWWw.novicon.net




Mach, was
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About Océ

Océ ist ein fUhrender Anbieter flr das
professionelle Dokumentenmanage-
ment. Im digitalen Endlosdruck halt
Océ seine fuhrende Position seit vielen
Jahren und ist in den Marktsegmenten
Direktmarketing, Transaktionsdruck,
im digitalen Buch- und Zeitungsdruck
aktiv. Das Unternehmen wurde 1877
gegrindet. 2010 kam Océ zur Canon
Gruppe mit Hauptsitz in Tokio, Japan,
um gemeinsam zum Marktflhrer der
Druckbranche zu werden.

www.ocekarriere.de

Dir Spal® macht!

Wir suchen immer kreative Kopfe,
die studienbegleitend ihr Wissen
anwenden mdchten.

» Als Werkstudent/in
> Als Praktikant/in
» Flir die Abschlussarbeit

Bei uns bist Du immer richtig —
als angehende/r

» Ingenieur/in

» Naturwissenschaftler/in
» Wirtschaftswissenschaftler/in

A CANON COMPANY

A CANON COMPANY

Océ Printing Systems GmbH & Co. KG

Branche: Maschinen-und Anlagenbau, Drucktechnik
Hauptsitz: Venlo, Niederlande
Standorte: Poing bei Miinchen, Namur (Belgien), Créteil

(Frankreich), Szeged (Ungarn),

Timisoara EIT (BA)

(Ruménien), Singapur, Melbourne(Australien) EIT (MA

Mitarbeiter: ca. 4.000

Océ Printing Systems GmbH & Co. KG — ein Innovationszentrum
der Canon Gruppe mit Sitz in Poing bei Minchen — entwickelt,
produziert und vermarktet digitale Hochleistungsdrucksysteme
mit den dazugehérenden Workflow- und Softwarelésungen. Mit
ca. 1.000 Mitarbeitern bietet Océ in Poing eine groRe Bandbreite
an Einstiegs- und Entwicklungsmoglichkeiten in den Bereichen
Forschung & Entwicklung, Produktion, Logistik, Administration

und IT.
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT
Name: Silke Oberding
Adresse: Siemensalllee 2
85586 Poing
Telefon: 08121 72 4565
E-Mail: silke.oberding@oce.com
STAND M-L50

IF (MA

www.ocekarriere.de m



J7 DIE ERSTEN MEILENSTEINE MEINER g
KARRIERE HABE ICH MIT ODU ERREICHT. ODU

International arbeiten in einem Markt mit grolem Wachstum
bedeutet fir mich mein ganzes Potential auszuschépfen. A PERFECT ALLIANCE.

MEDIZINTECHNIK MESS- UND PRUFTECHNIK MILITAR- UND SICHERHEITSTECHNIK
INDUSTRIEELEKTRONIK ENERGIETECHNIK ELEKTROMOBILITAT

MENSCHEN, TECHNIK, MOGLICHKEITEN — Die 0DU Gruppe mit Hauptsitz in Mihldorf a. Inn entwickelt und
fertigt innovative Steckverbindungssysteme zur Ubertragung von Leistung, Signalen, Daten und Medien.
2.300 Mitarbeiter weltweit bilden die Grundlage fiir unseren Erfolg.
Werden Sie Teil davon!

0DU GmbH & Co. KG - Otto Dunkel GmbH KARRIERE

Personalabteilung - Christine Kasmannshuber Pre

Pregelstrafle 11 - 84453 Mihldorfa. Inn ' - @ ODU
Tel.: +49 8631 6156 - 1286
karriere.odu.de

karriere.odu.de

BITTE BEWERBEN SIE SICH UBER UNSER ONLINEPORTAL.

ODU

S——
ODU GmbH & Co. KG

AWT (BA
Branche: Elektrotechnik
Hauptsitz: Mihldorf a. Inn
Standorte: China, Danemark, Frankreich, Italien, Japan,
Korea, Mexiko, Ruméanien, Schweden, UK, USA EIT (BA)

Mitarbeiter: 2.300 weltweit EIT (MA)

ODU zahlt zu den international flhrenden Anbietern von
Steckverbindungssystemen und beschaftigt weltweit rund 2.300
Mitarbeiter. Der Hauptsitz der Firmengruppe ist Mihldorf am
Inn. Weitere Produktionsstandorte befinden sich in Rumaénien, WI(BA

China und Mexiko. Das Unternehmen vereint unter einem Dach &AL (MA)
alle relevanten Kompetenzen und Schliisseltechnologien. IWI (BA)

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v ANT (BA)
Werkstudent: v ANT(MA)
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v LS (MA)
MB (BA)

KONTAKT

o IF (BA
Name: Christine Kasmannshuber IF (MA
Adresse: Pregelstrasse 11

84453 Mihldorf a. Inn

Telefon: +49 8631 6156-1286
E-Mail: Christine.Kasmannshuber@odu.de WIF (BA)
STAND S-R56 karriere.odu.de 347




IB (MA
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ONE LOGIC

ONE LOGIC GmbH

ON E LOG'C Branche: IT-Dienstleistung / Data Science
Hauptsitz: Passau
Standorte: Passau, Miinchen

Mitarbeiter: ca. 130

ONE LOGIC ist ein Tech-Unternehmen im Bereich Data Science
und Kinstliche Intelligenz.

Wir bieten unseren Kunden die besondere Kombination aus
unserer eigenen Data Science Plattform ONE DATA und Data
Science Services an. Damit unterstiitzen wir unsere Kunden, vom
Startup Giber den Mittelstand bis zu mehreren DAX-Unternehmen,
in verschiedensten Entscheidungsprozessen und Branchen rund
um grolRe Datenmengen und moderne Algorithmen.

From Garage to Production

o
.ﬂ\. ONE DATA PLATFORM
¢ o

9)
QgOO% DATA SCIENCE SERVICES

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
IF (BA

Name: Peter Altmann IF (MA
Adresse: Kapuzinerstr. 2c

94032 Passau
Telefon: +49 851 225 906-0 SE(MA
E-Mail: jobs@onelogic.de WIF (BA)
STAND S-5 www.onelogic.de m



Optimieren Sie (L) Optlare
lhre Laufbahn! OptWare GmbH

Branche: IT, Softwareentwicklung, Informatik/Mathematik
Hauptsitz: Regensburg

Wir sind ein dynamisches und kreatives Team von Experten und leben Standorte: Regensburg, Miinchen

unser Leitbild » Exzellenz und Fairness«. Mitarbeiter: 50

Unsere Mitarbeiter sind hoch motiviert und schdtzen das
hervorragende Betriebsklima. OptWare ist ein mittelstandisches Softwaresystemhaus mit

Standorten in Regensburg und Miinchen. Seit 1999 betreuen
wir erfolgreich Kunden, vorwiegend in der Automobilindustrie,
o . . . in den Geschaftsfeldern Optimierung, Softwareentwicklung

- VIE/JCG/tlge EnthCk/U”gsmOg/ICthIten und Business Analytics. Unsere Aufgabenschwerpunkte liegen

in der Technologieberatung und in der Softwareentwicklung. (MA)

Bei uns sind vorwiegend Informatiker und Naturwissenschaftler

= Motivierende Gehaltsstrukturen 3 beschaftigt.
= Team Spirit ANGEBOT

Wir bieten lhnen:

= Flache Hierarchien

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENE NN

KONTAKT
Name: Andrea Beimler

Adresse: Prifeninger Str. 20

93049 Regensburg
Telefon: +49 941 85 09 96 - 00 SE(MA
E-Mail: jobs@optware.de WIF (BA)

Infos unter www.optware.de/karriere

+49.941.85 09 96-90 | jobs@optware.de
STAND M-R51 www.optware.de m




Mit Kopfchen und Schlagkraft ins Ziel!

Huzaifa S. ist Consultant im G
Center AUTOSAR der OSB AG
Entwicklung von Softwarest
die Automotive-Branche ge
die Zukunft des Automobils
mafRgeblich mit.

Sein analytisches
Denken stellt Huzaifa
auch auf dem
Cricketfeld unter Be-
weis. Schlagkraft und
Ausdauer sind zudem
gefragt. Clever und
kraftvoll agieren?

Flr Huzaifa in beiden
elten ein Heimspiel!

Dynamische Denker gesucht!

Du begeisterst Dich fir Engineering und IT? Du bist engagiert, ein Teamplayer und mochtest
beruflich durchstarten? Dann solltest Du die OSB AG kennenlernen!

In Branchen wie Automotive, Anlagenbau, Maschinenbau oder Elektrotechnik bieten wir Dir
eine Vielzahl an spannenden Aufgaben, in denen Du Deine beruflichen Wiinsche und person-
lichen Qualifikationen voll ausleben kannst.

Mit Gber 500 Mitarbeitern sind wir an 13 Standorten deutschlandweit vertreten — und dennoch
ein familidr geflihrtes Unternehmen mit flachen Hierarchien. Bei uns profitierst Du von einer
sorgfaltigen Einarbeitung durch ein sympathisches Team. Du hast zudem einen festen
Ansprechpartner, der mit Dir Deine Karriereziele bespricht. Weitere Benefits: unser Mentoren-
programm, Weiterbildungsmoglichkeiten, beliebte Mitarbeiterevents und vieles mehr.

Klingt gut fiir Dich? Dann entdecke Deine Mdéglichkeiten bei der OSB AG. Aktuelle Stellen-
angebote findest Du in unserem Karrierezentrum.

—m] Jetzt bewerben unter www.osb-ag.de/karriere2019

Folge uns auf: D s b - ZUkun'ft
H gemeinsam

@ @ 0 G @ ENGINEERING & IT G entwickeln

Oosb

ENGINEERING & IT

OSB AG

Branche: IT & Engineering Diensleistung
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Deutschland

Mitarbeiter: ca. 500

Die OSB AG steht fiir exzellente, flexible Engineering und
IT-Dienstleistungen. Seit der Griindung des Unternehmens
im Jahr 2003 in Minchen haben wir es mit einer Mischung
aus dynamischer Unternehmensstruktur und hochstem
Qualitatsanspruch geschafft, uns im Spitzenfeld der Branche zu
etablieren. Heute zahlt das Unternehmen (iber 500 Mitarbeiter
an 13 Standorten deutschlandweit.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika:
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Susanne Neuner
Adresse: Franz-Mayer-StraRe 1

93053 Regensburg
Telefon: +49 941 46297160
E-Mail: s.neuner@osb-ag.de
STAND M-R67 www.osb-ag.de

BWL (BA
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B (MA
MU (MA)
PM (MA
AWT (BA)
BMT (BA
BNE (MA)
EIT (BA

EIT (MA)

WI (BA
WI (MA)
IWI (BA)

ANT (BA
ANT(MA)

LS (MA)
MB (BA
AIF (BA)
F (BA)

F (MA)

SE (MA)
WIF (BA)
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P3

Branche: Automotive Engineering

Hauptsitz: Aachen

Standorte: Ingolstadt, Miinchen, Stuttgart, Boblingen,
Heimsheim, Braunschweig, Wolfsburg, Berlin

Mitarbeiter: 4.000

Die P3 group wurde 1996 in Aachen als Spin-Off des Fraunhofer
Instituts (fir Produktionstechnologie) gegriindet. Sie ist heute an
40 Standorten in 17 Landern vertreten und arbeitet erfolgreich
mit 3.900 Ingenieuren und Beratern in den Branchen Automobil,
Luftfahrt, Telekommunikation, Public Sector und Energie. P3
betreut Projekte ganzheitlich — von Strategie und Konzeption,
Implementierung und Prozessoptimierung bis hin zu Engineering
und Testing.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENE NN

KONTAKT

Name: Frank Burkhardt

Adresse: Am Kraftversorgungsturm 3
52070 Aachen

Telefon: +49 711120269 210

E-Mail: hr.systems@p3-group.com

www.p3-group.com

STAND M-R35

AWT (BA)
BMT (BA
BNE (MA)
EIT (BA
EIT (MA)

WI (BA
WI (MA)
IWI (BA)

IP (BA)

ANT (BA
ANT(MA)

LS (MA)
MB (BA
AIF (BA)
F (BA)

F (MA)

SE (MA
WIF (BA)



philotéch

We love engineering.

Philotech GmbH

Branche: Luft- & Raumfahrttechnik, Automotive, Defence,
Telekommunikation

Hauptsitz: Taufkirchen/Minchen

Standorte: Landshut, Manching, Friedrichshafen, Cottbus, BNE (MA)
Hamburg, Bremen, Madrid, Toulouse, Bristol

Mitarbeiter: 350 EIT (MA)

Wir sind seit Uber 30 Jahren Entwicklungspartner fir Key

Player aus den Branchen Automotive, Defence, Luftfahrt und
Telekommunikation in Deutschland, Spanien und Frankreich.

Unsere Kernkompetenzen liegen dabei in der Software-
. 3 . . . und Systementwicklung, dem Testmanagement sowie dem @IIVISE
... und setze dein Wissen in die Praxis um! Support Engineering. Ganz gleich ob als Werkstudent oder —
Berufseinsteiger (m/w/d) — bei uns kannst Du Deinen nachsten
Karriereschritt in spannenden Projekten machen!

Denn bei uns arbeitest du von Anfang an als gleichwertiger
Kollege (m/w/d) in unseren Projekten mit—Egal obaks

ANGEBOT
® Absowent Die Zukunft
® Werkstudent Deine Chance:
, _ : Inland Ausland
e Studentfiir Abschiussarbeten Connectivity - v
Autonomous Driving Praktika:
Electric Mobilty Werkstudent: v
Das erwartet dich beiuns: Infotainment Abschlussarbeiten: v
) ) Smart Apps . . v
@ Spannende Aufgabenim Automotive Umfeld fester Arbeitsplatz:
@ Flexble Arbeitszeit
S w KONTAKT AIF (BA)
@ EnjungesTeam IF (BA)
® Gute Einstiegsmoglichkeiten Name: Tobias Miesen IF (MA)
® Weiterbilkdungsmaglichkeiten im Rahmen der Philotech Academy Adresse: Eschenstr. 2
82024 Taufkirchen
5&(7‘0 " IZI{’&/‘Z@/( oK Zaﬂc{s’éab‘ Telefon: +49 89 610 898 161 SEUlE
E-Mail: tobias.miesen@philotech.de WIF (BA)

STAND M-L58 www.philotech.de



bewerbung@ppi.de

Deine Karriere bei PPI

»Im Anschluss an meine Masterarbeit
bei PPl wurde mir angeboten, direkt
als Consultant einzusteigen. Gerne
habe ich das Angebot angenommen,
da die Zusammenarbeit bereits als
Masterandin sehr gut funktioniert
hat und ich die Arbeitsatmosphare
als durchweg positivempfand.”

Hulya
Consultant Data and Analytics

Hoch hinaus - oder wohin auch immer du mochtest

Das Laufbahnmodell bei PPl bietet dir eine erste
Ubersicht ber die Wege, die du bei uns einschla-
gen kannst. Es hilft dir, deine persénlichen Starken
und Ziele mit den Anforderungen unserer Jobs
abzugleichen.

Wir hatten da ein paar Tipps ...

Wenn du Teil unseres Teams wirst, erwartet dich
handfeste Unterstiitzung: zahlreiche Einarbei-
tungs- und FortbildungsmaBnahmen schon in der
Probezeit, regelmaBige Gespréache mit deiner
Fuhrungskraft, Mentoring, Ubernahme spannender
Aufgaben und, damit verbunden, Verantwortung
und Austausch mit erfahrenen Kollegen —all das
flankiert deinen individuellen Weg bei uns.

... aber du bestimmst, wo's langgeht

Unabhéangig davon, ob du dich auf ein bestimmtes
Themengebiet spezialisieren oder themeniiber-
greifend tatig werden mdchtest; egal, ob in der
Software-Entwicklung, im Consulting oder Testma-
nagement — nutze die vielfaltigen Méglichkeiten,
die PPI dir als Absolvent/in oder Young Professional
bietet.

Wer wir sind

Die PPl AG ist ein unabhangiges Beratungs- und
Softwareunternehmen fir die Finanzbranche und
zahlt seit Jahren zu Deutschlands besten Arbeit-
gebern. Bei uns bist du richtig, wenn du wie wir auf
Offenheit und Initiative setzt. Vom Werkstudenten
bis zum Professional — ob als Querdenker, Charakter-
kopf, Qualitatsfanatiker oder Uberzeugungstater.

Fiir wen wir arbeiten - und was wir tun

Wir sind als klassische Unternehmensberatung mit
digitalem Twist fir Banken, Versicherungen und
Finanzdienstleister tatig. Wir packen mit an, damit
unsere Kunden in Zeiten bargeldlosen Bezahlens,
FinTechs und Cyber Ratings am Puls der Zeit bleiben.
Wir setzen auf innovative Technologien, wie etwa
intelligente Prozessautomatisierung mit ,Robot
Process Automation” (RPA).

Unser Service geht weit Giber reines Consulting
hinaus, denn wir entwickeln und implementieren
maBgeschneiderte Software-Losungen fur die
digitalen Anforderungen moderner Banken und
Versicherungen.

Mit unseren Standardsoftwareprodukten fir den
Zahlungsverkehr gelten wir europaweit als Markt-
fahrer. Und wir unterstiitzen mit unserer Expertise
branchenibergreifend in den Feldern Data and
Analytics und Testmanagement.

2018

Beste Arbeitgeber™ Beste Arbeitgeber™

Deutschland ITK

2018

PPI AG - Moorfuhrtweg 13 - 22301 Hamburg - Tel +49 (0)40 227433-0 - karriere.ppi.de

PPl AG

Branche: IT- und Beratungsbranche

Hauptsitz: Hamburg

Standorte: Kiel, Hannover, Disseldorf, Frankfurt am Main,
Miunchen, Zirich, Genf, Paris

Mitarbeiter: mehr als 600

Die PPl AG ist seit Uber 30 Jahren als Consulting- und
Softwareanbieter  europaweit erfolgreich  flir Banken,
Versicherungen und Finanzdienstleister tatig. Mit mehr als 600
Mitarbeitern unterstitzen wir unsere Kunden von der Strategie-
Uber die Managementberatung bis hin zur Projektumsetzung.
Im Bereich der Softwareldésungen fir das Electronic Banking
nehmen wir in Europa mit unseren Standardprodukten eine
marktfiihrende Stellung ein.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Annette Fink
Adresse: Moorfuhrtweg 13

22301 Hamburg
Telefon: +49 40 227 4330
E-Mail: bewerbung@ppi.de

STAND M-L37

www.ppi.de

EIT (BA

SE (MA
WIF (BA)
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PRIMO

VOM PROFI FUR PROFIS

AUS DER VORLESUNG
DIREKT INS BERUFSLEBEN!

TEAMPLAYER GESUCHT!

Du mochtest noch wahrend deines Studiums den Grundstein fur deine Karriere
legen? Wir ermdglichen dir das! Gewinne in unserem Unternehmen tiefe Einblicke in
verschiedene Arbeitsfelder und entdecke so deine wahren Talente. Unterstlitze uns im
Rahmen eines Praktikums, als Werkstudent oder im Rahmen einer Abschlussarbeit.

WWW.PRIMO-GMBH.COM

|
GESTALTE MIT DEINEN IDEEN DIE ZUKUNFT!

UNSERE MITARBEITER BENEFITS
AUF EINEN BLICK!

OB | | B O

FLEXIBLE HOME-OFFICE BEZAHLTE CHILL-OUT- TEAM-EVENTS VITAMINBOOSTER,
ARBEITSZEITEN AUSBILDUNGS- LOUNGE FRUHSTUCK &
& FORTBILDUNGS- GETRANKE
MOGLICHKEITEN

SCHAU DOCH VORBEI!

(@] instagram.com/primogmbh li facebook.com/primogmbh

| PROFI FUR PROFIS
IB (MA

Primo GmbH

Branche: Elektrobranche/Baubranche
Hauptsitz: Waldkraiburg

Standorte: Waldkraiburg

Mitarbeiter: 23

Die Primo GmbH wurde im Jahr 2005 von Herbert Wintersteiger
gegrindet, dereinerfolgreiches Elektroinstallationsunternehmen
fihrte. Aus den Bedirfnissen der taglichen Handwerkspraxis
heraus, entwickeln wir innovative und zeitsparende Ldsungen,
die unseren Kunden einen hohen Mehrwert fir Ihre Arbeit
bieten. Unsere Produkte sind seit Jahren erfolgreich auf dem
Markt und durch kontinuierliche Neuentwicklungen wachsen wir
stetig.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Ralf Kroll
Adresse: Gebrider-Dickow-Stralle 2
84478 Waldkraiburg
Telefon: +49 8638 88559-225
E-Mail: r.kroll@primo-gmbh.com
STAND S-69 www.primo-gmbh.com 361




prop

die- wegbereiter

Jugendhilfe
Pravention
Beratung, Begleitung und Behandlung
Sozialtherapie
Wiedereingliederung

prop
prop e.V. e

Branche: Sozialer Verein

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Aichach, Aiglsdorf, Erding, DieRRen, Freising,
Kempten, Neuburg, Manching, Moosburg,
Pfaffenhofen, Taufkirchen

Mitarbeiter: 250

Pravention, Jugendhilfe und Suchttherapie bietet Prop an 43
Standorten, verteilt auf 22 Einrichtungen an. Seit Uber 48
Jahren unterstitzen wir Jugendliche und Erwachsene, sind
Ansprechpartner bei Beratungsanfragen und leisten Akuthilfe
fir Betroffene und Angehdorige. Drogen- und alkoholabhadngigen
Menschen helfen wir stationadr und unterstiitzen Sie mit unserer
Nachsorge, Wiedereingliederung und Arbeitsberatung bei allen
Schritten zurlick ins Leben.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Jennifer Sievers
Adresse: Landwehrstralle 31

80336 Minchen
Telefon: +49 89 / 55 87 98 30
E-Mail: bewerbung@prop-ev.de

STAND S-56 www.prop-ev.de




olAIWIA[R[E

SOFTWARE ENGINEERING

IT-Probleme losen.
Digitale Zukunft gestalten.
Mit Erfindergeist

und Handwerksstolz.

Wir bieten begabten Studentinnen und Studenten der
Informatik (oder benachbarter Facher) die Moglichkeit, als
Werkstudenten oder Praktikanten bei uns zu arbeiten -
mit vollem Zugang zu unserem Ausbildungsprogramm
QAcampus. Wir betreuen auch Bachelor- und Master-
Thesen und haben immer spannende Themen bereit.

Du suchst eine Einstiegsmoglichkeit nach dem Studium?
Dann bewirb dich jetzt mit vollstdndigen Unterlagen

in Deutsch als Softwareingenieur/in bei der QAware

in MUnchen oder Mainz.

pests Azsngsbes  VON Mitarbeitenden empfohlen:
ITK kununu.com/gaware
qaware.de/karriere

olAIW[A[R[E

SOFTWARE ENGINEERING

QAware GmbH

Branche: IT / Softwareentwicklung
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Miinchen, Mainz

Mitarbeiter: 115

Die QAware ist ein unabhangiges Beratungs- und Projekthaus fir
Softwaretechnik und wurde von kununu sowie vom Great Place
to Work Institut mehrfach als bester IT-Arbeitgeber Deutschlands
ausgezeichnet.

Wir analysieren, renovieren, erfinden und realisieren Softwaresysteme
fir Kunden, deren Erfolg maBgeblich von IT abhdngt. QAware steht
flr Qualitat und Agilitdat im Software Engineering — das ist Programm,
Verpflichtung und Versprechen.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Christine Kantsperger
Adresse: Aschauer Str. 32

81549 Minchen
Telefon: +49 89 232315-0
E-Mail: info@qgaware.de
STAND M-R62

www.qaware.de m
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o Quaiser
\ -':,-|-|- .. 1al Engineer

Quaiser Industrial Engineering GmbH

:'I:

o

i
1

Branche: Consulting and Engineering
Hauptsitz: Landshut

Standorte: Landshut

Mitarbeiter: 6-20

,Grole  Ergebnisse erfordern groflen Einsatz.“ Nach
diesem Grundsatz agiert die Quaiser IE GmbH seit lhrer
Grindung im Jahr 2002. Die QIE ist eine eigentimergefiihrte
Unternehmensberatung mit Sitz in Landshut. Wir unterstiitzen
kleine und mittelstandische Unternehmen sowie groRe
Industrieunternehmen bei der Analyse, Planung und Umsetzung
von Prozessen, die nachhaltigen Erfolg auf Qualitat, Effektivitat
und Rendite der Produkte garantieren.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Name: Peter Quaiser

Adresse: MarienburgerstralRe 27
84028 Landshut

Telefon: +49 871965264

E-Mail: peterquaiser@web.de

STAND M-L8 www.quaiser.info

ANT(MA)

367
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QRUIEST
BORN TO ENGINEER

ENgineer te future of automobiles
Cl‘eate world class user experiences
TraHSform the automotive industry

Have fun

Come to work with us.

We have numerous career paths and challenges
for automobile engineering students and
engineering graduates like you.

Develop your skills in exciting roles that
will give you great depths of experiences
in automobile engineering.

finl=]

www.quest-global.de
karriere@quest-global.de

&

QRUEST
BORN TO ENGINEER

QuEST Global
Engineering Services GmbH

Branche: Automotive | Global: Aerospace&Defence/Aero
Engines/0il&Gas/Medical Devices/Power
Minchen | Mutterkonzern: Singapur

Minchen | Global: mehr als 66 Standorte

in 13 Landern

Mitarbeiter: Minchen 600 / Global 11.000+

Hauptsitz:
Standorte:

QUEST Global ist ein weltweiter Marktfiihrer bei diversifizierten
Engineering-Losungen und zahlt zu den globalen, zuverldssigen
und langfristigen Partnern zahlreicher Unternehmen. In Miinchen
arbeiten wir fir renommierte Automotive Firmen an innovativen
Produkten fir die Mobilitat von morgen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v 4

KONTAKT

Name: Diana Tups
Adresse: Weimarer Str. 32
80807 Miinchen
Telefon: +49 89 31 60 86-555
E-Mail: karriere@quest-global.de

STAND M-L44

www.quest-global.de

BWL (BA
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[7) RéLAG MITEINANDER IN DIE ZUKUNFT - /,, R&L AG

T IHRE KARRIERE BEI DER R&L AG e

R&L AG

Branche: Beratung, IT-Services und Software
Hauptsitz: Landshut

Standorte: Landshut

Mitarbeiter: 40

Die R&L AG ist Competence Center fir die Bereiche Payment,
SWIFT und Info Management und gilt seit 1998 bei ihren Kunden
aus aller Welt als zuverlassiger Partner fir Digitalisierung in den
Feldern Consulting, IT Services und Softwareprodukte.

WI (MA

Seit Uber 20 Jahren vertrauen GroBbanken und Unternehmen aus aller Welt auf die IWI (BA)
Kompetenz der R&L AG in den Themen Payment, SWIFT und Info Management.
ANGEBOT
Werden Sie Teil unseres Teams und bereiten Sie mit uns zusammen die Finanzwelt
von morgen auf spannende Themen (z.B. Instant Payments, Blockchain) vor. Inland Ausland
In unserem internationalen Unternehmensverbund ergeben sich interessante Pers- Praktika: v v
pektiven und weiterfiihrende Karrieremdglichkeiten fiir unsere Mitarbeiter. Werkstudent: v v
Abschlussarbeiten: v
Wenn Sie aus den Bereichen Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik, In- fester Arbeitsplatz: v
formatik oder einem naturwissenschaftlichen Studienzweig kommen und am
Erfolg unseres Unternehmens mitwirken mdchten, freuen wir uns auf Ihre Bewer- Ko NTAKT
pung, —
Name: Barbara Kihnlein
Adresse: Frahlingstr. 2
84034 Landshut
Telefon: +49 871 27660
E-Mail: career@rl-ag.com

R&L AG = FriihlingstraBe 2 = 84034 Landshut = Tel.:0871/27 66-0 = career@rl-agcom = www.rl-ag.com STAND M_RSZ WWW. rI-ag com



M R-A-W-Partner

STEUERBERATER - WIRTSCHAFTSPRUFER - RECHTSANWALTE

STEUERASSISTENT /
PRUFUNGSASSISTENT =

(W/M)

Jetzt sind Sie am Zug:

S

‘\
f
L..

o

b
il

£

Als interdisziplindr aufgestellte und liberregional tatige Kanzlei mit Standorten in Miinchen, Bad Wérishofen,
Berlin und Gera freut sich R-A‘W - Partner auf Ihre Bewerbung. Seit mehr als 50 Jahren auf dem Markt be-
gleiten uns viele Mandate von der ersten Stunde an. Und weil wir dazu seit mehr als 15 Jahren unabh&ngiges
Mitglied von BKR International sind, konnen wir unsere Mandanten auch bei internationalen Aufgabenstel-

lungen erfolgreich vertreten.

STANDORT MUNCHEN & BAD WORISHOFEN

AB SOFORT

lhr Aufgabengebiet

+ Priifung (HGB/IFRS) und Erstellung von Jahres-
abschliissen

+ Laufende und gestaltende Steuerberatung so-
wie die betriebswirtschaftliche Beratung von
Unternehmen

+ Direkter Kontakt mit unseren Mandaten

Das sollten Sie mitbringen

+ Wirtschaftswissenschaftliches Studium mit den
Schwerpunkten Steuerrecht, Priifungs- und
Rechnungswesen

+ Den Spal} an steuerrechtlicher Gestaltung und
Beratung, dazu Uberzeugungskraft durch pro-
fessionelles Auftreten

+ Hohes Engagement, Flexibilitdt und Teamgeist

+ Die Fahigkeit, sich schnell in immer neue
Sachverhalte einzuarbeiten.

+ Gute Englisch- und MS-Office-Kenntnisse

Und das erwartet Sie zur Eroffnung der Partie
Eine zweistufige flache Hierarchie und das Prinzip
der offenen Tir. Dazu gelebte Teamarbeit mit
sympathischen Kollegen. Gerne unterstiitzen wir
Sie bei lhrer Fort- und Weiterbildung sowie lhren
Berufsexamina.

Eine attraktive Verglitung plus Benefits sind bei
uns obligatorisch. Unsere Biiros sind gut angebun-
den. Im direkten Umfeld finden Sie eine ausge-
zeichnete Infrastruktur, die von Mittagessen bis
Einkaufen alles bietet. Bei uns schmeckt die Arbeit
eben auch in der Pause.

Wenn das genau das ist, was Sie sich vorstellen -
dann bringen Sie sich ins Spiel:

Bewerben Sie sich jetzt!

lhre Unterlagen schicken Sie bitte an:
jobs@raw-partner.de
oder iber unsere Homepage www.raw-partner.de

oder postalisch an:
Rath, Anders, Dr. Wanner & Partner mbB
Elsenheimerstrale 43, 80687 Miinchen

Gerne steht lhnen Herr Peter Harbauer (WP, StB,
Partner) fir Vorabinformationen telefonisch unter
089/578382-0 zur Verfligung.

RATH, ANDERS, DR. WANNER & PARTNER mbB
MUNCHEN - BAD WORISHOFEN + BERLIN + GERA
WWW.RAW-PARTNER.DE

AR-A-W-Partner

STEUERBERATER - WIRTSCHAFTSPRUFER « RECHTSANWALTE

Rath, Anders,
Dr. Wanner & Partner mbB

Branche: Wirschaftsprifung
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Miinchen, Bad Worishofen, Berlin, Gera

Mitarbeiter: 110

R-A-W - Partner — seit 1965 die Kanzlei, die nicht nur aufgrund
ihrer zahlreichen Aufgabengebiete attraktiv fir jeden ist, der
beruflich viel vor hat, sondern die genauso dafiir steht, allen
Mitarbeitern ein kollegiales wie aussichtsreiches Umfeld zu
bieten. Und das ist immerhin die ganze Bandbreite von der
Steuerberatung Uber die Wirtschaftspriifung, bis hin zur Rechts-
und Unternehmensberatung.

ANGEBOT

Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: WP/StB Peter Harbauer
Adresse: Elsenheimerstralie 43

80687 Miinchen
Telefon: +49 89 578382-0
E-Mail: jobs@raw-partner.de

STAND $-14

WWW.raw-pa rtner.de



WIR SUCHEN SIE!

GEMEINSAM
HOCH HINAUS

Raytheon Company mit weltweit 65.000 Angestellten
ist der Technologiefthrer in militarischer Sensorik.
Innerhalb dieses GroBunternehmens bietet

Raytheon Deutschland GmbH ein
spannendes Umfeld mit kurzen Wegen,
einer flachen Hierarchie, Flexibilitat,
Innovationskraft und hoher
Mitarbeitermotivation.

Raytheon.com m

Raytheon
Deutschland

© 2019 Raytheon Company. All rights reserved

Raytheon Deutschland

Raytheon Deutschland GmbH

Branche: Elektronik

Hauptsitz: Freising

Standorte: Freising
Mitarbeiter: 48

Unsere Kunden vertrauen auf unsere Kompetenz, die Qualitat
hochentwickelter  Integrations- und  Komplettlésungen,
auf unseren umfassenden Service fir aktive und passive
Radarsysteme. MitarbeiterzufriedenheitistunserKapital. Mitdem
vielseitigen Arbeitsumfeld eines modernen mittelstandischen
Unternehmens bieten wir ein gutes Betriebsklima und attraktive
vertragliche Leistungen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

IF (BA)
Name: Eva Huttinger

IF (MA
Adresse: KulturstraBe 105 EE

85356 Freising

Telefon: +49 8161 902-218 SE (MA)
E-Mail: e-huettinger@raytheon.com
STAND M-R10 www.raytheon.com
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Seit 1901 entwickelt, produziert und liefert ROBEL Gleisbau-Maschinen
mit Anspruch an Sicherheit und Wirtschaftlichkeit. Aus diesem Antrieb
heraus schaffen rund 500 Mitarbeiter am ROBEL Standort Freilassing
starke Maschinen, Systeme und Dienstleistungen fiir den Bau und die
Instandhaltung von Bahn-Infrastruktur weltweit.

Wir suchen und foérdern qualifizierte Absolventen, denen wir einen
schnellen Einstieg in die Arbeitswelt ermdglichen. Ebenso freuen
wir uns Uber Berufserfahrene, die ihr Wissen bei uns einbringen und

weiterentwickeln.

Informieren Sie sich bei uns am Stand - wir freuen uns auf Sie!

www.robel.com/karriere

(O ROBEL

ROBEL Bahnbaumaschinen GmbH

Branche: Maschinenbau
Hauptsitz: Freilassing
Standorte: Freilassing

Mitarbeiter: 500

Seit 1901 entwickelt, produziert und liefert ROBEL Gleisbau-
Maschinen mit Anspruch an Sicherheit und Wirtschaftlichkeit.
Aus diesem Antrieb heraus schaffen rund 500 Mitarbeiter am
ROBEL Standort Freilassing starke Maschinen, Systeme und
Dienstleistungen. Fiir den Bau und die Instandhaltung von Bahn-
Infrastrukturanlagen weltweit.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANANENEN

KONTAKT

Name: Theresa Reiter-Hiebl
Adresse: Industriestrafle 31
83395 Freilassing
Telefon: +49 8654/609118
E-Mail: personal@robel.com

STAND M-L24

www.robel.com

377




Rosenberger

IB (BA

Rosenberger Hochfrequenztechnik

GmbH & Co. KG PM (MA)
Wir bieten Branche: Automobil-Elektronik, Mobil- und
S d d Telekommunikation, Datentechnik,
J[U Ieren en Medizinelektronik und industrielle Messtechnik
d Ab | .t Hauptsitz: Fridolfing EIT (BA
Un SO Ven en Standorte: weltweit EIT (MA)
von Universitat, Hochschule oder Mitarbeiter: 2.200in Fridolﬁng, 11.000 weltweit
Berufsakademie, aus technisch-
naturwissenschaftlichen Studiengingen Rosenberger — ein mittelstandisches Industrieunternehmen
4 und aus Wirtschaftsingenieur- und in Familienbesitz - zahlt heute zu den weltweit fiihrenden
Wirtschaftswissenschaften: Anbietern von standardisierten und kundenspezifischen Wi (BA
= Festanstellungen zum Berufseinstieg Verbindungslésungen in Hochfrequenz-, Hochvolt- und QULNOYRY
= Bachelor-, Master- und Diplomarbeiten Fiberoptik-Technologie. In der Rosenberger-Gruppe sorgen rund QUWAN{EL)
= Duales Studium 11.000 Mitarbeiter fur Entwicklung, Herstellung und Verkauf
= Praktika und Jobs fiir Werksstudenten unserer Produkte.
ANGEBOT
Inland Ausland ANT (BA
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
P MB (BA)
KONTAKT AIF (BA)
| ‘ IF (BA)
Name: Alina Jungkunz
IF MA
Adresse: HauptstraRe 1 (LY
83413 Fridolfing
. Telefon: +49 868 418 1574 SE(MA
Rosenberger Hochfrequenztechnik GmbH & Co. KG \ E-Mail: alina.jungkunz@rosenberger.com WIF (BA)
HauptstraBe 1 | 83413 Fridolfing i
+49 8684 18-0 | personalinfo@rosenberger.com
Rosenberger STAND M-Ra7 wwnrsspascon [

www.rosenberger.com/jobs



Wir wollen begei "
Ir wollen begeistern.  E= $ = , CIINER
e BRAMMER 3
| ]

Als Unternehmen wie =

RUBIX

Branche: Technischer Handel

Direkt einsteigen. Direkt Erfolge feiern. Egal ob Sie mit einem technischen oder kaufménnischen o :
Hintergrund zu uns kommen: Bei uns finden Sie eine breite Aufgaben- und Themenvielfalt — und HauptSItZ' Plattlmg
wenn es um die Beschaffung technischer Produkte und Mehrwertlésungen geht. Klar, dass wir . =
diesen Ruf auch in Zukunft sichern wollen — mit Top-Talenten, die sich mit unserer Hilfe schnell zu Standorte in 23 Landern

e BRAMMER
Powered by IB BA
RUBIX
als Arbeitgeber. Rubix Holding Deutschland GmbH
optimale Einstiegschancen. Fiir unsere Kunden in ganz Europa sind wir DAS Kompetenzzentrum, Standorte: 40 Standorte in Deutschland. Eu ropaweit 650
den Besten ihres Fachs und ausgewiesenen Branchenexperten entwickeln. Mitarbeiter: 1.350 in Deutschland. Uber 8.000 in Eu ropa

Wenn Sie also auf der Suche nach dem perfekten Berufsstart sind, eine steile Lernkurve hinlegen
und auf Wachstumskurs gehen wollen, sind Sie bei uns richtig. Willkommen bei ZITEC, Brammer und KISTENPFENNIG! Wir sind

Teil der internationalen Rubix Group und haben einen wichtigen
Job: Zusammen sorgen wir dafiir, dass in Deutschland die Bander
’ (WI (BA)
nicht still stehen. Denn wo immer in Deutschland gefertigt,
produziert und hergestellt wird, haben wir unsere Finger mit im
Spiel — als technischer GroBhandler und Serviceanbieter rund
um die industrielle Wartung.

ANGEBOT

www.rubix-karriere.de

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: 4
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Ersan Djerekarac
Adresse: Scheiblerstr. 3
94447 Plattling
Telefon: +49 9931 960-257
E-Mail: personal@zitec.de

STAND M-R61 www.rubix-karriere.de m



Riicker +

Schindele

Ingenieure und Berater

Realisiere gemeinsam mit uns innovative und nachhaltige Projekte

Wir suchen:

» Praktikanten/Werkstu-
denten/Diplomanden/
Direkteinsteiger u.a.
aus den Studiengangen
Elektro- und Informations-
technik, Energie- und
Gebdaudetechnik, Systems
Engineering, Wirtschafts-
ingenieurwesen

Interessiert?
» Weitere Informationen:
www.RundS.de/Karriere

Wir bieten:

» Anspruchsvolle und in-
teressante Aufgaben

» Training on the Job

» Vielfaltige Entwicklungs-
moglichkeiten

» Bearbeitung praxisnaher E.
Studien- oder Abschluss-
arbeiten

» Work-Life-Balance

Rucker +

Schindele

Riicker + Schindele
Beratende Ingenieure GmbH

Branche: Ingenieurbiiro/Dienstleistungen

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Miinchen, Berlin, Rosenheim,
Obergiinzburg

Mitarbeiter: 125

Ricker + Schindele Beratende Ingenieure GmbH st
seit fast zwanzig Jahren flihrend bei der Planung der
Technischen Ausriistung im Anlagen- und Hochbau und setzt
gleichzeitig internationale Standards im Geschaftsbereich

Unternehmensberatung, insbesondere im Systems Engineering.

. . . ' c e . WI (MA
Wir arbeiten nicht nur deutschlandweit fir o6ffentliche und
private Kunden verschiedenster Branchen, sondern bieten auch
Beratungsleistungen im internationalen Umfeld an.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v ANT(MA)
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Name: Anett Kermer

Adresse: Kapellenweg 6
81371 Miinchen SE (MA

Telefon: +49 89 7677693-0 WIF (BA)
E-Mail: Bewerbung@RundS.de

Riicker + Schindele Beratende Ingenieure GmbH

Recruiting

Kapellenweg 6 / 81371 Miinchen

T +49 89 7677693-0 -

Bewerbung@RundS.de www.RundS.de STAND M L9 www.RundsS.de m



@ Rummelsberger
Diakonie

Kraft. Mut. Liebe. Selbstvertrauen.
Durchstarten in der Kinder- und Jugendhilfe

Menschen an lhrer Seite.
Die Rummelsberger

rummelsberger-diakonie.de/jugendhilfe

0317/1179/1

e Rummelsberger
Diakonie

Rummelsberger Diakonie e. V.

Branche: Soziales, Gesundheit, Bildung
Hauptsitz: Schwarzenbruck
Standorte: in ganz Bayern, u.a. Landau, Passau, Niirnberg,

Nordlingen, Firth, Forchheim, Bamberg,
Kulmbach, Coburg
Mitarbeiter: rund 6.000

Die Rummelsberger Diakonie ist einer der grofRen diakonischen
Trager in Bayern. Unsere rund 6.000 Mitarbeitenden begleiten
und unterstitzen Kinder und Jugendliche, Familien, Fllichtlinge,
Menschen mit einer Behinderung und Senioren.

Dafur suchen wir Kolleginnen und Kollegen! Wir bieten
regelmaRige Fort- und Weiterbildungen, Wertschatzung
und  Gestaltungsmoglichkeiten, BGM  sowie attraktive
Sozialleistungen, z.B. eine betriebliche Altersvorsorge.

ANGEBOT

GSD (BA)

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

ASANE NN

Name: Anita Skobl
Adresse: Rummelsberg 2
90592 Schwarzenbruck
Telefon: +49 151 12183251
E-Mail: mitarbeiten@rummelsberger.net

KS (MA)

SA (BA)

KJH (BA)
STAND S-25 www. rummelsberger-diakonie.de/mitarbeiten m



Unser Team in Grafenwald sucht Studierende oder Absolventen!

Sano gehort zu den weltweit groRten Herstellern fiir Mineralfutter,
Milchaustauscher und Spezialitaten fiir die moderne Tierernahrung. Seit der
Griindung 1976 in Grafenwald, Gemeinde Loiching, ist Sano stark gewachsen.
So sind wirin {iber 35 Landern und mit Giber 700 Mitarbeitern weltweit
vertreten. Wir sind ein international agierendes Familienunternehmen und
heilen neue Familienmitglieder herzlich willkommen.

Unsere vielféltigen Einstiege erméglichen Dir, Dein Wissen und Deine
Kenntnisse unmittelbar in der Berufspraxis anzuwenden.

Entdecke die vielfaltigen Karrieremdglichkeiten bei Sano und mache
Deinen nachsten Karriereschritt. Bei uns erwarten Dich abwechslungsreiche
kaufmannische Aufgaben, aktive Mitarbeit und Einblicke in unsere
betrieblichen Ablaufe.

Nutze Deine Chance!

Wir bieten:
Praktikum
Werkstudententatigkeit
Studienabschlussarbeiten
Trainee-Programme

Informiere Dich unter www.sano.de!

BWL (BA
B (BA

SANO - Moderne Tiererndhrung GmbH = M2

MU (MA)
Branche: Agrarwirtschaft PM (MA)
Hauptsitz: Loiching AWT (BA
Standorte:  (ber 30 Vertriebsgesellschaften und 8 BMT (BA
Produktionsstandorte BNE (MA)
Mitarbeiter: ber 700 Mitarbeiter weltweit EIT (BA)

Sano ist die groRe europaische Marke fiir Mineralfutter, EIT (MA)
Kélbermilch und Spezialitaten fiir die moderne Tiererndhrung.
Mit einem Wachstum von tber 20% pro Jahr, eigenstdandigen

Schwesterunternehmen in (iber 35 Landern in Europa,

Asien, Afrika und Lateinamerika sowie acht modernen WI (BA)
Produktionsstandorten setzt Sano Meilensteine in der WI (MA)
Landwirtschaft, Tiere gesund zu erndhren.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v 4
KONTAKT
Name: Thomas Mayr
Adresse: Grafenwald 1

84180 Loiching
Telefon: +49 8744 9601-1402
E-Mail: karriere@sano.eu
STAND M-L23 www.sano.de 387
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SAR Elektronic GmbH

Branche: Automatisierungstechnik

Hauptsitz: Dingolfing

Standorte: Gunzenhausen, Leipzig, KoIn, Versmold, England,
Osterreich, Schweiz, Slowenien, Stidafrika, USA

Mitarbeiter: 600 EIT (BA)
EIT (MA

SAR ist eine mittelstandische, inhabergefiihrte
Unternehmensgruppe fir Industrie- und Prozessautomation mit
Hauptsitz in Dingolfing.
SR l " 2 \é\/l.r such'en Mltarbelter, die SICI:\ engaglert und mit Leldepschaft
et = "5 e y 2 L eiuns einbringen. Wenn Technikbegeisterung, hohe Motivation,

s o Kreativitat, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit zu
Deinen Starken zdhlen, dann bist Du bei uns genau richtig.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v v
fester Arbeitsplatz: v
MB (BA)
KONTAKT
b | IF (BA)
Name: Robert Holzner
IF (MA
Adresse: Gobener Weg 31
84130 Dingolfing
= Telefon: +49 8731 704-264
GREEN ENERGY PR A e L AL P ' . E-Mail: personal-dgf@sar.biz

” i

www.sar.biz

STAND M-L5 www.sar.biz/karriere m



o
SCHALTBAU

Connect Contact Control

Gestalten Sie mit uns die Zukunft!

Willkommen bei Schaltbau! Elektrische Energie ist unsere Leidenschaft! Seit 1929
setzen wir fiir unsere Kunden weltweit Sicherheitsldsungen erfolgreich um. Mit elektro-
mechanischen Komponenten und innovativen Fiihrerstanden tragen wir Verant-
wortung fiir einen sicheren Betrieb im Bahnverkehr. Zudem schiitzen wir Systeme in
Industrieanwendungen der Erneuerbaren Energie, E-Mobility und Automatisierung.

Unsere Unternehmensphilosophie ist gepragt durch Eigenverantwortung und flache
Hierarchien sowie ein vertrauensvolles Miteinander. Den Erfolg des Unternehmens
bestimmt jeder der rund 900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an weltweit

12 Standorten.

Bei uns erwartet Sie ein spannendes Arbeitsumfeld, flache Hierarchien, langfristige
Perspektiven und persénliche sowie berufliche Weiterentwicklungsmoglichkeiten.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns tiber die Zusendung Ihrer vollstdndigen

Bewerbungsunterlagen.
H SCHALTBAU GMBH
Play It Safe E E Hollerithstrale 5, 81829 Miinchen

Losungen mit System Corinna llsanker, Tel.: 089 9 30 05-305, e-mail: personal@schaltbau.de

E Jlwww.schaltbau.info/karriere]

9
.~/ SCHALTBAU

Connect Contact Control

Schaltbau GmbH

Branche: Elektrotechnik
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Velden, Aldersbach

Mitarbeiter: ca. 500 Mitarbeiter EIT (BA)

Die Schaltbau GmbH-Gruppe ist als Tochter der borsennotierten
Konzernfiihrungsgesellschaft  Schaltbau Holding AG ein
mittelstandisches Unternehmen der Metall- und Elektroindustrie

und ein fiihrender produzierender Anbieter elektromechanischer
Komponenten fiir Bahn und Industrie mit einem jahrlichen

Umsatz von ca. 142 Mio. € und ca. 920 Mitarbeitern an 12
Standorten weltweit.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Corinna llsanker
Adresse: Hollerithstr. 5

81829 Miinchen
Telefon: +49 89 93005-305
E-Mail: personal@schaltbau.de

STAND S-65 www.schaltbau.com/de/ m



|
@) Scheugenpflug

Scheugenpflug AG

Branche: Maschinen- und Anlagenbau
Hauptsitz: Neustadt a. d. Donau

Standorte: USA: Atlanta, China: Suzhou,
Mexiko: Guadalajara, Rumanien: Sibiu EIT (BA

Mitarbeiter: 550 EIT (MA)

Die Scheugenpflug AG gehort seit nun 25 Jahren zu den
international  fihrenden Herstellern von Dosier- und
Vergussanlagen. Mit einem erfolgreichen Produktportfolio und

stark wachsenden Auftragsbestanden haben wir uns einen festen
Platz im Bereich der Automatisierung von Vergussprozessen
gesichert. Wir beliefern namhafte Kunden unter anderem aus
der Elektronik-, Medizin- und Automobilindustrie.

ANGEBOT
Inland Ausland
: f fl Praktika: v
@© Scheugenpflug Werlstudent:
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
MB (BA)
o . KONTAKT
Wir bieten Hochschulabsolventen/Hochschulabsolventinnen IF (BA)
erste praktische Erfahrungen sowie den Direkteinstieg. Name: Stephanie Niewiem
Bei uns finden Sie abwechslungsreiche Aufgabengebiete, ein modernes und angenehmes Adresse: Gewerbepark 23
Arbeitsumfeld, umfassende Férderung sowie leistungsgerechte Vergitung. 93333 Neustadt a. d. Donau
Eine umfangreiche Einarbeitung mit individueller Entwicklungsmdglichkeit erwartet Sie. Telefon: +49 9445 95640
Der Weg zum Fachexperten oder zur Fihrungskraft steht Ihnen offen - ganz nach . .
Ihren beruflichen Zielen! E-Mail: karriere@scheugenpflug.de

% ‘BMB[RN%O‘ URKUNDE G
EST G s e TR
1 [Peristeaces 2015 | | oobuin Akmpieines Zu unseren Stellenangeboten  [EliaRiek i Sk e STAND M'R37 www.scheugenpﬂug.de m



WELTWEITE LOSUNGEN AUS EINER HAND

UNSERE PRODUKTE
UND LEISTUNGEN

ENTWICKLUNG UND KONSTRUKTION
E-CONTAINER UND MASCHINENHAUSER
SPEZIALKABINEN, FAHRZEUGKABINEN,
KABINEN FUR KRANE UND DEN
BAUSEKTOR

SCHALLSCHUTZHAUBEN,
SCHALLEINHAUSUNGEN
SONDERGEHAUSE FUR SCHALTANLAGEN
STEUERSTANDE
SCHWEISS-BAUGRUPPENFERTIGUNG,
BLECHBEARBEITUNG

WWW.SCHMIDBAUR.COM

PROJEKTIERUNG, PLANUNG UND
FERTIGUNG

SCHALTANLAGEN UND STEUERUNGEN
ENERGIEVERTEILUNGEN BIS

7400 A TYPGEPRUFT
TRAFOSTATIONEN
INSTALLATIONSVERTEILER
ELEKTROTECHNISCHE
BAUGRUPPENFERTIGUNG
KABELKONFEKTIONIERUNG

MOTOR CONTROL CENTER (MCC)
MODAN® NIEDERSPANNUNGSVERTEILER
SYSTEME BIS 6300A

INSTALLATION UND WARTUNG VON
SCHALT- UND STEUERUNGSANLAGEN
ELEKTROINSTALLATION FUR

WOHN- UND GEWERBEBAU
GEBAUDE- UND SYSTEMTECHNIK
EDV- UND NETZWERKTECHNIK
BAUSTROM

UNTERNEHMENSGRUPPE

-L - h"'h

Anlagen die begeistern.

/\
SCHMIOBAUR

UNTERNEHMENSGRUPPE v

Schmidbaur Unternehmensgruppe GmbH

Branche: Elektro-/ Metall
Hauptsitz: Eching/Weixerau
Standorte: Eching/Weixerau

Mitarbeiter: 380

Die Schmidbaur Unternehmensgruppe ist ein weltweit
agierendes Unternehmen mit den Schwerpunkten Schalt-
anlagen- und Steuerungsbau, Energie- und Gebdudetechnik
sowie Fahrzeugkabinen-, E-Container- und Gehausefertigung.

Wir bieten lhnen die Moglichkeit, sich in einem interessanten,
dynamisch entwickelnden Unternehmen mit vielseitigen und
verantwortungsvollen Aufgaben einzubringen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Schmidbaur Unternehmensgruppe GmbH
Adresse: Bichlmannstralle 22
84174 Eching/Landshut
Telefon: +49 870 926 88-0
E-Mail: bewerbung@schmidbaur.com

STAND M-L46

www.schmidbaur.com
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DU HAST INNOVATIVE IDEEN?
DANN VERWIRKLICHE SIE MIT UNS!

Starte Deine Karriere mit neuen Herausforderungen und Spal3 bei der Realisierung
innovativer Projekte. Als starker Partner der Industrie erstrecken sich unsere Tatigkeiten
entlang der Prozesskette von der Planung und Projektierung tber die Entwicklung und
Konstruktion bis hin zur Fertigung, Montage und Inbetriebnahme.

Werde Teil unseres Teams und bewirb Dich!
Infos zu Deiner Bewerbung unter www.schmitt-engineering.de/karriere

Schmitt GmbH Tel.09131-7728-0 S h 'tt
Wetterkreuz 3 kontakt@schmittgmbh.de c m I "
91058 Erlangen  www.schmittgmbh.de Engineering

Schmitth

Engineering
Schmitt GmbH

Branche: Engineering
Hauptsitz: Erlangen
Standorte: 2
Mitarbeiter: Uber 100

Mit langjahriger Engineering Kompetenz in unterschiedlichen
Branchen sind wir mit Uber 100 Mitarbeitern Partner der
Industrie in Bayern, Uberwiegend in den Regionen Niirnberg
und Regensburg. Unsere Tatigkeiten erstrecken sich entlang
der Prozesskette von der Planung und Projektierung Uber die
Entwicklung und Konstruktion bis hin zur Fertigung, Montage
und Inbetriebnahme.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Yvonne Friedl
Adresse: Wetterkreuz 3
91058 Erlangen
Telefon: +49 9131-7728-41
E-Mail: yvonne.friedl@schmittgmbh.de

STAND M-R16 www.schmitt-engineering.de

AWT (BA)

BNE (MA)
EIT (BA
EIT (MA)

WI (BA
WI (MA)

ACM (MA)
ANT (BA
ANT(MA

[ANT (BA)
LANT(MA)

AIF (BA)

397




Mellenstein? .

Neue Einsatzmdglichkeiten fiir Glas zu entdecken, das ist mein Ziel.
Indem ich die umfassende Forschungskompetenz von SCHOTT
nutze, kann ich gemeinsam mit hochkompetenten Teams in der
ganzen Welt neue Ideen entwickeln und innovative Losungen fiir
viele Branchen erméglicher;.

SCHOTT ist ein Unternehmen, das Glas seit mehr als 130 Jahren
immer wieder neu erfindet und weltweit MaRstadbe setzt.

Werden Sie Teil unseres Teams in Landshut und unterstiitzen Sie
15.100 Kollegen in 33 Landern mit lhrem Know-how.

Wir bieten Ihnen:

e Praktika
e Abschlussarbeiten
¢ Direkteinstiege

www.schott.com/jobs

SCHOTT

glass made of ideas

-
SCHOTT AG, Christoph-Dorner-str. 2¢
84028 Landshut, Telefon +49 (0)'&_2:_1_/

SCHOTT

SCHOTT AG

Branche: Elektronik- und Glasindustrie
Hauptsitz: Landshut
Standorte: Mainz, Landshut, Jena, Mitterteich, Griinenplan, BMVITRE &

Millheim, Lanskroun/CZ, Singapur, Southbridge/
USA, Minakuchi/JP, u.a.
Mitarbeiter: ca. 15.100/ca. 500 in Landshut

SCHOTT Electronic Packaging ist ein flihrender Entwickler
und Hersteller von hermetischen Gehdusen und anderen
Komponenten fiir den zuverlassigen und langfristigen Schutz
empfindlicher Elektronik. Unsere Kernkompetenzen umfassen
Glas-Metall-Durchfihrungen, Temperatursicherungen sowie
eine Vielzahl von Spezialglasern. RMIRE,

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v v
fester Arbeitsplatz: v 4
KONTAKT
Name: Natalina Klein
Adresse: Christoph-Dorner-Str. 29

84028 Landshut
Telefon: +49 871 826390
E-Mail: natalina.klein@schott.com
STAND M-R65 www.schott.com m



KONSTRUKTIONEN

Willkommen in
,:' unserem Team!

SCHULER KONSTRUKTIONEN bietet angehenden und erfahrenen
Ingenieuren (m/w/d) und Technikern (Mm/w/d) interessante und ab-
wechslungsreiche Aufgaben in der Konstruktion.

Weitere Inforrmationen erhalten Sie in einermn personlichen Gesprach oder auf
unserer Internetseite: www.schuler-konstruktionen.de

Unsere Schwerpunkte:
o [
W @ ' Anlagen- & Maschinenbau
z o : -s L] -
L T

Luft- und Raumfahrt

54

B
ﬁ Automatisierung
P

v

13

.,‘I
e

rna——

Engineering

r

. Erneuerbare Energien

SCHULER KONSTRUKTIONEN GmbH & Co. KG = Im Kammerbrihl 28 = 88212 Ravensburg
Tel.: +49 751 3606-0 = info@schuler-konstruktionen.de » www.schuler-konstruktionen.de

Ravensburg * Bad Hersfeld = Berlin * Bielefeld * Chemnitz * Dresden
Duisburg = Filderstadt * Hamburg = Hannover = Koblenz = KéIn * Mannheim * MUnchen

Nurnberg = Stuttgart = Trossingen = Ulm = Wirzburg

KONSTRUKTIONEN

SCHULER KONSTRUKTIONEN
GmbH & Co. KG

Branche: Ingenieurdienstleistungen AWT (BA
Hauptsitz: Ravensburg
Standorte: 19 Standorte bundesweit: M19 Standorte

deutschlandweit: Miinchen, Berlin, Hamburg,
Niirnberg, Stuttgart, Ulm, Wirzburg u.v.m.
Mitarbeiter: ber 350

Als flUhrendes Engineering-Unternehmen setzt SCHULER
KONSTRUKTIONEN auf Qualitatsarbeit durch hochqualifizierte
und engagierte Mitarbeiter. Seit 1968 entwickeln und
konstruieren unsere Spezialisten und Nachwuchskrafte fir tGber
300 namhafte Kunden aus den verschiedensten Bereichen der
Industrie, wie z. B. Maschinenbau, Anlagenbau, Fahrzeugtechnik,
Automatisierung und Betriebsmittel.

ANGEBOT

Inland Ausland ANT(MA)
Praktika:
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Florian Miller
Adresse: Landsberger StralRe 396
81241 Minchen
Telefon: +49 89 589 094 95-28
E-Mail: florian.miller@schuler-konstruktionen.de
STAND S-87 www.schuler-konstruktionen.de m



WIR SUCHEN KOPFE
MIT TEAMGEIST ...

Werden Sie ein Teil von uns!

Fir unser Team in
Landshut / Vilsbiburg / Dingolfing / Straubing / Regensburg
suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt SIE!

= Absolventen (m/w)

- Architektur - Ingenieurbau - Vermessung
- Bauiiberwachung - Elektrotechnik - Wasserwirtschaft
- Tragwerksplanung - Versorgungstechnik - Verkehrsanlagen

m  Werkstudenten / Praktikanten (m/w)
m  Bachelorarbeit / Masterarbeit / Abschlussarbeit (m/w)

Als inhabergeflihrtes Unternehmen schadtzen und férdern wir besonders ein
kollegiales Arbeitsklima und das Zusammenarbeiten in interdisziplinaren Teams.
Bei uns erwarten Sie flexible Arbeitszeiten und verschiedene Weiterbildungs-
mdglichkeiten.

Méchten Sie lhren Verantwortungsbereich, unsere Prozesse und die Unter-
nehmensstrategie aktiv mitgestalten? Dann werden Sie Teil unseres Teams! TOP
JOB hat uns im Jahr 2017 bereits zum vierten Mal als einen der besten
Arbeitgeber im deutschen Mittelstand ausgezeichnet.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung - bitte online unter www.sehlhoff.eu. Im
Meni Karriere finden Sie alle offenen Stellen und kdnnen sich Uber einen
Direktlink bei uns bewerben. Im Anschreiben kdnnen Sie gerne Bezug auf die
.SKB Landshut" nehmen.

Mehr Informationen auf WWW.sehlhoff.eu

SEHLHOFF GMBH

INGENIEURE + ARCHITEKTEN

eine Planungs- und

Beratungsgesellschaft fir

Ingenieur- und
Architekturleistungen.
1966 als Familien-

haben wir in den letzten

ol Jahren unsere

Geschéftsbereiche
erfolgreich an mehreren
Standorten in
Deutschland ausgebaut.
Mit insgesamt tber 250
Mitarbeitern setzen wir
flr deutsche und
internationale Kunden
Projekte in unseren
Kernkompetenzen
Technische Ausriistung,
Infrastruktur, Umwelt
sowie Hoch- und
Industriebau um.

Top-Arbeitgeber
2017

Ihr Ansprechpartner:
Benjamin Mayer
Telefon 08741 9604-98

unternehmen gegriindet,

a

SEHLHOFF GMBH

SEHLHOFF GMBH —

Branche: Ingenieur- und Architekturbiiro
Hauptsitz: Vilsbiburg
Standorte: Landshut, Unterschleiheim, Dingolfing,

Straubing, Regensburg, Ingolstadt, Jena,
Leipzig, Berlin, Oldenburg, Frankfurt am Main
Mitarbeiter: ca. 250

Das Familienunternehmen wurde 1966 als Planungs- und
Beratungsgesellschaft  fiir  Ingenieur-/Architekturleistungen
im Bauwesen gegriindet. Die SEHLHOFF GMBH realisiert
weltweit Generalplanungsleistungen in den Geschaftsbereichen
Infrastruktur, Umwelt, Hoch-/Industriebau sowie Technische
Ausristung. Mehr als 250 Mitarbeiter bilden das Kompetenzteam
der SEHLHOFF GMBH. Bereits vier Mal wurde das Unternehmen
mit dem Top-Arbeitgeber-Siegel ausgezeichnet.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Benjamin Mayer
Adresse: Schonaustralle 36
84036 Landshut
Telefon: +49 8741 9604-98
E-Mail: hr@sehlhoff.eu
STAND M-L43 www.sehlhoff.eu m



)) Praxis-Semester

SENNEBOGEN ist weltweit }) Bachelor- und Masterarbeiten

als Innovationstreiber und
Hersteller in den Bereichen
Materialumschlag und
Krantechnik in fiihrender
Position. Kontinuierliche
Forschung, Entwicklung
und zukunftsweisende
Technologien zeichnen
uns aus.

) Freiwillige Praktika
) Werkstudententitigkeiten
)) Trainee-Stellen

) Direkteinstiege in die Fest-
anstellung

Technik fasziniert Dich.

Stets auf der Suche nach besseren
Lésungen zu sein, treibt Dich an?
Dann bist Du bei uns richtig!

fino ¥ (©

Deine Bewerbungsunterlagen reichst Du
bitte bevorzugt online ein

H onlineBewerbung@sennebogen.de

SENNEBOGEN Maschinenfabrik GmbH
Hebbelstralle 30, 94315 Straubing

SeINJEBOGEN

SENNEBOGEN Maschinenfabrik GmbH

Branche: Maschinenbau
Hauptsitz: Straubing
Standorte: Straubing, Wackersdorf, Balatonfiired (Ungarn),

Stanley N.C. (USA), Singapur
Mitarbeiter: 1.600

Als weltweit tatiges Familienunternehmen entwickelt und
produziert SENNEBOGEN komplette Modellreihen  fir
Seilbagger, Raupen-, Tele- und Hafenkrane, Umschlagbagger und
Teleskoplader sowie Tragergerate. Neben flexiblen Seriengeraten
konzipiert SENNEBOGEN in enger Kooperation mit den Kunden
individuelle Sonder- und Spezialmaschinen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:

fester Arbeitsplatz:

ANENRNRN

KONTAKT

Name: Franziska Brielbeck

Adresse: HebbelstralRe 30
94315 Straubing
Telefon: +49 9421/ 540 -0
E-Mail: onlinebewerbung@sennebogen.de
STAND M-L47 www.sennebogen.com

BWL (BA
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EIT (BA
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SERVICEPLAN B &5

Serviceplan Gruppe fiir innovative

Kommunikation GmbH & Co. KG

Branche: Werbebranche
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Minchen, Hamburg, Berlin, Bremen, Frankfurt,

K6ln, Brissel, Lyon, Paris, Mailand, Amsterdam,
Warschau, Moskau, Ziirich, Madrid, u.v.m.
Mitarbeiter: >4.400

Die Serviceplan Gruppe ist die groflte inhabergefihrte,
partnergeflihrte und am breitesten aufgestellte Agenturgruppe
Europas. Unter dem Dach der Serviceplan Gruppe sind heute
mehr als 40 Spezialunternehmen geblindelt, die in sechs grolRe
Agenturmarken unterteilt sind. Die Unternehmen unter dem
Label Serviceplan decken die gesamte Kommunikation ab.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Sho Tatai
Adresse: Brienner Stral3e, 45 a-d
80333 Miinchen
Telefon: +49 89 2050 2220
E-Mail: s.tatai@serviceplan.com

STAND M-R31 www.serviceplan.com 407




Wir machen Antriehe
komfortahel und zuverléssig.

Wenn Sie neugierig, / .. dann werden Sie Teilunseres erfolgreichen
technikinteressiert und / Teams und unterstiitzen Sie uns mit Ihren
teamfdhig sind, ... Féahigkeiten und Ihrem Engagement als...

> Praktikant/in
» Bachelorand/Masterand
» Werkstudent/in

Wir sind ein mittelstdndisches, regionales Unternehmen mit aktuell iiber 650 Mitarbeitern.
Weltweit sind wir DER KOMPETENTE PARTNER fiir innovative Lgsungen komfortorientierter,
schwingungstechnischer Aufgabenstellungen in der Automobilindustrie und der Maschinen-
und Anlagentechnik.

Aktuelle Stellenausschreibungen fiir Festanstellungen GESTALTEN SIE MIT UNS DIE
finden Sie auf unserer Homepage www.sgf.de! ANTRIEBE DER ZUKUNFT!

Wir freuen uns auf Ihre vollstdndige Online-Bewerhung
Uber unser Bewerherportal auf unserer Homepage.

Bei Riickfragen stehen Ihnen

Katrin Hopfinger und Daniela Maus
Tel: 08638 / 6050 oder E-Mail: hewerbung@sgf.de

gerne zur Verfligung. WERDEN SIE TEIL
UNSERES TEAMS!

Siiddeutsche Gelenkscheibenfabrik GmbH & Co. KG
Craslitzer Str. 14, 84478 Waldkraiburg @ www.sgf.de

SG

~..._.J.I

SGF GmbH & Co. KG

P
¢

Branche: Zulieferer fur Automobilindustrie und

Maschinen-/Anlagentechnik
Hauptsitz: Waldkraiburg

Standorte: Waldkraiburg, Waltershausen, Thailand

Mitarbeiter: 780

Als mittelstandisches, regionales Unternehmen sind wir seit Giber

70 Jahren anerkannter Entwicklungspartner fir unsere Kunden

ur.1.d bieten weltweit |r1teII|gente Losunge"n zur Entkoppelung und
Dampfung von Schwingungen und Gerduschen. Unser grofSter
Erfolgsfaktor sind unsere topqualifizierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Werden auch Sie Teil unseres erfolgreichen Teams!

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Katrin Hopfinger
Adresse: Graslitzer Str. 14

84478 Waldkraiburg
Telefon: +49 8638 605-0
E-Mail: bewerbung@sgf.de
STAND M-L7

www.sgf.de m



- ) BWL (BA

-~
Sll Technologies GmbH
Branche: Technologiedienstleistung
Hauptsitz: Augsburg
Standorte: Donauworth, Dresden, Ingolstadt, Mannheim, SILTIERS
Minchen (i.G.), Oberkochen, Regensburg, BMT (BA
Rosenheim, Stuttgart (i.G.), Odessa (Ukraine), BNE (MA)
T @l [ Teadislesie. W Suzhou (China) EIT (BA
Ir denken In lechnologie. Vvom . . .
Kleinsten Element bis zum virtuel- Mitarbeiter: Sll Technologies: ca. 500 | EIT (MA
len Raum. SIl Group weltweit: ca. 8.000
Wir sind ein weltweit tatiger Techno-
logiedienstleister in den Bereichen: Die Entwicklungsdienstleistung ist das Herzstiick von SlI
- Engineering fae e ; ;
 Digital Services . Te.chnolc?gles denn wir sind EntW|(.:kIer aus Lelder!schaft ur_ld WI (BA)
- HR Services unser Onlineportal oder per ~ #ERES Dienstleister aus Uberzeugung. Wir verbinden die Vorteile TR
- Systems & Modules  E-Mail: jobs@de.sii.group eines international renommierten Engineering- & IT Konzerns
- Precision Parts mit den Werten und der Dynamik eines mittelstandisch CLAMEL
Wir engagieren uns fir unsere Kun- gepragten Unternehmens. Als zuverldssiger und erfahrener

den in den Bereichen Automotive,
Food & Beverage, Energie- & Um-

Partner begleiten wir unsere Kunden von der ersten Idee bis zur

welttechnik, Industrieautomation, Serienreife.
Luftfahrt- & Verteidigungsindustrie, AN GEBOT
Marine, Maschinenbau und Medi-
zintechnik. ANT (BA)
Wir arbeiten erfolgreich in einem star- Inland Ausland ANT(MA
ker;j 'II'(eamt - facettenreich, engagiert P Praktika: v
und Kreatv. Werkstudent: v LS (MA
Wir suchen hochqualifizierte und be- : Y
geisterte Mitarbeiter, die sich in AbSChlussa_rbEIten' v MB (BA)
unserem umfassenden Leistungs- =3 fester Arbeitsplatz: AIF (BA
spektrum wiederfinden. IF (BA
Wir freuen uns, wenn Sie lhr Know- KONTAKT IF (MA)
how, Ihre Ideen und Ihre Technikbe-
geisterung in unser Unternehmen Name: Judith Mayr
mit einbringen. Adresse: Am Mittleren Moos 53 SE (MA)
86167 Augsburg WIF (BA)
Telefon: +49 821 29990 162
E-Mail: judith.mayr@de.sii.group
STAND M-L2 www.de.sii.group m



>< silver atena

EXPERTEN FUR SICHERHEITSRELEVANTE ELEKTRONIK

SILVER ATENA entwickelt als
unabhdangiger Systemlieferant
sicherheitsrelevante Elektronik fir
Anwendungen in den Bereichen
Aerospace/Defence, Aero Engines,
Automotive und Industry.

Zur Verstarkung unseres Teams
suchen wir ambitionierte Hochschul-
absolventen (m/w) und Studierende,
die bereit sind, mit uns Verantwortung
zu Ubernehmen.

WERDEN SIE TEIL DES TEAMSI
Informieren Sie sich Gber Einstiegs- und
Aufstiegsmoglichkeiten bei SILVER ATENA..

Top-Innovator

www.karriere.silver-atena.de 2018

wr
AN
silver atena

SILVER ATENA Electronic
Systems Engineering GmbH

Branche: Automotive, Aerospace, Defence

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Minchen, Stuttgart, Hamburg, Bremen, EIT (BA

Landshut
Mitarbeiter: ca. 300

Als anerkannter Entwicklungspartner und Systemlieferant fir
sicherheitsrelevante Elektronik entwickeln wir mit unseren knapp

EIT (MA

300 Mitarbeitern Lésungen fiir zukunftsweisende Anwendungen QNI
in den Bereichen Aerospace, Aero Engines und Automotive. QRN
Wir Ubernehmen die Entwicklung von Hard- und Software
sowie Gesamtsystemen. Eigene Produkte wie Steuergerate,
Testsysteme, Prifstande, Simulatoren und Entwicklungs-Tools

erganzen unser Portfolio.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v MB (BA
KONTAKT IF (BA
Name: Daniel Briiggemann L0
Adresse: Dachauer StraRe 655

80995 Miinchen SE (MA
Telefon: +49 8989 189600 5446
E-Mail: jobs@silver-atena.de
STAND S-15 www.silver-atena.de m



of a globally
preferred
solutions
provider.”

.Die Samvardhana Motherson Group ist einer der weltweit am schnellsten wachsenden Anbieter
vollstandiger Systemldsungen fur die Automobilindustrie. Die Samvardhana Motherson Peguform
(SMP) ist der Spezialist fur Kunststofftechnologien im Konzern. Mit Standorten in Europa, Nordamerika,
Sudamerika und Asien unterstitzen wir die groBen Automobilhersteller in aller Welt mit hochwertigen
Cockpits, StoBfangern und Innenraumverkleidungen. Angesichts unseres schnellen Wachstums
suchen wir standig nach talentierten, neuen Mitarbeitern flr unser Team.”

lhre Zukunft in einem globalen
Unternehmen.

Nutzen Sie diese Chance und bewerben
Sie sich fur ein Praktikum (w/m/d):

» Praktikum Controlling

« Praktikum Human Resources

« Praktikum Qualitatssicherung

« Praktikum Montage

« Praktikum KunststoffspritzgieRtechnologie

« Praktikum Automatisierte Kunststofflackierung

Ihr Profil.
Studium im Bezug zu gewilnschtem Praktikums-

bereich, Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusst-

sein, Kommunikations- und Teamfahigkeit, gute
Kenntnisse in MS Office.

Was wir bieten.

Interessante und herausfordernde Aufgaben

mit Eigenverantwortung, flexible Arbeitszeiten,
attraktive Sozialleistungen, betriebliche Alters-
vorsorge und gute Weiterentwicklungsmaoglich-
keiten in einem global wachsenden Unternehmen
an unserem Standort Schierling.

So lernen wir uns kennen.

Bitte senden Sie Ihre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen an: franz.zacherl@
smp-automotive.com. Bei Rickfragen steht
Ihnen Herr Zacherl unter +49 (0) 9451-7759 8290
gerne zur Verfigung.

Proud to be part of samvardhana motherson llI

SMP Automotive Exterior GmbH

Branche: Automobilindustrie
Hauptsitz: Botzingen
Standorte: Schierling EIT (BA

Mitarbeiter: ca. 600 Mitarbeiter
SMP ist ein Unternehmen der Samvardhana Motherson

Group, die mit Uber 125.000 Mitarbeitern und einem

Umsatz von 10,5 Milliarden US-Dollar zu den weltweit 23

groBRten Automobilzulieferern zahlt. Kerngeschaft der ca. 600
Mitarbeiter am Standort Schierling ist die Produktion von Front-  QAARLYES
und HeckstoRfangern. Damit beliefert die SMP alle groRen @AWAR{EES
Preminumbhersteller.

ANGEBOT

Inland Ausland TR
Praktika: v
Werkstudent: ANT(MA

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

MB (BA)

KONTAKT
Name: Franz Zacherl
Adresse: Ludwig-Erhard-Stralle 1

84069 Schierling
Telefon: +49 9451 77598290
E-Mail: franz.zacherl@smp-automotive.conm
STAND M-L36 www.smp-automotive.com m



...fur alle,
die neugierig sind!

Praktikum oder Abschlussarbeit bei Sonplas

Wir bauen Sondermaschinen! Wir sind innovativ!

» Wir entwickeln, bauen und betreuen Montage-, Pruf- und Einstellanlagen fur
kraftstoff- und elektrisch betriebene Antriebssysteme fiir die internationale
Automobilindustrie.

Mit unserem 280 Mitarbeiter starken Team in Straubing sind wir weltweit aktiv.

Wir bieten Ihnen die Moglichkeit zum Betriebspraktikum und/oder zur
Abschlussarbeit in den Bereichen:

Elektrotechnik

Informatik / Systems Engineering

Maschinenbau

Automobil- und Nutzfahrzeugtechnik

www.sonplas.de

Sonplas GmbH, Sachsenring 57, 94315 Straubing
Tel: 09421 9275-0,

(Sonplas)

Sonplas GmbH

Branche: Maschinenbau
Hauptsitz: Straubing
Standorte: Straubing
Mitarbeiter: 280

Sondermaschinen sind spezielle, nach Kundenwunsch
konstruierte Maschinen. Montage-, Prif- und Einstellanlagen
mit hohem Automatisierungsgrad fir die Automobilindustrie
und Luftfahrttechnik. Seit 25 Jahren entwickelt, baut und liefert
Sonplas diese Maschinen fir kraftstoff- und elektrisch betriebene
Antriebssysteme an Kunden weltweit. Ob als Praktikant oder
Berufseinsteiger. Sie werden bei Sonplas in einer sympatischen
Mannschaft aufgenommen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Name: Bettina Liegl

Adresse: Sachsenring 57
94315 Straubing

Telefon: +49 9421-9275-116

E-Mail: job@sonplas.de

STAND S-78 www.sonplas.de

ANT(MA)

417




ﬁ Landeshauptstadt
) Minchen
Sozialreferat

Sie studieren Soziale Arbeit und suchen ein anspruchsvolles
und abwechslungsreiches Praktikum?

Sie haben Ihr Studium bald abgeschlossen und sind auf der
Suche nach einem interessanten und vielseitigen Arbeitsfeld?

Das Sozialreferat der Landeshauptstadt Minchen bietet
sowohl Praktikumsplatze als auch Arbeitsmdglichkeiten in
folgenden Bereichen an:

« Stadtjugendamt

* Sozialburgerhauser Soziales

*  Amt fir Wohnen und Migration
* Amt fur Soziale Sicherung

AusfUhrlichere Informationen erhalten Sie hier:

www.muenchen.de/praktikum-soziale-arbeit
www.muenchen.de/soziale-arbeit

Wir sind Miinchen
flr ein soziales Miteinander

m Landeshauptstadt
Y Munchen
Sozialreferat

Sozialreferat der
Landeshauptstadt Miinchen

Branche: Soziale Arbeit in der Offentlichen Verwaltung
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Diverse innerhalb Miinchens

Mitarbeiter: 4.500

Das Sozialreferat der Landeshauptstadt Miinchen unterstitzt
Familien und Menschen in schwierigen Lebenssituationen. Es
schitzt, fordert und starkt Kinder und Jugendliche. Es fordert
das Zusammenleben von Jung und Alt und von Menschen
verschiedener Nationaltitat und Herkunft. Es schafft Wohnraum
fir sozial Benachteiligte. Das Sozialreferat leistet damit einen
Beitrag zu einer solidarischen Stadtgesellschaft in Miinchen.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

Name:
Adresse:

Telefon:
E-Mail:

STAND S-16

Christina Elbert

Orleansplatz 11

81667 Miinchen

+49 89/233 48456
personalentwicklung.soz@muenchen.de

www.muenchen.de m
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Soziotherapeutische

Sozialteam ist ein Dienstleistungs-
unternehmen in der Sozialwirt-
schaft mit Einrichtungen und
Diensten an verschiedenen
Standorten in den beiden
Bundesldandern Bayern und
Sachsen.

Sozialteam betreibt ...

Soziotherapeutische Einrichtungen
und Dienstleistungen im Bereich
der Versorgung und Betreuung
Jugendlicher und Erwachsener mit
einer psychischen oder Suchter-
krankung, einer Behinderung oder
einem anderen Handicap.

Wir bieten

o0 Wohnstitten,
AuBenwohngruppen

0 Betreutes Einzel- &
Gruppenwohnen

0 Betreutes Wohnen in
Gastfamilien

0 Tagesstétten

o Beschiftigungsprojekte

0 Ambulante Angebote der
Jugendhilfe

0 Beratung zum und Angebote im
Rahmen des personlichen
Budgets.

an folgenden Standorten in
Bayern

Landshut Kelheim Tettenweis
Sulzbach-Rosenberg Amberg

Weiden i.d.Opf. Tirschenreuth
Vohenstraufl Kemnath
Lappersdorf Regensburg
Ansbach

~ Emnrichtungen

B

In Niederbayern bieten wir an

fiir psychisch kranke Menschen

0 Haus Isar, Wohnstitte (Landshut)

o Intensiv betreute Wohnge-
meinschaften (Landshut)

0 Betreutes Gruppenwohnen
(Landshut)

fiir suchtkranke Menschen

0 Haus Maria Rast, Wohnstitte
(Tettenweis)

o0 Betreutes Einzelwohnen in den
Landkreisen Kelheim und
Landshut

fiir Menschen mit jeder Form von

Behinderung

0 Betreutes Wohnen in Gastfamilien
in Niederbayern

0 Beratung und Angebote im
Rahmen des Personlichen
Budgets in den Landkreisen
Landshut und Kelheim

i

Sozialteam - Zentralverwaltung
Priifeninger Straf3e 106

93049 Regensburg

Telefon (09 41) 29 8499 - 0
E-Mail: info@sozialteam.de

Sozialteam-Soziotherapeutische
Einrichtungen gemeinnitzige GmbH

Branche: Eingliederungshilfe, Sozialpsychiatrie,
Behindertenhilfe, Arbeit mit gefliichteten
Menschen, Suchtkrankenhilfe

Hauptsitz: Regensburg

Standorte: Kelheim, Landshut, Tettenweis (Lkr. Passau)

Mitarbeiter: ca. 360

Sozialteam ist ein gemeinnitziger Dienstleister im Bereich
Behindertenhilfe / Sozialpsychiatrie / Suchtkrankenhilfe.
In Niederbayern (Landshut / Kelheim / Tettenweis) bieten
wir: - Wohnstatte flr psychisch kranke bzw. suchtkranke
Menschen - Intensiv Betreute Wohngemeinschaften / Betreutes
Gruppenwohnen fiir psychisch kranke Menschen - Betreutes
Einzelwohnen flr suchtkranke Menschen Betreutes Wohnen in
Gastfamilien fir Menschen mit Behinderung.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Michaela Weil}
Adresse: Prifeninger StraRe 106

93049 Regensburg

Telefon: +49 941 29 84 99 - 831
E-Mail: michaela.weiss@sozialteam.de
STAND S-37

(SA (BA)

www.sozialteam.de/se m



gﬁw

STROM & WARME

AUS HOLZ
Spanner Re? GmbH
Branche: Anlagen-/Maschinenbau
Hauptsitz: Neufahrn in Niederbayern
Standorte: Neufahrn in Niederbayern, Slowakei, Japan

Mitarbeiter: 80

Seit Uber zehn Jahren hat sich die Spanner Re? GmbH ganz

Spanner Re? GmbH
der Strom- und Warmeerzeugung aus Holz verschrieben.

Wir machen erneuerbare Enefgien WettbeWGbeféhig! Das mittelstandische Unternehmen hat es sich zur Aufgabe

gemacht kontinuierlich an innovativen Losungen im Bereich der
Holzvergasung zu arbeiten — und das sehr erfolgreich: Re? ist

Wir arbeiten kontinuierlich an innovativen Lésungen im Bereich Marktfihrer im Bereich holzbasierter KWK-Anlagen.
der Strom- und Warmeerzeugung aus Holz.

Mit unserer patentierten und bewahrten Technologie haben wir uns als ANGEBOT
Marktfuhrer etabliert. Uber 660 Holz-Kraft-Anlagen sind weltweit in Betrieb.
Inland Ausland
Praktika: v
Werde ein Teil der Re? und bewirb dich als: Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
« Praktikant (w/m) fester Arbeitsplatz: v
* Werksstudent (w/m) KONTAKT
» Bachelorand (w/m)
* Masterand (w/m) Nieceraidsratie 3% Name: Susanne Pedd
D-84088 Neufahrn i. NB Adresse: Niederfeldstralle 38

Berufseinsteiger (w/m)

Tel. +49(0)877370798-0 84088 Neufahrn in NB.
Fax + 49 (0) 8773707 98 - 299 Telefon: +49 8774 960 260

info@holz-kraft.de - .
www.holz-kraft.com E-Mail: karriere@spanner.de

BESUCHEN SIE UNS

Mehr zu unseren offenen Stellen You
findest du unter: www.holz-kraft.com n m

STAND S-84 www.holz-kraft.com m



SPARKS GmbH

Branche: Automotive
Hauptsitz: Ingolstadt
Standorte:  Ingolstadt, Heimsheim bei Stuttgart BNE (MA)
Mitarbeiter: 124 EIT (BA

EIT (MA

AWT (BA

Die SPARKS GmbH ist ein Engineering-Unternehmen im
Automotive Bereich, das mit hohem Qualitatsanspruchinnovative
Losungen zur Integration von Gesamtsystemen im Fahrzeug
entwickelt und mit eigenen Produkten absichert. Hierbei legen
wir besonderen Wert auf ein hoch qualifiziertes Team und dass
die Freude bei der Arbeit nie zu kurz kommt. Von der Anforderung
bis zur Lésung — wir verfolgen einen ganzheitlichen Ansatz.

ANGEBOT
D 1 e Zukunft Inland Ausland
c c Praktika: ANT (BA)
beginnt bei uns. Werkstudent: v P

—_— Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

Jetzt im Automotive Engineering als KONTAKT MB (BA)

Werkstudent oder Berufseinsteiger AlF (BA

bewerben! Name: Benedikt Haring IF (BA
Adresse: Friedrichshofener Str. 20 IF (MA

Dg bist aL-J.f .der.SlAJche nach e‘iner spannenden und abwe.chslungs- 85049 |ng0|5tadt

reichen Tétigkeit im Automotive Umfeld? Dann werde Teil unseres

jungen und dynamischen Teams. Die SPARKS GmbH steht fur Quali- TEIEfOHZ +49 151 14205929 SE MA

tat und innovative Lésungen rund um die Infotainment Entwicklung. E_Ma”: b_haering@sparks_gmbh_de

WIF (BA
sparks-gmbh.de/JetztBewerben

#workanddrivebalance 5 {-qj @ * @ ?’S @

STAND M-L-57 www.sparks-gmbh.de 425




entrum

St.Vincent

St. Vincent Kinderzentrum

Branche: Kinder- Jugend und Familienhilfe
Hauptsitz: Regensburg

Standorte: Regensburg

Mitarbeiter: 210

Unter der Tragerschaft der Katholischen Jugendfiirsorge der
Dibzese Regensburg e. V. erbringt das Kinderzentrum St. Vincent
Regensburg differenzierte Mallnahmen im Rahmen der Hilfen
zur Erziehung. Derzeit fordert und betreut die Einrichtung knapp
300 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in teil- und
vollstationdren Gruppen sowie des Privaten Férderzentrums mit
Forderschwerpunkt soziale und emotionale Entwicklung.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent:
Abschlussarbeiten: v
Kinderzentrum St. Vincent Regensburg fester Arbeitsplatz:
Intensive Einarbeitung von Praktikanten KONTAKT
Traineeprogramm \ Mario Griebel
Teilzeitstellen fur Master-Studenten A;rn:;e. Jozgrc:n(?:gsl?su 4
Berufs- und SPS 2 - Praktikanten ' 93053 Regensburg
Telefon: 0941/7874121
E-Mail: griebel@vincent-regensburg.de
(KS (MA)
Kinderzentrum St. Vincent ‘ Kinder bRy
o Lantrum
Johann-Hésl-Str. 4 St.Vincent Jugendfiirsorge
93053 _Regensburg der Ditizese STAND S-35 ) bure.d 427
www.vincent-regensburg.de . Regensburg e.V. www.vincent-regensburg.de




STARTKLAR W -

ees Snziale Arbei STARTKLAR STARTKLAR :
Startklar Soziale Arbeit gGmbH
Branche: Soziale Arbeit, Jugend- und Familienhilfe,

Gemeinwesenarbeit
Hauptsitz: Freilassing, Landshut, Bad Reichenhall
Standorte: Landshut, Dingolfing, Altotting, Mihldorf, u.v.m.
Mitarbeiter: ca. 400

Startklar Soziale Arbeit ist seit iber 30 Jahren ein freier und
gemeinnutziger Trager der Jugend- und Familienhilfe. Unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verstehen sich als aktive
Gestalter der Sozialen Arbeit und finden mit innovativen Ideen
immer wieder neue Antworten auf aktuelle gesellschaftliche
Herausforderungen. Zur Startklar-Gruppe gehoéren Startklar
Oberbayern, Startklar Niederbayern und Jonathan Soziale Arbeit.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v/
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Startklar Soziale Arbeit gGmbH
Adresse: Gewerbegasse 2
83395 Freilassing
Telefon: +49 8654 69034-23
E-Mail: perreiter@startklar-soziale-arbeit.de

SA BA .

STARTKLAR ~ STARTKLAR  JONATHAN

e Niederbayern e oo (Jherbayerm e oo Spziale Arbeit STAND S-41 www.startklar-soziale-arbeit.de m



Zusammen in die Zukunft blicken drying technology

Stela Laxhuber GmbH

Branche: Maschinenbau
Hauptsitz: Massing
Standorte: Massing

Mitarbeiter: 200 EIT (BA)

STELA ist fUhrender Hersteller von Trocknungsanlagen im

Industrie- und Agrarbereich mit eigener Fertigung. Seit der

Produktion des ersten Schubwendetrockners 1967 haben wir uns

zu einem fiihrenden und weltweit agierenden Industriebetrieb

im Bereich des Trocknungsanlagenbaus entwickelt und etabliert.

Gegriindet: 1922, 200 Mitarbeiter davon 28 Auszubildende, Giber

4.000 installierte Agrar- und Industrietrocknungsanlagen in tber
STELA ist fuhrender Hersteller von Trocknungsanlagen im Industrie- 60 Landern weltweit.

und Agrarbereich mit eigener Fertigung.

ANGEBOT
Wir bieten Praktika und Bachelorarbeiten in den Bereichen:
Inland Ausland
» Maschinenbau / Produktionstechnik Praktika: v
* Umwelt- und Ressourcenmanagement Werkstudent: v
» Elektrotechnik / Energie- und Automatisierungstechnik Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz:
~# Du willst erste Erfahrungen in deinem Traumberuf sammeln
oder Deine Bachelorarbeit schreiben? Dann bewerbe Dich bei KONTAKT
uns mit einem aussagekraftigen Anschreiben, Lebenslauf und
Zeugnissen! Name: Martina Graf
Adresse: Laxhuberplatz 1
Mehr Informationen unter: www.stela.de/studenten 84323 Massing
Telefon: +49 872489915

drying technology E-Mail:  martina.graf@stela.de

Stela Laxhuber GmbH | Laxhuberplatz 1 | 84323 Massing
Tel: 08724 899-0 | Email: personal@stela.de | www.stela.de STAND M-L27 www.stela.de m



Jede r‘vlenge'SpaR.“ | o _ BWL (BA
Und voller Einsatz fUr Inklusion. (9 Pfennigparade
Das ist unser P-Faktor. RN T e
. . [PM (MA)
Stiftung Pfennigparade —
Branche: Sozialbranche
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Minchen
Mitarbeiter: 2500
Das Sozialunternehmen i .
L. Humor, Kompetenz und ein ,Ja“ zum Menschen aus tiefstem
mit viel SpaB an der Sache Herzen — das sind bei uns keine Widerspriche, sondern die drei
) ) L ) ) ) wichtigsten Merkmale unserer Mitarbeiter. Wir nennen diese
Die Pfennigparade beschaftigt rund 2500 Mitarbeiter mit Kombination den P-Faktor. Und fiir all unsere Arbeitsbereiche gilt:
und ohne Korperbehinderung. Dadurch ist Inklusion — wenn Sie den P-Faktor haben, méchten wir Sie kennenlernen!
das gelungene Miteinander — flr uns einerseits
Arbeitsalltag und andererseits unser Ubergreifendes
gesellschaftliches Ziel. Das férdern und leben wir in ANGEBOT
unseren Kinderhdausern, Schulen, Wohnangeboten,
Pflegediensten,  medizinisch ~/  therapeutischen _ '\D'a“d Ausland
Angeboten, Werkstatten sowie Inklusionsbetrieben. Mit Prakfika:
. . o ) Werkstudent: v
viel Spals und personlichem Engagement packen wir Abschlussarbeiten: v
Dinge gemeinsam an. fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Zu uns passt... Name: Jennifer Heep
. . Adresse: BarlachstralRe 26
..wer kompetent und zugleich humorvoll auftritt 80804 Miinchen
...wer sich freut, wenn es anderen gut geht Telefon: +49 89 8393 7901
...wer gerne Hand in Hand mit anderen arbeitet E-Mail: jennifer.heep@pfennigparade.de
...fur wen Behinderung ein Thema wie jedes andere ist
...wer seinen Job ernst nimmt, ohne sich selbst zu ernst Sale

zu nehmen
STAND S-24 www.pfennigparade.de m



Hightech fur
den Weltmarkt

Strama-MPS entwickelt Sonder-

maschinen, Anlagen und Komplett-

I6sungen fur namhafte Industriekonzerne

im In- und Ausland. Insgesamt arbeiten 1.350
Spezialisten weltweit - davon 750 am Standort

Straubing - intensiv an Technologien von morgen.

Damit sichern sie wichtige Marktvorteile fir unsere

Kunden. Und den Erfolg unseres Unternehmens.

Beste Karrierechancen fur Sie

Ob Direkteinstieg, Trainee-Programm, Praktikum, Werkstudententatigkeit oder Ab-
schlussarbeit: Wir bieten Ihnen die Moglichkeit bei einem international tatigen Son-
dermaschinenbauer wertvolle praktische Erfahrungen zu sammeln und lhr theoreti-

sches Wissen direkt anzuwenden.

- Maschinenbau - Produktionstechnik

- Mechatronik - Automatisierungstechnik

. Elektro- und Informationstechnik - Robotik

- Wirtschaftsingenieurwesen - E-Mobilitat

Freuen Sie sich auf ausgesprochen vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeiten in einem modernen Arbeits-
umfeld mit langfristiger Perspektive. Ihr Engagement honorieren wir mit einer attraktiven Verglitung und

individuellen Entwicklungsmoglichkeiten bei flexibler Arbeitszeitgestaltung.

Bewerben Sie sich jetzt Gber unser
Online-Stellenportal unter
www.strama-mps.de/karriere

€ STRAMAMPS

Strama-MPS Maschinenbau GmbH & Co. KG - Ittlinger Str. 195 - 94315 Straubing - www.strama-mps.de

€9 STRAMAMPS

Strama-MPS
Maschinenbau GmbH & Co. KG

Branche: Maschinenbau
Hauptsitz: Straubing
Standorte: Deutschland: Straubing, Kassel, Ottobrunn
weltweit: China, Indien, Kroatien, Bosnien, EIT (BA

Singapur, Mexiko, USA
Mitarbeiter: Straubing: 750; weltweit: 1.350

EIT (MA)

Strama-MPS entwickelt Komplettlésungen flir namhafte
Industriekonzerne im In- und Ausland. Insgesamt arbeiten 1.350
Spezialisten weltweit - davon rund 750 am Standort Straubing -
intensiv an Technologien von morgen. Damit sichern sie wichtige
Marktvorteile fir unsere Kunden. Und den Erfolg unseres
Unternehmens. Als stark expandierendes Unternehmen bietet
Strama-MPS eine Vielzahl an beruflichen Perspektiven.

WI (MA

ANGEBOT
Inland Ausland ANT (BA
Praktika: v
Werkstudent: 4
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
IF (BA
Name: Heike Theune IF (MA
Adresse: Ittlinger StraBe 195
94315 Straubing SE (MA)
Telefon: +49 9421 739-0
(WIF (BA)
E-Mail: personal@strama-mps.de
STAND M-R3 www.strama-mps.de m



b o BWL (BA
st Sensorik
e~
Strategische Partnerschaft
Sensorik e. V. AWT (BA)
[BMT (BA)
Branche: Cluster Sensorik
Hauptsitz: Regensburg
Standorte: Regensburg EIT (BA
Mitarbeiter: 20 EIT (MA
Mit Gber 80 Mitgliedern und mehr als 250 Partnern steht das
regionale Netzwerk Strategische Partnerschaft Sensorik e.V.
SPS) seit Ub hn Jah fi f iche K t d
(_ ).sgl Uber zehn _a ren"ur um_angre|c e Kompetenz un Wi (BA
vielseitigste Kooperationsmoglichkeiten. Das Netzwerk setzt "W (VA
sich aus weltweit fihrenden, hochinnovativen Unternehmen Wi (MA
und Institutionen zusammen, die allesamt im Bereich der IWI (BA
Zukunftstechnologien tatig sind.
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v ANT (BA)
Werkstudent: v ANT(MA
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v LS (MA)
MB (BA
KONTAKT e
N Vera B (IF (BA)
ame: era Bergmann
IF (MA
Adresse: Franz-Mayer-Stralle 1
93053 Regensburg
Telefon: +49 9416 309 1619 SE (MA)
E-Mail: bewerbung@sensorik-bayern.de WIF (BA)

STAND M-R26 www.sensorik-bayern.de 437




B Sulzer GmbH

Die IT-Experten fiir die Automotive-Welt
von morgen — finden Sie mit uns heraus,
was als Nachstes kommt!

R ——

scannen und
.| mehr erfahren!

Sulzer. 800 IT-Experten. 40 Jahre Erfolgsgeschichte. Acht Standorte. Eine gemeinsame Zukunft. Sie méchten mit uns die
digitale, vollvernetzte Zukunft der Automotive-Welt gestalten? Dann sollten wir zusammenkommen. Weil zusammen mehr geht.

IT-HERO GESUCHT (W/M/D)

Sie sind verrlickt nach IT, traumen im Binarcode und mdchten lhre Fahigkeiten in ein starkes Team sowie in spannende
Projekte einbringen? Starten Sie durch bei Sulzer und betreuen Sie gemeinsam mit uns die weltweit fihrenden Auto-

mobilhersteller!

Ob Praktikum, Traineeprogramm, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeit oder Jobs fiir Berufseinsteiger — wir suchen fort-
laufend Verstarkung in Voll- oder Teilzeit fir unsere Standorte Miinchen, Ingolstadt, Stuttgart, Magdeburg und Wolfsburg.

SIE BRINGEN MIT

= Abgeschlossene(s) Studium/Ausbildung
= Erste Berufserfahrung

= Teamgeist, Belastbarkeit und Flexibilitat

= Eigeninitiative und Organisationstalent
= Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

ES ERWARTEN SIE

= Professionelles und zugleich familiares Arbeitsumfeld

= Flexibles Arbeitszeitmodell, Homeoffice
(Work-Life-Balance)

= Individuelle Weiterbildungsangebote
= Kurze Entscheidungswege
= Flache Hierarchien

MEHR GRUNDE, WARUM WIR IHR PERFEKTER ARBEITGEBER SIND

o A @ £03

Work-Life-Balance Homeoffice flexible Arbeitszeiten individuelle Weiterbildung

Sie haben Interesse?
Erfahren Sie mehr unter www.sulzer.de/de/karriere!

Sulzer GmbH | Ramona Rabenbauer | Tel. +49 8931858 2030 |  Frankfurter Ring 162

= Begeisterung fiir IT-Branche und Automobilindustrie

kein Dresscode

f ) (i

80807 Miinchen

B Sulzer GmbH
Sulzer GmbH

Branche: IT
Hauptsitz: Miinchen
Standorte: Minchen, Ingolstadt, Stuttgart, Magdeburg,

Wolfsburg, Montvale (USA), Hyderabad (indien),
Madrid (Spanien)
Mitarbeiter: 900

Die Sulzer GmbH ist ein mittelstandischer Full-Service-Anbieter
flr Prozess- und IT-Beratung. Wir konzentrieren uns auf Kunden
im Automotive-Umfeld. Das Leistungsspektrum erstreckt sich
von innovativen Entwicklungen Uber Clustersteuerung bis
hin zu verschiedenen Beratungsthemen wie Inbetriebnahme
Management und klassische Entwicklungs-, Betriebs- und

Wartungsthemen.
ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Hannah Brink
Adresse: Frankfurter Ring 162

80807 Miinchen
Telefon: +49 89 318 583 324
E-Mail: Hannah.Brink@sulzer.de

STAND S$-68

www.sulzer.de




T.Con

T.CON GmbH & Co. KG

Branche: IT, Softwareberatung, SAP Consulting
Hauptsitz: Plattling

Standorte: Plattling, Regensburg, Villingen-Schwenningen,

Hamburg, Berlin
Mitarbeiter: 270

Im SAP-Systemhaus T.CON arbeiten begeisterte SAP-Experten
taglich daran, Kunden fit fir die Zukunft zu machen. Das T.CON-
Team ist deutschlandweit an flinf Standorten vertreten und
betreut Kunden weltweit. Basis fiir unsere Produkte, Losungen
und Services ist seit 1999 die ERP-Software der SAP SE. Wir
begleiten unsere Kunden mit Kompetenzen bei SAP ERP, SAP ERP

on HANA und S/4HANA auf deren Weg zur Digitalisierung.

ANGEBOT
Inland Ausland

Praktika: v

Werkstudent: v
Jetzt bewerben| Abschlussarbeiten: v

" fester Arbeitsplatz: v
Deine Ansprechpartnerin KONTAKT
Frau Jana Markowski UIF (BA)
_ IF (BA)
TeI.._+49 9931981 414 Name: Jana Markowski IF (MA)
karriere@team-con.de Adresse: Straubinger StraBe 2
94447 Plattling

www.facebook.com/TEAMCONde
https://www.xing.com/profile/Jana_Markowski3 Telefon: +49 9931 981 414 3L

E-Mail: karriere@team-con.de WIF (BA)

® www.team-con.de/jobs =

T.CON GmbH & Co. KG, Straubinger Str. 2, 94447 Plattling STAND M-L16 www.team-con.de



] agm e
Your experts in DATA
. COMMUNICATION.

Wir schaffen Freiraume fiir neue Ideen!

Die TDT AG ist ein dynamisches Unternehmen des
IT-Mittelstandes und entwickelt seit 1978 modernste
Technik fur die Datenkommunikation.

Praktisches Studiensemester: Wahrend deines Studiums (der
Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen oder BWL) bist Du ein fester
Bestandteil unseres TDT Teams. Du arbeitest in den Bereichen
Entwicklung, Projektierung oder Verwaltung mit.

Werkstudenten-Tatigkeit: Du wirst direkt in einer unserer
Fachabteilungen mit Projekten betraut.

Abschlussarbeit: Wir freuen uns, wenn Du Deine Bachelor- oder
Masterarbeit mit uns zusammen umsetzen mochtest.

Berufseinstieg: Werde nach Deinem erfolgreichen Abschluss ein
Mitglied unseres Teams.

https://karriere.tdt.de

TDT AG - Siemensstralte 18 - 84051 Essenbach

TDT | sremener
- '
TDT AG
Branche: IT-Telekommunikation
Hauptsitz: Essenbach/Altheim
Standorte: Altheim
Mitarbeiter: 30
Die TDT AG ist ein dynamisches Unternehmen des IT-
Mittelstandes und entwickelt seit 1978 modernste Technik fir
die Datenkommunikation. Neben VPN-Zugangsroutern und
entsprechenden Konzentratoren umfasst das Produktportfolio
auch kundenspezifische Kommunikationsmodule far
die verschiedensten Einsatzzwecke wie POS-Terminals,
Geldausgabeautomaten, Gefahrenmeldeanlagen oder zur
Messdatenerfassung.
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
IF (BA)

Name: Edith Patzinger F (MA)
Adresse: Siemensstr. 18

84051 Essenbach S (MA)
Telefon: +49 8703/929-236 e

E-Mail: epatzinger@tdt.de WIF

STAND S$-80

www.tdt.de

BA
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Wenn ,,verpennt”
ZU ,,gescannt_“ "WiTgls M Techniker Krankenkasse

Techniker

j Branche: Gesetzliche Krankenkasse
p . . e AL Hauptsitzz ~ Hamburg
Mit der Online-Studienbescheinigung standorte: 200
fur unsere Versicherten. 44 ' Mitarbeiter: 14.000

In mehr als 130 Jahren Unternehmensgeschichte férdert
die Techniker schon immer die individuelle Entwicklung und

Fortschritt leben. Die Techniker

y . Karriere ihrer Angestellten. Als eine der modernsten und

Ich l:;‘e.ratE'S:e R ; 8 leistungsfahigsten Krankenkassen Deutschlands bietet die

ath'ai Ill? speger - : e = Techniker rund 14.000 Mitarbeitern einen Arbeitsplatz mit

k. ' SCO 4 4e(r)ater10 Va ‘s:' Perspektive. Die beste Krankenkasse Deutschlands wird man nur

& - R o3 22 ' mit den besten Mitarbeitern. Davon sind wir iberzeugt.

ma eiglsperger@tk.de

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
Name: Mathias Eiglsperger IF (MA)
_ Adresse: Im Gewerbepark Al4
93059 Regensburg
Telefon: +49 40 - 460 65 10 41 55 3l
‘ E-Mail: Mathias.Eiglsperger@tk.de WIF (BA)
Die
Technike
“dietechniker.de

STAND S-61 www.tk.de m



Testbirds GmbH

Branche: IT

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Miinchen, Amsterdam
Mitarbeiter: 100

Testbirds ist Vorreiter im crowd- und cloudbasierten Als schnell wachsendes IT-Unternehmen ist Testbirds immer auf
der Suche nach hoch motivierten Talenten. Wir arbeiten ebenso
dynamisch wie leidenschaftlich und wiinschen uns das auch
von allen neuen Birds, die Teil unseres Nests werden mochten.
Dabei ist es uns wichtig, unseren Mitarbeitern das bestmogliche
Arbeitsumfeld zu bieten. Wir setzen auf Teambuilding, flexible
Arbeitszeiten und genug Ausgleichsmoglichkeiten in stressigen
Phasen.

Testing fur Apps und Webanwendungen. Werde Teil
unseres Teams und schreibe mit uns weiter an der
Erfolgsgeschichte von Testbirds!

ANGEBOT

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Name: Christine Zindath
Adresse: Radlkoferstr. 2
81373 Miinchen
Telefon: +49 89 856 3335 16
E-Mail: jobs@testbirds.de

STAND M-L51 www.testbirds.de
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TI DESIGNS, MANUFACTURES, TESTS

AND SELLS SEMICONDUCTOR CHIPS CHAN

Wi} TEXAS INSTRUMENTS

The platform bar is a trademark of Texas Instruments. © 2015 Texas Instruments Incorporated

i
I3 TEXAS
INSTRUMENTS

Texas Instruments Deutschland GmbH

Branche: Elektrotechnik/Halbleitertechnik

Hauptsitz: Dallas/Texas/USA

Standorte: USA, Stidamerika, Europa, Asien
Mitarbeiter: 30.000

Texas Instruments ist heute einer der erfolgreichsten
Halbleiterhersteller der Welt mit einem Portfolio von Uber
100.000 Produkten. Zumeist ohne es zu wissen, benutzen wir
taglich eine Vielzahl von Produkten, welche mit digitalen oder
analogen Technologien von Tl ausgestattet sind.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika: v v
Werkstudent:

Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT
Name: Luisa Fleischhauer
Adresse: HaggertystraRe 1
85356 Freising
Telefon: +49 8161 804 213 SE (MA
E-Mail: hr-europe@ti.com
STAND M-R66 www.careers.ti.com m



T W

LIVIMG LOGISTICS

TGW Software Services GmbH

Tix o — Mgl — T e Branche: Intralogistik
s = Hauptsitzz ~ Teunz

Standorte: R b
' Welcome to. SIS
- our world

Die TGW Software Services GmbH ist Teil der TGW Logistics
Group. Wir realisieren mit rund 3.300 Mitarbeitern weltweit
hochdynamische Logistiklésungen. Bei TGW Software Services
entwickeln rund 300 engagierte Ingenieure, Techniker und
Fachkrafte wirtschaftliche und leistungsfahige Software- und

| ”II_ Steuerungslésungen an unseren beiden Standorten in Teunz und
Regensburg.

LIVING LOGISTICS

— e m—— L ™
EBT #!_‘F:_

- L2 ]

Promoting Careers. ANGEBOT
LIVING LOGISTICS. Inland Ausland

D . . . N . Praktika: v

ie TGW Logistics Group ist ein weltweit flhrender Systemanbieter von

hochdynamischen und zukunftsorientierten Intralogistiklésungen. Mit rund 3.300 Werkstudent: v

Mitarbeitern und Niederlassungen in Europa, China und den USA, ist TGW immer ganz Abschlussarbeiten: v

nahe am Kunden. fester Arbeitsplatz: v

Die Experten bei TGW Software Services in Teunz und Regensburg tufteln taglich KONTAKT

an neuen, innovativen und zukunftsweisenden Lo&sungen im Bereich Software und

Steuerung und sorgen so daflir, dass die komplexesten Logistikldsungen reibungslos

funktionieren. TGW wachst und ist laufend auf der Suche nach neuen Kolleginnen und Name: Angela Klotz

Kollegen im Bereich Software- und Steuerungstechnik sowie Projektmanagement. Adresse: Lindenweg 13

Daneben bieten wir eine ausgezeichnete Ausbildung und zahlreiche Méglichkeiten fiir 92552 Teunz

Studentinnen und Studenten. Telefon: +49 9671 921 6266
- E-Mail: jobs-tss@tgw-group.com

www.tgw-group.com/karriere | jobs-tss@tgw-group.com STAND M-R57 www.tgw-group.com m
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Wenn Du schon immer

—
eine/r von uns warst j
Eine/r von uns — das heiBt: inneren Prinzipien folgen und Ent-

scheidungen mit Tragweite treffen. Mit Neugier, Weitblick und
Entscheidungsstérke mehr Sicherheit und mehr Wert schaffen.
Wie Tom (6), der schon immer genauer hingeschaut, die Dinge

TUV SUD Gruppe

hinterfragt und sein 0. K. erst gegeben hat, wenn alles funktionierte. Branche: Technische Dienstleistungen
Uberzeugt und begeistert fiir eine hohere Sache — wie weltweit Hauptsitz: Miinchen
24.000 kluge Kapfe bei TUV SUD. Wenn Sie diese Haltung mit uns Mehr Wert. ) .
teilen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Mehr Vertrauen. Standorte: 850 weltweit
Mitarbeiter:  24.000 CEIT (BA)
www.tuev-sued.de/jobs EIT (BA)

EIT (MA

[ Wer Uber Sicherheit entscheidet, splirt Tragweite, die viel
‘ verlangt. So wie weltweit 24.000 kluge Képfe bei TUV SUD.
Wir testen und zertifizieren, beraten und bilden aus - in einer
ungeahnten Vielfalt an Themen. Wir gehen Dingen auf den
Grund, urteilen objektiv und ersinnen kluge Losungen fiir neue
Trends. Was wir tun, macht Sinn fiir viele.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENE NN

TS e R e, Vi KONTAKT

—

Name: TUV SUD Recruiting
Adresse: WestendstraRe 199
80686 Miinchen
Telefon: +49 89 5791-2619
E-Mail: IS-Personalmessen@tuev-sued.de

TUV SUD AG

Tel. 0895791-2619 www.tuev-sued.de/karriere STAND M'R24 www.tuev-sued.de/home_de m



BWL (BA

uni =

YOUNG POTENTIALS MU (MA

Stellenmarkt univativ GmbH T

—
—

e —

4+ Aktuelles 4+ Jobs ++ Informationen +

—— Branche: Projekt- und Personaldienstleister
el i~ c "i.’-‘f!:li%% e Hauptsitz:  Darmstadt |
- 20 Stunden Woche DAJ bt s sl s kel g = Standorte:  Berlin, Bielefeld, Darmstadt (Hauptsitz), BNE (MA)
s _ 1 ) Dusseldorf, Essen, Frankfurt, Hamburg, EIT (BA
k;}%ﬁg%ﬁéﬁ; i | ] Hzinnover, Karlsruhe, K&ln, Mannheim, Mu‘nchen, EIT (MA
arbeibe) i Nurnberg, Stuttgart, Ulm, Basel, Bern, Zirich
Vel e Mitarbeiter: > 1200

univativ ist ein Projekt- und Personaldienstleister, der
Studenten und Absolventen spannende Jobs bei renommierten
Unternehmen bietet. Deine Karriere ist unsere Mission, denn

HHE
B

Deine Entwicklung liegt uns am Herzen. Wi (BA
COMMERIBANK
MMEr [mf\'l'r"d]'im B :-\-l,l-._.’--“-_- lictiknten und 'Ili - ANGEBOT
Automotive-Bereich g ke 1
Inland Ausland
Praktika: ANT (BA
Werkstudent: v v ANT(MA
Abschlussarbeiten:
= fester Arbeitsplatz: v 4
Projektmanager
(rm/w/d) im MB (BA
gtpategi;:henmm-ﬁng . | Viodlzoit, usvergpliet KONTAKT A": BA
g ol iiapadt ot e aioes: IF (BA
Projektmitarbeiter s e Name: Anna Sommer
(m/w/d) in der Luft- und o o 2) e coee ot | | e Adresse: BayerstraRe 57-59
. nﬁumfﬂhmmhmk & mal die Woche aal ¥hn oo fpessi. Er sahll .
i se. Ronaky, berndiigm s de i’ bl 80335 Munchen
E-Mail: bewerbung_muenchen@univativ.de

WIF (BA

Willkommen im Heute.

un!/qti Vcom STAND M-L42 WWW.univativ.com

B vounc poTENTIALS k

2] o



USU Usu

USU Software AG

JOIN us ON THE WAY TO THE DIGITAL FUTURE

Branche: IT & Software
. , - , Hauptsitz: Moglingen
IT- und Knowledge-Management-Lésungen - das ist unsere Welt. Ob mit aktiven Wissensda- s .
Standorte: Moglingen, Karlsruhe, Miinchen, Bonn,

tenbanken, Chat-Bots, intelligenten Self-Service-L6sungen oder modernen Portallésungen: ) . .
Leinfelden-Echterdingen, Obersulm, Berlin,
Wir entwickeln innovative IT-Losungen, die sowohl den Servicebereich als auch den Endan-

wender unserer Kunden glicklich machen. Dabei bringen weltweit Gber 700 Mitarbeiter an Aac_hen’ Marburg, Koln, Bmo.' Prostejov, Rom,
17 Standorten ihre innovativen Ideen und ihre Begeisterung fiir intelligente Losungen mit Paris, London, Bosten, San Diego
ein. Werde auch Du Teil der USU-Welt. Gestalte mit uns die digitale Zukunft. Mitarbeiter: 700

IT- und Knowledge-Management-Losungen - das ist unsere Welt.
Ob mit aktiven Wissensdatenbanken, Chat-Bots, intelligente Self-
Service-Losungen oder modernen Portallésungen: Wir entwickeln
innovative IT-LOsungen, die sowohl den Servicebereich als auch

Steige in unsere USU-Welt ein: den Endanwender unserer Kunden glicklich machen.
v/ Duale/r Student/in an der DHBW Stuttgart
der Fachrichtung Wirtschaftsinformatik ANGEBOT
v/ Praktikant/in
v/ Thesis-Student/in
v/ Werkstudent/in . I‘Dland Ausland
v/ Young Professional JetZt bewerben an Praktika:
. Werkstudent: v
» karriere.usu.de Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

KONTAKT

IF (BA)
Name: Lisa Blank IF (MA)

Adresse: Spitalhof

71696 Moglingen
Telefon: +49 7141 4867177 SE (MA)
E-Mail: l.blank@usu.de WIF (BA)

STAND M-R18 karriere.usu.de/de/startseite 457
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VALIDAS %

Sometimes life depends on a single bit!

Wir schaffen die Basis fiir die Entwicklung sicherer Systeme als
- Weltmarktfiihrer fiir Werkzeugqualifizierung,
- Innovationspartner fiir Methoden und Werkzeugeinsatz,

- Entwickler von modellbasierten Werkzeugen.

Namhafte,
grofte Kunden

Spannende Projekte in enger
Zusammenarbeit mit Automobil-
und Luftfahrt- und Chipindustrie

F\e)('\be\
Kollegial
Familiar
Qualitatssicherung von
eingebetteter Software

sowie Entwicklungswerkzeugen

Forschungs”

Entwicklung von Prozessen, Methoden

und Werkzeugen fiir die Fahrzeug-
software der Zukunft

Validas AG Tel +49 (89) 5388669-0

Arnulfstr. 27 jobs@validas.de
D-80335 Miinchen http://www.validas.de

=
<V, <
R

<

VALIDAS
Validas AG

Branche: IT-Consulting
Hauptsitz: Minchen
Standorte: Minchen

Mitarbeiter: 40

Die Validas AG ist ein junges, kontinuierlich wachsendes
Beratungsunternehmen im  Bereich  Qualitatssicherung
softwareintensiver eingebetteter Systeme. Bei uns wirken Sie
bei der Konzeption, Adaption und dem Einsatz von Methoden
des Software-Engineering, der Softwarevalidierung und des
Softwaretests mit. Sie arbeiten eigenverantwortlich in einem
erfahrenen hochqualifizierten Team.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENE NN

KONTAKT

Name: Dr. Peter Braun
Adresse: ArnulfstralRe 27
80335 Miinchen
Telefon: +49 89/538 8669-0
E-Mail: jobs@validas.de

STAND M-R42 www.validas.de m



CREATE YOUR DOSE
OF SUCCESS!

o (0 o

Personliche Starken ein- Work-Life-Balance wird bei Kreativitdt und neue Ideen

sind unser Motivator

bringen & weiterentwickeln uns gelebt

: BaveRns. o]
- BEST U #

L'

ViscoTec Pumpen- und Dosiertechnik GmbH

Branche: Maschinenbau

Hauptsitz: Toging a. Inn

Standorte: Deutschland, USA, China, Singapur, Indien
Mitarbeiter: Uber 200 Mitarbeiter weltweit

ViscoTec Pumpen- u. Dosiertechnik GmbH ist Hersteller von
Systemen, die zur Férderung, Dosierung, Auftragung, Abflllung
und der Entnahme von mittelviskosen bis hochviskosen
Medien benotigt werden. Der Hauptsitz des technologischen
Marktfihrers ist in Toging a. Inn (Bayern, Nahe Miinchen).
Dariber hinaus verfiigt ViscoTec liber Niederlassungen in den
USA, in China, Singapur und Indien und beschaftigt weltweit
rund 200 Mitarbeiter.

ANGEBOT

Inland Ausland
Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

ANENRNRN

KONTAKT

Name: Silvia Ernst
Adresse: AmperstraRe 13

84513 Toging a. Inn
Telefon: +49 863192740
E-Mail: silvia.ernst@viscotec.de

STAND M-R2

www.viscotec.de

BWL (BA
IB (BA

MB (BA)

F (BA)
F (MA)

WIF (BA)

461
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Vis—mIR_ N

ENGINEERING A BETTER WORLD

Herzlich Willkommen
bei den Welthelden.

Die VISPIRON WELTHELDEN-Kultur steht fiir ENGINEERING A BETTER WORLD.
Erfahre mehr dariiber in einem personlichen Gesprach

,Ich bin ein WELTHELD, weil ich an den L6sungen von morgen arbeite”

VISPIRON ist ein Technologieunternehmen und mit tGber 500 Mitarbeitern in vier Sparten tatig. Die Einheit SYSTEMS ist
F&E-Entwicklungspartner zahlreicher Unternehmen und realisiert Kundenlésungen in den Bereichen Car-IT, Powertrain
Systems, Embedded Systems, Industrie- und Mobility-Software sowie loT & M2M. Die ROTEC-Messtechnik ist Weltmarkt-
fihrer im Bereich der Drehschwingungsanalyse und wird bei der Entwicklung von Motoren, Getrieben und Turbinen ein-
gesetzt. Mit CARSYNC bieten wir ein telematikbasiertes Flottenmanagementsystem zur effizienten und CO2-sparenden
Mobilitat. Unsere Sparte ENERGY ist auf schliisselfertige Solar- und Windparks spezialisiert und dariiber hinaus im Bereich
von Pumpspeicherkraftwerken tatig.

Die VISPIRON betreut liber 300 Kunden an nationalen und internationalen Standorten.

)
VIEF"IHU ~

ERGINEERING & BETTER WORLD

VISPIRON SYSTEMS GmbH

Branche: Dienstleistungen

Hauptsitz: Minchen

Standorte: Minchen, Stuttgart, Ingolstadt, Wolfsburg,
Leizpig

Mitarbeiter: 600

VISPIRON ist mit den Schwerpunkten Projektmanagement,
Consulting und Informationstechnologie Entwicklungspartner
zahlreicher Industrieunternehmen. In unserer Gruppe sind 600
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Projektumfeld tatig oder
entwickeln eigene Produkte fiir VISPIRON. Wir suchen motivierte
Kolleginnen und Kollegen die unser Team bereichern. Du bist auf
der Suche nach neuen Herausforderungen und einem coolen
Team? Dann bewerbe dich bei uns.

BWL (BA
B (BA

MU (MA

[~

AWT (BA)

A
EIT (BA
EIT (MA)

WI (BA
WI (MA)
IWI (BA)

lli lil l lii!
<
>

ANGEBOT
Klicke einfach auf die Icons unten, um zur entsprechenden Webseite oder dem Video zu kommen:
Inland Ausland AR
Praktika: v
Werkstudent: v

Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v

MB (BA
SYSTEMS MESSTECHNIK FLOTTEN ENERGY KONTAKT AIF (BA)
MANAGEMENT F (BA)
Name: Agathe REIt'Z F (MA)
Adresse: Joseph-Dollinger-Bogen 28
80807 Miinchen

Telefon: +49 89 452 450 040 SE (MA

vispiron.de E-Mail: agathe.reitz@vispiron.de WIF (BA)

WIR ARBEITEN FUR Airbus Group, Audi, BMW, Bosch, Carl Zeiss, Conti, Continental, Daimler, Ferrari, Fiat, Ford-Werke, Porsche, Volkswagen, General Motors,

Giesecke & Devrient, HarleyDavidson, Harmann/Becker Automotive Systems, Hyundai, IAV, Jaguar Land Rover, KTM- Sportmotorcycle, LEAR Corporation, STAN D M - L6 Www-vispiron_de
Mercedes-Benz Motorsport, Porsche, Rohde & Schwarz, Siemens Healthcare, Volkswagen uv.m.



ﬁlnatruments.
High Speed Testsysteme fur Tl VL (3A

die Technologie von morgen
VX Instruments GmbH

Branche: Elektrotechnik/Messtechnik
Wir suchen Dich aus den Fachbereichen Hauptsitz:  Altdorf/Landshut
Standorte: Altdorf/Landshut
= Elektrotechnik Mitarbeiter: 30
= [nformatik

. . . Wir sind ein inhabergefiihrtes Unternehmen, welches
= Wirtschaftsinformatik weltweit komplexe Test- und Prifsysteme fir den Labor- und S
= BWL Produktionstest von elektronischen Komponenten liefert.
Wir arbeiten mit groRen, namhaften Konzernen, sowie
mittelstdndischen Unternehmen, in Gber 30 Landern weltweit,
zusammen. Unsere innovativen Produkte ,Made in Germany“
entwickeln wir an unserem Technologiestandort in Altdorf bei

Landshut.
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
KONTAKT
' IF (BA)
Name: Verena Dollinger
IF MA
Adresse: Bernsteinstrasse 41a ( )
84032 Altdorf
Telefon: +49 871 93 15 55-157 SE (MA)
Starte Deine Karriere Und E E E-Mail: Verena.Dollinger@vxinstruments.com WIF (BA)

bewirb Dich bei uns. &

www.vxinstruments.com/studenten
STAND M-R8 www.vxinstruments.com m



Nina, Praktikantin
Christian, Werkstudent
Amr, Masterand

Wissensationell™

*Weil Studierende bei uns theoretisches Wissen perfekt mit Praxis-Know-how kombinieren
koénnen. Egal, ob Praktikant, Werkstudent, Bachelor- oder Masterand: Jeder hat die Chance
zum Gleich-Mitmachen, Selbst-Gestalten und Viel-Dazulernen. AuBerdem bieten wir ein
intensives Networking, wertvolle Einblicke in unsere Arbeitswelt sowie jede Menge Teamspal.
So schaffen Sie die beste Basis fur weitere Karriereschritte bei einem echten Global Player.
Und profitieren dartiber hinaus von unserem speziellen Plus — dem Wir.

(=~)ebasto

www.webasto.com/career Feel the Drive

\~Jebasto
Webasto Gruppe
Branche: Automobilzulieferer
Hauptsitz: Stockdorf bei Miinchen
Standorte: Uber 50 Standorte weltweit
Mitarbeiter: weltweit rund 13.000

Die Webasto Gruppe ist globaler innovativer Systempartner
nahezu aller Automobilhersteller und zahlt zu den 100 groRten
Zulieferern der Branche. In seinen Kerngeschaftsfeldern
entwickelt und produziert das Unternehmen Schiebe-, Panorama- WI (BA
und Cabriodicher sowie Thermosysteme fiir alle Antriebsarten. QURLYEY]
Dariiber hinaus baut Webasto mit Batteriesystemen und
Ladelésungen ein Produktportfolio fir die Elektromobilitat aus.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v ANT (BA
Werkstudent: v ANT(MA)
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v
MB (BA)
KONTAKT AIF (BA)
Name: Stephanie Braun
IF MA

Adresse: Kraillinger StraRe 5 (Y

82131 Stockdorf
Telefon: +49 89 85794-53224 SE (MA
E-Mail: Stephanie.Braun@webasto.com WIF (BA)

STAND M-R50 467
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IHRE WEGE ZU UNS

Steigen Sie direkt bei uns ein in eine spannende Karrierelaufbahn als:

INGENIEUR (M/W/D)
IT-EXPERTE (M/W/D)
PROJEKTMANAGER (M/W/D)

NACHWUCHS IN EINEM SPANNENDEN
FAST TRACK PROGRAMM FUR VERKAUFSBERATER
(M/W/D)

Informieren Sie sich zudem Uber weitere Einsatzmadglichkeiten bei WOLF.

Sie studieren noch? Wir bieten lhnen bereits jetzt spannende Erfahrungen.
Sichern Sie sich einen Einsatz als Praktikant(in), schreiben Sie lhre
Abschlussarbeit bei uns, machen Sie einen Ferienjob oder werden Sie unser(e]
neue(r] Werkstudent(in). Wir freuen uns auf Sie!

Hier geht's zu unseren aktuellen Stellenangeboten:

www.wolf.eu/karriere R

Die Wolf Group zahlt zu den flihrenden Herstellern von Heizungs- und Klimasystemen und gemeinsam mit ihrer Muttergesellschaft, der
bdrsennotierten Centrotec Sustainable AG, zu den bedeutendsten Komplettanbietern fiir Energiesparlésungen in der Gebaudetechnik.
Wolf widmet sich in seinem Handeln gezielt dem Wunsch der Menschen nach persénlicher Wohlfiihlatmosphére und positioniert sich
als ,Experte fir gesundes Raumklima”. Das unterstreicht die Marke auch mit der klaren und verbindlichen Aussage: ,Wolf - Voll auf
mich eingestellt”” Im Jahr 2017 beschéftigte Wolf Gber 2.000 Mitarbeiter am Standort Mainburg, im deutschlandweiten Vertriebs- und
Servicenetz sowie in ? Tochtergesellschaften in Europa und China. Mit weiteren 60 Vertriebspartnern in mehr als 50 Landern ist Wolf
global aufgestellt und erwirtschaftete einen Jahresumsatz von rund 383 Mio. Euro.

(1B (BA)
WELF com

WOLF GmbH

Branche: Maschinen-/Anlagebau
Hauptsitz: Mainburg
Standorte: 14 Niederlassungen, 7 Tochtergesellschaften, 60 EIT (BA

Vertriebspartner weltweit
Mitarbeiter: ca. 2000 EIT (MA)

Die WOLF Group aus dem bayerischen Mainburg zdhlt zu den
fliihrenden Systemanbietern von Heizungs- und Klimasystemen.
Mit ca. 2000 Mitarbeitern und Partnern entwickelt, fertigt
und vertreibt WOLF innovative Gebaudetechnik und

Energiesparsysteme fir unterschiedlichste Einsatzgebiete. IWI (BA
ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v
Werkstudent: v
Abschlussarbeiten: v
fester Arbeitsplatz: v

IF (BA)
Name: Julia Zott IF (MA)

KONTAKT

Adresse: Industriestralle 1
84048 Mainburg
Telefon: +49 8751 74 1764
E-Mail: karriere@wolf.eu

STAND M-R20 www.wolf.eu m
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Wir haben Mitarbeiter.

Keine Angestellten."

Xpecto AG

Branche: Finanzsoftware
Hauptsitz: Landshut
Standorte: Landshut, Krailling
Mitarbeiter: 40

Wir erstellen, vermieten und betreuen Standardsoftware fiir
die Finanzbranche. Wir legen Wert auf innovative Lésungen,
zufriedene Kunden und eine stabile Firmenentwicklung. Unsere
Heimat ist im LINKWORK, dem Landshuter Innovationszentrum
an der BenzstraRe.

ANGEBOT

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

KONTAKT

Name: Harald Elsperger
Adresse: BenzstraRe 13
84030 Landshut
Telefon: +49 871 2767111
E-Mail: harald.elsperger@xpecto.com

STAND S-74 www.xpecto.de




W YAZAKI ~§ YAZAKI G

B (BA

Yazaki Group

PM (MA

Branche: Aut bilzulieferindustri
ranche utomobilzulieferindustrie AWT (BA

Hauptsitz: KoIn

Standorte: Regensburg, Miinchen, Brake, Koln, Stuttgart,
insgesamt 488 Standorte in 45 Landern weltweit BNE (MA)

Mitarbeiter: ca. 300.000 EIT (BA

Seit 1929 ist Yazaki ein japanisches Familienunternehmen, (7

das sich die Weiterentwicklung und Innovation von
Automobilverkabelungssystemen auf die Fahne geschrieben
hat. Wir sind stolz darauf, dass weltweit ca. 300.000 Menschen
Teil unserer Familie sind. Wir investieren nicht nur in die QUARELS
Weiterentwicklung unserer Produkte, sondern insbesondere in QRO

Als einer der weltweit gréBten internationalen Hersteller von Automobilver-

kabelungssystemen sind wir Partner aller groBen OEMs. Dies verdanken wir in die Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter/innen. Sie sind der
erster Linie unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, durch deren Leistung Grundstein flr unserer Erfolg.
und Ideen unsere Produkte erstklassig und innovativ sind. Damit das so bleibt, ANGEBOT

wird Mitarbeiterentwicklung bei uns grof3 geschrieben.

Inland Ausland ANT (BA
Wir bieten Ihnen Arbeitsplatze mit langfristigen Perspektiven. Mit internatio- \Ij\;akl?lia:d ‘ v ANT(MA
erkstudent:
nalen Projekten und Karrierechancen bieten sich Ihnen viele Mdglichkeiten. Abschlussarbeiten: v
Neben flexiblen Arbeitszeiten und einer guten Vereinbarkeit von Beruf und fester Arbeitsplatz: v
Familie steht fur uns vor allem die Wertschatzung unserer Mitarbeiterinnen MB (BA
und Mitarbeiter im Vordergrund. KONTAKT AIF (BA)
Bei Yazaki arbeiten Menschen unterschiedlicher Kulturen eng und vertrauens- Name: Tina Ritzmann
. . . Adresse: Im Gewerbepark B32
voll zusammen. Durch ihre Motivation und ihr Engagement tragen alle ge-
93059 Regensburg SE (MA
meinsam zum globalen Unternehmenserfolg bei. Telefon: +49 941 298 5333
E-Mail: Tina.Ritzmann@yazaki-europe.com

www.yazaki-europe.com ;

y P STAND M-L39 www.yazaki-systems.com 473
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B (MA

ZF Friedrichshafen AG

AWT (BA)
Branche: Automobilzulieferindustrie
Hauptsitz: Friedrichshafen . BNE (MA)
Standorte: Passau, Aschau, Schweinfurt, Auerbach (u.a.)

EIT (BA
EIT (MA)

Mitarbeiter: 146.000

ZF ist ein weltweit flihrender Technologiekonzern in der
Antriebs- und Fahrwerktechnik sowie der aktiven und passiven
Sicherheitstechnik. Er ist mit 146.000 Mitarbeitern an rund 230
Standorten in nahezu 40 Landern vertreten. Im Jahr 2017 hat ZF  €TYTHT:Y
einen Umsatz von 36,4 Milliarden Euro erzielt. ZF zihlt zu den
weltweit groRten Automobilzulieferern.

ANGEBOT
Inland Ausland
Praktika: v v
Werkstudent: ANT(MA)
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz: v v
KONTAKT AIF (BA)
IF (BA)
Name: Anna Eder
Adresse: Tittlinger StralRe 28
94030 Passau
Telefon: +49 851 494 379 0 SE (MA
E-Mail: anna.eder@zf.com WIF (BA)
STAND S-3 www.zf.com 475
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