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Liebe Studierende, liebe Absolventinnen und Absolventen, 
sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter von Unternehmen und Institutionen, 

herzlich willkommen zur Studentischen Karrierebörse (SKB) der Hochschule Lands-
hut.

Am 08. Mai 2024 findet die 28. SKB unter dem Motto „colour your future“ statt. Sie bie-
tet eine tolle Plattform, um Studierende und Absolventinnen und Absolventen unse-
rer Hochschule mit Vertreterinnen und Vertretern von über 200 Hidden Champions 
sowie namhaften Unternehmen und Institutionen miteinander zu vernetzen.

Die Hochschule Landshut ist ein Flaggschiff für unsere Region. Sie bildet Fachkräfte 
aus, die in zentralen Zukunftsthemen bestens positioniert sind. Unsere Absolventin-
nen und Absolventen brennen darauf, Verantwortung für sich und die Gesellschaft 
übernehmen. Bildung und Wissen sind zentrale Faktoren für eine gute Zukunft, die 
vom rasanten Wandel, damit einhergehenden Risiken, vor allem aber auch Chancen 
geprägt ist. Persönliche Kontakte sind darüber hinaus essenziell: Für unsere Studie-
rende bieten sie neue Perspektiven, Impulse und exzellente Karrierechancen.

Ich bin stolz darauf, die Studentische Karrierebörse bereits seit ihrer Gründung zu 
begleiten. Es ist mir ein Herzensanliegen, unsere Studierenden voranzubringen und 
ihnen dabei zu helfen, die entscheidenden Brücken für ihre Zukunft zu bauen. 

Ich möchte mich ausdrücklich bei allen ausstellenden Firmen und Institutionen, dem 
interdisziplinären Organisationsteam der SKB sowie den unterstützenden Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern für Ihr Engagement bedanken! Das große Interesse an der 
SKB zeugt von der exzellenten Reputation, die sie regional und überregional über 
Jahre erworben hat, und dem großen Bedarf. Durch Ihren Einsatz ermöglichen Sie 
unseren Studierenden sowie Absolventinnen und Absolventen diese tolle Gelegen-
heit zum gegenseitigen Austausch. 

Wie unsere Hochschule insgesamt, entwickelt sich auch die Studentische Karriere-
börse kontinuierlich weiter: Zum ersten Mal bringen wir spannende Unternehmen im 
Rahmen von kurzen, prägnanten Unternehmens-Pitches mit unseren Studierenden 
zusammen. Damit schaffen wir inspirierende Einblicke in die Jobs von morgen.

Ich wünsche allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern einen interessanten Tag auf der 
SKB und viele bereichernde Kontakte und Erfahrungen!

Ihr
Fritz Pörnbacher
Präsident der Hochschule Landshut

Prof. Dr. fritz Pörnbacher
Präsident der Hochschule Landshut 
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Liebe Studierende, liebe Absolventinnen und Absolventen,
sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter der mitwirkenden Unternehmen, Institutionen und Vereine,
es ist mir jedes Jahr im Mai erneut eine Freude wenn die SKB als fester Programmpunkt im Veranstaltungska-
lender unserer Hochschule näher rückt – gerade ich als Vizepräsidentin für Studium und Lehre freue ich mich 
sehr, dass wir an der Hochschule Landshut im Rahmen der Studentischen Karrierebörse heuer nun bereits 
zum 28. Mal unsere Studierenden mit renommierten und innovativen Firmen und Unternehmen in Kontakt 
bringen können. Die SKB wurde zu einem festen Event für unsere Hochschule, aber auch die gesamte Region 
– weshalb es uns in diesem Jahr ein Anliegen war erstmalig mittels eines offiziellen Auftakts noch mehr Auf-
merksamkeit auf dieses zu legen! Die SKB ist aber noch mehr: Sie ist ein gelebter Beweis für das Engagement, 
die Eigenaktivität, die Kompetenzen und Motivationskraft unserer Studierenden, welche diese Veranstaltung 
alljährlich voller Begeisterung, dabei stets hochprofessionell organisieren.
Hochschulische Bildungseinrichtungen sind Orte der Begegnung und des persönlichen Austauschs - gerade 
für uns als Hochschule für angewandte Wissenschaften prägt dies unser Selbstverständnis, insbesondere der 
stete Anwendungs- und Praxisbezug sind für uns sehr bedeutsam. Auch der heutige Tag versteht sich als 
Impuls- und Orientierungsgeber, bietet aber zeitgleich die Möglichkeit in den Dialog zu treten und wertvolle 
Kontakte mit der späteren Arbeits- und Berufswelt anzubahnen. Denn das will unsere Studentische Karriere-
börse letztlich: Unsere Studierenden und Absolvierenden mit verschiedenen Branchen und Unternehmen ins 
unmittelbare Gespräch bringen, frühzeitig Kontakte anbahnen - und den Betrieben und Institutionen Raum 
bieten, sich als attraktiver potentieller Arbeitgeber bei der kommenden Generation zu präsentieren. Letzteres 
hat gerade angesichts des Fachkräftebedarfs große Bedeutung auch für die Firmen, dies erleben auch wir stets 
als Rückmeldung. Erfreulicherweise zeigt aber gerade auch die Vielzahl und Diversität der sich heute präsen-
tierenden Aussteller: Wir befinden uns in einer Wachstumsregion mit einer starken Wirtschaft und hohem In-
novationspotential – und unserer Studierenden- und Absolvierendengeneration stehen vielfältige spannende 
Berufsperspektiven offen, angesichts der akuten Fachkräftemangels partiell sogar mehr als jemals zuvor. Es ist 
mir daher ein großes Anliegen allen Beteiligten, insbesondere natürlich federführend dem Organisationsteam 
der SKB Hochschule Landshut e.V., für ihr großartiges Engagement zu danken. Es ist Ihnen erneut gelungen 
eine hochattraktive, sich über viele Disziplinen erstreckende Messe zu konzipieren, die unseren Studierenden 
viele interessante, praxisnahe und anwendungsbezogene Optionen für Praktikumsplätze, Werkstudententä-
tigkeiten, akademische Abschlussarbeiten und/oder
den erfolgreichen Einstieg in das sich dem Studium anschließende Berufsleben offeriert – dafür in meiner Rolle 
als Vizepräsidentin Studium und Lehre im Namen unserer Hochschule sowie vor allem der Studierenden ein 
herzliches Dankeschön!
Abschließend wünsche ich den Organisatorinnen und Organisatoren, den ausstellenden Unternehmen sowie 
natürlich vor allem unseren Gästen und Besuchern eine interaktive, anregende und erfolgreiche Studentische 
Karrierebörse 2024 mit vielen neuen Impulsen und Kontakten – ich freue mich auf die Gespräche und den 
Austausch mit Ihnen!
Herzliche Grüße 
Ihre 
Prof. Dr. Silvia Dollinger 
Vizepräsidentin Studium und Lehre 

Prof. Dr. Silvia Dollinger 
Vizepräsidentin der Hochschule Landshut
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MarkuS bluMe
Bay. Staatsminister für Wissenschaft und Kunst

Es ist ein ganz besonderes Highlight an der Hochschule Landshut: Unter dem Motto 
„Colour your future“ treffen auch in diesem Jahr bei der Studentischen Karrierebörse 
wieder über 200 regionale und überregionale Unternehmen und soziale Einrichtun-
gen auf ambitionierte und hervorragend ausgebildete Studentinnen und Studenten. 

Die Zahlen sprechen für sich: Mit jährlich über 1.500 Besucherinnen und Besuchern 
bietet die größte Karrieremesse der Region eine einzigartige Plattform für Studieren-
de und Firmen. Junge Talente können hier Kontakte zu potenziellen Arbeitgebern 
knüpfen, Themen für Abschlussarbeiten diskutieren und Perspektiven für einen er-
folgreichen Berufseinstieg gewinnen. Die teilnehmenden Unternehmen treffen auf 
hochqualifizierte Fachkräfte von morgen aus über 50 Studiengängen und können sie 
schon während ihres Studiums für sich begeistern. Eine klassische Win-Win-Situation! 
Im Rahmen der Veranstaltung werden hunderte spannende Jobs auf dem Karriere-
portal angeboten, das digitale Ausstellungsverzeichnis ermöglicht eine unkomplizier-
te Kontaktaufnahme und der Pitch Club „Pitch my Job“ schafft inspirierende Einblicke 
in zukünftige Arbeitswelten.

Dies alles wird möglich, weil ein interdisziplinäres Team von Studierenden aus sechs 
Fakultäten der Hochschule Landshut mit großem ehrenamtlichem Engagement und 
viel Herzblut diese Messe organisiert und mit Leben füllt. Die außerordentliche Ein-
satzkraft dieses Organisationsteams macht die Veranstaltung zu einem nachhaltigen 
Erfolg für Ausstellende und Besuchende gleichermaßen. Dafür möchte ich allen Betei-
ligten sowie den Förderern und Unterstützern meinen herzlichen Dank aussprechen 
und ich bin überzeugt: Bei der Studentischen Karrierebörse heißt es „It’s a match“!  

München, im April 2024
 
Markus Blume, MdL  
Bayerischer Staatsminister
für Wissenschaft und Kunst
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Regierungspräsident von Niederbayern
rainer haSelbeck

Die gegenwärtige Zeit ist geprägt von großen Umbrüchen – Energiewende, Digitali-
sierung, Künstliche Intelligenz. Diese verlangen neue, innovative Ansätze und Ideen. 
Motivierte, neugierige und exzellent ausgebildete junge Menschen wie Sie, liebe 
Studierende, kommen genau zum richtigen Zeitpunkt auf den Arbeitsmarkt. Die 
Unternehmen brauchen gute Fachkräfte mehr denn je, mit denen sie gemeinsam 
die Zukunft gestalten können, vor allem in digitaler Hinsicht. Ihre Generation ist 
von Kindesbeinen an mit digitaler Technik aufgewachsen. Gepaart mit einer hervor-
ragenden fachlichen Ausbildung das ideale Rüstzeug, um den digitalen Transfor-
mationsprozess des Wirtschaftsstandortes Bayern, Niederbayern kraftvoll voranzu-
bringen.

Die Studentische Karrierebörse der Hochschule Landshut hat mittlerweile Tradition 
und ist vielfach bewährt. Die ideale Plattform also für Sie, um das richtige Unter-
nehmen zu finden, das zu Ihnen passt. Ein Unternehmen, bei dem Sie Ihre beruf-
lichen Visionen und Ambitionen verwirklichen können und bei dem Sie sich auch als 
Mensch gut aufgehoben fühlen. Die Unternehmen wissen, dass junge Nachwuchs-
kräfte von heute nicht nur irgendeinen Job suchen, sondern Arbeit mit Sinn und 
Arbeit, die auch Raum lässt für das Leben neben dem Beruf. 

Nutzen Sie die Chance, mit zukünftigen Arbeitgebern ins Gespräch zu kommen. 
Netzwerken Sie. Entdecken Sie, was auf dem Arbeitsmarkt gerade gefragt ist und 
was gefordert wird. Ich wünsche Ihnen, dass die Studentische Karrierebörse 2024 
für Sie ganz persönlich ein voller Erfolg wird und Sie Ihrem beruflichen Traum ein 
gutes Stück nähherkommen!

 
Rainer Haselbeck
Regierungspräsident

8



Oberbürgermeister Landshut
alexanDer Putz

Sehr geehrte Studentinnen und Studenten,
sehr geehrte Vertreterinnen und Vertreter der Unternehmen und Institutionen,

zur Studentischen Karrierebörse 2024 begrüße ich Sie sehr herzlich. Seit vielen Jah-
ren steht sie unter dem Motto „Colour your Future“ und lässt damit etliche Asso-
ziationen zu: Die Karrierebörse ermöglicht Studierenden, ihr Berufsleben und ihre 
Karriere entsprechend ihrer „Lieblingsfarbe“ zu gestalten und gibt darüber hinaus 
sowohl Unternehmen als auch Studentinnen und Studenten eine Chance, die Far-
ben zu vergleichen und die Unternehmen zu finden, mit denen sie „farblich harmo-
nieren“. Sowohl Unternehmen als auch potentielle Bewerberinnen und Bewerber 
können dabei aus einer reichen Farbpalette schöpfen.

Das große Plus der beliebten Karrierebörse: Sie ist eine virtuelle und analoge Platt-
form um zwischen Studierenden und Vertretern der Unternehmen persönliche 
Kontakte zu knüpfen, sie bietet Firmen, Institutionen und Einrichtungen die Mög-
lichkeit, sich in der Sparkassenarena zu präsentieren und Studierenden Betreuung 
von Abschlussarbeiten, Praktikumsplätze und natürlich freie Stellen zu offerieren.
Studentinnen und Studenten aller Fachrichtungen haben andererseits die Gelegen-
heit, potentielle Arbeitgeber kennenzulernen, im persönlichen Gespräch Fragen zu 
klären und sich vorzustellen.

Mein Kompliment an das Team der SKB, denn es hat auch in diesem Jahr wieder 
eine runde Veranstaltung auf die Beine gestellt.

Ausstellern und Besuchern wünsche ich viele Kontakte, auf dass die Börse für beide 
Seiten erfolgreich wird.

Ihr
Alexander Putz
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Bildquelle: Hochschule Landshut
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Liebe Besucherinnen und Besucher, liebe Ausstellende,  
unter unserem Leitmotto #Colour Your Future stehen heute bereits zum 28. Mal ei-
nen ganzen Tag Karrierechancen im Fokus: 
Wir freuen uns sehr, Sie entweder als Ausstellende oder als Besuchende auf der Kar-
rierebörse begrüßen zu dürfen. Ein herzlicher Dank gilt zudem den heutigen Ehren-
gästen aus Wirtschaft, Politik und Gesellschaft, die unserer Einladung gefolgt sind.
Auch in diesem Jahr stellen sich wieder mehr als 200 Unternehmen und soziale Ins-
titutionen als potenzielle Arbeitgebende vor. Viele davon nehmen bereits seit vielen 
Jahren an der SKB teil. 
Wir bedanken uns an dieser Stelle für das entgegengebrachte Vertrauen: Mit Ihrer 
Teilnahme machen Sie die SKB zur größten Karrieremesse in der Region und drücken 
gleichzeitig Ihr Interesse an den hervorragend ausgebildeten Studierenden sowie Ab-
solventinnen und Absolventen der Hochschule Landshut aus. Zudem ermöglichen Sie 
es, dass sich unsere Studierenden mit dem Besuch der SKB die berufliche Zukunft 
anhand dieses vielfältigen Angebots selbstbestimmt - ganz im Sinne unserem Leit-
mottos - gestalten können. 
Über viele Wochen und Monate hat unser Team hoch engagiert auf diesem Tag hin-
gearbeitet. Es gab zahlreiche Meetings an der Hochschule, noch mehr Teams-Calls, 
E-Mails und Telefonate… Dabei war es allen immer ein besonderes Anliegen, die dies-
jährige SKB zu einem noch besseren Erlebnis für alle zu machen. Wir freuen uns sehr, 
die Messe mit so einem großartigen Team organisiert haben zu dürfen. Ohne euch 
wäre eine Veranstaltung dieser Größe nicht denkbar. Unser besonderer Dank geht 
dabei an das Team der Bereichsleitung, welches die SKB schon so lange unterstützt!

Abschließend wünschen wir allen Besuchenden und Ausstellenden erfolgreiche Mes-
setage, viele neue Kontakte und nicht zuletzt interessante Gespräche.

Jonas Hiller & Susann Scholz 
Projektleitung SKB

Projektleitung 
28. Studentische Karrierebörse 2024
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olour your future

Sehr geehrte Studierende, Ausstellende & Besucher*innen,  

wir freuen uns sehr, Sie alle wieder in Landshut auf der 28. Studentischen Karriere-
börse begrüßen zu dürfen.  

Wir hoffen mit der diesjährigen SKB wieder einen optimalen Rahmen geschaffen 
zu haben, damit sich Studierende und Firmenvertreter*innen austauschen können 
und wertvolle Kontakte für die Zukunft geknüpft werden können. Mit über 200 Aus-
stellenden sind wir uns sicher, dass für alle Besucher*innen ein interessantes An-
gebot an Ausstellenden vor Ort sein wird. 

Neben unserem Colour-Your-Future-Gewinnspiel mit großartigen Preisen gibt es 
am Messetag unter anderem unser neues Vortragsformat Pitch-my-Job. Erhalte 
n Sie spannende Einblicke und werden Sie im Anschluss ihre Fragen rund um die 
Arbeitswelt los!
Ergänzend dazu finden Sie in unserem Ausstellerverzeichnis alle Informationen zu 
den teilnehmenden Unternehmen und die passenden Stellenanzeigen an unserer 
Jobwall.
Wir bedanken uns auch ganz herzlich bei allen Studierenden, die uns in der Vor-
bereitungsphase und der Umsetzung der SKB wieder tatkräftig unterstützt haben.  

Wir wünschen allen Besucher*innen & Ausstellenden einen erfolgreichen Messe-
besuch! 

bereichSleitung 
28. Studentische Karrierebörse 2024

Sophia & 
Nadja 
BEREICH 
FIRMENBETREUUNG

Antonia, 
Hannah & 
Daniel 
BEREICH 
MARKETING

Lisa & 
Benedikt
BEREICH 
MESSEBUCH

Nadja & 
Benedikt 
BEREICH 
TECHNIK & 
LOGISTIK



Nadja & Benedikt 

Antonia, Hannah & Daniel 

Sophia & Nadja 

Benedikt & Lisa
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olour your future

Bildquelle: Hochschule LandshutBildquelle: Hochschule Landshut

BeratUng
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ZENTRALE STUDIENBERATUNG & KARRIERESERVICE
WIR HABEN DIE ZÜNDENDE IDEE

HOCHSCHULE LANDSHUT
Hochschule für angewandte Wissenschaften
Am Lurzenhof 1 
84036 Landshut
Tel. +49 (0)871 - 506 466
studienberatung@haw-landshut.de
www.haw-landshut.de/studienberatung

 ▪ Allgemeine Informationen zum Studium
 ▪ (Duale) Studienmöglichkeiten
 ▪ Übergang Schule-Hochschule
 ▪ Studienorganisation
 ▪ Umorientierung im Studium  studienberatung@haw-landshut.de

KARRIERESERVICE
HOCHSCHULE LANDSHUT

HOCHSCHULE LANDSHUT
Hochschule für angewandte Wissenschaften
Am Lurzenhof 1 
84036 Landshut
Tel. +49 (0)871 - 506 326
karriere@haw-landshut.de
www.haw-landshut.de/karriere

 ▪ Karriereworkshops
 ▪ Bewerbungsunterlagen-Checks
 ▪ Unternehmenskooperation
 ▪ Duales Studium       
 ▪ Hochschul-Jobbörse
 ▪ Alumni-Betreuung                        karriere@haw-landshut.de



KARRIERESERVICE
HOCHSCHULE LANDSHUT

HOCHSCHULE LANDSHUT
Hochschule für angewandte Wissenschaften
Am Lurzenhof 1 
84036 Landshut
Tel. +49 (0)871 - 506 326
karriere@haw-landshut.de
www.haw-landshut.de/karriere

 ▪ Karriereworkshops
 ▪ Bewerbungsunterlagen-Checks
 ▪ Unternehmenskooperation
 ▪ Duales Studium       
 ▪ Hochschul-Jobbörse
 ▪ Alumni-Betreuung                        karriere@haw-landshut.de



KontaKt
gruenderzentrum@haw-landshut.de
www.haw-landshut.de/gruenderzentrum

GRÜNDERZENTRUM DER 
HOCHSCHULE LANDSHUT

VERNETZEN. FÖRDERN. GRÜNDEN.

Förderung und Beratung
Entrepreneurship im Studium
Teambuilding
Events



KontaKt
gruenderzentrum@haw-landshut.de
www.haw-landshut.de/gruenderzentrum

GRÜNDERZENTRUM DER 
HOCHSCHULE LANDSHUT

VERNETZEN. FÖRDERN. GRÜNDEN.

Förderung und Beratung
Entrepreneurship im Studium
Teambuilding
Events





DUALES STUDIUM 
THEORIE & PRAXIS

www.haw-landshut.de/dual

WISSEN

PRAKTISCH

ANWENDEN



BACHELOR IN DER TASCHE?
BERUFSBEGLEITEND ZUM MASTER-ABSCHLUSS

Du hast Dein Bachelorstudium erfolgreich abgeschlossen und möchtest nun 
Praxiserfahrung sammeln?

Perfekt! Dir stehen viele Türen offen. Denke aber auch jetzt bereits über Deine 
weitere Karriereplanung nach. Erwerbe berufsbegleitend einen Master oder MBA 
der Hochschule Landshut. Unsere Vorteile: Top-Dozierende aus Wissenschaft und 
Praxis, kleine Gruppen, individuelle Förderung.

Informiere Dich auf www.haw-landshut.de/weiterbildung 

HOCHSCHULE LANDSHUT
Weiterbildungsakademie
Am Lurzenhof 1 84036 Landshut
Tel. +49 (0)871 - 506 285
weiterbildung@haw-landshut.de   



BACHELOR IN DER TASCHE?
BERUFSBEGLEITEND ZUM MASTER-ABSCHLUSS

Du hast Dein Bachelorstudium erfolgreich abgeschlossen und möchtest nun 
Praxiserfahrung sammeln?

Perfekt! Dir stehen viele Türen offen. Denke aber auch jetzt bereits über Deine 
weitere Karriereplanung nach. Erwerbe berufsbegleitend einen Master oder MBA 
der Hochschule Landshut. Unsere Vorteile: Top-Dozierende aus Wissenschaft und 
Praxis, kleine Gruppen, individuelle Förderung.

Informiere Dich auf www.haw-landshut.de/weiterbildung 

HOCHSCHULE LANDSHUT
Weiterbildungsakademie
Am Lurzenhof 1 84036 Landshut
Tel. +49 (0)871 - 506 285
weiterbildung@haw-landshut.de   

HOCHSCHULE LANDSHUT
Institut für Transfer und Zusammenarbeit (ITZ)
Am Lurzenhof 1, 84036 Landshut
Tel. +49 (0)871 - 506 134, Fax +49 (0)871 - 506 506  
E-Mail itz@haw-landshut.de, www.haw-landshut.de/itz

GEMEINSAM INNOVATIONEN SCHAFFEN

 FORSCHUNG

TRANSFER

KOOPERATION

CLUSTER | NETZWERKE



Gesund leben 
zahlt sich aus!
Mit dem AOK-Bonustarif – auch auf Ihrem Konto.

Mehr erfahren auf 
aok.de/bayern/bonustarif

Bis zu 
2.000 Euro in 
fünf Jahren als 
maximaler Bonus 
in Tarifstufe 3

AOK Bayern. Die Gesundheitskasse.
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Bildquelle: Hochschule Landshut

Unternehmen
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an unsere Sponsor*innen für 
die Beteiligung am 

Gewinnspiel

DANKE!



UnternehmenslIste

a

B

c

abat AG  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .39
ADITO Software GmbH  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .41
Akkodis . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .43
Allianz Beratungs- u. Vertriebs-AG, Geschäftsstelle Landshut . . . . . . . . . .45
ALPMA Alpenland Maschinenbau Gmbh  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .47
ALTEN GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .49
Amt für Jugend und Familie Mühldorf . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .51
ANAD  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .53
Apfelböck Ingenieurbüro GmbH  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .55
ASAP Holding GmbH  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .57
Unternehmensgruppe ATOMA-MULTIPOND . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .59
ASIS GmbH  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .61
AVONEL GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .63
AWO Soziale Dienste GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .65
AWS Systemtechnik GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .67
b-plus GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .69
B.B.W. St. Franziskus Abensberg/ Träger:Kath. Jugendfürsorge . . . . . . . .71
Bachner Elektro GmbH & Co. KG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .73
Bayerische Gesellschaft für psychische Gesundheit e.V. . . . . . . . . . . . . . .75
Bayer. Staatsministerium für Wohnen, Bau und Verkehr  . . . . . . . . . . . . .77
Bayernwerk Netz GmbH  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .79
Be Shaping the Future - Performance, Transformation, Digital GmbH  . .81
Bertrandt AG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .83
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xpecto AG  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .415
YASKAWA Europe GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .417
ZETA GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .419
ZF Airbag Germany GmbH  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .421
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abat AG

abat ist ein SAP-Dienstleister und Komplettanbieter für die soft-
waregestützte Prozessoptimierung.
Unser Ziel ist es, Freiräume zu schaffen - Freiräume für uns und 
für unsere Kunden. Das schaffen wir mit einem starken Team 
aus engagierten Menschen mit unterschiedlichen Persönlich-
keiten, die partnerschaftlich und kreativ neue Lösungen entwi-
ckeln.
Sei dabei!

IT-Branche, SAP-Beratung/Entwicklung
Bremen






Frau Christina Seluga 
Freisinger Straße 11
85716 Unterschleißheim

Bewerbung@abat.de

www.abat.de

>900 weltweit
Mexiko

München, Stuttgart, Oberhausen, St. Ingbert, 
Oldenburg. International: China, Litauen, USA, 

IF

BW
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Software-Enthusiast*in gesucht!
Dein IT-Traumjob in Geisenhausen

 Praktisches Studiensemester

 Abschlussarbeit

 Berufseinstieg

 Werkstudent*innen-Tätigkeit

Bewirb dich jetzt:
www.adito.de/karriere
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Software-Enthusiast*in gesucht!
Dein IT-Traumjob in Geisenhausen

 Praktisches Studiensemester

 Abschlussarbeit

 Berufseinstieg

 Werkstudent*innen-Tätigkeit

Bewirb dich jetzt:
www.adito.de/karriere

ADITO Software GmbH

Innovative Technologien, maßgeschneiderte Lösungen und span-
nende, individuelle Kundenprojekte: Als Hersteller hochflexibler 
Business- und Customer-Relationship-Management- Software 
bietet ADITO zahlreiche Möglichkeiten für Studierende und Ab-
solventen.

Sammle wertvolle Erfahrungen im Tagesgeschäft eines stark 
wachsenden Software-Unternehmens, übernimm von Beginn an 
anspruchsvolle Aufgaben und erweitere deine Perspektiven.

Software Hersteller
Geisenhausen
84144 Geisenhausen
160






Frau Christine Maerz 
Konrad-Zuse-Str. 4
84144 Geisenhausen
+49 8743 9664225
bewerbung@adito.de

www.adito.de

IF

BW
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Stell Dir vor, Du könntest Deine Karriere in 
eine Richtung lenken, die Dich wirklich begeistert.

Imagine The Future.
And Make Incredible Happen.  

Und dann tu es.
Bewirb Dich jetzt unter  

hello-incredible.akkodis.com
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eine Richtung lenken, die Dich wirklich begeistert.

Imagine The Future.
And Make Incredible Happen.  
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Mehr als 80 Standorte deutschlandweit

kation, Produktion & Logistik, Life Sciences & Gesundheit

Automobil & Transport, Luft- & Raumfahrt, Energie & Clean 
Technology, Banken & Finanzen, Information & Kommuni-

Frau Katharina Burgau
Flugfeld-Allee 12
71063 Sindelfingen
+49 151 74631665
katharina.burgau@akkodis.com

Akkodis ist ein Vorreiter in der Smart Industry und ein weltweit 
führendes Unternehmen in den Bereichen Engineering, IT, For-
schung und Entwicklung. Als globaler Partner in einer sich ständig 
verändernden Technologie- & Wettbewerbsumgebung unterstüt-
zen wir unsere Kunden mit unserem 360°-Angebot dabei, eine 
nachhaltigere & smartere Zukunft zu gestalten. Davon überzeugt, 
dass wir die Grenzen des Möglichen überschreiten müssen, ver-
suchen wir täglich, das Unglaubliche möglich zu machen. 

Akkodis
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Die Allianz: eine Erfolgsgeschichte von 1890 bis heute. Ein welt-
weites Netzwerk von 250 operativ tätigen Gesellschaften in 
mehr als 70 Ländern. Rund 85 Millionen Kunden weltweit. Un-
ser Kerngeschäft: Versicherung, Vorsorge, Vermögen. Für deine 
Karriere bei der Allianz bedeutet das: eine Welt voller Chancen 
und Möglichkeiten.
Mit Beständigkeit, und einer Menge Freude, betreuen wir in der 
Stadt der Landshuter Hochzeit ca. 238.000 Kunden! Nirgends 
macht das Arbeiten so viel Spaß wie bei uns!!!

Versicherungen und Finanzanlagen
München
60 Geschäftsstellen in ganz Deutschland
431 in ganz Deutschland






Luferseder Andreas
Hohe Gred 1
84034 Landshut
+49 170 1067711
andreas.luferseder@allianz.de

www.allianz-vertrieb.de

AG, Geschäftsstelle Landshut
Allianz Beratungs- u. Vertriebs-

SA

IF

BW
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Prozesstechnik

Käsereitechnik 

Schneidetechnik

Verpackungstechnik

Mozzarella

Schnittkäse

Hartkäse

Als international führendes 
 Unternehmen im Segment  Maschinen- 
und Anlagenbau für die Käserei- und 
Lebensmittel industrie wollen wir unsere 
 spannende Wachstumsstrategie weiter 
erfolgreich umsetzen.

Das erfordert die richtigen Mit arbeiter 
an der richtigen Stelle. Wir fördern 
sie daher gezielt in ihrer Karriere 
und sind regel mäßig auf der 
Suche nach neuen Talenten.

ALPMA –
Weltmarktführer dank 
 Experten-Knowhow.

www.alpma.de

Wir suchen Dich!
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Prozesstechnik

Käsereitechnik 

Schneidetechnik

Verpackungstechnik

Mozzarella

Schnittkäse

Hartkäse

Als international führendes 
 Unternehmen im Segment  Maschinen- 
und Anlagenbau für die Käserei- und 
Lebensmittel industrie wollen wir unsere 
 spannende Wachstumsstrategie weiter 
erfolgreich umsetzen.

Das erfordert die richtigen Mit arbeiter 
an der richtigen Stelle. Wir fördern 
sie daher gezielt in ihrer Karriere 
und sind regel mäßig auf der 
Suche nach neuen Talenten.

ALPMA –
Weltmarktführer dank 
 Experten-Knowhow.

www.alpma.de

Wir suchen Dich!

ALPMA ist ein weltweit führendes Unternehmen des Maschi-
nen- und Anlagenbaus für die Käserei- und Lebensmittelindust-
rie. Mit den Geschäftsbereichen Prozesstechnik, Käsereitechnik 
sowie Schneide-& Verpackungstechnik bieten wir unseren Kun-
den und Partnern eine einzigartige Angebotspalette aus einer 
Hand. Von technisch und technologisch führenden Maschinen 
zur Verarbeitung und Verpackung von Lebensmitteln, bis hin zu 
kompletten Systemlösungen.

Rott am Inn




 

Katterloher Karin
Alpenstr. 39-43
83543 Rott am Inn
+49 8039 401310
Karin.Katterloher@alpma.de

www.alpma.de

Gmbh
ALPMA Alpenland Maschinenbau 

900 Mitarbeiter

MB

ET/WI

Italien, England, Spanien, Türkei, USA
Dresden (DE), Frankreich, Finnland, Schweiz, 
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ALTEN GmbH

ALTEN Deutschland, Tochterunternehmen der international re-
nommierten ALTEN Group, ist einer der führenden Ingenieurs-
dienstleister weltweit. Unsere Projektvielfalt erstreckt sich über 
alle Bereiche der F&E verschiedenster Branchen, sowohl im En-
gineering als auch in der digitalen Welt. Für unsere namhaften 
Kund:innen aus allen großen Industriezweigen realisieren wir 
Entwicklungs- und IT-Projekte für die Welt von morgen. 
Komm an Bord und bring deine Kompetenzen und deine Per-
sönlichkeit mit ein!

Coburg





Frau Arnold Felicitas
Elsenheimerstraße 55
80687 München
+49 162 9941981
hsm@alten.com

www.alten-germany.de/

3400

Engineering Services und IT Dienstleistungen 

Friedrichshafen, Stuttgart, Frankfurt uvm.
München, Ingolstadt, Nürnberg, Coburg, 
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Amt für Jugend und Familie Mühldorf

Der Landkreis Mühldorf ist ein attraktiver Arbeitgeber in der Re-
gion Süd-Ost-Bayern. Das Amt für Jugend und Familie Mühldorf a. 
Inn bietet Arbeitsplätze für Soziale Arbeit (Bachelor) in den Berei-
chen Allgemeiner Sozialdienst, Pflegekinderwesen, Jugendsozial-
arbeit an Schulen (JAS), Jugendgerichtshilfe, Koki - Netzwerk Frühe 
Kindheit, Amtsvormundschaft, Kommunale Jugendarbeit.

Öffentlicher Dienst
Mühldorf a. Inn
Mühldorf a. Inn
100






Veronika Erber
Töginger Str. 18
84453 Mühldorf
08631 699452
veronika.erber@lra-mue.de

www.skb.la

SA
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ANAD

Wir bieten Menschen mit Essstörungen durch kompetente Bera-
tung und multidisziplinäre Therapie Hilfe an. Denn Essstörungen 
als psychosomatische Erkrankungen sind auf ein komplexes Be-
dingungsgefüge aus individuellen, familiären, gesellschaftlichen 
und genetischen Dispositionen zurückzuführen. Daher ist unser 
Ziel, innovative, differenzierte und wissenschaftlich belegte Bera-
tungs- und Therapiekonzepte mit einem multifaktoriellen Ansatz 
umzusetzen. 

Kinder-, Jugend- und Eingliederungshilfe
München
München und Weilheim
ca. 70






Frau Brunner Karin
Poccistraße 5
80336 München
08921997386
kbrunner@anad.de

www.anad.de

SA
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www.ing-apfelboeck.de

K O M M  I N  U N S E R  T E A M
Wir sind auf der Suche nach engagierten Köpfen, die Freude am 
Umgang mit Menschen haben und sich als souveräne
Organisationstalente auf Baustellen präsentieren. Wir bieten dir ein 
Arbeitsumfeld mit Bewegungsfreiheit und Spielraum für Eigeninitiative. 



Branche:

Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

www.ing-apfelboeck.de

K O M M  I N  U N S E R  T E A M
Wir sind auf der Suche nach engagierten Köpfen, die Freude am 
Umgang mit Menschen haben und sich als souveräne
Organisationstalente auf Baustellen präsentieren. Wir bieten dir ein 
Arbeitsumfeld mit Bewegungsfreiheit und Spielraum für Eigeninitiative. 

Apfelböck Ingenieurbüro GmbH

Die Apfelböck Ingenieurbüro GmbH steht für Flexibilität, Krea-
tivität und Nachhaltigkeit in der erfolgreichen und wirtschaft-
lichen Planung und Umsetzung unterschiedlichster Bauvorha-
ben.
Neue Ideen, eine historisch gewachsene Innovationskultur und
eine kollegiale Atmosphäre für ein gemeinsames Miteinander 
sind Werte, die wir täglich aufs Neue leben.

Dingolfing
Landau/Isar, München






Herr Nicolas Klante
Stauseestraße 21
84130 Dingolfing
017610377728
nicolas.klante@ing-apfelboeck.de

ing-apfelboeck.de

85

Gebäudeausrüstung
Hochbau, Tragwerksplanung, Technische 

MB

ET/WI

55

https://ing-apfelboeck.de/


ASAP Gruppe
Sachsstraße 1A
85080 Gaimersheim
Telefon +49 8458 3389-0
asap.de

Die ASAP Gruppe – Automobile Zukunft bewegen

Als Entwicklungspartner der Automobil- 
industrie bietet die ASAP Gruppe, Toch-
tergesellschaft der HCLTech,umfassende 
Dienstleistungen mit Fokus auf die Mega-
trends E-Mobilität, Autonomes Fahren 
und Connectivity. Den strategischen  
Entwicklungsschwerpunkt legt ASAP  
mit seinen fünf Leistungssegmenten – 
Elektrik/Elektronik, Software, Consulting 
& Service, Erprobung und Fahrzeugent-
wicklung – auf die zukunftsorientierten 
Technologiefelder. 

ASAP orientiert sich an den Fragen von 
morgen – nicht nur in Bezug auf die 
automobile Technik, sondern auch auf 
die nachhaltige Sicherung des Unterneh-
mens. Seit ihrer Gründung 2010 blickt die 
ASAP Gruppe auf ein nahezu einzigartiges 
Wachstum im Automotive Engineering 
zurück: Stand Januar 2024 waren rund 

ASAP Gruppe
asap.de

ASAP News
news.asap.de

Hauptsitz der ASAP Gruppe in Ingolstadt

1.700 Mitarbeitende an neun Standorten 
für die Unternehmensgruppe tätig.  
Gemeinsam mit dem Global Player 
HCLTech bietet die ASAP Gruppe ihren 
Kunden ein erweitertes Leistungsspek-
trum und verbindet dabei Stabilität mit 
innovativem Mindset. 

Zahlreiche Arbeitgeber-, Wirtschafts-, 
Innovations- und Mittelstandspreise  
bestätigen die erfolgreiche Entwicklung 
der vergangenen Jahre. Bereits zum 
neunten Mal in Folge wurde die Unterneh-
mensgruppe vom Nachrichtenmagazin  
Focus mit dem Siegel ‚Top Arbeitgeber‘ 
ausgezeichnet. Mit der erneuten Aus-
zeichnung zum ‚Top Innovator‘ zählt 
ASAP bereits zum achten Mal zu den  
100 innovativsten Unternehmen des deut-
schen Mittelstandes. Doch damit ist das 
Unternehmen noch lange nicht am Ziel. 

Gemeinsam mit seinen Mitarbeitenden 
arbeitet ASAP täglich daran sich weiter-
zuentwickeln und zu verbessern.
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ASAP Holding GmbH

We are ASAP – Mobilität. Innovation. Zukunft. 
Automotive Systems And Projects – das sind wir. Die ASAP Grup-
pe. Tochtergesellschaft von HCLTech.
Unsere Leidenschaft ist das Automobil der Zukunft – autonom, 
elektrisch, vernetzt. Flexibilität. Eigenverantwortung. Work-Life-
Balance. Works at ASAP. 
Das erwartet dich bei ASAP. Anspruchsvolle Projekte, individuel-
le Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten, hohes Maß an Fle-
xibilität und Eigenverantwortung im Arbeitsalltag. 

Entwicklungspartner Automotive
Ingolstadt






Herr Sandro Ventz
Sachsstraße 1A
85080 Gaimersheim

bewerbung@asap.de

www.asap.de

1700
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ASAP Gruppe
Sachsstraße 1A
85080 Gaimersheim
Telefon +49 8458 3389-0
asap.de

Die ASAP Gruppe – Automobile Zukunft bewegen

Als Entwicklungspartner der Automobil- 
industrie bietet die ASAP Gruppe, Toch-
tergesellschaft der HCLTech,umfassende 
Dienstleistungen mit Fokus auf die Mega-
trends E-Mobilität, Autonomes Fahren 
und Connectivity. Den strategischen  
Entwicklungsschwerpunkt legt ASAP  
mit seinen fünf Leistungssegmenten – 
Elektrik/Elektronik, Software, Consulting 
& Service, Erprobung und Fahrzeugent-
wicklung – auf die zukunftsorientierten 
Technologiefelder. 

ASAP orientiert sich an den Fragen von 
morgen – nicht nur in Bezug auf die 
automobile Technik, sondern auch auf 
die nachhaltige Sicherung des Unterneh-
mens. Seit ihrer Gründung 2010 blickt die 
ASAP Gruppe auf ein nahezu einzigartiges 
Wachstum im Automotive Engineering 
zurück: Stand Januar 2024 waren rund 

ASAP Gruppe
asap.de

ASAP News
news.asap.de

Hauptsitz der ASAP Gruppe in Ingolstadt

1.700 Mitarbeitende an neun Standorten 
für die Unternehmensgruppe tätig.  
Gemeinsam mit dem Global Player 
HCLTech bietet die ASAP Gruppe ihren 
Kunden ein erweitertes Leistungsspek-
trum und verbindet dabei Stabilität mit 
innovativem Mindset. 

Zahlreiche Arbeitgeber-, Wirtschafts-, 
Innovations- und Mittelstandspreise  
bestätigen die erfolgreiche Entwicklung 
der vergangenen Jahre. Bereits zum 
neunten Mal in Folge wurde die Unterneh-
mensgruppe vom Nachrichtenmagazin  
Focus mit dem Siegel ‚Top Arbeitgeber‘ 
ausgezeichnet. Mit der erneuten Aus-
zeichnung zum ‚Top Innovator‘ zählt 
ASAP bereits zum achten Mal zu den  
100 innovativsten Unternehmen des deut-
schen Mittelstandes. Doch damit ist das 
Unternehmen noch lange nicht am Ziel. 

Gemeinsam mit seinen Mitarbeitenden 
arbeitet ASAP täglich daran sich weiter-
zuentwickeln und zu verbessern.

senheim, Stuttgart, Wolfsburg, Rüsselsheim

Ingolstadt, München, Frankfurt am Main, 
Friedrichshafen, Kassel, Neckarsulm, Sach-

57

http://www.asap.de/karriere


WERKSTUDENT (M/W/D) 
ABSCHLUSSARBEIT

Unternehmensgruppe ATOMA-MULTIPOND
Traunreuter Str. 2-4 | 84478 Waldkraiburg 
Tel.: +49 8638 9610 
E-Mail: peopleandculture@atoma-multipond.de

BEWIRB DICH BEI UNS!

PRAXISSEMESTER 
DUALES STUDIUM

ENTDECKE DEINE MÖGLICHKEITEN!
KARRIERE MIT GEWICHT
Ob Mechanik, Elektronik oder im kaufmännischen Bereich - die vielseitigen 
Karrieremöglichkeiten bei der Unternehmensgruppe ATOMA-MULTIPOND bedeuten,  
Teil der faszinierenden Welt im Sondermaschinenbau zu werden und mit ihr zu wachsen. 

Werde auch du Teil unseres weltweit 420 Mitarbeiter*innen starken, innovativen Teams.
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Unternehmensgruppe 

ATOMA-MULTIPOND ist ein seit Gründung inhabergeführtes deut-
sches Unternehmen. Mit mehr als 75 Jahren Erfahrung in indust-
rieller Wägetechnik sind wir weltweit Vorreiter in der Entwicklung 
und Fertigung von Mehrkopfwaagen für die Industrie. So setzt ein 
Team aus mehr als 420 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen welt-
weit alles daran, unseren Kunden aus dem Food- und Non-Food-
Bereich stets die optimale, individuelle Lösung, zu bieten.

Sondermaschinenbau
Waldkraiburg
USA, Großbritannien, Frankreich, Niederlande
420






Frau Carina Edbauer
Traunreuter Str. 2-4
84478Waldkraiburg
+49 8638 961580
peopleandculture@atoma-multipond.de

www.multipond.com
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WERKSTUDENT (M/W/D) 
ABSCHLUSSARBEIT

Unternehmensgruppe ATOMA-MULTIPOND
Traunreuter Str. 2-4 | 84478 Waldkraiburg 
Tel.: +49 8638 9610 
E-Mail: peopleandculture@atoma-multipond.de

BEWIRB DICH BEI UNS!

PRAXISSEMESTER 
DUALES STUDIUM

ENTDECKE DEINE MÖGLICHKEITEN!
KARRIERE MIT GEWICHT
Ob Mechanik, Elektronik oder im kaufmännischen Bereich - die vielseitigen 
Karrieremöglichkeiten bei der Unternehmensgruppe ATOMA-MULTIPOND bedeuten,  
Teil der faszinierenden Welt im Sondermaschinenbau zu werden und mit ihr zu wachsen. 

Werde auch du Teil unseres weltweit 420 Mitarbeiter*innen starken, innovativen Teams.

ATOMA-MULTIPOND
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karriere@asis-gmbh.de

Bei ASIS drückst du spannenden Projekten deinen Stempel auf. Wir sorgen für ein inspirie-
rendes und modernes Umfeld, du für frische Ideen und Kreativität. Sei kein kleines Rädchen 
im Konzerngetriebe, sondern wertvoller Teil eines dynamischen Mittelständlers in einer 
Branche mit besten Zukunftsaussichten. Bring deine Talente ein und entwickle dich weiter. 
Bewirb dich jetzt bei ASIS: www.asis-gmbh.de/karriere

ES IST NICHT WICHTIG, WIE GROSS 
DER ERSTE SCHRITT IST, SONDERN 
IN WELCHE RICHTUNG ER GEHT.

ASIS Karriere
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karriere@asis-gmbh.de

Bei ASIS drückst du spannenden Projekten deinen Stempel auf. Wir sorgen für ein inspirie-
rendes und modernes Umfeld, du für frische Ideen und Kreativität. Sei kein kleines Rädchen 
im Konzerngetriebe, sondern wertvoller Teil eines dynamischen Mittelständlers in einer 
Branche mit besten Zukunftsaussichten. Bring deine Talente ein und entwickle dich weiter. 
Bewirb dich jetzt bei ASIS: www.asis-gmbh.de/karriere

ES IST NICHT WICHTIG, WIE GROSS 
DER ERSTE SCHRITT IST, SONDERN 
IN WELCHE RICHTUNG ER GEHT.

ASIS Karriere

Sondermaschinenbau und Automatisierung
Landshut






Herr Matthias Harlander
Kiem-Pauli-Straße 3
84036 Landshut
+49 176 12767642
m.harlander@asis-gmbh.de

www.asis-gmbh.de

180
Böblingen, Shanghai
Landshut, Oldenburg, Lüneburg, Altdorf b. 

MB

IF

ET/WI

ASIS GmbH

Wir sind Spezialisten für innovative Automatisierungslösungen, 
Lackiertechnik, Anlagenbau und Engineering. Die ASIS GmbH 
gehört zu den namhaften Lieferanten von Komplettlösungen 
für die weltweite Automobil- und Zulieferindustrie, sowie der 
allgemeinen Industrie.

Wir realisieren Projekte für unseren internationalen Kunden-
kreis mit Menschen, die in der Lage sind, flexibel und unkon-
ventionell zu denken. Genau das ist unsere Stärke.
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AVONEL GmbH -Ihr Partner für moderne Personaldienstleistung 
Wir von AVONEL sind ein eingespieltes und dynamisches Team 
mit langjähriger Erfahrung innerhalb der Personaldienstleistungsbranche. 

Die Zufriedenheit unserer Bewerber, Mitarbeiter sowie Kundenunternehmen steht für uns 
an erster Stelle. Wir stehen für zeitgemäße Personaldienstleistung und zeichnen uns durch eine flexible, 
transparente und offene Zusammenarbeit aus. Hierbei stellen wir uns dem hohen Anspruch, der Schnelllebigkeit 
und den Herausforderungen einer digitalisierten Arbeitswelt gerecht zu werden. 



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

AVONEL GmbH

AVONEL bietet Bewerber*innen, Mitarbeitenden sowie Kunden-
unternehmen flexible und zeitgemäße Lösungen für Positionen 
und Projekte in den Bereichen der Informations- und Telekom-
munikationstechnologie-Branche, der Engineering-Branche, der 
Life-Science-Branche als auch der Finance-Branche. Durch unser 
fundiertes Know-How und unseren Anspruch an eine enge und 
vertrauensvolle Zusammenarbeit, gewährleisten wir maßge-
schneiderte Lösungen für unsere Partner.

Engineering | IT | Life-Science | Finance
München
München
<100





Herr Sami Ben Salah
Gertrud-Grunow-Straße 4
80807 München
+49 176 29890708
sami.bensalah@avonel.de

www.avonel.de

MB
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ET/WI
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SOZIALPÄDAGOGE

HEILERZIEHUNGSPFLEGER
ERZIEHER

HEILPÄDAGOGE
PÄDAGOGE

GEMEINSAM DURCH
DICK & DÜNN?

(m/w/d)

AWO Kreisverband Kelheim e.V.
Alter Markt 9
93309 Kelheim

T 09441 64093-0
F 09441 64093-50
M kreisverband@awo-kehlheim.de

AWO | Straubing
Wittelsbacherhöhe 19
94315 Straubing

T 09421 9979-0
F 09421 9979-79
M zentrale@awo-straubing.de

S t ra u b i n g
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SOZIALPÄDAGOGE

HEILERZIEHUNGSPFLEGER
ERZIEHER

HEILPÄDAGOGE
PÄDAGOGE

GEMEINSAM DURCH
DICK & DÜNN?

(m/w/d)

AWO Kreisverband Kelheim e.V.
Alter Markt 9
93309 Kelheim

T 09441 64093-0
F 09441 64093-50
M kreisverband@awo-kehlheim.de

AWO | Straubing
Wittelsbacherhöhe 19
94315 Straubing

T 09421 9979-0
F 09421 9979-79
M zentrale@awo-straubing.de

S t ra u b i n g

AWO Soziale Dienste GmbH

Wir unterhalten als Wohlfahrtsverband ein breit gefächertes so-
ziales Dienstleistungsangebot in den Bereichen Be rufl iche Hilfen, 
Kinder- und Ju gend wohnen, Kindertagesstätten, sowie Senioren 
und Behindertenhilfe. Mit dem Anspruch bestmögliche Qualität 
zu gewährleisten, ist die AWO ein wichtiger Faktor im sozialen Le-
ben der Region Straubing-Bogen und Kelheim. 

Sozialwirtschaft
Straubing und Kelheim
Straubing und Kelheim
jeweils ca. 250






Herr Thomas Pfeffer 
Wittelsbacherhöhe 19
94315 Straubing
+49 9421 997918
pfeffer@awo-straubing.de

www.awo-straubing.de

SA
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www.aws-cost-engineering.de/karriere

Warum 
zwischen
Wirtschaft
und Technik
entscheiden?
Mache einen Kickstart in Deine Karriere 
als Cost Engineering Consultant und 
baue Dein Knowhow in den Bereichen 
Wirtschaft und Technik voll aus!
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Abschlussarbeiten:
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KontAKt

Name:
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www.aws-cost-engineering.de/karriere

Warum 
zwischen
Wirtschaft
und Technik
entscheiden?
Mache einen Kickstart in Deine Karriere 
als Cost Engineering Consultant und 
baue Dein Knowhow in den Bereichen 
Wirtschaft und Technik voll aus!

AWS Systemtechnik GmbH

Als Spezialist:innen für Kostenstrukturen und Fertigungstech-
nologien sind wir seit zwei Jahrzehnten etabliertes Beratungs-
unternehmen im Bereich des Cost und Value Engineerings. 
Dabei unterstützen wir weltweit und branchenübergreifend 
Unternehmen vom Start-up bis zum international agierenden 
Konzern. Mit unseren Ergebnissen helfen wir Kund:innen dabei, 
ihre Produkte günstiger, qualitativer und nachhaltiger zu pro-
duzieren. 

Au-Hallertau
München, Stuttgart






Frau Katrin Steindl
Gewerbering 12
84072 Au in der Hallertau
+49 8752 / 86 563 381
karriere@aws-ce.com

www.aws-cost-engineering.de

63

ratung
Technisches Consulting, Unternehmensbe-
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DEINEN DRIVE MÖCHTEN WIR HABEN
 Praxissemester
 Werkstudententätigkeit
 Abschlussarbeit
 Direkteinstieg

Bewirb Dich jetzt!
karriere.b-plus.com
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DEINEN DRIVE MÖCHTEN WIR HABEN
 Praxissemester
 Werkstudententätigkeit
 Abschlussarbeit
 Direkteinstieg

Bewirb Dich jetzt!
karriere.b-plus.com

b-plus GmbH

Starte deine Karriere bei b-plus und treibe mit uns die Technolo-
gien des autonomen Fahrens, von Fahrerassistenzsystemen und 
die Automatisierung von mobilen Maschinen voran!
Mit den Bereichen Entwicklungswerkzeuge, Automotive Software 
und Mobile Automation bieten wir unseren Kunden ein breites 
Spektrum an Messtechnik, Software und Hardware.

Elektrotechnik / Automotive
Deggendorf
Deggendorf, Regensburg, Lindau, Cham
240






Frau Franziska Richard
Ulrichsberger Straße 17
94469 Deggendorf
+49 991 270302145
mycareer@b-plus.com

karriere.b-plus.com

MB

IF

ET/WI
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Werde Teil unseres Teams!

Bei uns im Berufsbildungswerk Abensberg
lernen und leben junge Menschen, die Un-
terstützung brauchen. Insgesamt begleiten 
und betreuen wir fast 500 Jugendliche und 
junge Erwachsene. Es geht bei uns zu wie 
in einer eigenen kleinen Stadt, und unsere 
Jugendlichen und jungen Erwachsenen be-
kommen ihre Berufspraxis vorwiegend vor 
Ort: in unserem Restaurant, im hauseige-
nen Supermarkt, in Werkstätt en, Gärtnerei 

und Friseursalon. Du hast es also hier mit 
vielen verschiedenen Menschen und Be-
rufsgruppen zu tun und kannst dich genau 
dort einbringen, wo du deinen Platz siehst. 
Und wenn du irgendwann berufl ich die 
Spur wechseln oder dich weiterentwickeln 
möchtest – die Größe unserer Einrichtung 
und die Katholische Jugendfürsorge (KJF) 
Regensburg als starker Träger im Hinter-
grund machen vieles möglich!
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Werde Teil unseres Teams!

Bei uns im Berufsbildungswerk Abensberg
lernen und leben junge Menschen, die Un-
terstützung brauchen. Insgesamt begleiten 
und betreuen wir fast 500 Jugendliche und 
junge Erwachsene. Es geht bei uns zu wie 
in einer eigenen kleinen Stadt, und unsere 
Jugendlichen und jungen Erwachsenen be-
kommen ihre Berufspraxis vorwiegend vor 
Ort: in unserem Restaurant, im hauseige-
nen Supermarkt, in Werkstätt en, Gärtnerei 

und Friseursalon. Du hast es also hier mit 
vielen verschiedenen Menschen und Be-
rufsgruppen zu tun und kannst dich genau 
dort einbringen, wo du deinen Platz siehst. 
Und wenn du irgendwann berufl ich die 
Spur wechseln oder dich weiterentwickeln 
möchtest – die Größe unserer Einrichtung 
und die Katholische Jugendfürsorge (KJF) 
Regensburg als starker Träger im Hinter-
grund machen vieles möglich!

Das B.B.W. St. Franziskus in Abensberg ist eine der führenden 
Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation in Deutschland. 
Mit seinen 450 Mitarbeiter*innen und einer ganzheitlichen 
Sichtweise erbringt das B.B.W. Leistungen für junge Menschen 
mit Behinderung und Benachteiligungen: berufliche Diagnostik, 
Berufsvorbereitung, Ausbildung und Beschulung. Differenzierte 
Wohnformen fördern die Persönlichkeitsbildung und ermög-
lichen die Betreuung auch komplexer Störungsbilder im Rah-
men.

Abensberg
Abensberg






Brigitte Kalleder
Regensburger Straße 60 
93326 Abensberg
 09443 / 709 130
info@bbw-abensberg.de

www.bbw-abensberg.de

Träger:Kath. Jugendfürsorge
B.B.W. St. Franziskus Abensberg/ 

450

ziehungshilfe
Soziale Arbeit, Berufliche Rehabilitation, Er-

SA
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Bachner Elektro GmbH & Co. KG

Seit 1920 bietet die Bachner Group umfassende Elektrodienst-
leistungen. Unser leidenschaftliches Team arbeitet kontinuier-
lich an innovativen Lösungen und ist stets am Puls der Zeit. Wir 
vereinen Elektro- und Energiekompetenz und bedienen vielfäl-
tige Kundensegmente wie Industrie, öffentliche Einrichtungen 
sowie den Gewerbe- und Dienstleistungssektor. Gemeinsam 
mit unseren Mitarbeiter*innen leben wir unsere Leidenschaft 
für Elektrotechnik. Sie treibt uns an und macht unseren Beruf 
zur Berufung.

Elektrotechnik
Mainburg











Herr Fabio Nubile 
Am Hang 2
84048 Mainburg
+49 8751 70771
fabio.nubile@bachner.de

bachner.de/karriere

950
(AT), Greer (USA), San Luis Potosí (MEX)

Landshut, Dingolfing, Mainburg, Ober-
schleißheim, Ingolstadt, Berlin, Leipzig, Steyr 

ET/WI
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Wir sind in Bayern ein wichtiger Arbeitgeber im sozialpsychiatrischen Bereich 
und bieten allen, die Freude am Umgang mit Menschen und am Helfen 
haben, ein abwechslungsreiches, interessantes Tätigkeitsfeld. 

 

Komm zu uns ins Team! 

Bewerbe Dich als Praktikant*in der Sozialen Arbeit 

 
Wir bieten: 

 600 €/Monat Praktikumsvergütung sowie anteilige Fahrkosten 
 Übernahme als Werkstudent*in 
 Aussicht auf Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
 Nette Kolleg*innen in einem spannenden Arbeitsfeld 
 Hospitationen in allen Einrichtungen und Bereichen  

 

Bayerische Gesellschaft für psychische Gesundheit e.V.  
 
Gudrun Widmer 
Regionalleitung Obb. Ost 
Preysingstr. 30 
81667 München 
Tel.: 089 45 867 89 14 

 
Alexander Scharf 
Regionalleitung Obb. West 
Arnulfstr. 22 
80335 München 
Tel.: 089 55 999 78 40 
                                                                                          

 
 

Bewerbung an: stellenbewerbung@bgfpg.de  

die-bayerische.de 
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Standorte:

Beschäftigte:
gäu (Mindelheim, Kaufbeuren)

München, Haar, Gauting, Wasserburg am Inn, 
Neubiberg, Grasbrunn, Passau, Regensburg, All-

Die Bayerische Gesellschaft für psychische Gesundheit e.V. 
(BGfpG) entstand 1970 in München unter dem Dach des Pari-
tätischen Wohlfahrtsverbands. Psychiatrische Fachleute und 
sozial engagierte Laien riefen sie ins Leben, um Menschen mit 
einer psychischen Erkrankung passende, nicht-klinische Hilfen 
anzubieten und so die Versorgung zu verbessern.
Die BGfpG hat ihren Schwerpunkt in „Hilfe zum Wohnen“, leistet 
Beratungsarbeit und übernimmt gesetzliche Betreuungen.

Sozialpsychiatrie
München






Frau Gudrun Widmer
Preysingstraße 30
81667 München
089458678914
stellenbewerbung@bgfpg.de

www.die-bayerische.de

chische Gesundheit e.V.
Bayerische Gesellschaft für psy-

ca. 200

SA
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Wir realisieren Bauprojekte des Bayerischen Staatsministeriums 
für Wohnen, Bau und Verkehr. Die bayerische Staatsbauver-
waltung mit ihren 22 Staatlichen Bauämtern ist Bayerns größ-
ter Bauherr und größter Auftraggeber für die Bauwirtschaft in 
Bayern. Spannende Projekte im Hochbau und Straßenbau für 
den Freistaat sind, z.B. der Neubau der Technischen Universität 
Nürnberg oder ein Brücken-Neubau in der Oberpfalz. Wir neh-
men Herausforderungen an und begegnen ihnen mit durch-
dachten Maßnahmen

München
bayernweit an 22 Staatlichen Bauämtern






Frau Ute Nixel
Franz-Josef-Strauß-Ring 4
80539 München
+49 89 2192 3244
 ichbaubayern@stmb.bayern.de

www.ich-bau-bayern.de

Wohnen, Bau und Verkehr
Bayer. Staatsministerium für 

10.000

Hochbau, Elektrotechnik, Maschinenwesen
Öffentlicher Dienst, Bauwesen, Straßenbau, 

MB

ET/WI
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Deine Energie 
 fließt in die Zukunft?
Kombiniere Studienerfolg mit wertvoller Praxiserfahrung 
bei Bayerns größtem Netzbetreiber als Werkstudent:in, 
Pflichtpraktikant:in oder im Rahmen deiner Abschlussarbeit.

Wir begrüßen dich auch sehr gerne nach deinem erfolgreichen 
Studienabschluss als Trainee oder Direkteinsteiger:in!

Dein Einstieg in die Energiezukunft!

Weitere Informationen findest du unter
bayernwerk.de/karriere
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Deine Energie 
 fließt in die Zukunft?
Kombiniere Studienerfolg mit wertvoller Praxiserfahrung 
bei Bayerns größtem Netzbetreiber als Werkstudent:in, 
Pflichtpraktikant:in oder im Rahmen deiner Abschlussarbeit.

Wir begrüßen dich auch sehr gerne nach deinem erfolgreichen 
Studienabschluss als Trainee oder Direkteinsteiger:in!

Dein Einstieg in die Energiezukunft!

Weitere Informationen findest du unter
bayernwerk.de/karriere

Bayernwerk Netz GmbH

Wir machen möglich, dass rund 7 Millionen Menschen in 
unseren bayrischen Versorgungsgebieten zuverlässig mit 
Energie versorgt werden. Mit innovativen Lösungen entwi-
ckelt das Bayernwerk das Energiesystem von morgen. Ge-
stalte auch du mit uns die Energiezukunft. Die Bayernwerk 
Gruppe, eine 100 Prozent Tochter des E.ON Konzerns, bietet 
einen spannenden Mix aus verschiedenen Unternehmen 
und Ausrichtungen

Energieversorgung
Regensburg
bayernweit
ca 4.000






Herr René Smickt
Lilienthalstraße 7
93049 Regensburg
+49 89 12541237
rene.smickt@bayernwerk.de

www.bayernwerk.de

IF

ET/WI

BW
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Die Be Group ist ein europäisches Beratungsunternehmen 
für die Finanzdienstleistungsbranche und Teil der Engineering 
Group, einem Unternehmen für digitale Transformation. Wir 
bieten unseren Kunden End-to-End-Beratungs- und IT-Diens-
te an. Unser Leistungsportfolio umfasst „Transformation Ser-
vices“, „Software Solutions“ und „Operation Services“. 

Finanzdienstleistungsbranche
München
München, Landshut, Eschborn, Magdeburg
1200






Frau Susanne Götz
Arabellastraße 30
81925 München
+49 871 27660
susanne.goetz@be-tse.de

www.be-tse.de

Transformation, Digital GmbH
Be Shaping the Future - Performance, 

IF
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Bertrandt AG

Wir sind Bertrandt – ein eigenständiger und internationaler Ent-
wicklungspartner für die Zukunft. Für unsere Kunden schaffen wir 
branchenübergreifend passgenaue Lösungen entlang den Trend-
themen Digitalisierung, E-Mobilität und Autonome Systeme. Für 
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind wir ein loyaler Ar-
beitgeber und die Plattform für individuelle Entwicklungsmöglich-
keiten. 

Automobil- und Luftfahrtindustrie 
Ehningen
über 50 weltweit
14.000











Frau Mandy Köpping
Oskar-Schindler-Straße 10
50769 Köln
+49 7034 65613170
Mandy.koepping@bertrandt.com

www.bertrandt.com
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Theoretisch, praktisch, gut!

Das Team ist unser größtes Plus: Jeder und jede Einzelne ist hochqualifiziert, alle brennen für das was sie tun. Und alle sind überzeugt, dass man
gute Software-Anwendungen nur bauen kann, wenn man das Geschäft seiner Kunden versteht und verstehen will. Hochgradig konzentriert,
neugierig und aufmerksam bis ins Detail. Gemeinsam ist uns die Leidenschaft für dieses spannende, zukunftstreibende Geschäft und eine oft
schon faszinierende Software-Engineering-Kompetenz.

Software, programmieren, neue Technik und Technologie sind genau deins?  Dann bist du bei uns mehr als richtig. Ob als Werkstudent:in, im
Praxissemester oder im freiwilligen Praktikum: Bei uns lernst und vertiefst du das, was dich ohnehin so interessiert. Und das nicht nur beim
Zugucken, sondern beim Machen. Klar – mit anleitender Begleitung - denn Scheitern gibt’s hier nicht mal als Option! Lust drauf? Dann bewirb‘
dich jetzt!

Du wirst:

Software gemeinsam mit erfahrenen Entwickler:innen für Kundenprojekte entwickeln
im Team agile Software erdenken und mitprogrammieren
von Frontend bis Backend überall dabei sein
eigenverantwortlich technisch Lösungsbausteine entwickeln
für Anwendungen mithelfen, die höchste Qualität zu sichern
Vorschläge und Ideen einbringen können, die Beiträge zum gemeinsamen Projekterfolg sind

Du hast:

aktuell einen Studienplatz  in Informatik oder einem vergleichbaren Studiengang mit IT-Affinität
gute Deutschkenntnisse
großes Interesse an der Softwareentwicklung
schon mal Berührung gehabt mit einer objektorientierten Programmiersprache, idealerweise
Java
Lust darauf, Neues zu lernen und auszuprobieren
Spaß daran, eigenverantwortliche Aufgaben zu übernehmen
eine strukturierte, analytische und lösungsorientierte Arbeitsweise

Du triffst auf:

Praktikant:in / Werkstudent:in (m/w/d) in der Softwareentwicklung
VOLL- ODER TEILZEIT München, Deutschland Hybrid Ohne Berufserfahrung

deine steile Lernkurve durch abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung
eine attraktive Vergütung
eine Einarbeitung auf Augenhöhe
flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
Events wie Breakfast Club, Feierabendbier und Sommerfest

Klingt cool? Ist cool. Gerne hilft dir auch Marvin weiter.      Marvin: +49 151 40 22 97 89      E-Mail: marvin.streich@bcxp.de

BettercallPaul GmbH | Richard-Reitzner-Allee 1 | 85540 Haar
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BettercallPaul GmbH

BettercallPaul wurde im Jahr 2012 gegründet mit dem Ziel, außer-
gewöhnliche Software für geschäftskritische Vorhaben zu bauen, 
um so Unternehmen zu einer für ihre Situation und ihre Zwecke 
optimalen Softwarelösung zu verhelfen. Mit Standorten in Mün-
chen (Haar), Stuttgart und Berlin unterstützen unsere rund 130 
Mitarbeiter:innen unsere Kunden in den Bereichen Software-Ar-
chitektur, Prozessgestaltung, Enterprise Architektur und Projekt-
management. 

IT/Software
Haar
Haar, Stuttgart, Berlin
130






Herr Marvin Streich
Richard-Reitzner-Allee 1
85540 Haar
015140229789
marvin.streich@bcxp.de

bcxp.de

IF

ET/WI

85

https://bcxp.de




Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

bfz gGmbH

Die bfz stehen in der Arbeitsmarktpolitik der öffentlichen Hand 
zur Seite: Im Auftrag von Arbeitsagenturen oder Jobcentern bie-
ten sie zusammen mit regionalen Partnern  Aus- und Weiterbil-
dungen an. Die bfz-Mitarbeiter*innen qualifizieren Menschen 
aller Altersgruppen entspreched den Anforderungen der moder-
nen Arbeitswelt - und unterstützen sie damit bei der Vermittlung 
in Job oder Ausbildung und bei der Integration ins Berufsleben. 

Berufliche Aus- und Weiterbildung
München
bayernweit 19 Standorte 
3.300





Herr Andreas Schradi
Schillerstr. 2
84034 Landshut
+49 871 9662616
bewerbung-la@bfz.de

www.bfz.de

SA

BW
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Beschäftigte:

BMW Group

Mit unseren Marken BMW, MINI, Rolls-Royce und BMW Mo-
torrad sind wir weltweit führender Anbieter von individueller 
Premium-Mobilität und Dienstleistungen. Unser Team besteht 
weltweit aus rund 120.000 kreativen Köpfen, die alle eines ge-
meinsam haben: Leidenschaft!

Automobilindustrie/Finanzdienstleistungen
München






Frau Amelie Sopper
Petuelring 130
80788 München
+49 1512 6752461
amelie.sopper@bmw.de

www.bmwgroup.jobs/de

149.475
Leipzig, Eisenach, Berlin & Wackersdorf
München, Dingolfing, Landshut, Regensburg, 

MB
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Gemeinsam bauen wir mehr als 
Gebäude. Wir bauen Karrieren!
BREMER Stuttgart GmbH  BREMER Ingolstadt GmbH  BREMER Karlsruhe GmbH
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BREMER Stuttgart GmbH

Im schlüsselfertigen Bauen mit Stahlbetonfertigteilen zählen 
wir zu den Marktführern in Deutschland. Für unsere Kunden, 
darunter viele renommierte Unternehmen, errichten wir Immo-
bilien jeder gewünschten Größenordnung. 

Unser Familienunternehmen mit Hauptsitz in Paderborn ist auf 
Büro-, Logistik- und Produktionsgebäude, Einrichtungs- und 
Kühlhäuser sowie Verbrauchermärkte spezialisiert. Ein Team 
aus erfahrenen Projekt- und Bauleitern, zuverlässigen Planern.

Baubranche
Paderborn




Frau Michaela Richardson
Motorstraße 26
70499 Stuttgart
+49 1512 9258530
m.richardson@bremerbau.de

www.bremerbau.de

ca 1300
burg, Karlsruhe, Hannover, Polen

Stuttgart, Ingolstadt, Hamburg, Bremen, 
Leipzig, Erfurt, Rhein-Ruhr, Berlin-Branden-

MB

ET/WI

Gemeinsam bauen wir mehr als 
Gebäude. Wir bauen Karrieren!
BREMER Stuttgart GmbH  BREMER Ingolstadt GmbH  BREMER Karlsruhe GmbH

91

http://www.bremerbau.de


Willst du in die Welt der Hydraulik eintauchen?  
Werde Teil unseres Teams bei Bucher Hydraulics und gestalte deine 
berufliche Zukunft mit uns! 

Bucher Hydraulics bietet dir
 – Attraktive Einkaufsvergünstigungen bei exklusiven Partnern (Corporate Benefits)
 – Firmeninterne Veranstaltungen
 – Flexible Arbeitszeiten
 – E-Learning Plattform für MS-Office-Anwendungen auch zur privaten Nutzung 
 – Vergünstigte Mitgliedschaft im Fitnessstudio und vieles mehr

Wir suchen dich als 
 – Praktikanten (m/w/d)
 – Werkstudenten (m/w/d)
 – Absolventen (m/w/d)
 – Bachelorand (m/w/d)
 – Masterand (m/w/d)

Neugierig geworden?  
Mehr Infos und Eindrücke erhältst du auf unserem Instagram Kanal

 
Bist du bereit, mit uns deine Zukunft zu gestalten? 
Dann richte deine Bewerbung bitte per E-Mail an Julia Meier:  
application.ed@bucherhydraulics.com

Bucher Hydraulics Erding GmbH 
Albert-Einstein-Str. 12, 85435 Erding
Tel. +49 8122 9713-0
www.bucherhydraulics.com
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Willst du in die Welt der Hydraulik eintauchen?  
Werde Teil unseres Teams bei Bucher Hydraulics und gestalte deine 
berufliche Zukunft mit uns! 

Bucher Hydraulics bietet dir
 – Attraktive Einkaufsvergünstigungen bei exklusiven Partnern (Corporate Benefits)
 – Firmeninterne Veranstaltungen
 – Flexible Arbeitszeiten
 – E-Learning Plattform für MS-Office-Anwendungen auch zur privaten Nutzung 
 – Vergünstigte Mitgliedschaft im Fitnessstudio und vieles mehr

Wir suchen dich als 
 – Praktikanten (m/w/d)
 – Werkstudenten (m/w/d)
 – Absolventen (m/w/d)
 – Bachelorand (m/w/d)
 – Masterand (m/w/d)

Neugierig geworden?  
Mehr Infos und Eindrücke erhältst du auf unserem Instagram Kanal

 
Bist du bereit, mit uns deine Zukunft zu gestalten? 
Dann richte deine Bewerbung bitte per E-Mail an Julia Meier:  
application.ed@bucherhydraulics.com

Bucher Hydraulics Erding GmbH 
Albert-Einstein-Str. 12, 85435 Erding
Tel. +49 8122 9713-0
www.bucherhydraulics.com

Bucher Hydraulics Erding GmbH

Die Bucher Hydraulics entwickelt und produziert Hydraulikkom-
ponenten und -systeme für mobile und stationäre Anwendungen 
für die Landtechnik, Baumaschinen, Fördertechnik, Umwelttech-
nik, Maschinen- und Anlagenbau. In Erding sind ca. 250 Mitarbei-
tende in den unterschiedlichsten kaufmännischen, technischen 
und gewerblichen Bereichen beschäftigt. Der Standort Erding ent-
wickelt und produziert Hydraulikzylinder nach den spezifischen 
Anforderungen unserer Kunden. 

Maschinenbau
Klettgau
Erding
250











Frau Julia Meier
Albert-Einstein-Str. 12
85435 Erding
08122/9713-208
julia.meier@bucherhydraulics.com

www.bucherhydraulics.com

MB
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Bulthaup GmbH & Co KG
Werkstraße 6
84155 Bodenkirchen / Aich
bulthaup.com

Als Student bist Du auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der Dir spannende Aufgaben 
und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten bietet? Dann bist Du bei uns richtig. Wir sind  
ein innovatives Familienunternehmen, das sich auf die Entwicklung, Gestaltung und Pro-
duktion hochwertiger Küchen- und Raumsysteme spezialisiert hat. Mit weltweit über 600 
Mitarbeitern steht die Marke für Authentizität, Vertrauen und höchste Qualitätsansprüche. 
Wir fertigen jede bulthaup Küche an unserem Hauptsitz in Aich bei Vilsbiburg nach den 
individuellen Wünschen und Bedürfnissen unserer internationalen Kunden. 

Bei uns hast Du die Möglichkeit, in einem sicheren und familiären Arbeitsumfeld zu arbei- 
ten und Dich kontinuierlich weiterzuentwickeln. Wir suchen stets nach talentierten und 
motivierten Studenten, die unser Team verstärken und uns helfen, unsere Ziele zu errei- 
chen. Neben spannenden Aufgaben bekommst Du auch die Chance, Dich persönlich und 
beruflich zu entfalten.

Bewirb Dich jetzt und werde Teil unseres Teams. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzu-
lernen und gemeinsam neue Wege zu gehen.

#platzamtischfrei
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bulthaup.com

Frau Julia Dallmeier
Aich, Werkstraße 6
84155 Bodenkirchen
+49 8741 80391
hr@bulthaup.com

Möbel
Bodenkirchen / Aich
Vertreten in über 50 Ländern weltweit
ca. 600

Wir, bulthaup, sind ein innovatives Familienunternehmen, das 
sich auf die Entwicklung, Gestaltung und Produktion hochwerti-
ger Küchen- und Raumsysteme spezialisiert hat. Mit weltweit über 
600 Mitarbeitern steht die Marke für Authentizität, Vertrauen und 
höchste Qualitätsansprüche. Wir fertigen jede bulthaup Küche an 
unserem Hauptsitz in Aich bei Vilsbiburg nach den individuellen 
Wünschen und Bedürfnissen unserer internationalen Kunden. 

Bulthaup GmbH & Co KG
Werkstraße 6
84155 Bodenkirchen / Aich
bulthaup.com

Als Student bist Du auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der Dir spannende Aufgaben 
und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten bietet? Dann bist Du bei uns richtig. Wir sind  
ein innovatives Familienunternehmen, das sich auf die Entwicklung, Gestaltung und Pro-
duktion hochwertiger Küchen- und Raumsysteme spezialisiert hat. Mit weltweit über 600 
Mitarbeitern steht die Marke für Authentizität, Vertrauen und höchste Qualitätsansprüche. 
Wir fertigen jede bulthaup Küche an unserem Hauptsitz in Aich bei Vilsbiburg nach den 
individuellen Wünschen und Bedürfnissen unserer internationalen Kunden. 

Bei uns hast Du die Möglichkeit, in einem sicheren und familiären Arbeitsumfeld zu arbei- 
ten und Dich kontinuierlich weiterzuentwickeln. Wir suchen stets nach talentierten und 
motivierten Studenten, die unser Team verstärken und uns helfen, unsere Ziele zu errei- 
chen. Neben spannenden Aufgaben bekommst Du auch die Chance, Dich persönlich und 
beruflich zu entfalten.

Bewirb Dich jetzt und werde Teil unseres Teams. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzu-
lernen und gemeinsam neue Wege zu gehen.

#platzamtischfrei

Bulthaup
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Mach, was wirklich zählt: 
FÜHRUNGSKRAFT (M/W/D) 
IINN  DDEERR  LLAAUUFFBBAAHHNN  DDEERR  OOFFFFIIZZIIEERRIINNNNEENN  UUNNDD  OOFFFFIIZZIIEERREE

0800 9800880 
(bundesweit kostenfrei) 

Gleich informieren 
und beraten lassen:

Karriereberatung München 
Dachauer Straße 128

bundeswehrkarriere.de  
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Bundeswehr

Bei der Bundeswehr machen Sie sich stark für unsere Gesellschaft 
und Ihre Zukunft. Dafür qualifizieren wir Sie in über 1.000 Berufen 
– in Uniform und in Zivil an über 200 Standorten bundesweit Ent-
decken Sie Ihre Möglichkeiten.

Regierungsbehörde
Berlin
bundesweit
über 260.000





Regierungsamtmann Christian Ackermann
Dachauer Straße 128
80637 München
+49 89 1249 3207
KarrBBMuenchen@bundeswehr.org

www.bundeswehrkarriere.de
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Mach, was wirklich zählt: 
FÜHRUNGSKRAFT (M/W/D) 
IINN  DDEERR  LLAAUUFFBBAAHHNN  DDEERR  OOFFFFIIZZIIEERRIINNNNEENN  UUNNDD  OOFFFFIIZZIIEERREE

0800 9800880 
(bundesweit kostenfrei) 

Gleich informieren 
und beraten lassen:

Karriereberatung München 
Dachauer Straße 128

bundeswehrkarriere.de  
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OrderPlace

WE ARE HIRING FRONTEND, BACKEND & FULLSTACK 
DEVELOPERS, SAAS PROJECT MANAGER, SALES REPS, 

UX/UI DESIGNER. MORE DETAILS WWW.CAMPUDUS.COM

NEXTJS, DENO, NODEJS, VERT
SCALA, REACT, REDUX, LO 

JAVASCRIPT, TYPESCRIPT, JAVASCRIPT
MYSQL, POSTGRESQL, NESTJS, 

KUBERNETES, ELASTICSEARCH, 
JENKINS, DOCKER,  VERT.X, NGINX,

START CODING
WHAT’S YOUR INNER HERO?
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OrderPlace

WE ARE HIRING FRONTEND, BACKEND & FULLSTACK 
DEVELOPERS, SAAS PROJECT MANAGER, SALES REPS, 

UX/UI DESIGNER. MORE DETAILS WWW.CAMPUDUS.COM

NEXTJS, DENO, NODEJS, VERT
SCALA, REACT, REDUX, LO 

JAVASCRIPT, TYPESCRIPT, JAVASCRIPT
MYSQL, POSTGRESQL, NESTJS, 

KUBERNETES, ELASTICSEARCH, 
JENKINS, DOCKER,  VERT.X, NGINX,

START CODING
WHAT’S YOUR INNER HERO?

www.campudus.com

kh@campudus.com

Campudus GmbH

Wir bei Campudus verwandeln Unternehmen in digitale Rockstars, 
indem wir ihre Arbeitsabläufe automatisieren, Produktdaten digi-
talisieren und sie mit einer maßgeschneiderten Omnichannel-Inf-
rastruktur ausstatten. Dabei greifen wir auf die neuesten Web- 
und App-Technologien zurück. Wir lieben es, neue Wege zu gehen
und investieren gerne viel Arbeit, Code und Kaffee, um einzigarti-
ge digitale Produkterlebnisse für unsere Kunden zu entwickeln.

IT, Softwareentwicklung
Landshut
Landshut
15





Frau Katja Hofstätter
Ludwig-Erhard-Str. 13a
84034 Landshut
+49 871 20667909

IF
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CANZLER GmbH - A COMPANY OF 

Bei CANZLER arbeitet ein interdisziplinäres Team aus Archi tekten, 
Inge nieuren, FM-Con sul tants und Immobilienökonomen an Bera-
tungs-, Planungs- und Steuerungsprojekten im Bereich Bau und 
Immobilien. Als Gesamtdienstleister im Hochbau haben wir da-
bei immer den gesamten Lebens zyklus einer Immobilie im Blick. 
Die langjährige Erfahrung und der leidenschaftliche Einsatz unse-
rer Mit arbei ter:innen bilden das Fundament unseres Erfolgs und 
bringen die Projekte unserer Kunden immer sicher ins Ziel.

Baubranche / Architektur / Immobilien
Mülheim an der Ruhr
9 Standorte deutschlandweit
Canzler GmbH 230 Mitarbeiter
Socotec Deutschland >1000 Mitarbeiter











Herr Markus Groben
Pilgersheimer Straße 38
81543 München
0174 3762237
Markus.groben@canzler.de

www.canzler.de

MB

BW
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Der Caritasverband für die Diözese Passau e. V. ist einer der 
größten sozialen Arbeitgeber im Raum Ostbayern. In unseren 
160 Einrichtungen und Diensten betreuen, beraten und pflegen 
derzeit gut 4.000 Mitarbeiter:innen in der Summe über 38.000 
Menschen. Entsprechend breit gefächert sind die beruflichen 
Einstiegsmöglichkeiten in unserem Verband.

Soziales / Gesundheit / Pflege
Passau
Verschiedene Standorte im Bistum Passau
4.000






Frau Sabrina Hoffmann
Steinweg 8
94032 Passau
0851 392 111
sabrina.hoffmann@caritas-passau.de

www.caritas-passau.de

Passau e. V.
Caritasverband für die Diözese 

SA

BW
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COC AG

Die COC AG ist Managed Service Provider für den Digital Work-
place, der Mittelstands- und Großkunden mit maßgeschneiderten 
IT-Services und -Lösungen unterstützt. Unser Portfolio umfasst 
IT-Anwendersupport, IT-Betrieb, IT-Infrastrukturmanagement, 
Cloud-Lösungen, System- und Endgerätemanagement sowie An-
wendungsentwicklung.  

Mit einem Team von 240 technologiebegeisterten IT-Experten be-
raten und betreuen wir unsere Kunden zukunftsorientiert, setzen 
IT-Projekte um, entwickeln und betreiben IT-Lösung

Informationstechnologie
Burghausen
Burghausen, Wesel, Hannover
240






Katrin Hofstetter
Gewerbepark Lindach A 12
84489 Burghausen
+49 8677 9747 248
katrin.hofstetter@coc-ag.de

www.coc-ag.de

IF

BW
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BESUCHE UNS ZUR  

SKB 2024 

am 8. Mai 2024 | 10 bis 16.30 Uhr 

und erhalte am Stand bei der 

Studentischen Karrierebörse 2024 Einblick 

in unsere vielfältigen Arbeitsbereiche.  

Wir freuen uns auf Dich!

Dein Karriereweg als 

SOZIALPÄDAGOG*IN! 
Hunderte qualifizierte Mitarbeiter*innen und über 70 Einrichtungen. Seit über 50 Jahren eine 
Mission: Menschen zu helfen, die eine Brücke in ein gesundes, selbstbestimmtes Leben in unserer 
Gesellschaft brauchen. Als überkonfessioneller Träger für soziale Hilfsangebote in Bayern bietet 
Condrobs Prävention, Jugend-, Sucht- und Wohnungslosenhilfe sowie Hilfen für Geflüchtete.

WIR BIETEN DIR
	■ Wertschätzung, Vielfalt, Solidarität, Innovation, Nachhaltigkeit
	■ Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
	■ Bezahlung in Anlehnung an TVöD (SUE und VKA)  

mit Anerkennung Deiner Berufserfahrung
	■ Individuelle Fort- und Weiterbildungen
	■ Regelmäßige Supervision
	■ JobRad, Beihilfe zur Krankenversicherung
	■ Betriebliches Gesundheitsmanagement
	■ Gesundheitstag, Betriebsausflüge, Sommerfeste  

und vieles mehr…

INTERESSIERT?
Weitere Infos auf www.condrobs.de/karriere 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unter bewerbung@condrobs.de!
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BESUCHE UNS ZUR  

SKB 2024 

am 8. Mai 2024 | 10 bis 16.30 Uhr 

und erhalte am Stand bei der 

Studentischen Karrierebörse 2024 Einblick 

in unsere vielfältigen Arbeitsbereiche.  

Wir freuen uns auf Dich!

Dein Karriereweg als 

SOZIALPÄDAGOG*IN! 
Hunderte qualifizierte Mitarbeiter*innen und über 70 Einrichtungen. Seit über 50 Jahren eine 
Mission: Menschen zu helfen, die eine Brücke in ein gesundes, selbstbestimmtes Leben in unserer 
Gesellschaft brauchen. Als überkonfessioneller Träger für soziale Hilfsangebote in Bayern bietet 
Condrobs Prävention, Jugend-, Sucht- und Wohnungslosenhilfe sowie Hilfen für Geflüchtete.

WIR BIETEN DIR
	■ Wertschätzung, Vielfalt, Solidarität, Innovation, Nachhaltigkeit
	■ Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
	■ Bezahlung in Anlehnung an TVöD (SUE und VKA)  

mit Anerkennung Deiner Berufserfahrung
	■ Individuelle Fort- und Weiterbildungen
	■ Regelmäßige Supervision
	■ JobRad, Beihilfe zur Krankenversicherung
	■ Betriebliches Gesundheitsmanagement
	■ Gesundheitstag, Betriebsausflüge, Sommerfeste  

und vieles mehr…

INTERESSIERT?
Weitere Infos auf www.condrobs.de/karriere 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unter bewerbung@condrobs.de!

81673 München
089384082155
simon.rothfuss@condrobs.de

www.condrobs.de

Condrobs e. V.

Hunderte qualifizierte Mitarbeiter*innen und über 70 Einrich-
tungen. Seit über 50 Jahren eine
Mission: Menschen zu helfen, die eine Brücke in ein gesundes, 
selbstbestimmtes Leben in unserer
Gesellschaft brauchen. Als überkonfessioneller Träger für sozia-
le Hilfsangebote in Bayern bietet
Condrobs Prävention, Jugend-, Sucht- und Wohnungslosenhilfe 
sowie Hilfen für Geflüchtete.

soziale Hilfsangebote in Bayern
München






Herr Simon Rothfuß 
Berg-am-Laim-Straße 47

ca. 1000

tenkirchen, Ingolstadt, Landsberg, Mün-
chen, Schweinfurt, Starnberg, Würzburg

Augsburg, Bayreuth, Erding, Garmisch-Par-

SA

107107

https://www.condrobs.de


 
 

 

Unsere Kernkompetenzen: 

Architektur, Innenarchitektur

Landschaftsarchitektur, Städtebau

Tragwerksplanung

Elektrotechnik

Versorgungstechnik 

Infrastrukturplanung

Wassermanagement

Abfallwirtschaft

Projektmanagement 

Vermessung

COPLAN AG
Hofmark 35
D-84307 Eggenfelden

+49 8721 705-0
info@coplan-online.de

Für die Welt, in der 
wir uns zuhause fühlen. 
Wir sind Generalplaner, das heißt Architekten und 
Ingenieure verschiedener Fachrichtungen, die für jedes 
Projekt gemeinsam professionelle Lösungen finden. Mit 
rund 210 Beschäftigten an zehn Standorten bearbeiten 
wir Großprojekte im In- und Ausland. 

Informiere dich jetzt über deine Einstiegsmöglichkeiten: 
www.coplan-online.de/jobs/

www.coplan-ag.de

www.coplan-ag.de

Generalplaner Objektbau Industriebau Gebäudetechnik

EnergieUmweltWasser und AbwasserInfrastruktur
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Unsere Kernkompetenzen: 

Architektur, Innenarchitektur

Landschaftsarchitektur, Städtebau

Tragwerksplanung

Elektrotechnik

Versorgungstechnik 

Infrastrukturplanung

Wassermanagement

Abfallwirtschaft

Projektmanagement 

Vermessung

COPLAN AG
Hofmark 35
D-84307 Eggenfelden

+49 8721 705-0
info@coplan-online.de

Für die Welt, in der 
wir uns zuhause fühlen. 
Wir sind Generalplaner, das heißt Architekten und 
Ingenieure verschiedener Fachrichtungen, die für jedes 
Projekt gemeinsam professionelle Lösungen finden. Mit 
rund 210 Beschäftigten an zehn Standorten bearbeiten 
wir Großprojekte im In- und Ausland. 

Informiere dich jetzt über deine Einstiegsmöglichkeiten: 
www.coplan-online.de/jobs/

www.coplan-ag.de

www.coplan-ag.de

Generalplaner Objektbau Industriebau Gebäudetechnik

EnergieUmweltWasser und AbwasserInfrastruktur

COPLAN AG

Wir sind ein mittelständisches Architektur- und Ingenieurbü-
ro mit rund 210 Mitarbeitern. Als Anbieter für nahezu alle Pla-
nungsgewerke am Bausektor sind wir der ideale Partner für die 
gesamte Realisierungsphase, sowohl für die öffentliche Hand 
als auch die Privatwirtschaft. Wir sind eine Mitarbeiter AG, das 
heißt, viele Kollegen sind quasi ihre eigenen Arbeitgeber. Auch 
dadurch haben wir eine starke Identifikation mit dem Unter-
nehmen.

Architektur- und Ingenieurdienstleistungen
Eggenfelden






Markus Fischer
Hofmark 35
84307 Eggenfelden
08721/7050
info@coplan-online.de

www.coplan-online.de

210
den, Deggendorf, Dingolfing, Leipzig, Mühldorf
München, Nürnberg, Passau, Regensburg, Wei-
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Stellen für Studierende 
Praxissemester / Werkstudententätigkeit / 

Abschlussarbeit / Direkteinstieg

Du suchst gerade nach einem spannenden 
Unternehmen für dein Praxissemester, eine 
Werkstudententätigkeit, eine Abschlussarbeit oder 
gleich den Direkteinstieg in eine Festanstellung?

Dabei ist es dir aber auch wichtig, ein Unternehmen 
zu finden, das in einer zukunftsträchtigen Branche 
Innovationen vorantreibt und international aufgestellt 
ist? Du erkennst jetzt schon die Vorteile eine 
Familienunternehmens, das seine Produkte selbst 
entwickelt, produziert und vermarktet?

In jedem Fall bist du bei uns genau richtig!

Lass uns einfach deine Bewerbung zukommen und 
gib bitte an, für welchen Bereich du dich interessierst. 
Wir werden anschließend Kontakt zu dir aufnehmen 
und das weitere Vorgehen mit dir besprechen.

Bei uns erfährst du, dass Gabelstapler mehr 
sind als nur Stahl und Hydraulik. Gestalte den 
Wandel eines Maschinenbauunternehmens hin 
zu einem vernetzten Logistikdienstleister aktiv 
mit.

Crown ist eines der weltweit größten Unternehmen 
für Materialflusslösungen mit mehr als
500 Standorten in über 84 Ländern. Neben einer 
umfangreichen Palette an Gabelstaplern, entwickeln 
und vertreiben wir fortschrittliche Automatisierungs-
und Flottenmanagementtechnologien.
Dabei blicken wir auf eine über 75-jährige Tradition
als familiengeführtes Unternehmen zurück.

CROWN Gabelstapler GmbH & Co. KG 
Aziz Messai
Philipp-Hauck-Straße 12 - 85622 Feldkirchen 
www.crown.com 

Bei Rückfragen
089 93002 526 oder 
abdelaziz.messai@crown.com

Link zur Bewerbung



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Stellen für Studierende 
Praxissemester / Werkstudententätigkeit / 

Abschlussarbeit / Direkteinstieg

Du suchst gerade nach einem spannenden 
Unternehmen für dein Praxissemester, eine 
Werkstudententätigkeit, eine Abschlussarbeit oder 
gleich den Direkteinstieg in eine Festanstellung?

Dabei ist es dir aber auch wichtig, ein Unternehmen 
zu finden, das in einer zukunftsträchtigen Branche 
Innovationen vorantreibt und international aufgestellt 
ist? Du erkennst jetzt schon die Vorteile eine 
Familienunternehmens, das seine Produkte selbst 
entwickelt, produziert und vermarktet?

In jedem Fall bist du bei uns genau richtig!

Lass uns einfach deine Bewerbung zukommen und 
gib bitte an, für welchen Bereich du dich interessierst. 
Wir werden anschließend Kontakt zu dir aufnehmen 
und das weitere Vorgehen mit dir besprechen.

Bei uns erfährst du, dass Gabelstapler mehr 
sind als nur Stahl und Hydraulik. Gestalte den 
Wandel eines Maschinenbauunternehmens hin 
zu einem vernetzten Logistikdienstleister aktiv 
mit.

Crown ist eines der weltweit größten Unternehmen 
für Materialflusslösungen mit mehr als
500 Standorten in über 84 Ländern. Neben einer 
umfangreichen Palette an Gabelstaplern, entwickeln 
und vertreiben wir fortschrittliche Automatisierungs-
und Flottenmanagementtechnologien.
Dabei blicken wir auf eine über 75-jährige Tradition
als familiengeführtes Unternehmen zurück.

CROWN Gabelstapler GmbH & Co. KG 
Aziz Messai
Philipp-Hauck-Straße 12 - 85622 Feldkirchen 
www.crown.com 

Bei Rückfragen
089 93002 526 oder 
abdelaziz.messai@crown.com

Link zur Bewerbung

Crown ist eines der weltweit größten Unternehmen für Mate-
rialflusslösungen. Neben einer umfangreichen Palette an Ga-
belstaplern, entwickeln und vertreiben wir fortschrittliche Au-
tomatisierungs- und Flottenmanagementtechnologien. Unser 
Hauptsitz in
den USA betreibt weltweit regionale Zentralen und beschäftigt
über 17.000 Mitarbeitende. Unser Vertriebs- und Servicenetz 
umfasst dabei mehr als 500 Standorte in über 80 Ländern.

Maschinenbau
Feldkirchen (Landkreis München)
Feldkirchen (EMEA HQ), Roding (Produktion)
17000






Frau Pia Porstner
Philipp-Hauck-Straße 12
85622 Feldkirchen
+49 89 93002 157
pia.porstner@crown.com

www.crown.com

Crown Gabelstapler GmbH & Co.KG

MB
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Ob Praktikum oder Festanstellung - 

bei uns bist du genau richtig, wenn du 

dich für die spannende und abwechslungsreiche

Arbeit in der Suchthilfe interessierst

Wohnen Begegnung Beratung

Deine Karriere
in der

suchthilfe

Interesse geweckt?

sind ein tolles

interdisziplinäres Team 

bieten regelmäßige

Möglichkeit zur Reflexion und

Supervision

bieten attraktive Konditionen

unterstützen deine Kreativität

und Entwicklung im Kontakt

mit unserem Klientel 

Wir...

089 599 893 0 

kontakt@club29.net

@club29.suchthilfe

www.club29.net



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Ob Praktikum oder Festanstellung - 

bei uns bist du genau richtig, wenn du 

dich für die spannende und abwechslungsreiche

Arbeit in der Suchthilfe interessierst

Wohnen Begegnung Beratung

Deine Karriere
in der

suchthilfe

Interesse geweckt?

sind ein tolles

interdisziplinäres Team 

bieten regelmäßige

Möglichkeit zur Reflexion und

Supervision

bieten attraktive Konditionen

unterstützen deine Kreativität

und Entwicklung im Kontakt

mit unserem Klientel 

Wir...

089 599 893 0 

kontakt@club29.net

@club29.suchthilfe

www.club29.net

Club29 Suchthilfe gGmbH

Wir sind seit vielen Jahren ein erfahrener Partner im Münchener 
Suchthilfesystem.

Hier finden Betroffene und Angehörige Unterstützung bei der Be-
wältigung von Suchtproblemen und deren Folgen. Das Angebot 
im Bereich Wohnen richtet sich an Personen mit Abhängigkeits- 
und psychischen Erkrankungen, die sich Begleitung auf dem Weg 
in den suchtmittelfreien Alltag wünschen. Die Kontaktstätte ist ein 
niederschwelliger, tagesstrukturierender Treffpunkt.

Soziale Arbeit
München
München
19





Frau Carolin Taubitz 
Dachauerstr. 35
80335 München
089 599893-19
carolin.taubitz@club29.net

club29ev.de/

SA
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Bewirb dich jetzt
Komm zu uns als Taktgeber der Weltwirtschaft: dachser.com/careers 

DACHSER SE • Logistikzentrum München Food Logistics • Anna Mooshofer 
Römerstraße 4 • 85375 Neufahrn • Tel.: +49 8165 60 140 130 • anna.mooshofer@dachser.com

MOVE THE WORLD.
YOUR FUTURE.MOVE

Marie-Theres H.: 
Von der Studentin zur Expertin  
für weltweite Logistik



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Bewirb dich jetzt
Komm zu uns als Taktgeber der Weltwirtschaft: dachser.com/careers 

DACHSER SE • Logistikzentrum München Food Logistics • Anna Mooshofer 
Römerstraße 4 • 85375 Neufahrn • Tel.: +49 8165 60 140 130 • anna.mooshofer@dachser.com

MOVE THE WORLD.
YOUR FUTURE.MOVE

Marie-Theres H.: 
Von der Studentin zur Expertin  
für weltweite Logistik

DACHSER SE Neufahrn

DACHSER zählt zu den Weltmarktführern in der Systemlogistik. 
Das 1930 gegründete Familienunternehmen mit Hauptsitz in 
Kempten im Allgäu ist in der Logistik-Branche einer der großen 
Innovationstreiber. Zum Portfolio des Unternehmens zählen klas-
sische Transportleistungen, die Distribution und Beschaffung von 
Waren sowie umfassende Warehouse-Services. Innovative IT-Lö-
sungen und die konsequente digitale Vernetzung schaffen die 
Voraussetzung für globale Logistik-Netzwerke und reibungslose 
Warenströme

Transport und Logistik
Kempten
weltweit
rund 34.000 Mitarbeiter in 43 Ländern











Frau Anna Mooshofer 
Römerstraße 4
85375 Neufahrn bei Freising
+49 8165 60140130
anna.mooshofer@dachser.com

www.dachser.de

BW
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Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

DATAWIN GmbH

Die DATAWIN GmbH mit Sitz in Ergolding bei Landshut vereint die 
drei eigenständigen Scanner-, OMR- und Imaging-Marken DATA-
WIN, InoTec und BAPIS: DATAWIN entwickelt, konstruiert und fer-
tigt kundenspezifische High Volume Dokumentenscanner,  und 
papierverarbeitende Sondermaschinen.
InoTec optimiert die Geschäftsprozesse ihrer Kunden weltweit 
mit hochverlässlichen Produktions-Scannern der Eigenmarke 
SCAMAX. BAPIS bietet anwendungsoptimierte Lösungen in den 
Bereichen Imaging und Digital Control.

Sondermaschinenbau
Ergolding
Ergolding, Wölfersheim
95











Herr Johannes Boerboom
Etzstraße 37
84030 Ergolding
+49 871 4305990
johannes.boerboom@datawin.de

www.datawin.de

MB
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Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Deutsche Bahn AG

Die Deutsche Bahn ist führender Anbieter im Bereich Mobilität 
und Logistik. Klimawandel und wachsendes Verkehrsaufkommen 
führen dazu, dass die Schiene in den kommenden Jahren immer 
mehr an Bedeutung gewinnen wird. Mit unserer Konzernstrate-
gie „Starke Schiene“ setzen wir uns daher täglich dafür ein, klima-
freundliche Mobilität und Logistik für die Kunden sicherzustellen 
und die dazugehörigen Verkehrsnetze effizient auszubauen, zu 
steuern und zu betreiben. 

Verkehr/Logistik
Berlin
deutschlandweit
338.000






Potsdamer Platz 2
10785 Berlin

db-hochschulkooperation@deutschebahn.com

db.jobs

MB
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Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

DealerCenter Digital GmbH

Die DealerCenter Digital GmbH ist ein Unternehmen, das sich die 
Digitalisierung des Bike-Fachhandels zum Ziel gesetzt hat. Mit un-
serem innovativen BikeCenter haben wir ein einzigartiges bran-
chenführendes Produkt speziell für den Zweiradmarkt entwickelt 
und erfolgreich etabliert. 

Wir sind ein ambitioniertes, dynamisches Team auf der Suche 
nach vorausdenkenden Menschen, die unsere Begeisterung für 
Innovation und Fortschritt teilen und mit Engagement ihre Ideen 
mit uns verwirklichen wollen.

IT-Dienstleistung
Ludwig-Erhard-Straße 13a, 84034 Landshut
Landshut
ca. 20 Mitarbeiter











Herr Alexander Vetter 
Ludwig-Erhard-Str. 13a
84034 Landshut
+49 871 20658630
alexander.vetter@bike.center

www.bike.center

IF

BW
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Dein Arbeitsplatz: sicher
Unsere Aufgaben: vielfältig
Wir als Team: unschlagbar

Willst auch du unsere Zukunft  
sicherer und nachhaltiger machen? 

DEKRA. Gemeinsam auf der sicheren Seite.

Jetzt bewerben.



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Dein Arbeitsplatz: sicher
Unsere Aufgaben: vielfältig
Wir als Team: unschlagbar

Willst auch du unsere Zukunft  
sicherer und nachhaltiger machen? 

DEKRA. Gemeinsam auf der sicheren Seite.

Jetzt bewerben.

DEKRA Automobil GmbH

Bei DEKRA stehen Zukunftsthemen in allen Arbeitsbereichen im 
Mittelpunkt: von der Fahrzeugprüfung bis zur Cybersicherheit, 
von der Produktprüfung bis zu sauberen Energien oder vom auto-
matisierten Fahren bis zur künstlichen Intelligenz. 
Wir stellen uns frühzeitig auf neue technische Entwicklungen 
ein und sorgen branchenübergreifend in 60 Ländern mit knapp 
49.000 Mitarbeitenden für Sicherheit. Willst auch du unsere Zu-
kunft sicherer und nachhaltiger machen?  
www.dekra.de/karriere - jetzt bewerben

TIC-Branche (Testing, Inspection, Certification)
Stuttgart
deutschlandweit und weltweit
ca. 49.000











Frau Kristin Müller 
Handwerkstraße 15
70565 Stuttgart
+49 711 78611679
recruiting@dekra.com

www.dekra.de
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Servus, 
Studierende.
Als international tätiges Architektur- und Ingenieurbüro planen wir Bauprojekte für 
Industrie, Gewerbe und den öffentlichen Bereich. Was uns vorantreibt ist die 
Leidenschaft, mit der wir eine Idee Wirklichkeit werden lassen. 

Seid auch Ihr bereit für spannende Herausforderungen noch 
während dem Studium? Wir bieten Euch viele Möglichkeiten, 
attraktive Karrierechancen und Benefits on top. 

 Neugierig? Infos gibt‘s hier.



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Beschäftigte:

Servus, 
Studierende.
Als international tätiges Architektur- und Ingenieurbüro planen wir Bauprojekte für 
Industrie, Gewerbe und den öffentlichen Bereich. Was uns vorantreibt ist die 
Leidenschaft, mit der wir eine Idee Wirklichkeit werden lassen. 

Seid auch Ihr bereit für spannende Herausforderungen noch 
während dem Studium? Wir bieten Euch viele Möglichkeiten, 
attraktive Karrierechancen und Benefits on top. 

 Neugierig? Infos gibt‘s hier.

Delta Management GmbH

Als internationales Architektur- und Ingenieurbüro planen wir 
Bauprojekte. Industrie- und Bürogebäude sowie Schulen und 
Kindertagesstätten sind unsere Leidenschaft. Zudem realisie-
ren wir innovative Lösungen in den Bereichen Energie, Wasser 
und Luft.

Architektur- und Ingenieurbüro
Geisenhausen






Frau Saskia Weiß 
Bahnhofstraße 15
84144 Geisenhausen
+49 8741 474253
saskia.weiss@delta-gruppe.de

www.delta-gruppe.de

300
ching, San Luis Potosi (Mexico), Sousse (Tunesien)
Vilsbiburg, Landshut, Regensburg, München-Gar-
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jobs@deutronic.com

für Studierende & AbsolventenDeine Chance

   Abschlussarbeiten,  

Projektarbeiten

   Stellen als studentische 

Hilfskraft (m/w/d)

   Direkteinstieg  

ins Arbeitsleben

Du brauchst dabei Hilfe?  
Dein Ansprechpartner  
Fabian Buckel, unser 
Head of Department,  
ist für dich da!

Telefon: 08707 920-168
personal@deutronic.com





Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Beschäftigte:

jobs@deutronic.com

für Studierende & AbsolventenDeine Chance

   Abschlussarbeiten,  

Projektarbeiten

   Stellen als studentische 

Hilfskraft (m/w/d)

   Direkteinstieg  

ins Arbeitsleben

Du brauchst dabei Hilfe?  
Dein Ansprechpartner  
Fabian Buckel, unser 
Head of Department,  
ist für dich da!

Telefon: 08707 920-168
personal@deutronic.com



Deutronic Elektronik GmbH

Innovativ und Familiär
Deutronic ist ein inhabergeführtes mittelständisches Unterneh-
men aus Adlkofen bei Landshut (Niederbayern), das sich als eta-
blierter Partner der Industrie auf kundenspezifische Leistungs-
elektronik und Testsysteme spezialisiert hat.
Unser Unternehmensmotto „Power + More“ steht für Höchst-
leistung und Qualität vereint mit dem „Mehr“. Mehrwert für den 
Kunden, für unsere Mitarbeiter, für die Region und Umwelt – 
weltweit.

Industrieelektronik
Adlkofen






Herr Fabian Buckel 
Deutronicstraße 5
84166 Adlkofen
+49 8707 920168
jobs@deutronic.com

www.deutronic.com

150
Shenzhen (China)
Cicenice (Tschechien), Spartanburg (USA), 

IF
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www.drv-bayernsued-karriere.de

U n s e r e  V o r t e i l e

Flexible 
Arbeitszeiten  

Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie 

Krisensicherer 
Arbeitsplatz

30 Urlaubstage 

Homeoffice-Möglichkeit

Betriebliches 
Gesundheitsmanagement

Betriebliche Altersvorsorge

Diverse Vergünstigungen

Mensch im Mittelpunkt - 

Zukunft im Blick

• Ärzte
• Betriebswirte
• Handwerker
• IT-Fachkräfte 
• Juristen

Unsere Vielfalt an Arbeitsplätzen (m/w/d)

• Sachbearbeiter in den  
 Bereichen Rente und  
 Rehabilitation
• Verschiedene Ausbildungs-    
 und Studienberufe

Neugierig geworden? 
Dann lernen Sie uns kennen und besuchen Sie uns!



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Wir, die Deutsche Rentenversicherung Bayern Süd, sind einer 
von insgesamt 16 Trägern der gesetzlichen Rentenversicherung 
in Deutschland und für die Regierungsbezirke Oberbayern, 
Niederbayern und Oberpfalz zuständig. Wir sorgen dafür, dass 
rund 2,8 Millionen Versicherte regelmäßig und pünktlich ihre 
Rente bekommen.

Öffentlicher Dienst
Landshut
Landshut, München
ca. 3.600





Herrn Taylan Bircan
Am Alten Viehmarkt 2
84028 Landshut
+49 871 812229
personalgewinnung@drv-bayernsued.de

www.deutsche-rentenversicherung.de

Bayern Süd
Deutsche Rentenversicherung 
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Du willst dich 
auch bewerben? 

hierbinichrichtig.com

Hier bin 
ich richtig
Sagen viele Kolleg*innen in der 

Diakonie Hasenbergl. 

Denn bei uns sind Kreativität und 
Eigeninitiative erwünscht.

Du kannst mitbestimmen, deine 
 eigenen Ideen und Fähigkeiten 

 einbringen und dich in einer 
 offenen Arbeitsatmosphäre 
 persönlich weiterentwickeln.

Neugierig geworden auf die 
vielseitigen Arbeitsplätze 

in der Diakonie Hasenbergl? 

Werde Teil unseres Teams als 
 Erzieher*in, Sozial- oder  Heil- 
pädagog*in und bewirb dich 

gleich auf hierbinichrichtig.com



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Beschäftigte:

Du willst dich 
auch bewerben? 

hierbinichrichtig.com

Hier bin 
ich richtig
Sagen viele Kolleg*innen in der 

Diakonie Hasenbergl. 

Denn bei uns sind Kreativität und 
Eigeninitiative erwünscht.

Du kannst mitbestimmen, deine 
 eigenen Ideen und Fähigkeiten 

 einbringen und dich in einer 
 offenen Arbeitsatmosphäre 
 persönlich weiterentwickeln.

Neugierig geworden auf die 
vielseitigen Arbeitsplätze 

in der Diakonie Hasenbergl? 

Werde Teil unseres Teams als 
 Erzieher*in, Sozial- oder  Heil- 
pädagog*in und bewirb dich 

gleich auf hierbinichrichtig.com

menzing, Moosach, Neuhausen-Nymphenburg
Schwabing-Freimann, Pasing, Allach-Uner-

Diakonie Hasenbergl e.V.

Unsere Vision ist die Verbesserung der Lebensqualität in den 
sozialen Räumen, in denen wir wirken. Wir Mitarbeitenden der 
Diakonie Hasenbergl stehen für Vielfalt, wir schaffen Begegnun-
gen
und kämpfen aktiv gegen Ausgrenzung. Dabei mischen wir uns 
aktiv ein und sind – falls nötig – auch unbequem. 
Seit 2023 sind wir zertifiziert als ein gemeinwohl-orientiertes 
Unternehmen und sind sehr stolz darauf.

Soziales
München






Frau Daniela Czarnowski 
Stanigplatz 10
80933 München
+49 176 13140152
czarnowski@diakonie-hasenbergl.de

www.diakonie-hasenbergl.de

580
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Wir freuen uns auf Dich als (zukünftige/n) 

Sozialpädagogin /Sozialpädagogen (m/w/d)
für unsere ambulanten und (teil-) stationären Jugendhilfeangebote 
sowie Familienhilfen, Ganztagsangebote und offene Jugendarbeit 
im Großraum München.

Ob Praktikum oder Festanstellung – bei uns bist Du genau 
richtig, wenn Du Dich für die Arbeit mit Kindern und Jugend -
lichen bei einem zukunftsorientierten Träger interessierst!

Informationen zu uns und den aktuellen Stellenausschreibungen fi ndest Du 
auf unserer Website jugendhilfe-muc-obb.de

Möchtest Du Teil unseres Teams werden? Dann melde Dich gerne 
direkt bei uns: bewerbungjugendhilfe@diakonie-muc-obb.de
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Wir freuen uns, 

Dich kennenzulernen! 



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Wir freuen uns auf Dich als (zukünftige/n) 

Sozialpädagogin /Sozialpädagogen (m/w/d)
für unsere ambulanten und (teil-) stationären Jugendhilfeangebote 
sowie Familienhilfen, Ganztagsangebote und offene Jugendarbeit 
im Großraum München.

Ob Praktikum oder Festanstellung – bei uns bist Du genau 
richtig, wenn Du Dich für die Arbeit mit Kindern und Jugend -
lichen bei einem zukunftsorientierten Träger interessierst!

Informationen zu uns und den aktuellen Stellenausschreibungen fi ndest Du 
auf unserer Website jugendhilfe-muc-obb.de

Möchtest Du Teil unseres Teams werden? Dann melde Dich gerne 
direkt bei uns: bewerbungjugendhilfe@diakonie-muc-obb.de
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Wir freuen uns, 

Dich kennenzulernen! 

Der Geschäftsbereich Kinder, Jugend & Familie ist mit über 600 
Mitarbeitenden einer der größten Bereiche der Diakonie Mün-
chen und Oberbayern.

In vielfältigen Angeboten der Jugendhilfe engagieren wir uns für 
die individuelle und soziale Entwicklung sowie die Förderung 
von Kindern, Jugendlichen und deren Familien.

www.jugendhilfe-muc-obb.de

Soziales / Jugendhilfe
München






Frau Martina von Manz 
Landshuter Allee 40
80637 München
089-126991175
bewerbungjugendhilfe@diakonie-muc-obb.de

www.jugendhilfe-muc-obb.de

- Innere Mission München e.V.
Diakonie München und Oberbayern 

über 600
kirchen, Haar, Erding, Garching...)
München Stadtgebiet und Großraum (Feld-
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Freising

Weilheim-Schongau

Flintsbach

Haar

Haag

Landshut/Altdorf/Kumhausen/
Bonbruck/Furth/Ast-Tiefenbach

Gars

hier finden sie unsere angebote*

*wir suchen stets pädagogisches Personal (w/m/d)
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Diakonie Rosenheim

Die Diakonie Rosenheim steht seit Jahrzehnten für eine werte- 
und wirkungsorientierte Soziale Arbeit in ganz Oberbayern und 
Teilen von Niederbayern. Aus dieser Tradition heraus helfen rund 
2.000 Mitarbeitende Einzelnen, Familien, Gruppen und dem Ge-
meinwesen, soziale Probleme zu lösen, zu lindern oder gar nicht 
entstehen zu lassen.

Sozialwesen
Rosenheim
Landshut, München, Rosenheim
rund 2000






Herr Sven Krupke 
Maistr. 8
84034 Landshut
+49 871 95372850
sven.krupke@dwro.de – jobs@dwro.de 

diakonie-rosenheim.de

SA
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Das Diakonische Werk Traunstein e.V. ist mit rund 1300 Mitar-
beitenden in ca. 60 Dienststellen eines der größten Sozialunter-
nehmen in der Region Südostoberbayern. Mit differenzierten 
Angeboten in fünf Fachbereichen bietet es für Ihren Berufsein-
stieg und Ihre berufliche Karriere zahlreiche Möglichkeiten. Wir 
legen Wert auf ein gutes Betriebsklima, Bezahlung nach Tarif, 
flexible Arbeitszeitmodelle und umfassende Fort- und Weiter-
bildungsmöglichkeiten. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Sozialwesen, Sozialwirtschaft, soziale Arbeit
Traunstein






Herr Ludwig Doben 
Rosenheimer Str. 9
83278 Traunstein
08638810505 - 2
ludwig.doben@diakonie-traunstein.de

www.diakonie-traunstein.de

Diakonisches Werk Traunstein e.V.

ca. 1300
stein, Mühldorf, Altötting, Berchtesgadener Land
in ca. 60 Dienststellen in den Landkreisen Traun-

SA
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Ausgeglichene Work-Life-
Balance (38 Stunden Woche, 
Gleitzeit und Teilzeitmodelle)

Attraktive Vergütung  
(Tarif mit Urlaubs- und Weih-
nachtsgeld, Gewinnbeteiligung)

Flexibilität durch  
Mobiles Arbeiten

Onboarding –  
mit eigenem Paten

30 Tage Jahresurlaub

Langzeitkonto für  
Auszeiten und Sabbaticals

Deine Benefits

Wallstabe & Schneider entwickelt und produziert 
Dichtungen, die weltweit in fast jedem Auto ver-
baut sind. Unser Familienunternehmen aus Nie-
derwinkling betreibt mit rund 1.100 Mitarbeitern 
vier Produktionsstätten auf drei Kontinenten und  
liefert in die ganze Welt.

Bei uns hast du zahlreiche Möglich-
keiten in den verschiedensten  
Bereichen durchzustarten!

wallstabe-schneider.de/karriere

Alle Stellen findest du auf unserer Website:

Egal ob als
Praktikant (m/w/d), 
Werkstudent (m/w/d), 
für deine Abschlussarbeit oder 
deinen Berufseinstieg

Gemeinsam weiterkomen!
 Starte mit uns in eine erfolgreiche Zukunft.

Oder bewirb dich initiativ! 
Ansprechpartner: 

Sonja Zeidler (HR Business Partner) 

E-Mail: sonja.zeidler@wallstabe-schneider.de
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Ausgeglichene Work-Life-
Balance (38 Stunden Woche, 
Gleitzeit und Teilzeitmodelle)

Attraktive Vergütung  
(Tarif mit Urlaubs- und Weih-
nachtsgeld, Gewinnbeteiligung)

Flexibilität durch  
Mobiles Arbeiten

Onboarding –  
mit eigenem Paten

30 Tage Jahresurlaub

Langzeitkonto für  
Auszeiten und Sabbaticals

Deine Benefits

Wallstabe & Schneider entwickelt und produziert 
Dichtungen, die weltweit in fast jedem Auto ver-
baut sind. Unser Familienunternehmen aus Nie-
derwinkling betreibt mit rund 1.100 Mitarbeitern 
vier Produktionsstätten auf drei Kontinenten und  
liefert in die ganze Welt.

Bei uns hast du zahlreiche Möglich-
keiten in den verschiedensten  
Bereichen durchzustarten!

wallstabe-schneider.de/karriere

Alle Stellen findest du auf unserer Website:

Egal ob als
Praktikant (m/w/d), 
Werkstudent (m/w/d), 
für deine Abschlussarbeit oder 
deinen Berufseinstieg

Gemeinsam weiterkomen!
 Starte mit uns in eine erfolgreiche Zukunft.

Oder bewirb dich initiativ! 
Ansprechpartner: 

Sonja Zeidler (HR Business Partner) 

E-Mail: sonja.zeidler@wallstabe-schneider.de

Wir entwickeln und produzieren Dichtungen, die weltweit in 
fast jedem Auto verbaut sind. Auch anspruchsvolle Industrie-
anwendungen profitieren von unserem Know-how. Unser Fa-
milienunternehmen aus Niederwinkling betreibt mit rund 1.100 
Mitarbeitern fünf Produktionsstätten auf drei Kontinenten und 
beliefert Kunden weltweit. Zum Produktportfolio zählen Präzisi-
onsdichtungen wie O-Ringe, Profildichtungen und Verbundteile. 
Die dafür notwendigen Elastomermischungen entwickeln und 
produzieren wir selbst.

Automobilzulieferer
Niederwinkling






Frau Sonja Zeidler 
Straße der Dichtungstechnik 2
94559 Niederwinkling
09962201174
sonja.zeidler@wallstabe-schneider.de

www.wallstabe-schneider.de

Schneider GmbH & Co.KG
Dichtungstechnik Wallstabe & 

1100
puato, Changzhou
Niederwinkling, Ambivali, Dragoman, Ira-
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Du interessierst dich für autonomes Fahren,  
Connectivity und Elektromobilität?

Die DRÄXLMAIER Group zählt zu den Top 10-Automobilzulieferern in Deutschland und hat  
sich seit ihrer Gründung im Jahr 1958 ihre Unabhängigkeit als Familienunternehmen bewahrt.  
Als Systempartner namhafter Hersteller begleiten wir ein Fahrzeugprojekt von der ersten Idee  
bis zur Serienproduktion und liefern unsere Produkte just-in-time und sequenzgenau an  
die Montagelinien der Fahrzeughersteller.   

Zu unseren Kunden zählen Audi, BMW, Jaguar, Land Rover, Maserati, Mercedes-Benz, MINI, 
Porsche, VW sowie innovative kalifornische Automobilhersteller.

DRÄXLMAIER bietet dir vielfältige Karriereperspektiven – als Berufseinsteiger und mit Berufserfahrung. 

Neugierig?  Wir suchen Automotive-Visionäre (m/w/d)!

Marian, Zukunftsentwickler

„In der Welt wird viel geredet,  
bei uns viel getan.“ 
Erfolg ist eine Charakterfrage.  
Bist du bereit?

Wir freuen uns auf deine  
Bewerbung unter  

www.draexlmaier.jobs



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Beschäftigte:

Du interessierst dich für autonomes Fahren,  
Connectivity und Elektromobilität?

Die DRÄXLMAIER Group zählt zu den Top 10-Automobilzulieferern in Deutschland und hat  
sich seit ihrer Gründung im Jahr 1958 ihre Unabhängigkeit als Familienunternehmen bewahrt.  
Als Systempartner namhafter Hersteller begleiten wir ein Fahrzeugprojekt von der ersten Idee  
bis zur Serienproduktion und liefern unsere Produkte just-in-time und sequenzgenau an  
die Montagelinien der Fahrzeughersteller.   

Zu unseren Kunden zählen Audi, BMW, Jaguar, Land Rover, Maserati, Mercedes-Benz, MINI, 
Porsche, VW sowie innovative kalifornische Automobilhersteller.

DRÄXLMAIER bietet dir vielfältige Karriereperspektiven – als Berufseinsteiger und mit Berufserfahrung. 

Neugierig?  Wir suchen Automotive-Visionäre (m/w/d)!

Marian, Zukunftsentwickler

„In der Welt wird viel geredet,  
bei uns viel getan.“ 
Erfolg ist eine Charakterfrage.  
Bist du bereit?

Wir freuen uns auf deine  
Bewerbung unter  

www.draexlmaier.jobs

DRÄXLMAIER Group

WE CREATE CHARACTER – Innovationen der DRÄXLMAIER Group 
prägen den Charakter von Premiumautomobilen weltweit.
Als Systempartner namhafter Fahrzeughersteller wie Audi, 
BMW, Jaguar, Land Rover, Maserati, Mercedes-Benz, MINI, Por-
sche und VW entwickeln und fertigen wir komplexe Bordnetz-
systeme, zentrale Elektrik- und Elektronikkomponenten, exklu-
sives Interieur sowie Batteriesysteme für die Elektromobilität.

Automotive
Vilsbiburg (DE)






Herr Dennis Stangl 
Landshuter Str. 100
84137 Vilsbiburg
+49 8741 474764
dennis.stangl@draexlmaier.com

www.draexlmaier.com

>70.000
Ingolstadt, Landau a. d. Isar, Leipzig
u.a. München, Garching, Geisenhausen, 
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Selbstverwirklichung ist nichts, 
was bis nach Feierabend Zeit hat.
Bist Du auf der Suche nach einer Stelle als Praktikant, Werkstudent 
oder Bachelor-/Masterand (m/w/d)? Wir bieten spannende Möglich-
keiten in den folgenden Fachrichtungen:

• Elektro- und Informationstechnik
• Maschinenbau
• Mechatronik
• Wirtschaftsingenieurwesen
• Betriebswirtschaftslehre  

karriere.de.ebmpapst.com
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Selbstverwirklichung ist nichts, 
was bis nach Feierabend Zeit hat.
Bist Du auf der Suche nach einer Stelle als Praktikant, Werkstudent 
oder Bachelor-/Masterand (m/w/d)? Wir bieten spannende Möglich-
keiten in den folgenden Fachrichtungen:

• Elektro- und Informationstechnik
• Maschinenbau
• Mechatronik
• Wirtschaftsingenieurwesen
• Betriebswirtschaftslehre  

karriere.de.ebmpapst.com

ebm-papst Landshut GmbH

ebm papst ist Technologieführer für Luft- und Heiztechnik. Mit 
unseren Lösungen leisten wir einen aktiven Beitrag für eine nach-
haltige Zukunft und ermöglichen Menschen weltweit ein besseres 
Leben. Am Standort Landshut arbeiten über 900 Mitarbeitende 
daran, gemeinsam mit unseren Kunden zukunftsorientierte Lö-
sungen zu entwickeln, welche Energie und Emissionen einsparen, 
Ressourcen schonen und das Klima schützen. Wir bei ebm papst 
nennen das: Better Working. Better Teams. Better Future.

Maschinenbau
Mulfingen
Landshut, St. Georgen
15.000 Mitarbeitende weltweit





Frau Sophia Bruckmoser 
Hofmark-Aich-Straße 25
84030 Landshut
0871 707 -179
Sophia.Bruckmoser@de.ebmpapst.com

www.ebmpapst.com

MB

IF

IDS

ET/WI

BW

143

https://www.ebmpapst.com/


Was uns bei Eclipse ausmacht: Wir sind die Know-How-Leute.

Unser Geheimnis sind unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen: Mit 
ihren Fachkenntnissen und ihrer Motivation tragen sie zu einem tollen 
Betriebsklima und geschäftlichem Erfolg bei. Aufgrund unseres starken 
Wachstums suchen wir Kollegen und Kolleginnen mit Know-How im 
Sondermaschinenbau als Mechatroniker, Elektriker, Industriemechaniker, 
Feinmechaniker, Projektmanager, Konstrukteure, SPS-Anlagen- und SPS-
Roboter-Programmierer.

• Gegründet 2001
• Startseite: Eclipse Automation eclipseautomation.com/de
• Teil der Industry X des Beratungsunternehmens Accenture
• Accenture | Deutschland | Let There Be Change accenture.com/de-de
• Standorte in: Kanada, USA, Deutschland, Schweiz, Ungarn 

und Malaysia

• 900+ Mitarbeitende
• 300+ Ingenieur:innen/Designer
• 400+ Fachkräfte

• Kein Arbeitstag gleicht dem anderen!

• Eclipse Automation entwirft und baut komplexe automatisierte Sys-
teme für Produkte, die die Welt verändern, darunter Elektrofahrzeuge, 
modernste medizinische Geräte, Ideen zur Gewinnung sauberer Ener-
gie und vieles mehr.

• Deine Bewerbung (Kurzes Anschreiben und Lebenslauf auf Deutsch 
oder Englisch) sendest Du bitte an: 
ECA_hr.de@EclipseAutomation.com

Willst Du mit uns 
durchstarten?

Über uns

Warum 
Du zu uns 
kommen 
solltest

Visit our 
careers 

site

WE DESIGN & BUILD THE FUTURE eclipseautomation.com
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Was uns bei Eclipse ausmacht: Wir sind die Know-How-Leute.

Unser Geheimnis sind unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen: Mit 
ihren Fachkenntnissen und ihrer Motivation tragen sie zu einem tollen 
Betriebsklima und geschäftlichem Erfolg bei. Aufgrund unseres starken 
Wachstums suchen wir Kollegen und Kolleginnen mit Know-How im 
Sondermaschinenbau als Mechatroniker, Elektriker, Industriemechaniker, 
Feinmechaniker, Projektmanager, Konstrukteure, SPS-Anlagen- und SPS-
Roboter-Programmierer.

• Gegründet 2001
• Startseite: Eclipse Automation eclipseautomation.com/de
• Teil der Industry X des Beratungsunternehmens Accenture
• Accenture | Deutschland | Let There Be Change accenture.com/de-de
• Standorte in: Kanada, USA, Deutschland, Schweiz, Ungarn 

und Malaysia

• 900+ Mitarbeitende
• 300+ Ingenieur:innen/Designer
• 400+ Fachkräfte

• Kein Arbeitstag gleicht dem anderen!

• Eclipse Automation entwirft und baut komplexe automatisierte Sys-
teme für Produkte, die die Welt verändern, darunter Elektrofahrzeuge, 
modernste medizinische Geräte, Ideen zur Gewinnung sauberer Ener-
gie und vieles mehr.

• Deine Bewerbung (Kurzes Anschreiben und Lebenslauf auf Deutsch 
oder Englisch) sendest Du bitte an: 
ECA_hr.de@EclipseAutomation.com

Willst Du mit uns 
durchstarten?

Über uns

Warum 
Du zu uns 
kommen 
solltest

Visit our 
careers 

site

WE DESIGN & BUILD THE FUTURE eclipseautomation.com

Eclipse Automation Germany GmbH
Life Sciences, Transport und Konsumgüter

und Malaysia
Deutschland, Schweiz, Ungarn, Kanada, USA 

Als Experten im Sondermaschinenbau entwickeln, bauen und 
integrieren wir maßgeschneiderte Fertigungslösungen, mit de-
nen unsere Kunden Produkte automatisiert und schnell in ho-
her Stückzahl herstellen.
Seit dem Jahr 2022 gehört Eclipse Automation zur Industry X 
des Beratungsunternehmens Accenture. Gemeinsam revolu-
tionieren wir die Automatisierung der industriellen Produktion 
und verschaffen unseren Kunden einen dauerhaften Wettbe-
werbsvorteil.






Frau Martina Forster 
Feldlerchenstraße 12-14
85467 Neuching
+49 (0)8123 98710
ECA_info.de@eclipseautomation.com

www.eclipseautomation.com

Cambridge / Ontario, Kanada

MB
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Mehr als 900 Mitarbeitende weltweit.
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Bau mit uns die Zukunft! 
Bewirb dich jetzt und 
werde Teil unseres Teams.

Ed. Züblin AG 
Ludwig-Erhard-Straße 29 
84034 Landshut

www.karriere.zueblin.de

Fortschritt beginnt mit dir.

Du suchst einen spannenden Arbeitsplatz, der dir die 
Möglichkeit bietet, die Zukunft der Baubranche aktiv mitzu-
gestalten? Bei ZÜBLIN gibt es zahlreiche Möglichkeiten für 
deinen individuellen Einstieg: Ob Praktikum, duales 
Studium, Werkstudententätigkeit oder Traineeprogramm 
– werde schon während deiner Studienzeit Teil eines 
internationalen Bautechnologiekonzerns und setze deine 
Stärken gezielt ein.

Den Grundstein 
legen.
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Bau mit uns die Zukunft! 
Bewirb dich jetzt und 
werde Teil unseres Teams.

Ed. Züblin AG 
Ludwig-Erhard-Straße 29 
84034 Landshut

www.karriere.zueblin.de

Fortschritt beginnt mit dir.

Du suchst einen spannenden Arbeitsplatz, der dir die 
Möglichkeit bietet, die Zukunft der Baubranche aktiv mitzu-
gestalten? Bei ZÜBLIN gibt es zahlreiche Möglichkeiten für 
deinen individuellen Einstieg: Ob Praktikum, duales 
Studium, Werkstudententätigkeit oder Traineeprogramm 
– werde schon während deiner Studienzeit Teil eines 
internationalen Bautechnologiekonzerns und setze deine 
Stärken gezielt ein.

Den Grundstein 
legen.

Ed. Züblin AG, Direktion Bayern

Als Teil der weltweit agierenden STRABAG SE und Nummer eins 
im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bauen wir bei ZÜBLIN 
laufend am Fortschritt: Ob im Hoch- und Ingenieurbau, Spezial-
tiefbau, Tunnel- und Holzbau oder in der Bauwerkserhaltung 
- wir denken Bauen weiter, um der innovativste und nachhal-
tigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Dazu ist je-
de:r Einzelne von uns gefragt: Gemeinsam setzen wir Projekte 
erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen 
Aufgaben.

Baubranche
Stuttgart






Herr Michael Hohenester 
Ludwig-Erhard-Straße 29
84034 Landshut
+49 871 43049711
michael.hohenester@zueblin.de

www.bayern.zueblin.de

Rd. 14.000 weltweit, davon rd. 550 Bayern
Lanshut
München, Regensburg, Nürnberg, Straubing, 
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REALISE
THE IMPOSSIBLE
WITH US.

YOUR GLOBAL 
MOBILITY AND INDUSTRY 
ENGINEERING EXPERTS

IHRE FACHRICHTUNG?
DANN SUCHEN WIR SIE!
• Elektro- und Informationstechnik
• Fahrzeugtechnik
• Informatik
• Maschinenbau
• Mechatronik
• Wirtschaftsingenieurwesen

www.edag.com/de/karriere
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REALISE
THE IMPOSSIBLE
WITH US.

YOUR GLOBAL 
MOBILITY AND INDUSTRY 
ENGINEERING EXPERTS

IHRE FACHRICHTUNG?
DANN SUCHEN WIR SIE!
• Elektro- und Informationstechnik
• Fahrzeugtechnik
• Informatik
• Maschinenbau
• Mechatronik
• Wirtschaftsingenieurwesen

www.edag.com/de/karriere

EDAG Engineering GmbH

Als globaler und unabhängiger Engineering Partner entwickelt 
die EDAG Group Lösungen sowohl in der Mobilitätsbranche als 
auch in non-automotive Bereichen. Dabei konzentrieren sich die 
Teams nicht nur auf einzelne Bauteile, sondern setzen darüber hi-
naus die komplette Gesamtfahrzeugentwicklung um und erarbei-
ten zukunftsweisende Lösungen im Anlagenengineering. 

Mobilitätsbranche
Wiesbaden
ca. 60 Standorte weltweit
ca. 8.700




 

Herr Danny Mattukat
Frankfurter Ring 77
80807 München
+49 8458 32382480
recruiting@edag.com

www.edag.com
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EFAFLEX entwickelt und konstruiert seit 50 Jahren zuverlässige 
Schnelllauftore für den Weltmarkt – Schnelllauftore mit einem 
Höchstmaß an Sicherheit und Effizienz.
Wir sind ein Familienunternehmen mit weltweit über 1.400 Mit-
arbeiter:innen, die ihre Talente und Fähigkeiten jeden Tag für 
uns einsetzen.
Deshalb setzen wir alles daran, dass unsere Mitarbeiter:innen 
sich bei uns wohlfühlen – nicht nur heute, sondern ein ganzes 
Berufsleben lang.

Industrie
Bruckberg
weltweit
1400






Frau Beate Hammerl
Fliederstr. 14
84079 Bruckberg
+49 8765 82318
karriere@efaflex.com

efaflex.com

GmbH & Co. KG
EFAFLEX Tor- und Sicherheitssysteme 

SA
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DEINE EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN:
  Werkstudententätigkeiten (m/w/d)
  Praktikumsplätze (m/w/d)
  Abschlussarbeiten (m/w/d)

Dynamisch Erfolgreich International

STARTE DEIN STUDIUM

IM #TEAMEINHELL! 

STUDENTEN IM 
#TEAMEINHELL
Bei uns hast du die Möglichkeit, 
dein theoretisches Wissen in 
die Praxis umzusetzen und dich 
mithilfe unserer Unterstützung 
persönlich sowie fachlich 
weiterzuentwickeln. Arbeite 
als Student:in Seite an Seite 
mit erfahrenen Profis in einem 
dynamischen und innovativen 
Umfeld, in dem deine Ideen und 
dein Engagement gefragt sind!

Bewirb dich online: einhell.de/karriere

Im Anschluss an dein Studium bieten wir Dir die Möglichkeit, bei uns 
einzusteigen, um gemeinsam deine Zukunft zu gestalten. Warte nicht 
länger und bewirb dich am besten noch heute online für deinen Platz 
im #TEAMEINHELL.

Informiere dich über unsere Stellenangebote auf unserer  
Homepage. Wir freuen uns auf dich!



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

DEINE EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN:
  Werkstudententätigkeiten (m/w/d)
  Praktikumsplätze (m/w/d)
  Abschlussarbeiten (m/w/d)

Dynamisch Erfolgreich International

STARTE DEIN STUDIUM

IM #TEAMEINHELL! 

STUDENTEN IM 
#TEAMEINHELL
Bei uns hast du die Möglichkeit, 
dein theoretisches Wissen in 
die Praxis umzusetzen und dich 
mithilfe unserer Unterstützung 
persönlich sowie fachlich 
weiterzuentwickeln. Arbeite 
als Student:in Seite an Seite 
mit erfahrenen Profis in einem 
dynamischen und innovativen 
Umfeld, in dem deine Ideen und 
dein Engagement gefragt sind!

Bewirb dich online: einhell.de/karriere

Im Anschluss an dein Studium bieten wir Dir die Möglichkeit, bei uns 
einzusteigen, um gemeinsam deine Zukunft zu gestalten. Warte nicht 
länger und bewirb dich am besten noch heute online für deinen Platz 
im #TEAMEINHELL.

Informiere dich über unsere Stellenangebote auf unserer  
Homepage. Wir freuen uns auf dich!

Einhell Germany AG

Mit weltweit über 2.400 engagierten Teammitgliedern war es uns 
möglich, die Umsatzmarke von einer Milliarde Euro zu knacken 
und damit die Einhell-Erfolgsgeschichte stolz um einen neuen ge-
meinsamen Meilenstein zu ergänzen.

Dieser Erfolgsmoment basiert auf einem starken Team, einer ge-
meinsamen Vision und unserer grenzenlosen Leidenschaft. Mit 
diesem Erfolg im Rücken setzen wir uns mutig neue ehrgeizige 
Ziele, die wir mit Entschlossenheit verfolgen, um gemeinsam den 
DIY-Markt von morgen erobern.

Elektrotechnik / Handel / E-Commerce
Landau a.d. Isar
49 Tochterunternehmen weltweit
2400






Frau Fabienne Karl 
Wiesenweg 22
94405 Landau a.d. Isar
09951/942560
fabienne.karl@einhell.com

www.einhell.de
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WE WANT YOU!WE WANT YOU!
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WE WANT YOU!WE WANT YOU!
DRIESCHER - wir machen Energiewende!
Wir sind eine mittelständische, innovative und traditionsreiche 
Unternehmensgruppe im Bereich der Energietechnik mit welt-
weiten Absatzmärkten und ca. 500 Mitarbeitern an den Stand-
orten Moosburg und Eisleben sowie in Tschechien. 
Die Produkte und Lösungen von DRIESCHER spielen bei der 
Energiewende eine wichtige Rolle, um die Energieverteilung in 
Nieder- und Mittelspannungsnetzen voranzutreiben und die 
Stromnetze für die Zukunft zu rüsten.

Elektrotechnik
Moosburg
Eisleben, Zichovice/Tschechien
500






Frau Julia Kiermeier
Driescherstr. 3
85368 Moosburg
08761 681 117
bewerbung@driescher.de

www.driescher.de

Driescher & Söhne GmbH
Elektrotechnische Werke Fritz 
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enders GmbH

Bei enders entwickeln wir für unsere Kunden technische Produkte, 
individuelle Anlagen, Fertigungsprozesse und komplette Fahrzeu-
ge. Dabei bilden wir mit unserem Team den kompletten Entwick-
lungsprozess mechanisch, elektrisch als auch softwaretechnisch 
ab. Spannende Aufgaben und viele Benefits sorgen für eine tolle 
Arbeitsumgebung und den besonderen Spirit bei enders. Arbeite 
in einem dynamischen und kreativ technischen Umfeld mit ge-
nügend Raum für persönliche und berufliche Weiterentwicklung.

Entwicklungsdienstleistung
Ergolding
Ergolding
55






Frau Ulrike Joos
Sonnenstraße 39
84030 Ergolding
+49 871 953610
bewerbung@enders.pro

www.enders.pro
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Endor AG

Spitzenleistung seit über 25 Jahren.
Wir, die Endor AG produzieren und vermarkten Simracing Pro-
dukte unter dem Markenname fanatec. Zu unserem Produktport-
folio zählen High-End-Lenkräder und Controller für Spielkonsolen 
und PCs. 
Uns Mitarbeiter verbindet Kreativität, Teamspirit, Leidenschaft 
und das Hobby mit dem Beruf zu vereinen. 

Produktion, SimRacing
Landshut
Landshut
150






Frau Katja Töpfl 
E.ON Allee 3
84036 Landshut
+49 871 92210
kt@endor.ag

endor.ag
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Beschäftigte:
ruhe, Mannheim, München uvm.

Augsburg, Berlin, Bremen, Düsseldorf, 
Friedrichshafen, Hamburg, Ingolstadt, Karls-

engineering people GmbH

Die ep group ist als qualitätsbewusster Dienstleister für Engi-
neering, Software, IT und Life Science der perfekte Partner für 
deine Karriere.
Unsere 14 Standorte in Deutschland haben die attraktivsten 
Projekte für dich, egal ob im globalen Konzern, erfolgreichen 
Mittelstand oder kreativen Start-up. Gemeinsam mit deinen 600 
ep Kolleginnen und Kollegen in den Business Units engineering 
people, ep competence center und ep life science führst du die 
Projekte unserer Kunden zum Erfolg. Sei dabei!

Engineering, Software, IT und Life Science
Ulm



Herr Stefan Bossert 
Hofer Str. 11
93057 Regensburg
+49 941 89934-571 
stefan.bossert@ep-group.de

www.ep-group.de
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Enterprise Mobility

Herzlich willkommen!Wir freuen uns, dass du darüber nach-
denkst, bei uns an Bord zu kommen. Lerne uns besser kennen 
und erfahre, wofür wir stehen.Enterprise Mobility ist ein familien-
geführtes Unternehmen, das mehrere Weltklassemarken unter 
einem Dach vereint. Unser globales Netzwerk erstreckt sich auf 
fast 100 Länder, 95.000 Mitarbeitende, über 9.500 Standorte und 
12, Millionen Fahrzeuge, die unsere Kunden dahin bringen, wo 
sie sein wollen oder müssen. Wie man’s auch dreht: wir sind der 
weltweite

Automobil, Dienstleistungen
Eschborn
deutschlandweit
2300






Herr Imran Cakir
Mergenthaler Allee 42
65760 Eschborn
016095323131
imran.cakir@em.com

karriere.enterprise.de 

BW
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EOS GmbH

Über 1000 kluge Köpfe, rund 60 Nationalitäten, ein Ziel: den welt-
weiten Übergang zu einer verantwortungsvollen Fertigung zu be-
schleunigen. Wir tun dies mit unserer Technologie, dem industri-
ellen 3D-Druck, der seit über 30 Jahren erfolgreich auf dem Markt 
ist. Wir glauben, dass wir mit dem, was wir tun, dazu beitragen 
können, eine bessere Welt für alle zu schaffen.  

Maschinenbau (Additive Fertigung)
Krailling bei München
Krailling bei München, Düsseldorf, weltweit
1400






Frau Stephanie Feddema 
Robert-Stirling-Ring 1
82152 Krailling

stephanie.feddema@eos.info

www.eos.info
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Wir stehen für fast 40 Jahre erlebnispädagogische Erfahrung, 
geprüfte Qualität durch Fachverbände, drei erlebnistage-Stand-
orte in Deutschland, ganzjähriger Kurs- und Ausbildungsbetrieb 
sowie vielfache Anerkennung als Praxisstelle.
Als erlebnistage-Team achten wir auf eine respektvolle Zusam-
menarbeit auf Augenhöhe, einen wertschätzenden Umgang, 
gegenseitige Unterstützung, Klarheit und Orientierung sowie 
einen offenen und konstruktiven Umgang mit Fehlern. 

Erlebnispädagogik
Braunlage/Hohegeiß
Bayerischer Wald, Harz, Schweriner See
60



Frau Regina Gedemer 
Bischofsreut 23
94145 Haidmühle
08556-9729-14
r.gedemer@erlebnistage.de

www.erlebnistage.de

Wald
erlebnistage gGmbH - Bayerischer 

SA
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STEUERE DEINE KARRIERE MIT UNS

✓ Eine kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem Team, in dem das Miteinander und die 
gegenseitige Unterstützung auf Augenhöhe im Vordergrund stehen

Möchten Sie Teil unseres Teams werden und innerhalb einer ganzheitlichen 
Betreuung mit vielen verschiedenen, spannenden und namhaften 

Mandanten zusammenarbeiten? Möchten Sie uns bei unserem Wachstum 
stärken und somit auch langfristig Ihren persönlichen Erfolg fördern?              
Dann sind Sie bei uns genau richtig! Wir sind stets auf der Suche nach 

Auszubildenden, Steuerfachangestellten, Steuerfachwirten, Steuer- und 
Prüfungsassistenten und Steuerberatern (m/w/d). 

§ §

Einen modernen und sicheren Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten, kurzen 
Entscheidungswegen und leistungsgerechter Bezahlung

Regelmäßige Teamevents (Weihnachtsfeier, Betriebsausflug, Besuch von Eishockey-
spielen, etc.) für ein starkes (standortübergreifendes) Miteinander

Tolle Mitarbeiterangebote: bikeleasing, corporate benefits (Vergünstigungen bei >800 
Anbietern), Zuschuss zur betriebl. Altersvorsorge, kostenfreie Getränke, Obstkorb, etc.

UNSERE MITARBEITERBENEFITS

Gute Verkehrsanbindung (kurzer Fußmarsch vom Bahnhof, Parkplätze vor Ort)

Laufende Unterstützung der beruflichen Entwicklung (Onboarding-Programm, 
abwechslungsreiche Seminare, Unterstützung bei Fortbildungen)

Standort Landshut
Liebigstraße 3 | 84030 Landshut

0871/922980                                                
kanzlei@fuerstenberg-partner.de

Standort Freising
Obere Hauptstr. 10 | 85354 Freising

08161/48050                             
freising@fuerstenberg-partner.de

Standort Passau
Bahnhofstr. 40 | 94032 Passau

0851/5902880                                 
passau@fuerstenberg-partner.de
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Einen modernen und sicheren Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten, kurzen 
Entscheidungswegen und leistungsgerechter Bezahlung

Regelmäßige Teamevents (Weihnachtsfeier, Betriebsausflug, Besuch von Eishockey-
spielen, etc.) für ein starkes (standortübergreifendes) Miteinander

Tolle Mitarbeiterangebote: bikeleasing, corporate benefits (Vergünstigungen bei >800 
Anbietern), Zuschuss zur betriebl. Altersvorsorge, kostenfreie Getränke, Obstkorb, etc.

UNSERE MITARBEITERBENEFITS

Gute Verkehrsanbindung (kurzer Fußmarsch vom Bahnhof, Parkplätze vor Ort)

Laufende Unterstützung der beruflichen Entwicklung (Onboarding-Programm, 
abwechslungsreiche Seminare, Unterstützung bei Fortbildungen)

Standort Landshut
Liebigstraße 3 | 84030 Landshut

0871/922980                                                
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Wir sind eine inhabergeführte mittelständische Steuerbera-
tungsgesellschaft in Landshut, Freising & Passau sowie in Pfaf-
fenhofen mit der Schwesterngesellschaft BMB.
Es ist unser Anspruch unsere Mandanten mit Kompetenz und 
Weitsicht in allen steuerlichen und wirtschaftlichen Belangen 
optimal zu beraten. Wir sind spezialisiert auf Jahresabschlüsse,
Steuererklärungen, internationales Steuerrecht, die optimale 
Gestaltung der Unternehmensnachfolge, Landwirtschaft sowie 
den Bereich Wirtschaftsprüfung.

Steuerberatung/ Wirtschaftsprüfung
Landshut
Freising, Passau, Pfaffenhofen
55






Frau Veronika Huber
Liebigstraße 3
84030 Landshut
+49 871 9229877
veronika.huber@fuerstenberg-partner.de

www.fuerstenberg-partner.de

mbB Steuerberatungsgesellschaft
Erwein von Fürstenberg & Partner 
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Maschinen-
Mach Karriere beim

-bauer

die Streaming
machen

noch
schneller

Find heraus, was dir 
EVG sonst noch bieten wird. 
Werde Insider! evgroup.com/jobs

Mitarbeiterrestaurant

Bis zu 30 Urlaubstage

Fitness-Studio und Sport-Events 
(verschiedene Sportgruppen, Skitag, 
Beachvolleyball, Laufevents etc.)

Firmenevents 
(Sommerfest, Weihnachtsfeier etc.)

sehr flexible Gleitzeit

Mentorenprogramm

Mitarbeitervergünstigungen

BENEFITSUNSERE JOBS (M/W/X)

Produktentwickler  
Automatisierung / MSR /  
Elektrotechnik

Technischer Produktmanager

Simulation Scientist

IT Security Administrator

HR IT-Projektmanager

Full Stack / Web Developer
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Fitness-Studio und Sport-Events 
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Beachvolleyball, Laufevents etc.)

Firmenevents 
(Sommerfest, Weihnachtsfeier etc.)
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Mitarbeitervergünstigungen

BENEFITSUNSERE JOBS (M/W/X)

Produktentwickler  
Automatisierung / MSR /  
Elektrotechnik

Technischer Produktmanager

Simulation Scientist

IT Security Administrator

HR IT-Projektmanager

Full Stack / Web Developer

EV Group (EVG)

EV Group ist anerkannter Technologie- und Marktführer für Präzi-
sionsanlagen und Prozesslösungen zur Waferbearbeitung in der 
Halbleiterindustrie, Mikrosystemtechnik und Nanotechnologie. 
Auf den hochentwickelten Spezialanlagen und mit dem Know-
How der Entwicklungs- und Prozessingenieure von EVG fertigen 
namhafte Kunden z.B. Bauteile für Smartphones, Virtual- bzw. 
Mixed-Reality-Brillen, 
Airbagsensoren, Komponenten für Fahrer-Assistenzsysteme so-
wie Produkte für die Bio- & Medizintechnik.

Halbleiterindustrie/Sondermaschinenbau
St. Florian am Inn
USA, Japan, China, Südkorea, Taiwan
1300






Herr Mag. Martin Steinmann 
DI Erich Thallner Straße 1
A-4782 St. Florian am Inn
+43/7712/5311
evghr@evgroup.com

www.evgroup.com
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Öffentlich 

 

 

 

 

 

Join the journey of next generation electrification! 

✓ Hybrides Arbeiten 
✓ Vertrauensarbeitszeit 
✓ Wertschätzendes 

Miteinander 
✓ Gutes Betriebsklima & 

„Vielfalt“ 
✓ Junges und dynamisches 

Arbeitsumfeld 
✓ Hochwertige Ausstattung    

der Arbeitsplätze/-mittel 
✓ Freie Getränke & Snacks 
✓ Tech Days mit 

Weißwurstfrühstück 
✓ JobRad 
✓ Mitarbeiter-Events 
✓ VWL & bAV 
✓ Und vieles mehr… 

 

www.evo-e.com 
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info@evo-e.com
+49 89 37458130
80807 München
Frankfurter Ring 105
Frau Eva Schneider

EVO Engineering GmbH

ca. 50 Mitarbeiter
München
München
Automotive

Wir bewegen E-Mobilität.

Die EVO Engineering GmbH treibt E-Mobilität und innovative Lö-
sungen weltweit voran. Wir bieten unseren Kunden Engineering-
Dienstleistungen für den Elektroantrieb der nächsten Generation 
mit höchster Qualität, Kompetenz, Flexibilität und Kosteneffi-
zienz. Als spezialisierter Automotive-Engineering-Partner unter-
stützen wir unsere Kunden und Partner bei der Entwicklung von 
Antrieben der Zukunft - weltweit, mit höchster Qualität, Effizienz 
und Sicherheit.
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lernwerft@exeo.de
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lernwerft@exeo.de

www.exeo.de

EXEO e.V.

lernwerft@exeo.de
045112013138
23560 Lübeck
Am Flugplatz 4 - Haus 9
Herr Dennis Niesel

16

Erlebnispädagogik / Kinder- und Jugendhilfe
Lübeck

EXEO e.V. wurde am 25. November 2001 gegründet und ist ein ge-
meinnütziger Verein mit Sitz in Lübeck. Er verfolgt ausschließlich 
unmittelbare Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen.
Diese erhalten bei Freizeiten und erlebnispädagogischen Trai-
nings eine Chance, innerhalb einer Gemeinschaft neue Erlebnis- 
und Gestaltungsspielräume zu entdecken.
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www.exotec.com

Exotec Deutschland GmbH

carolin.denner@exotec.com
+33 6 80 56 08 02
84034 Landshut
Rödersteinstraße 6
Frau Carolin Denner

950
Landshut / Freising, Lille, Tokyo, Atlanta
Lille, Frankreich
Logistik

Exotec® ist das französische Unicorn in der Intralogistik-Bran-
che: jung, dynamisch, schnell wachsend und ein wenig verrückt. 
Unsere Kultur als Robotik-Unternehmen spiegelt sich in unseren 
großartigen Produkten wider. Das Skypod®-System vereint tradi-
tionelle Automatisierung mit modernster Robotikflexibilität, um 
eine nachhaltige Lagerproduktivität zu gewährleisten.
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Wir verleihen Deiner 
Karriere Flügel.
Ready for Take-off?
Wir suchen Absolventen für einen  
Premium-Automobilhersteller in 
Landshut, Dingolfing, Regensburg 
und Wackersdorf. 

Bewirb dich jetzt!

Top-Jobs!
Nur einen  
Scan entfernt.

ANSPRECHPARTNER
Lisa Morawitz  |  Julius Hanseder
 Maximilianstraße 14  |  93047 Regensburg
 +49 15119501970
 Lisa.morawitz@experts.jobs

experts.jobs

Besuche 
uns:

Stand 
M-L-31
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Wir verleihen Deiner 
Karriere Flügel.
Ready for Take-off?
Wir suchen Absolventen für einen  
Premium-Automobilhersteller in 
Landshut, Dingolfing, Regensburg 
und Wackersdorf. 

Bewirb dich jetzt!

Top-Jobs!
Nur einen  
Scan entfernt.

ANSPRECHPARTNER
Lisa Morawitz  |  Julius Hanseder
 Maximilianstraße 14  |  93047 Regensburg
 +49 15119501970
 Lisa.morawitz@experts.jobs

experts.jobs

Besuche 
uns:

Stand 
M-L-31

www.experts.jobs.de

lisa.morawitz@experts.jobs
015119501970
93047 Regensburg
Maximilianstraße 14, 
Frau Lisa Morawitz

Wir sind ein führender Personal dienstleister, der sich auf die 
Vermittlung von hochqualifizierten Fach- und Führungs kräften 
spezialisiert hat. Unser Ziel ist es, Unternehmen mit den besten 
Talenten zusammenzubringen und so zum Erfolg beider Seiten 
beizutragen. Kontaktieren Sie uns noch heute, um zu erfahren, 
wie wir Ihnen helfen können, Ihre Ziele zu erreichen.
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Regensburg, München, Ulm, Rastatt
Nürnberg
Personaldienstleistung

experts

Zwickau, Leipzig, Magdeburg, Berlin
Mannheim, Frankfurt, Köln, Erfurt,
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FERCHAU GmbH 
Niederlassung München-City 
Matthias Nikolaus 
muenchen-city@ferchau.com

ferchau.com/go/muenchen-city
Connecting People and Technologies

for the Next Level
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FERCHAU GmbH 
Niederlassung München-City 
Matthias Nikolaus 
muenchen-city@ferchau.com

ferchau.com/go/muenchen-city
Connecting People and Technologies

for the Next Level
www.ferchau.com

FERCHAU GmbH

8700

84028 Landshut

pia.weiss@ferchau.com
087114343910

Neustadt 447
Frau Pia Weiß

Regensburg, Rosenheim (insgesamt > 100)
München, Landshut, Augsburg, Nürnberg, 
Gummersbach
Engineering- und IT-Dienstleistungen

Wir bei FERCHAU verstehen uns als eine der führenden Platt-
formen für erstklassige Technologie-Dienstleistungen. Wir sind 
an der Entwicklung vielfältiger zukunftsweisender Lösungen für 
alle technischen Branchen entscheidend beteiligt, indem wir klu-
ge, ambitionierte Köpfe mit den Anforderungen unserer Kunden 
passgenau zusammenbringen. FERCHAU ist mit über 100 Nieder-
lassungen in Europa vertreten.
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Softwarehaus,
starkes Team und
Sicherheit!
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it-messen@lff.bayern.de
+49 941 50443592
93047 Regensburg
Bahnhofstraße 7,
Frau Lisa Ruhland

ca. 500
Weiden
Regensburg
IT Dienstleister

Die FinanzIT BAYERN ist ein moderner IT Dienstleister. Hier 
arbeiten hochqualifizierte und hochmotivierte Kolleg:innen, 
beispielsweise aus den Bereichen IT und BWL, in einem hoch-
modernen Umfeld an der IT Zukunft Bayerns – und an nichts 
weniger als der Digitalisierung der öffentlichen Verwaltung.

Hier ist Behörde ganz anders: Modern, auf Augenhöhe, gemein-
schaftlich, mit spannenden Aufgaben und viel Freiheit in einem 
agilen Umfeld.

BAYERN
Landesamt für Finanzen, FinanzIT 
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JETZT 
BEWERBEN!

Wir freuen uns auf Dich. 
Mehr Informationen unter: 
www.flottweg.com/de/karriere

Effizient. Umweltbewusst. Nachhaltig. Flottwegs Maschinen 
für die Fest-Flüssig-Trennung helfen dabei Biokraftstoffe 
herzustellen, pflanzliche Milch zu produzieren oder Kunst-
stoffe zu recyceln: Unsere Trenntechnik unterstützt 
eine Vielzahl an Unternehmen dabei, wirklich nachhaltig 
zu arbeiten. 

Genau das Richtige für Dich? Dann werde Teil unseres Teams 
und schreibe Deine Zukunft auf Deine eigene Art und Weise. 
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JETZT 
BEWERBEN!

Wir freuen uns auf Dich. 
Mehr Informationen unter: 
www.flottweg.com/de/karriere

Effizient. Umweltbewusst. Nachhaltig. Flottwegs Maschinen 
für die Fest-Flüssig-Trennung helfen dabei Biokraftstoffe 
herzustellen, pflanzliche Milch zu produzieren oder Kunst-
stoffe zu recyceln: Unsere Trenntechnik unterstützt 
eine Vielzahl an Unternehmen dabei, wirklich nachhaltig 
zu arbeiten. 

Genau das Richtige für Dich? Dann werde Teil unseres Teams 
und schreibe Deine Zukunft auf Deine eigene Art und Weise. 

www.flottweg.com

karriere@flottweg.com
087413011629
84137 Vilsbiburg
Industriestraße 6-8
Frau Stephanie Moritz





über 1100 weltweit
Vilsbiburg u. 11 internationale Tochtergesel.
Vilsbiburg
Engineering & Maschinenbau

Erfolg ist … mit jedem Projekt sein Wissen zu vergrößern.
Werkstudent (m/w/d), Praktikum, Abschlussarbeit oder Ferien-
job: Wir bieten Studierenden unterschiedliche Wege, um erste 
Praxiserfahrung zu sammeln.
Dabei ist man als Studierender direkt in den Arbeitsalltag der 
Abteilung eingebunden und übernimmt eigenständige Projekte 
bzw. Aufgaben.
Zudem bieten wir flexible Arbeitszeiten, abwechslungsreiche 
Tätigkeiten, Einbindung in Projektteams, enge Betreuung und 
eine faire Vergütung

Flottweg SE
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Verbindung leben

Dein nächstes Ziel: Landen 
am Flughafen München
Unser Flughafen zählt zu den erfolgreichsten Airports der Welt. 
Verantwortlich dafür sind mehr als 9.000 Menschen, die in den 
unterschiedlichsten Bereichen täglich ihr Bestes geben. 

Das M ist einzigartig – als Flughafen, als Unternehmen und als 
Arbeitgeber. 

Egal ob Traineeprogramm, Werkstudierendentätigkeit oder 
Praktikum– wir bieten dir ein vielfältiges und interdisziplinäres 
Arbeitsumfeld, das sicher nie langweilig wird.

Wir freuen uns auf deinen Besuch an unserem Messestand.
munich-airport.de/karriere



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland





KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

MB

IF

ET/WI

BW

Verbindung leben

Dein nächstes Ziel: Landen 
am Flughafen München
Unser Flughafen zählt zu den erfolgreichsten Airports der Welt. 
Verantwortlich dafür sind mehr als 9.000 Menschen, die in den 
unterschiedlichsten Bereichen täglich ihr Bestes geben. 

Das M ist einzigartig – als Flughafen, als Unternehmen und als 
Arbeitgeber. 

Egal ob Traineeprogramm, Werkstudierendentätigkeit oder 
Praktikum– wir bieten dir ein vielfältiges und interdisziplinäres 
Arbeitsumfeld, das sicher nie langweilig wird.

Wir freuen uns auf deinen Besuch an unserem Messestand.
munich-airport.de/karriere

www.munich-airport.de

karriere@munich-airport.de
+49 89 97500
85356 München
Nordallee 25
Frau Katharina Fröhlich 

über 9.000

München-Flughafen

Flughafen München GmbH
Verkehr & Logistik

Faszinierend vielfältig. Grenzenlose Jobvielfalt.Wir betreiben mit 
unseren Tochter- und Beteiligungsgesellschaften im Erdinger 
Moos Deutschlands zweitgrößten Airport und zählen zu den be-
deutendsten Luftverkehrsdrehscheiben Europas. Arbeiten am 
besten Airport Europas und „Bayerns Tor zur Welt“ bedeutet Avia-
tion Feeling pur!
Ob Vorfeldlots:in, IT-Expert:in, Controller:in oder Versorgungsin-
genieur:in – bei uns arbeiten rund 9.000 Menschen aus über 100 
Nationen. 
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www.gewo.net

c.gerling@gewo.net
08122/9748-122
85457 Wörth/Hörlkofen,
Bahnhostraße 23
Frau Carolin Gerling

GEWO Feinmechanik GmbH

Wörth/Hörlkofen

Metallhandwerk, Elektronikmontage

Wir sind ein mittelständisches, familiengeführtes High-Tech 
Unternehmen mit über 700 engagierten Mitarbeitern. Speziali-
siert auf die Fertigung hochkomplexer Werkstücke für die Halb-
leiterindustrie, Luft- und Raumfahrt, Automobilindustrie sowie 
Medizin und Forschung - auch im Reinraum - sind wir Vorreiter 
in Sachen Präzisionstechnik. Wir gehören zur Top League unse-
rer Branche und sind maßgeblich an der Produktion von Mikro-
chips beteiligt.

Reinraumtechnologie

über 700
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WIR SIND EIN TEAM

WIR sind Agrar- und Molkereiinge-
nieur:innen, Betriebswirtschaft-

ler:innen, Lebensmitteltechnolog:in-
nen, Molkereitechniker:innen und 
Informatiker:innen.

WIR sind jung - unser Team hat ein 
durchschnittliches Alter von 33 

Jahren. 

WIR stehen nicht auf 9-to-5 und 
legen uns unsere Arbeitszeiten, 

wie es am besten für uns und unser 
Team passt.
 

WIR arbeiten gerne und feiern 
noch lieber. Feste und außerge-

wöhnliche Events sind bei uns in der 
Firmenkultur verankert. Sei es beim 
winterlichen Fahrsicherheitstraining 
in den Bergen oder beim Bouldern - 
wir stärken unseren Zusammenhalt 
und wachsen gemeinsam.

DIREKTEINSTEIGER:IN

WERKSTUDENT:IN

BACHELORAND:IN

MASTERAND:IN

PRAKTIKANT:IN

WIR SUCHEN…

Du suchst abwechslungsreiche Aufgaben und neue Herausforderungen? Du 
arbeitest gerne im Team und möchtest deine Ideen in dein alltägliches Doing 
einfließen lassen? Dann bist du bei uns richtig! 

https://gkc.eu/
de/karriere/

Die einzige Sache, auf die wir noch 
stolzer sind als auf unsere Software, 
ist unser Team.
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www.gkc.eu.de

WIR SIND GKC
Wir beraten Unternehmen der Milch- und Lebensmittelindust-
rie seit mehr als 30 Jahren und operieren dabei als Schnittstelle 
zwischen IT und Betriebswirtschaft.
Mit langjähriger Erfahrung und fundierter Branchenkenntnis 
begleiten wir unsere Kund:innen bei der Digitalisierung ihrer 
Geschäftsprozesse. Dabei setzen wir auf FELIX - unsere firmen-
eigene Software.

Kronwinkl / Eching (bei Landshut)
Kronwinkl / Eching (bei Landshut)
IT-Dienstleistung und Beratung

Food Consulting AG
GKC Dr. Öttl & Partner Dairy and 

Frau Julia Wegele
Hofmark 6a
84174 Kronwinkl / Eching
+49 160 6945586
info@gkc.de
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Audit & Assurance | Tax | Advisory | Legal

grantthornton.de/karriere

Interesse?  
Melde Dich bei Fragen gerne bei uns! 

Grant Thornton AG 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
People & Culture 
T +49 211 9524 8352 
E karriere@de.gt.com

Wir bieten Dir ein vielfältiges Trainingsportfolio und lebendige Entwicklungschancen in einem 
starken Team, das heute und morgen die Zukunft unserer Mandate gestaltet. Wir nennen 
unsere Arbeit: Wirkung zeigen. Für Dich bedeutet das ein Umfeld, in dem Du Deine Neugierde, 
Dein Wissen und Deine Leidenschaft für Exzellenz mit anderen teilen kannst. 

Grant Thornton ist eine der erfolgreichsten Anlaufstellen für den Mittelstand und gehört zu 
den Top 10 Wirtschaftsprüfungsgesellschaften in Deutschland. Berufseinsteigerinnen und 
-einsteigern bieten wir lebendige Wachstumschancen, Coaching, Mentoring und individuelle 
Förderung von Examina und Zertifizierungen.

Du willst persönlich und beruflich wachsen?
Hast Deine Leidenschaft für AAudit && AAssurance, TTaxx, 
AAdvvisoryy oder Legal entdeckt?

 Deine Stärken.  
 Unsere gemeinsame Wirkung. 

© 2024 Grant Thornton AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.

SA
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Audit & Assurance | Tax | Advisory | Legal

grantthornton.de/karriere

Interesse?  
Melde Dich bei Fragen gerne bei uns! 

Grant Thornton AG 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
People & Culture 
T +49 211 9524 8352 
E karriere@de.gt.com

Wir bieten Dir ein vielfältiges Trainingsportfolio und lebendige Entwicklungschancen in einem 
starken Team, das heute und morgen die Zukunft unserer Mandate gestaltet. Wir nennen 
unsere Arbeit: Wirkung zeigen. Für Dich bedeutet das ein Umfeld, in dem Du Deine Neugierde, 
Dein Wissen und Deine Leidenschaft für Exzellenz mit anderen teilen kannst. 

Grant Thornton ist eine der erfolgreichsten Anlaufstellen für den Mittelstand und gehört zu 
den Top 10 Wirtschaftsprüfungsgesellschaften in Deutschland. Berufseinsteigerinnen und 
-einsteigern bieten wir lebendige Wachstumschancen, Coaching, Mentoring und individuelle 
Förderung von Examina und Zertifizierungen.

Du willst persönlich und beruflich wachsen?
Hast Deine Leidenschaft für AAudit && AAssurance, TTaxx, 
AAdvvisoryy oder Legal entdeckt?

 Deine Stärken.  
 Unsere gemeinsame Wirkung. 

© 2024 Grant Thornton AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft. Alle Rechte vorbehalten.

www.grantthornton.de

Grant Thornton gehört zu den zehn größten Wirtschaftsprü-
fungsgesellschaften in Deutschland. Rund 1.900 Mitarbeitende 
betreuen an zehn Standorten neben dem gehobenen nationa-
len und internationalen Mittelstand auch börsennotierte Unter-
nehmen. Das Prüfungs- und Beratungsunternehmen besteht 
aus den Geschäftsbereichen Audit & Assurance, Tax, Advisory 
und Legal. Die Gesellschaft ist das deutsche Mitglied von Grant 
Thornton International Ltd.

Grant Thornton AG Wirtschafts-
prüfungsgesellschaft

1.900

Berlin, Düsseldorf, Frankfurt am Main, Ham-
burg, Köln, Leipzig, München, Niederrhein/
Viersen, Stuttgart, Wiesbaden

Düsseldorf

Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung

marion.banken@de.gt.com
021195248396
40476 Düsseldorf
Johannstraße 39
Frau Marion Banken

Unternehmensberatung
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EIN ECH TER STRA S S ENTUNING-MEISTER SPÜRT NICH T NUR DIE 
LEISTUNG, SONDERN AUCH  DAS ADRENALIN IN DER LUFT.   
STAR TEN SIE AB SOFOR T IN IHR ER  W UNSCHR EGION D IE  
 

Qualifizierung zum  
KFZ-Prüfingenieur (m/w/d) 
 

W I R  BE T R E UE N  S I E  AUCH  BE I  I H R E M P R AXI S S E ME S T E R   
O D E R  I H R E R  ABS CH L US S AR BE I T  

 

D ER  JOB –  LEID ENSCHAFT UND  PR OFESSIONALITÄT 

+ Durchführung von akribischen Fahrzeugprüfungen  
– Sie entdecken Mängel, bevor sie überhaupt existieren. 

+ Prüfung und Begutachtung von getunten Fahrzeugen  
– Sie verstehen die Sprache der PS. 

+ Prüfung und Bewertung von Oldtimern  
– Sie erkennen die Geschichten hinter den Karosserien. 

IHR  PR OFIL 

+ Ingenieurstudium im Bereich Maschinenbau, Fahrzeug-
/Elektrotechnik oder artverwandte technische Studienrichtungen 

+ Idealerweise eine Ausbildung im Bereich Kfz-Wesen 
+ Die Bereitschaft, das Qualifizierungsprogramm zum Kfz-

Prüfingenieur (m/w/d) zu absolvieren 
 
UNSER ANGEBOT 

+ Premium-Perspektiven – professionelle Einarbeitung, jährliche 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie die Gewissheit eines 
sicheren und langfristig angelegten Arbeitsplatzes.  

+ Arbeiten mit Komfort – wohnortnaher und flexibel gestalteter 
Arbeitsplatz, an dem Sie mit der neuesten Technik arbeiten 

+ Aufgaben mit Sonderausstattung – vom Sportwagen bis zum 
Oldtimer – garantieren Abwechslung im Job 

 

 

D IE GTÜ  
Die GTÜ Gesellschaft für Technische 
Überwachung mbH ist Deutschlands größte 
amtlich anerkannte 
Überwachungsorganisation freiberuflicher 
Kfz-Sachverständiger und kontinuierlich auf 
Wachstumskurs. Dafür arbeiten täglich über 
2.500 Kfz-Sachverständige an mehr als 
18.000 Prüfstützpunkten. 

Wir bieten Ingenieuren (m/w/d), die 
Leidenschaft für Fahrzeuge und deren 
Technik haben, ein vielfältiges Tätigkeitsfeld 
mit vielen Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
in der persönlichen Wunschregion. 

Gerne stehen wir Ihnen für weitere Fragen 
zur Verfügung 

 

BEWERBEN SIE SICH JETZT 

 

Ansprechpartner: 

Frau Jamie Haf 
FON: 071197676243 
MAIL: jamie.haf@gtue.de  

 

Informieren Sie sich jetzt über die 
Qualifizierung zum Kfz-Prüfingenieur 
(m/w/d) unter: www.gtue.de/qpi 
(m/w/d) unter: 
www.gtue.de/qpi 
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BEWERBEN SIE SICH JETZT 

 

Ansprechpartner: 

Frau Jamie Haf 
FON: 071197676243 
MAIL: jamie.haf@gtue.de  

 

Informieren Sie sich jetzt über die 
Qualifizierung zum Kfz-Prüfingenieur 
(m/w/d) unter: www.gtue.de/qpi 
(m/w/d) unter: 
www.gtue.de/qpi 

www.gtue.de

jamie.haf@gtue.de
071197676243
70567 Stuttgart
Vor dem Lauch 25
Frau Jamie Haf 

Die GTÜ ist Deutschlands größte amtlich anerkannte Überwa-
chungsorganisation freiberuflicher Kfz-Sachverständiger und 
kontinuierlich auf Wachstumskurs. Dafür arbeiten täglich über 
2.500 Kfz-Sachverständige an mehr als 18.000 Prüfstützpunk-
ten.
Wir bieten Ingenieuren (m/w/d), die Leidenschaft für Fahrzeu-
ge und deren Technik haben, ein vielfältiges Tätigkeitsfeld mit 
vielen Weiterentwicklungsmöglichkeiten in der Wunschregion.

über 2500
bundesweit in persönlichen Wunschregion
Stuttgart
Technische Dienstleistungen

GTÜ Gesellschaft für Technische 
Überwachung mbH
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+49 151 20321805

HEIDENHAIN

Technologie, die begeistert.
Stetiger Fortschritt.
Zukunft gestalten.

heidenhain_newtalents

Hightech made in Germany. Dafür steht der Name HEIDENHAIN.
Technologie ist der Schlüssel, um neue Wege zu gehen und
Zukunft zu gestalten. Die Basis dafür schaffen zum einen unsere
hochpräzisen Produkte, vom Messgerät über die Antriebstechnik
bis hin zur CNC-Steuerung. Und zum anderen unsere Mitarbeiter. 
Möchten Sie Wert schaffen? Den Fortschritt selbst entwickeln? Und 
sich individuell entfalten? Dann sind Sie hier richtig, im Softwareteam 
in Hannover oder am Hauptsitz in Traunreut.

Werden Sie Teil des Fortschritts! Bewerben Sie sich noch heute.
www.heidenhain.de/karriere

Ihre Einstiegsmöglichkeiten:
 Duale Studiengänge
 Stipendien
 Praktika
 Bachelor- und Masterarbeiten
 Direkteinstieg



Branche:

Hauptsitz:
Standorte:

Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

+49 151 20321805

HEIDENHAIN

Technologie, die begeistert.
Stetiger Fortschritt.
Zukunft gestalten.

heidenhain_newtalents

Hightech made in Germany. Dafür steht der Name HEIDENHAIN.
Technologie ist der Schlüssel, um neue Wege zu gehen und
Zukunft zu gestalten. Die Basis dafür schaffen zum einen unsere
hochpräzisen Produkte, vom Messgerät über die Antriebstechnik
bis hin zur CNC-Steuerung. Und zum anderen unsere Mitarbeiter. 
Möchten Sie Wert schaffen? Den Fortschritt selbst entwickeln? Und 
sich individuell entfalten? Dann sind Sie hier richtig, im Softwareteam 
in Hannover oder am Hauptsitz in Traunreut.

Werden Sie Teil des Fortschritts! Bewerben Sie sich noch heute.
www.heidenhain.de/karriere

Ihre Einstiegsmöglichkeiten:
 Duale Studiengänge
 Stipendien
 Praktika
 Bachelor- und Masterarbeiten
 Direkteinstieg

HEIDENHAIN

Pionierleistungen in der Mess- und Steuerungstechnik – da-
für steht der Name HEIDENHAIN seit mehr als 130 Jahren.  Als 
Technologieführer treiben wir heute mit innovativen NC-Steue-
rungen und Hochpräzisions-Messgeräten neue Entwicklungen 
in der automatisierten Fertigung voran – u.a. in der Elektronik- 
und Halbleiterproduktion. Ein ideales Umfeld für technologie-
begeisterte Menschen, die mehr bewegen wollen. Wir bieten 
auch für bereits Studierende u.a. ein duales Studium mit ver-
tiefter Praxis an.

Traunreut








Frau Maria Winkler
Dr.-Johannes-Heidenhain-Str. 5
83301 Traunreut
+49 8669 311228
studium@heidenhain.de

www.heidenhain.de

4.200 (Traunreut), 8.500 (weltweit)

matisierungstechnik, Elektronik
Maschinen- & Anlagenbau, Mess- & Auto-

Tochterunternehmen und Händlern.
eigene Vertriebs- und Servicegesellschaften, 

MB

IF

ET/WI

BW

197197

http://www.heidenhain.de/karriere




Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland
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Beschäftigte: 3300
UKR, RUS, USA, UK, BRA, CHN, CAN, POL, KAZ
Schwandorf, Landau a.d. Isar, Ronneburg, FR, 

Landmaschinenhersteller
Schwandorf






MB

IF

ET/WI

BW

Du begeisterst Dich für zukunftsgerichtete Technologie und
möchtest durch Deine Arbeit in einer nachhaltigen Branche
Mensch und Umwelt nutzen? Wir auch! Seit der Gründung im
Jahr 1984 haben wir uns als Familienunternehmen zu einem
weltweit führenden Hersteller innovativer Landtechnik und mo-
derner Lösungen für die Bereiche Bodenbearbeitung, Aussaat
und Pflanzenschutz entwickelt. Gestalte auch Du die Zukunft
der Landtechnik!

johanna.streicher@horsch.com
00995160413106
94405 Landau a. d. Isar
Kleegartenstraße 54
Frau Johanna Streicher

www.horsch.com

GmbH
HORSCH LEEB Application Systems 
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Interesse?

Sende uns deine 
aussagekräftige Bewerbung 

gerne zu!

bewerbung@hpe-planung.de

Wir freuen 
uns auf 
DICH!
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www.hpe-planung.de





bewerbung@hpe-planung.de
+49 8564 963000
84381 Johanniskirchen
Bahnzaunerweg 3b
Frau Christine Feuerecker




Die HPE GmbH ist ein unabhängiges Ingenieurunternehmen, 
welches im Landkreis Rottal-Inn ansässig ist.

Die Stärke der HPE liegt dabei in der ganzheitlichen Projektbe-
treuung – angefangen von der Planung bis hin zur Bauüberwa-
chung. In mehr als 20 Jahren haben wir so über 1000 Projekte 
abgewickelt und zählen inzwischen über 45 Mitarbeiter zu un-
serem Team.

45
Johanniskirchen ,Regensburg
Johanniskirchen
Ingenieurbüro

HPE GmbH

201

https://www.hpe-planung.de




Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Sozialpädagogik
München
20 Standorte in und um München 
200




 SA

Wir sind ein konfessionsfreier Träger der Kinder- und Jugendhilfe in 
München. An unseren 20 Standorten arbeiten 200 Mitarbeiter*innen in 
interdisziplinären Teams.
- In unseren (teil-) betreuten Wohngruppen betreuen wir Kinder ab 6 
Jahren, sowie Jugendliche bin hin zu jungen Erwachsenen.
- Wir begleiten sie in ambulantem und (teil-) stationären Setting mit dem 
Ziel entweder zurück in ihre Familie zu kehren oder sie gut für ihre Ei-
genständigkeit vorzubereiten.
- In unserer Integrationsberatung beraten wir Erwachsene bei allen An-
liegen rund um das Leben in Deutschland.
Eine vielfältige und solidarische Gesellschaft und eine faire und nach-
haltige Wirtschaftskultur sind uns wichtig. 

Frau Schilcher, Frau Reitmayer
Saarstraße 5
80797 München
089 28 89 07 0
praktikum@hpkj-ev.de

www.hpkj-ev.de

hpkj e.V.
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ServusLandshut
Wir sind Pioniere. Wir leben Innovationen. 
Wir maximieren nachhaltige Energieerzeugung. 
Wir bringen weltweit Bewegung in Solarplantagen. 
Wir entwickeln & bauen Solar-Tracker. Wir sind IDEEMATEC.

Wir begleiten Dich auf deinem Karriereweg, bieten Dir maß-
geschneiderte Unterstützung durch unser großartiges Team 
für Bachelor- und Masterarbeiten, Praxissemester oder dei-
nen Berufseinstieg.

Wir schaffen Impact, der wirkt. Du bist herzlich willkommen, 
deine persönlichen Stärken bei uns zu entfalten.

IDEEMATEC Deutschland GmbH  II  Neusling 9c  II  D-94574 Wallerfing
www.ideematec.de

Scan & talk!
Unsere Kollegin Verena Hafner ist gerne                   
telefonisch für Dich da. Einen Termin mit ihr 
kannst Du einfach online buchen.
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ServusLandshut
Wir sind Pioniere. Wir leben Innovationen. 
Wir maximieren nachhaltige Energieerzeugung. 
Wir bringen weltweit Bewegung in Solarplantagen. 
Wir entwickeln & bauen Solar-Tracker. Wir sind IDEEMATEC.

Wir begleiten Dich auf deinem Karriereweg, bieten Dir maß-
geschneiderte Unterstützung durch unser großartiges Team 
für Bachelor- und Masterarbeiten, Praxissemester oder dei-
nen Berufseinstieg.

Wir schaffen Impact, der wirkt. Du bist herzlich willkommen, 
deine persönlichen Stärken bei uns zu entfalten.

IDEEMATEC Deutschland GmbH  II  Neusling 9c  II  D-94574 Wallerfing
www.ideematec.de

Scan & talk!
Unsere Kollegin Verena Hafner ist gerne                   
telefonisch für Dich da. Einen Termin mit ihr 
kannst Du einfach online buchen.

www.ideematec.com

v.hafner@ideematec.de
09936951090303
94574 Wallerfing
Neusling 9c  
Frau Verena Hafner

Ideematec ist ein führendes, mittelständisches Unternehmen 
und zählt zu den Innovatoren im Bereich erneuerbare Energien. 
Bereits in über 30 Ländern setzen wir Solarkraftwerke in Bewe-
gung. Unsere Solartracker ermöglichen die optimale Ausrich-
tung von Solarmodulen, um die maximale Energieausbeute aus 
der Sonne zu erzielen und das bei allen Wetterbedingungen.

Erneuerbare Energie

ca.110

Spain, Australien, China, Brasilien, USA,
Wallerfing

ideematec Deuschland GmbH

Deutschland
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www.in-tech.com

bewerbung@in-tech.com
tel:+49 89 321 98 15 60
85748 Garching bei München
Parkring 32, 
Frau Anina Rauh

2.200
Wir gestalten die Mobilität der Zukunft: in-tech entwickelt mit 
rund 2200 Mitarbeitenden weltweit Hard- und Softwarelösun-
gen für die Branchen Automotive Electronics, Electrified, Smart 
Industry und Transport Systems. Mit unseren innovativen Pro-
dukten und Dienstleistungen machen wir den Alltag intelligent, 
nachhaltig und sicher.

Bei uns gibt es vielfältige Aufgaben in den Bereichen Entwick-
lung, Systemintegration, Analyse oder Projektmanagement.

in-tech GmbH
Automotive
Parkring 32, 85748 Garching bei München
München/Garching, Ingolstadt, Leipzig, 
Wolfsburg, Braunschweig, Renningen,
Weissach-Flacht, und 5 weitere

207

https://www.in-tech.com/


KOMM INS EXPERTENTEAM!

ECHTE CHANCEN
ECHTE HERAUSFORDERUNGEN
ECHTE LEIDENSCHAFT

ZUKUNFT
BRAUCHT

EXPERTEN
www.infraserv.gendorf.de/karriere
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KOMM INS EXPERTENTEAM!

ECHTE CHANCEN
ECHTE HERAUSFORDERUNGEN
ECHTE LEIDENSCHAFT

ZUKUNFT
BRAUCHT

EXPERTEN
www.infraserv.gendorf.de/karriere

Wir sind Experten für die Chemie- und Prozessindustrie. Kaum ein 
anderes Unternehmen hat einen vergleichbaren 360-Grad-Blick 
auf Anlagen wie InfraServ Gendorf: von Planung und Bau über In-
standhaltung, Energieversorgung und Logistik bis zur Abwasser-
behandlung.
Entsprechend vielfältig ist das Arbeiten bei uns: 1.100 Mitarbeiter 
aus 320 verschiedenen Tätigkeitsprofilen formen je nach Aufgabe 
immer wieder neue, schlagkräftige Experten-Teams.

Chemieindustrie
Burgkirchen an der Alz
1
1100






MB

IF

ET/WI

BW

christian.meyer@infraserv.gendorf.de

Herr Christian Meyer
Industrieparkstraße 1
84508 Burgkirchen
+49 8679 75583

www.infraserv.gendorf.de

InfraServ GmbH & Co. Gendorf KG

209

https://www.infraserv.gendorf.de/karriere


Hauptstandort: 93309 Kelheim
Kaufm. Standort: 93188 Lappersdorf

Betriebsstätten:
Niederbayern 84130 Dingolfing
Oberpfalz 92442 Wackersdorf
Oberbayern 84453 Mühldorf am Inn

Besuchen Sie uns im Internet
und erfahren Sie mehr über unser Unternehmen

    brundobler.gmbh

PLANEN SIE IHRE ZUKUNFT MIT UNS!

Ingenieurbüro
Brundobler GmbH
Technische Gebäudeausrüstung
Facility- und Energiemanagement

Unser Unternehmen steht seit 1972 für herausragende Beratung, 

Planung und Objektüberwachung im Bereich der  

Technischen Gebäudeausrichtung sowie des Facility- und Energie-

managements. Wir erbringen im Rahmen der HOAI Beratungs-, 

Planungs-, Prüfungs- und Überwachungsleistungen. 

©
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NÜRNBERG

BAMBERG

SCHWEINFURT

COBURG
HOF

WEIDEN

BAYREUTH

DEGGENDORF

DINGOLFING

MÜHLDORF
BURGHAUSEN

ROSENHEIM

KEMPTEN

WÜRZBURG

MÜNCHEN

AUGSBURG

ANSBACH

REGENSBURG
LAPPERSDORF

WACKERSDORF

KELHEIM

INGOLSTADT

PASSAU

 � Auszubildende

 � Dual Studierende

 � Praktikanten / Bacheloranden / 
Masteranden

 � Techniker / Bachelor / Master / 
Diplomingenieure
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Hauptstandort: 93309 Kelheim
Kaufm. Standort: 93188 Lappersdorf

Betriebsstätten:
Niederbayern 84130 Dingolfing
Oberpfalz 92442 Wackersdorf
Oberbayern 84453 Mühldorf am Inn

Besuchen Sie uns im Internet
und erfahren Sie mehr über unser Unternehmen

    brundobler.gmbh

PLANEN SIE IHRE ZUKUNFT MIT UNS!

Ingenieurbüro
Brundobler GmbH
Technische Gebäudeausrüstung
Facility- und Energiemanagement

Unser Unternehmen steht seit 1972 für herausragende Beratung, 

Planung und Objektüberwachung im Bereich der  

Technischen Gebäudeausrichtung sowie des Facility- und Energie-

managements. Wir erbringen im Rahmen der HOAI Beratungs-, 

Planungs-, Prüfungs- und Überwachungsleistungen. 
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NÜRNBERG

BAMBERG

SCHWEINFURT

COBURG
HOF

WEIDEN

BAYREUTH

DEGGENDORF

DINGOLFING

MÜHLDORF
BURGHAUSEN

ROSENHEIM

KEMPTEN

WÜRZBURG

MÜNCHEN

AUGSBURG

ANSBACH

REGENSBURG
LAPPERSDORF

WACKERSDORF

KELHEIM

INGOLSTADT

PASSAU

 � Auszubildende

 � Dual Studierende

 � Praktikanten / Bacheloranden / 
Masteranden

 � Techniker / Bachelor / Master / 
Diplomingenieure

www.brundobler.gmbh

ib@brundobler.gmbh
09441/29890-0
84130 Dingolfing
Gewerbegebiet, Römerstraße 28,
Herr Bastian Weinberger

Wir sind ein gefragter Planer in sämtlichen Bereichen der tech-
nischen Gebäudeausrüstung, bei Ingenieurbauwerken, im Fa-
cility-Management und im Energie-Management. Wir sind er-
folgreich, weil wir Mitarbeiter haben, die die Begeisterung für 
Technik leben. Wir sind auf der Suche nach Leuten, die in unser 
Team passen und mit deren Hilfe wir weiter wachsen können.

110

Dingolfing, Kelheim, Mühldorf am Inn, 
Kelheim
Ingenieurdienstleistungen

Ingenieurbüro Brundobler  GmbH

Wackersdorf
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Die Integrationsfachdienst München-Freising 
gGmbH ist der kompetente Ansprechpartner für 
Arbeitnehmer*innen und Arbeitgeber*innen bei 
allen Fragen zur Teilhabe von Menschen mit 
Behinderung am Arbeitsleben. 

Hier finden Sie uns: 

Ridlerstraße 55, 80339 München 

T.: 089 5 19 19- 0, Fax: 089 5 19 19–120 

info@ifd-muenchen-freising.de 
www.ifd-muenchen-freising.de 
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Die Integrationsfachdienst München-Freising 
gGmbH ist der kompetente Ansprechpartner für 
Arbeitnehmer*innen und Arbeitgeber*innen bei 
allen Fragen zur Teilhabe von Menschen mit 
Behinderung am Arbeitsleben. 

Hier finden Sie uns: 

Ridlerstraße 55, 80339 München 

T.: 089 5 19 19- 0, Fax: 089 5 19 19–120 

info@ifd-muenchen-freising.de 
www.ifd-muenchen-freising.de 

 

Devrim Agostini

Sozialwesen
München
München, Ingolstadt, Freising
55

Die Integrationsfachdienst München-Freising gGmbH berät 
Menschen mit Schwerbehinderung in ihrer Teilhabe am Arbeits-
leben. Weiter unterstützen wir Arbeitssuchende mit Schwer-
behinderung, eine passende Tätigkeit zu finden und beraten 
Arbeitgebende die Menschen mit Schwerbehinderung beschäf-
tigen möchten. Zudem unterstützen wir u. A. beim „Übergang 
Förderschule-Beruf“ junge Schülerinnen und Schüler dabei, sich 
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu integrieren. Der ifd Mün-
chen-Freising ist an den Standorten München, Freising und In-
golstadt sehr zentral gelegen. 

Ridlerstr. 55
80339 München
089/51919-0
d.agostini@ifd-muenchen-freising.de

www.ifd-muenchen-freising.de/

Integrationsfachdienst München-
Freising gGmbH
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Deine Stärke:
Eine Schwäche fürs

Menschliche.

Jetzt bewerben 
unter

jobs.ib.de
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Deine Stärke:
Eine Schwäche fürs

Menschliche.

Jetzt bewerben 
unter

jobs.ib.de

www.ib.de

suedbayern@ib.de

80993 München
+49 89 809135330

Triebstraße 14, 
Frau Carola Vollmer

über 14.000 Mitarbeitende

Der Internationale Bund (IB) ist mit mehr als 14.000 Mitarbeiten-
den einer der großen Dienstleister in der Jugend-, Sozial- und 
Bildungsarbeit in Deutschland. Er unterstützt Kinder, Jugendli-
che, Erwachsene und Senioren dabei, ein selbstverantwortetes 
Leben zu führen – unabhängig von ihrer Herkunft, Religion oder 
Weltanschauung. Sein Leitsatz „Menschsein stärken“ ist für die 
Mitarbeiter*innen Motivation 
und Orientierung.

Frankfurt, Stuttgart, München
Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit

Internationaler Bund (IB) e.V.

über 1.000 Standorte deutschlandweit, in
Bayern vor allem im Großraum München
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invenio GmbH Engineering Services

Uns zeichnet ein ganzheitliches Know-how mit einem bran-
chenübergreifenden Leistungsspektrum aus. Wir bieten Full-
Service-Engineering nach Maß und sind Technologiepartner in 
allen Prozessphasen. Von der ersten Idee bis zum serienreifen 
Produkt realisieren wir innovative Entwicklungen und Software 
ebenso wie weitere unterstützende Leistungen im Qualitäts- 
und Projektmanagement. Entdecke Deine vielfältigen Möglich-
keiten zum Karriereeinstieg bei uns und komm‘ ins Team!

Engineering- und Technologiepartner
Rüsselsheim






Frau Jennifer Blüml

>500 (national)
Böblingen, Cham, Regensburg, München

Hamburg, Willich, Rüsselsheim a.M., Nau-
heim, Mannheim, Karlsruhe, Ludwigsburg, 

MB

IF

ET/WI

BW

Neutraublinger Straße 21
93092 Barbing
094019538130
karriere-regensburg@invenio.net

www.invenio.net 217

https://www.invenio.net/de/ 
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www.inverso.de

Versicherungssoftware mbH
Inverso Gesellschaft für innovative 

personal@inverso.de
089/700 886 44
81539 München
Schlierseestr. 28, 
Herr Simon Koerner

IT ist unsere Leidenschaft. Kreativität und Know-how sind unser 
Erfolgsrezept.
Inverso steht für INnovative VERsicherungsSOftware. Im Team 
gestalten wir gemeinsam moderne, wegweisende Software-
lösungen für vielfältige Projekte unserer Partner. Als 100%ige 
Tochter eines der größten Versicherungskonzerne Deutsch-
lands sichern wir Dir eine zukunftsweisende Karriere. Nutze 
Deine Fähigkeiten, entdecke die Möglichkeiten und tauche ein 
in eine dynamische Arbeitswelt, die Raum für Entfaltung bietet.

180
München, Ilmenau, Jena
München
IT, Softwareentwicklung, Beratung
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CCooaacchhiinngg  
WWeeiitteerrbbiilldduunngg  
BBeerruuffssiinntteeggrraattiioonn  
AArrbbeeiittssmmaarrkkttddiieennssttlleeiissttuunngg  

Entdecken Sie die vielfältigen Möglichkeiten 
mit Arbeitsfeldern, die inspirieren: 

An unseren Standorten arbeiten 

JJoobb--CCooaacchheess  ((mm//ww//dd))  
SSoozziiaallppääddaaggooggiisscchhee  BBeettrreeuueerr  ((mm//ww//dd))  
DDoozzeenntteenn  vveerrsscchhiieeddeenneerr  FFaacchhbbeerreeiicchhee  ((mm//ww//dd))  
LLeehhrrkkrrääffttee  ffüürr  DDeeuuttsscchh  aallss  FFrreemmddsspprraacchhee  ((mm//ww//dd))  
PPrraakkttiikkaanntteenn  uunndd  WWeerrkkssttuuddeenntteenn  ((mm//ww//dd))  
Ihre Voraussetzungen 

 Hochschulpädagogische Ausbildung oder pädagogische Vorerfahrung mit Eignungsnachweis 
(AdA-Schein, Coach) 

 Sehr gute MS Office-Kenntnisse 
 Wertschätzende Kommunikation, ein hohes Maß an Sozialkompetenz, Empathie und Geduld
 Interkulturelle Offenheit und Kompetenz, Freude an der Arbeit mit Menschen 

unterschiedlicher Herkunft 
 Strukturiertes und teamorientiertes Arbeiten 

Unser Angebot 

 Flexible Arbeitszeitmodelle 
 Beschäftigungsverhältnis freiberuflich/angestellt/VZ/TZ möglich 
 Freiwillige soziale Leistungen, z.B. Weihnachtsgeld 
 Ein lebendiges, kollegiales und wertschätzendes Arbeitsumfeld
 Selbstständiges Arbeiten mit viel Gestaltungsspielraum 
 Kurze Kommunikationswege und flache Hierarchien

IPB - Institut für Personaltraining und Beratung Landshut, Inh. Thomas Rinberger 
Meisenstraße 22a – 84030 Ergolding – 0871 965412-0 

www.ipb-landshut.de – info@ipb-landshut.de 
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BW

www.ipb-landshut.de

carola.ruth@ipb-landshut.de

84030 Ergolding
+49 8731 3957117

Meisenstraße 22a
Frau Carola Ruth

Das IPB ist ein unabhängiger Weiterbildungsträger (zertifiziert 
nach AZAV) und langjähriger Partner der Arbeitsagenturen und 
Jobcenter in der Region. Wir bieten Weiterbildungs- und Qua-
lifizierungsmaßnahmen in verschieden Fachrichtungen, Coa-
chings zur beruflichen (Neu)Orientierung, Arbeitsmarktdienst-
leistungen, private Arbeitsvermittlung, Berufsintegration und 
Deutschkurse als Vorbereitung für den beruflichen Einstieg an.

ca. 70

6 (zusätzlich zum Hauptsitz in NB Dingolfing, 
Ergolding
Berufliche Aus- und Weiterbildung

IPB - Institut für Personaltraining 
und Beratung Thomas Rinberger

in OBB Dachau, Ebersberg, Erding und Freising)
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Unser Angebot 

 Heilpädagogische Wohngruppen 
 Flexible Plätze  

für Inobhutnahmen und temporäre Entlastung von Pflegefamilien 

 Teilbetreute Wohngruppen  
 Innen- und Außenbetreute Wohngemeinschaft 
 Heilpädagogische Tagesstätte  
 Sozialpädagogische Hort-Plus-Gruppe 
 ambulante Dienste der Erziehungs- und Eingliederungshilfe 
 Stütz- und Förderklasse 
 Schulsozialarbeit 
 Inklusives Kinderhaus Kloster Moosen 
 Multiprofessioneller Fachdienst 

  

 

Mehr Informationen auf 
unserer Homepage 
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www.josefsheim-wartenberg.de

info@josefsheim-wartenberg.de
+49 8762 735590
85456 Wartenberg
Heimstraße 2
Herr Martin Hagner

Das Josefsheim Wartenberg ist die größte und differenziertes-
te Einrichtung der Kinder- und Jugendhilfe im Landkreis Erding. 
Es bietet ein umfassendes Portfolio an voll- und teilstationären 
Gruppen sowie ambulanten Diensten der Erziehungs- und Ein-
gliederungshilfe, Möglichkeiten zu Inobhutnahme und Entlas-
tungspflege, Formen der inklusiven Kindertagesbetreuung und 
der schulischen Ganztagsbetreuung sowie weitere schulbezo-
gene Angebote mit möglichst reibungsfreien Transitionen an 
vielen Stellen.

Josefsheim Wartenberg
Kinder- und Jugendhilfe
Wartenberg
Wartenberg, Langenpreising, Berglern, 

135

Dorfen, Kloster Moosen und viele
weitere im Landkreis Erding
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Unsere Hilfen:
–  zur Erziehung im 

stationären und teil-
stationären Bereich

–  zum Lernen in der 
eigenen Schule

–  zur Berufsausbil-
dung in unseren 
Werkstätten

–  durch spezielle  
Therapieangebote

Unsere Professionen:
–  Sozialpädagoge/in
–  Duale Studierende
–  Erzieher/in
–  Berufspraktikanten/innen
–  Heilerziehungspfleger/in

–  Psychologe/in
–  Ergotherapeut/in
–  Ausbilder
–  u.a. Fachkräfte

Kontakt:
Birkeneck 1 · 85399 Hallbergmoos

Telefon (0811) 82-0
verwaltung@birkeneck.de · www.birkeneck.de

JUGENDWERK
BIRKENECK

JUGENDWERK
BIRKENECK



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Stationäre Jugendhilfe
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Herr Martin Wallner

SA

Wir sind eine überwiegend vollstationäre Jugendhilfeeinrichtung 
in der Nähe des Münchner Flughafens.
Wir bieten heilpädagogische und sozialtherapeutische Wohn-
gruppen für Mädchen und Jungen im Alter ab 10 Jahren bis hin zu 
jungen Erwachsenen.
Auf dem Einrichtungsgelände befindet sich ein Förderzentrum 
mit dem Schwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung sowie 
eine Berufsschule.
Die betreuten Jugendlichen können sich in eigenen Werkstätten 
in verschiedenen Branchen beruflich ausbilden lassen.

Birkeneck 1
85399 Hallbergmoos
0811/82-0
info@birkeneck.de

www.birkeneck.de

Jugendwerk Birkeneck

225

http://www.birkeneck.de


Machen, was bewegt.

Für neue Einblicke muss man bei uns keine
Wände einreißen. Man überspringt sie einfach.
Eine echte Chance für alle, die frisch ins Berufsleben starten oder ihr fachliches 

Know-how aktiv einbringen wollen. Verwandeln Sie mit uns Hindernisse in 

ganzheitliche Lösungen – auf Basis eigener Ideen und neuster Technologien.

Machen, was bewegt.
Mehr Infos zu Ihrer Karriere und allen offenen

Stellen auf www.jungheinrich.com/karriere
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Machen, was bewegt.

Für neue Einblicke muss man bei uns keine
Wände einreißen. Man überspringt sie einfach.
Eine echte Chance für alle, die frisch ins Berufsleben starten oder ihr fachliches 

Know-how aktiv einbringen wollen. Verwandeln Sie mit uns Hindernisse in 

ganzheitliche Lösungen – auf Basis eigener Ideen und neuster Technologien.

Machen, was bewegt.
Mehr Infos zu Ihrer Karriere und allen offenen

Stellen auf www.jungheinrich.com/karriere

www.jungheinrich.com

praktikum@jungheinrich.de
08761802200
85368 Moosburg an der Isar
Steinbockstraße 38
Frau Judith Müller

Seit 70 Jahren treibt Jungheinrich als ein weltweit führender Lö-
sungsanbieter für die Intralogistik die Entwicklung innovativer 
und nachhaltiger Produkte und Lösungen rund um den Material-
fluss voran. Als Pionier seiner Branche hat sich das Hamburger 
Familienunternehmen dem Ziel verpflichtet, das Lager der Zu-
kunft zu gestalten.Im Jahr 2022 erwirtschaftete Jungheinrich mit 
rund 20.000 Mitarbeitenden einen Umsatz von 4,76 Mrd. €.

ca. 20.000
weltweit
Hamburg
Maschinenbau, Intralogistik

Jungheinrich Moosburg AG & Co KG
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Liebe Studierende, wir haben da etwas für Euch:

Jobs und Praktika in St. Vincent / Regensburg!
in einer der größten Jugendhilfeeinrichtungen Bayerns 

Wir denken und handeln inklusiv. Grundsätzlich kommen alle Stellenangebote für Menschen mit und ohne Behinderung sowie jeglichen
Geschlechts in Betracht.

Ihre Möglichkeiten bei uns:

Wir bieten Ihnen:

Das sind wir:
Das Kinderzentrum St. Vincent der KJF in Regensburg ist eine Einrichtung der Erziehungshilfe mit unterschiedlichen Hilfeformen sowie
integriertem privatem Förderzentrum, Förderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung. Unser Team besteht aus 200 hochengagierten
Fachkräften. Wir fördern und betreuen an die 300 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene an sieben Standorten in und um Regensburg.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an: 

Mario Griebel, Bereichsleiter 
Kinderzentrum St. Vincent, Regensburg 
Telefon: 09 41 78 74 0 
Weitere Infos unter: www.vincent-regensburg.de/karriere 
ANR 904

www.kjf-regensburg.de

Vorpraktikum und Hospitationen•
48-Stunden-Praktikum•
Semester-Praktikum•
Kooperationen bei Projekten und Bachelor-/Masterarbeiten•
Teilzeitstellen für Masterstudierende•
Jede Menge Jobs für die Zeit nach dem Studium in Teilzeit und Vollzeit•

Fundierte Einarbeitung und Praxisanleitung•
eine Vielzahl internen Fortbildungen sowie ein eigenes Trainee-Programm•
die Möglichkeit, während eines Praktikums auch in anderen Bereich der Einrichtung zu hospitieren und unsere ganze Bandbreite
kennen zu lernen (Erlebnispädagogik, Tiergestützte Interventionen, verschiedene Altersgruppen uvm.)

•

eine mehr als konkurrenzfähige Vergütung der Semesterpraktika•
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Liebe Studierende, wir haben da etwas für Euch:

Jobs und Praktika in St. Vincent / Regensburg!
in einer der größten Jugendhilfeeinrichtungen Bayerns 

Wir denken und handeln inklusiv. Grundsätzlich kommen alle Stellenangebote für Menschen mit und ohne Behinderung sowie jeglichen
Geschlechts in Betracht.

Ihre Möglichkeiten bei uns:

Wir bieten Ihnen:

Das sind wir:
Das Kinderzentrum St. Vincent der KJF in Regensburg ist eine Einrichtung der Erziehungshilfe mit unterschiedlichen Hilfeformen sowie
integriertem privatem Förderzentrum, Förderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung. Unser Team besteht aus 200 hochengagierten
Fachkräften. Wir fördern und betreuen an die 300 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene an sieben Standorten in und um Regensburg.

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an: 

Mario Griebel, Bereichsleiter 
Kinderzentrum St. Vincent, Regensburg 
Telefon: 09 41 78 74 0 
Weitere Infos unter: www.vincent-regensburg.de/karriere 
ANR 904

www.kjf-regensburg.de

Vorpraktikum und Hospitationen•
48-Stunden-Praktikum•
Semester-Praktikum•
Kooperationen bei Projekten und Bachelor-/Masterarbeiten•
Teilzeitstellen für Masterstudierende•
Jede Menge Jobs für die Zeit nach dem Studium in Teilzeit und Vollzeit•

Fundierte Einarbeitung und Praxisanleitung•
eine Vielzahl internen Fortbildungen sowie ein eigenes Trainee-Programm•
die Möglichkeit, während eines Praktikums auch in anderen Bereich der Einrichtung zu hospitieren und unsere ganze Bandbreite
kennen zu lernen (Erlebnispädagogik, Tiergestützte Interventionen, verschiedene Altersgruppen uvm.)

•

eine mehr als konkurrenzfähige Vergütung der Semesterpraktika•

Das Kinderzentrum St. Vincent Regensburg begleitet derzeit
300 Kinder und Jugendliche im Alter von fünf bis zwanzig Jahren
– im Rahmen von stationären oder teilstationären Hilfen zur
Erziehung und dem privaten Förderzentrum mit Schwerpunkt
soziale und emotionale Entwicklung.
Zudem bieten wir auch ambulante Dienste wie Sozialpädago-
gische Familienhilfen, Erziehungsbeistandschaften oder Schul-
begleitungen an. 

Kinder- und Jugendhilfe
Kath. Jugenfürsorge Regensburg

ca. 240






Frau Judith Wörishofen
Johann-Hösl-Straße 4
93053 Regensburg
+49 941 78740
judith.woerishofer@vincent-regensburg.de

www.vincent-regensburg.de

Diözese Regensburg e.V.
Katholische Jugendfürsorge der 

SA

229229
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P R A X I S
Praxissemester in verschiedenen  
stationären und teilstationären  

Jugendhilfeeinrichtungen

B E R U F U N G
Zahlreiche Berufsfelder für Bachelor/ 

Masterpädagog*innen in Ein
richtungen der Hilfen zur Erziehung

MACH DICH MIT UNS AUF DEN WEG…
Bei uns gibt es zahlreiche Praxis und Berufsmöglichkeiten, um Kinder,  
Jugendliche und junge Erwachsene in die Zukunft zu begleiten.

Mehr erfährst Du hier:
www.jugendhilfenord.de 
www.clemensmariakinderheim.de 
www.kjfmuenchen.de

Messebuch_Anz-JugendhilfeNORD_140120.indd   1 14.01.20   08:30
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P R A X I S
Praxissemester in verschiedenen  
stationären und teilstationären  

Jugendhilfeeinrichtungen

B E R U F U N G
Zahlreiche Berufsfelder für Bachelor/ 

Masterpädagog*innen in Ein
richtungen der Hilfen zur Erziehung

MACH DICH MIT UNS AUF DEN WEG…
Bei uns gibt es zahlreiche Praxis und Berufsmöglichkeiten, um Kinder,  
Jugendliche und junge Erwachsene in die Zukunft zu begleiten.

Mehr erfährst Du hier:
www.jugendhilfenord.de 
www.clemensmariakinderheim.de 
www.kjfmuenchen.de

Messebuch_Anz-JugendhilfeNORD_140120.indd   1 14.01.20   08:30

www.jugendhilfe-nord.de

gendhilfe Nord
Katholische Jugendfürsorge, Ju-

f.eichler@kjf-muenchen.de
08161141717
85354 Freising
Kammergasse 16 a
Herr Frank Eichler

Die Jugendhilfe Nord, eine Einrichtung der Katholischen Jugend-
fürsorge München Freising, hat ihre Schwerpunkte in den am-
bulanten, stationären und teilstationären Angeboten der Hilfen 
zur Erziehung nach SGB VIII. In heilpädagogischen Wohngrup-
pen, heilpädagogischen Tagesstätten und bei flexiblen ambu-
lanten Familienhilfen findet man anregende und gut geführte 
Praxisangebote, sowie tolle Jobs in agilen, multiprofessionellen 
Teams.

130
Stadt und Landkreise Freising und Landshut
Kammergasse 16 a, 85354 Freising
Kinder- und Jugendhilfe
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Besuchen Sie uns auch auf:
Facebook: www.facebook.com/kmfvmuenchen/ 
Instagram: www.instagram.com/kmfv_muenchen/ 

kmfv – ein attraktiver Arbeitgeber!

Der kmfv ist ein caritativer Fachverband der Wohnungs- und Arbeitslosen-, 
der Suchtkranken- sowie Straffälligenhilfe. Mit rund 620 Mitarbeitenden 
unterhält kmfv über 60 stationäre, teilstationäre und ambulante Fach-
dienste, Einrichtungen und Projekte. 

Für die Sozialdienste suchen wir regelmäßig 

Praktikantinnen / Praktikanten 
Absolventinnen / Absolventen  
des Studiengangs Soziale Arbeit (BA) 

Berufseinsteiger bekommen bei uns einen gut begleiteten, beruflichen  
Einstieg. Die soziale Arbeit wird geleistet in Beratungsstellen, therapeu-
tisch ausgerichtete Einrichtungen, dem städtischen Unterkunftsheim, 
sowie in Wohnheimen für ältere ehemals Wohnungslose und Beherber-
gungsbetrieben. 

Wir bieten: 

• Interessante und vielseitige Arbeitsfelder in der Sozialen Arbeit mit 
umfangreichen Entwicklungsmöglichkeiten

• Umfangreiche Praktikumsplätze und Stellen für Werkstudenten 
(m/w/d)

• Sichere und unbefristete Arbeitsplätze

• Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Vergütung und Sozialleistungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 
des Caritasverbandes (AVR) mit Jahressonderzahlungen, je nach 
Standort mit der Münchenzulage und einer eigenen betrieblichen 
Altersvorsorge

• Flexible Arbeitszeitmodelle mit der Möglichkeit des mobilen Arbeitens

• Weitere Arbeitgeberleistungen und Benefit   

Jobportal:           Praktikumsplätze:  

Kath. Männerfürsorgeverein 
München e.V. (kmfv) 

Kapuzinerstr. 9 D 
80539 München 

Tel.   089 / 51 41 8-21 
info@kmfv.de 

www.kmfv.de
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Besuchen Sie uns auch auf:
Facebook: www.facebook.com/kmfvmuenchen/ 
Instagram: www.instagram.com/kmfv_muenchen/ 

kmfv – ein attraktiver Arbeitgeber!

Der kmfv ist ein caritativer Fachverband der Wohnungs- und Arbeitslosen-, 
der Suchtkranken- sowie Straffälligenhilfe. Mit rund 620 Mitarbeitenden 
unterhält kmfv über 60 stationäre, teilstationäre und ambulante Fach-
dienste, Einrichtungen und Projekte. 

Für die Sozialdienste suchen wir regelmäßig 

Praktikantinnen / Praktikanten 
Absolventinnen / Absolventen  
des Studiengangs Soziale Arbeit (BA) 

Berufseinsteiger bekommen bei uns einen gut begleiteten, beruflichen  
Einstieg. Die soziale Arbeit wird geleistet in Beratungsstellen, therapeu-
tisch ausgerichtete Einrichtungen, dem städtischen Unterkunftsheim, 
sowie in Wohnheimen für ältere ehemals Wohnungslose und Beherber-
gungsbetrieben. 

Wir bieten: 

• Interessante und vielseitige Arbeitsfelder in der Sozialen Arbeit mit 
umfangreichen Entwicklungsmöglichkeiten

• Umfangreiche Praktikumsplätze und Stellen für Werkstudenten 
(m/w/d)

• Sichere und unbefristete Arbeitsplätze

• Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Vergütung und Sozialleistungen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 
des Caritasverbandes (AVR) mit Jahressonderzahlungen, je nach 
Standort mit der Münchenzulage und einer eigenen betrieblichen 
Altersvorsorge

• Flexible Arbeitszeitmodelle mit der Möglichkeit des mobilen Arbeitens

• Weitere Arbeitgeberleistungen und Benefit   

Jobportal:           Praktikumsplätze:  

Kath. Männerfürsorgeverein 
München e.V. (kmfv) 

Kapuzinerstr. 9 D 
80539 München 

Tel.   089 / 51 41 8-21 
info@kmfv.de 

www.kmfv.de

www.kmfv.de

verein München e. V.
Katholischer Männerfürsorge-

michael.auer@kmfv.de
+49 89 51418 21
80337 München
Kapuzinerstr. 9D,
Herr Michael Auer

Soziale Arbeit
München
Stadt und Landkreis München, Landkreis Frei-,

650

Kompetent, Menschlich, Fachkundig, Verlässlich – das ist unser 
Selbstverständnis. Der KMFV ist ein caritativer Fachverband der 
Wohnungslosen-, Arbeitslosen-, Suchtkranken- und Straffälli-
genhilfe. 
Heute engagieren sich mehr als 650 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter in über 21 Einrichtungen und Fachdiensten für den 
KMFV. Fordern Sie uns heraus – wir sind modern, wertebewusst, 
visionär, teamorientiert und tolerant.

sing, Stadt Landshut und Marktgemeinde
Garmisch-Partenkirchen

233
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Mit seiner wohnortnahen  Versorgung sichert das 

kbo- Klinikum Taufkirchen (Vils) die psychiatrische, geronto-

psychiatrische und suchtmediznische Versorgung für die 

Landkreise  Erding, Freising sowie den Flughafen München. 

Mit knapp 400 Betten und 900 Mitarbeitern versorgt das 

kbo-Klinikum Patient*innen mit psychiatrischen, geronto-

psychiatrischen und suchtmedizinischen Erkrankungen. 

Zudem ist das 1998 gegründete Huntington-Zentrum-

Süd überregionale Anlaufstelle für Patient*innen mit der 

seltenen Erkrankung Chorea-Huntington. 2011 wurde die 

 Tagesklinik und Ambulanz in Freising eröffnet. Die Klinik für 

 forensische Psychiatrie und Psychotherapie ist für die Be-

handlung für psychiatrisch erkrankte Frauen, die straffällig 

und verurteilt wurden, in Bayern zuständig.

Neben der psychiatrischen Grundversorgung (Diagnostik, 

medikamentöse und Gesprächstherapie, Beratung von Ange-

hörigen), werden Psychotherapie einzeln oder in der Gruppe, 

Arbeit-, Gestaltungs-, Musik- und Sport- und Bewegungs-

therapie angeboten. Auf dem Gelände der Klinik befindet 

sich außerdem eine  Berufsfachschule für Krankenpflege. Als 

zweitgrößter Arbeitgeber vor Ort ist die Klinik somit ebenfalls 

Ausbildungsstätte für viele Berufe, z.B. für Pflegefachfrau-

en/-männer, Pflegefachhelfer*innen, Heil erziehungspfleger, 

Praxissemester für (Fach-) Hochschulen und Köche.

Der Klinik-Standort Taufkirchen (Vils) gehört zu kbo, den 

Kliniken des Bezirks Oberbayern, mit über 50 Standorten 

in ganz Oberbayern. Bei kbo arbeiten ca. 7.000 Mit-

arbeiter*innen. Es werden jährlich ca. 110.000 Patienten 

behandelt. Mit allen vorhandenen Fachabteilungen ist das 

kbo-Isar-Amper- Klinikum in Taufkirchen (Vils) ein fester 

 Bestandteil der Gemeinde Taufkirchen (Vils).

Das kbo-Isar-Amper- Klinikum in Taufkirchen (Vils)

Lernen Sie uns kennen als
• Praktikant

• Hospitant

• Werkstudent 

• Auszubildender 

Interesse?
Telefon | 08084 934-6102

E-Mail | sekretariat-standortleitung. 

  iak-tfk@kbo.de

kbo-iak.de
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Mit seiner wohnortnahen  Versorgung sichert das 

kbo- Klinikum Taufkirchen (Vils) die psychiatrische, geronto-

psychiatrische und suchtmediznische Versorgung für die 

Landkreise  Erding, Freising sowie den Flughafen München. 

Mit knapp 400 Betten und 900 Mitarbeitern versorgt das 

kbo-Klinikum Patient*innen mit psychiatrischen, geronto-

psychiatrischen und suchtmedizinischen Erkrankungen. 

Zudem ist das 1998 gegründete Huntington-Zentrum-

Süd überregionale Anlaufstelle für Patient*innen mit der 

seltenen Erkrankung Chorea-Huntington. 2011 wurde die 

 Tagesklinik und Ambulanz in Freising eröffnet. Die Klinik für 

 forensische Psychiatrie und Psychotherapie ist für die Be-

handlung für psychiatrisch erkrankte Frauen, die straffällig 

und verurteilt wurden, in Bayern zuständig.

Neben der psychiatrischen Grundversorgung (Diagnostik, 

medikamentöse und Gesprächstherapie, Beratung von Ange-

hörigen), werden Psychotherapie einzeln oder in der Gruppe, 

Arbeit-, Gestaltungs-, Musik- und Sport- und Bewegungs-

therapie angeboten. Auf dem Gelände der Klinik befindet 

sich außerdem eine  Berufsfachschule für Krankenpflege. Als 

zweitgrößter Arbeitgeber vor Ort ist die Klinik somit ebenfalls 

Ausbildungsstätte für viele Berufe, z.B. für Pflegefachfrau-

en/-männer, Pflegefachhelfer*innen, Heil erziehungspfleger, 

Praxissemester für (Fach-) Hochschulen und Köche.

Der Klinik-Standort Taufkirchen (Vils) gehört zu kbo, den 

Kliniken des Bezirks Oberbayern, mit über 50 Standorten 

in ganz Oberbayern. Bei kbo arbeiten ca. 7.000 Mit-

arbeiter*innen. Es werden jährlich ca. 110.000 Patienten 

behandelt. Mit allen vorhandenen Fachabteilungen ist das 

kbo-Isar-Amper- Klinikum in Taufkirchen (Vils) ein fester 

 Bestandteil der Gemeinde Taufkirchen (Vils).

Das kbo-Isar-Amper- Klinikum in Taufkirchen (Vils)

Lernen Sie uns kennen als
• Praktikant

• Hospitant

• Werkstudent 

• Auszubildender 

Interesse?
Telefon | 08084 934-6102

E-Mail | sekretariat-standortleitung. 

  iak-tfk@kbo.de

kbo-iak.de
www.kbo-iak.de

kirchen (Vils)
kbo-Isar-Amper-Klinikum Tauf-

angelika.hacker@kbo.de
+49 8084 9343820
84416 Taufkirchen (Vils)
Bräuhausstr. 5, 
Frau Angelika Hacker





Mit seiner wohnortnahen Versorgung sichert das kbo-Klinikum 
Taufkirchen (Vils) mit 400 Betten und 950 Mitarbeiter*innen die 
psychiatrische, gerontopsychiatrische und suchtmedizinische 
Versorgung für die Landkreise Erding, Freising sowie den Flug-
hafen München.
Das Huntington-Zentrum behandelt Patient*innen aus dem ge-
samten deutschsprachigen Raum. 
Das kbo-Isar-Amper-Klinikum Taufkirchen (Vils) ist eine akade-
mische Lehreinrichtung der TU München.

950
Tagesklinik Freising
Taufkirchen (Vils)
Gesundheitswesen
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www.kinderschutz.de

Kinderschutz München

j.pontow@kinderschutz.de
+49 89 2317169925
81669 München
Franziskanerstraße 14,

Wir sind ein überkonfessioneller und parteipolitisch ungebun-
dener Träger der Kinder- und Jugendhilfe, Betreuungs- und Vor-
mundschaftsverein sowie Betriebsträger von 12 Kindertages-
einrichtungen. Unsere Angebote der Kinder- und Jugendhilfe 
umfassen die ambulante Erziehungshilfe, Beratung bei sexuel-
lem Missbrauch, Migrationsangebote, soziale Arbeit an Schulen, 
sozialräumliche Angebote, stationäre Erziehungsangebote und 
betreute Wohnformen.

über 700 Mitarbeiter*innen

München
Kinder- und Jugendhilfe

über 50 Einrichtungen in München, Karls-
feld, Dachau und Markt Indersdorf
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www.konis.info

mg@konis.info
+49 8631 9863150
83278 Traunstein
Herzog-Friedrich Straße 3, 
Frau Magdalena Falkenberg 

ambulanter Träger der Jugendhilfe
Traunstein
Traunstein, Mühldorf am Inn, Laufen
ca. 75

Wir sind ein anerkannter freier Träger der Jugendhilfe und ar-
beiten in den Landkreisen Traunstein, Mühldorf, Altötting und 
Berchtesgaden. Unsere Mission? Sozialräumlich orientierte Un-
terstützung, die auf den Ressourcen der Menschen aufbaut.
KoniS steht für Kreativität, Offenheit und Individualität. Mit die-
sen Prinzipien begegnen wir familiären Konflikten und sozialen 
Herausforderungen.  Unsere Basis? Eine respektvolle Haltung, 
die auf reflektierter Parteilichkeit und Partnerschaft.

Sozialpädagogik
Konis- Konzepte individueller 
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Dein Ansprechpartner bei 
Kraftanlagen und ECM:
Muhammed TURGUNJAN
Recruiting Specialist
T +49 89 6237 527
M +49 174 738 1817
muhammed.turgunjan@kraftanlagen.com

Wir sind Teil der Dekarbonisierung und der Energiewende.

Mit Kompetenz und Erfahrung lösen wir anspruchsvolle Ingenieur-
aufgaben für Energieversorger, Raf� nerien, Gasnetzbetreiber 
sowie Betreiber von Anlagen in der Chemie und Petrochemie.

Bewirb dich jetzt als Berufseinsteiger oder für ein Praktikum!
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Name:
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E-Mail:
Telefon:Dein Ansprechpartner bei 

Kraftanlagen und ECM:
Muhammed TURGUNJAN
Recruiting Specialist
T +49 89 6237 527
M +49 174 738 1817
muhammed.turgunjan@kraftanlagen.com

Wir sind Teil der Dekarbonisierung und der Energiewende.

Mit Kompetenz und Erfahrung lösen wir anspruchsvolle Ingenieur-
aufgaben für Energieversorger, Raf� nerien, Gasnetzbetreiber 
sowie Betreiber von Anlagen in der Chemie und Petrochemie.

Bewirb dich jetzt als Berufseinsteiger oder für ein Praktikum!

MB

ET/WI

www.kraftanlagen.com

Herr Muhammed Turgunjan
Ridlerstraße 31c,
80339 München
+49 174 7381817
muhammed.turgunjan@kraftanlagen.com

Wir sind Gestalter der Energiewende. Kraftanlagen Energies 
& Services gehört zum französischen Baukonzern Bouygues 
Construction. Als vielseitiger Partner in der Energie, Industrie 
und Gebäudetechnik gestalten wir heute die Zukunft unserer 
Gesellschaft. Mit moderner Anlagentechnik und flexiblen, maß-
geschneiderten Lösungen leisten wir in Deutschland über die 
gesamte Wertschöpfungskette einen wichtigen Beitrag zur De-
karbonisierung und zum Klimaschutz.

2000

München

SE
Kraftanlagen Energies & Services 

Engineering, EMSR-Technik, Anlagenbau, 

München, Haiming, Oberhausen, Köln, 
Dresden, Schwechat, Österreich, Ploiesti,
Rumänien

Rohrleitungsbau, Fernwärme
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www.kjr-landshut.de

info@kjr-landshut.de
0871/76302
84030 Landshut
Hofmark-Aich-Str. 20,
Frau Tanja Kollmannsberger

Kreisjugendring Landshut

7

Hofmark-Aich-Str. 20, 84030 Landshut
Kinder- und Jugendarbeit

Der Kreisjugendring Landshut ist ein Zusammenschluss von Ju-
gendorganisationen im Landkreis Landshut. 
Wir vertreten die Interessen aller Kinder, Jugendlicher und jun-
gen Menschen.
Wir wollen ein Anlaufpunkt für die Jugendarbeit sein – zum Tref-
fen, Reden, für Information und Beratung sowie bei Veranstal-
tungen zur Begegnung und für Aus- und Fortbildungen. Unsere 
größten Arbeitsfelder sind hierbei das umfangreiche Ferienpro-
gramm und das DemokratieMobil für jugendpolitische Bildung 
& Partizipation.
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Der Kreisjugendring München-Land sucht 
Sozialpädagog*innen (m/w/d) 

für diverse Einrichtungen 
im Landkreis München. 

Unsere Kolleg*innen profitieren von einem starken 
sozialräumlichen Netzwerk mit Raum für Innovationen 

und Kreativität. In unserer pädagogischen Arbeit und im  
kollegialen Miteinander leiten uns unsere Prinzipien: 

Wertschätzung & Offenheit, Partizipation & 
Mitverantwortung, Selbstbestimmung & Freiwilligkeit, 

Parteilichkeit, Vielfalt & Lebensweltorientierung 
sowie Nachhaltigkeit. 

Neugierig geworden? 
Alle aktuellen Stellenangebote sind unter
www.kjr-ml.de/stellenangebote zu finden.

Einen umfangreichen Einblick in unsere Arbeit gibt 
es übrigens auch bei Instagram: kjr_muenchenland 

Jugendarbeit wirkt!

Freiräume gestalten. 
Beziehungsarbeit leisten. 

Lebenslinien begleiten.

Freu dich auf  
Montag!
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Der Kreisjugendring München-Land sucht 
Sozialpädagog*innen (m/w/d) 

für diverse Einrichtungen 
im Landkreis München. 

Unsere Kolleg*innen profitieren von einem starken 
sozialräumlichen Netzwerk mit Raum für Innovationen 

und Kreativität. In unserer pädagogischen Arbeit und im  
kollegialen Miteinander leiten uns unsere Prinzipien: 

Wertschätzung & Offenheit, Partizipation & 
Mitverantwortung, Selbstbestimmung & Freiwilligkeit, 

Parteilichkeit, Vielfalt & Lebensweltorientierung 
sowie Nachhaltigkeit. 

Neugierig geworden? 
Alle aktuellen Stellenangebote sind unter
www.kjr-ml.de/stellenangebote zu finden.

Einen umfangreichen Einblick in unsere Arbeit gibt 
es übrigens auch bei Instagram: kjr_muenchenland 

Jugendarbeit wirkt!

Freiräume gestalten. 
Beziehungsarbeit leisten. 

Lebenslinien begleiten.

Freu dich auf  
Montag!

www.kjr-ml.de

Kreisjugendring München-Land

f.fottner@kjr-ml.de
089744140570
82049 Pullach
Burgweg 10,
Frau Franziska Fottner 

Wir betreiben über 130 Einrichtungen der Offenen und Mobilen 
Kinder- und Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit an Schulen, 
der Offenen und Gebundenen Ganztagsschulen, der Jungen In-
tegration sowie vier Übernachtungs- und Bildungshäuser. Als 
einer der größten freien Träger der Jugendhilfe in Bayern spre-
chen wir gemeinsam mit 34 Mitgliedsverbänden und Jugend-
organisationen mit einer starken Stimme für die Kinder und Ju-
gendlichen im Landkreis München.

Über 550

Kinder- und Jugendarbeit
Pullach
Mehr als 130 Einrichtungen im
Landkreis München
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  Möchtest du dich mit uns den Herausforderungen der  
 kundenspezifischen Kabelsatzfertigung stellen?  
  Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung! 
 
  www.karriere-ist-lila.de 
  www.kromberg-schubert.de 

Wusstest du, dass das Bordnetz eines Mittelklassewagens… 
 
… aus bis zu 6.000 Einzelteilen besteht? 
… bis zu 70 kg wiegen kann? 
… aus bis zu 5.000 m Leitungen besteht? 
… bis zu 95 % manuell gefertigt wird?  
… für jedes einzelne Fahrzeug individuell angefertigt wird? 
 

 

 
Wir verarbeiten mehr als 4.000.000 km Kabel im Jahr, 

um dich an dein Ziel zu bringen! 
 
Kromberg & Schubert ist ein international aufgestellter Technologiekonzern mit mittelständischem  
Hintergrund  und über 120-jähriger Firmengeschichte. Mehr als 50.000 Mitarbeitende an über 40 
Standorten weltweit sorgen mit viel Engagement, Flexibilität und ständigen Innovationen dafür, dass 
wir zu den führenden Anbietern von Bordnetzen, Kabeln und Kunststofftechnik in der 
Automobilindustrie gehören.  
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www.karriere-ist-lila.de

karriere@ksab.kroschu.com
+49 9443 770
93326 Abensberg
Werkstraße 1,
Frau Sandra Obergrießer 

Wir verarbeiten mehr als 4.000.000 km Kabel im Jahr, um dich 
an dein Ziel zu bringen!
Kromberg & Schubert ist ein international aufgestellter Tech-
nologiekonzern mit mittelständischem Hintergrund  und über 
120-jähriger Firmengeschichte. Mehr als 50.000 Mitarbeitende 
an über 40 Standorten weltweit sorgen mit viel Engagement, 
Flexibilität und ständigen Innovationen dafür, dass wir zu den 
führenden Anbietern von Bordnetzen, Kabeln und Kunststoff-
technik in der Automobilindustrie gehören.

weltweit über 50.000 Mitarbeitende
weltweit über 40 Standorte
Abensberg
Automobilzulieferer

Kromberg & Schubert Automotive 
GmbH & Co. KG
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MIT KRONES 
ARBEITE ICH 
AN EINER  
BESSEREN  
ZUKUNFT.

#BePartofKrones

Studierende
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MIT KRONES 
ARBEITE ICH 
AN EINER  
BESSEREN  
ZUKUNFT.

#BePartofKrones

Studierende

www.krones.com

Victoria.Behme@krones.com
+49 9401 703944

Frau Victoria Behme

93073 Neutraubling
Böhmerwaldstraße 5

Es sind wertvolle Rohstoffe wie Wasser, pflanzliche Proteine 
und Hafer, Rohmilch oder Hopfen, Malz und Hefe, aus denen 
hochwertige Getränke und flüssige Lebensmittel entstehen. 
Doch bevor diese die Fabrik verlassen können, folgen viele Ein-
zelschritte – und für jeden von ihnen findet sich innerhalb des 
Krones Konzerns die passende Lösung, angefangen bei der Pro-
duktherstellung über hochmoderne Abfüll- und Verpackungs-
anlagen bis hin zum Kunststoffrecycling, Intralogistik und Digi-
talisierung.

18.500

Neutraubling, Bayern
Maschinenbau

Krones AG

Die Krones AG ist ein internationales Unter-

traubling, Rosenheim, Flensburg, Nittenau
nehmen mit deutschen Standorten in: Neu-
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www.landkreis-erding.de

martina.stenzel@lra-ed.de
08122/58-1112
85435 Erding
Alois-Schießl-Platz 2
Frau Martina Stenzel

Als moderner Arbeitgeber zeichnet sich der Landkreis Erding vor 
allem durch seine motivierten, kollegialen und offenen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter aus. Unsere Themen sind so vielseitig 
wie der Landkreis selbst – auch im sozialen Bereich: 
Absolventen (m/w/d) des Studiengangs Soziale Arbeit können in 
vielen Bereichen des Landratsamtes Erding ihre berufliche Hei-
mat finden, z.B. in der Kinder- und Jugendhilfe, der sozialpädago-
gischen Seniorenbetreuung oder der Sozialberatung für Flücht-
linge.

ca. 720
Erding
Erding
Öffentlicher Dienst

Landkreis Erding
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Kinder und Jugendliche  
beraten und unterstützen
Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS)

Du bist Sozialpädagogin bzw. -pädagoge?
Dann starte jetzt Deine Karriere im Amt für Jugend 
und Familie Rottal-Inn und werde Teil unseres 
Teams!

www.rottal-inn.de

Mehr Informationen 

www.rottal-inn.de/karriere
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Kinder und Jugendliche  
beraten und unterstützen
Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS)

Du bist Sozialpädagogin bzw. -pädagoge?
Dann starte jetzt Deine Karriere im Amt für Jugend 
und Familie Rottal-Inn und werde Teil unseres 
Teams!

www.rottal-inn.de

Mehr Informationen 

www.rottal-inn.de/karriere

www.rottal-inn.de

gruppenleitung.jas@rottal-inn.de
+49 8561 20634
84347 Pfarrkirchen
Landratsamt Rottal-Inn
Frau E. Lobmaier 

Der Fachbereich Jugendsozialarbeit an Schulen, kurz JaS, der 
im Amt für Jugend und Familie am Landratsamt Rottal-Inn an-
gesiedelt ist, besteht aus erfahrenen Sozialpädagoginnen und 
Sozialpädagogen. Diese unterstützen benachteiligte Schülerin-
nen und Schüler sowie deren Erziehungsberechtigte individu-
ell durch Einzelfallhilfe und führen Gruppenprojekte durch. Die 
JaS-Fachkräfte arbeiten eigenständig an der Schule und sind in 
ein Team eingebunden und regional vernetzt.

30
Schulen im Landkreis
Pfarrkirchen
Jugendsozialarbeit an Schulen

Landkreis Rottal-Inn,                   
Jugendsozialarbeit an Schulen
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Amt für Kinder, Jugend und Familie 

Landratsamt Altötting 

Amt für Kinder, Jugend und Familie 

Bahnhofstr. 38 

84503 Altötting 

Telefon: +49 8671 502-0 

E-Mail: kanzlei@lra-aoe.de 

www.landratsamt-altoetting.de     

         

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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www.lra-aoe.de

Andreas.Loher@lra-aoe.de
08671/502-306
84503 Altötting
Bahnhofstr. 38,
Herr Andreas Loher 

Der Landkreis Altötting - das A und Ö in Bayern - ist mit seiner 
zentralen Lage in Süd-Ost-Bayern im sogenannten Chemiedrei-
eck als Industriestandort bekannt. Zudem beheimatet er den 
bedeutendsten Wallfahrtsort Bayerns sowie die weltlängste 
Burg. In unserem Jugendamt finden Absolventen und Absol-
ventinnen der Sozialen Arbeit (B.A.) oder mit gleichwertigem 
Abschluss, die eine besondere Herausforderung suchen, inte-
ressante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätig-
keiten in verschiedenen Fachbereichen.

ca. 80
Altötting
Altötting
Öffentlicher Dienst

Landratsamt Altötting, Jugendamt
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Amt für Soziale Dienste  
für Jugend und Familie 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihr studiert Soziale Arbeit und sucht einen interessanten und 
abwechslungsreichen Arbeitsplatz oder einen Praktikumsplatz?  

Das Amt für Soziale Dienste für Jugend und Familie des 
Landkreises Straubing-Bogen bietet euch beides!  

Also kommt in unser Team! 

Wir freuen uns auf eure Bewerbungen!  

Stellenauschreibungen findet ihr im 
Karriereportal: www.landkreis-straubing-
bogen.de/buergerservice/ 
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Amt für Soziale Dienste  
für Jugend und Familie 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihr studiert Soziale Arbeit und sucht einen interessanten und 
abwechslungsreichen Arbeitsplatz oder einen Praktikumsplatz?  

Das Amt für Soziale Dienste für Jugend und Familie des 
Landkreises Straubing-Bogen bietet euch beides!  

Also kommt in unser Team! 

Wir freuen uns auf eure Bewerbungen!  

Stellenauschreibungen findet ihr im 
Karriereportal: www.landkreis-straubing-
bogen.de/buergerservice/ 

www.landkreis-straubing.de

landratsamt@landkreis-Straubing-Bogen.de

94315 Straubing
+49 9421 9730

Leutnerstraße 15
Frau Doris Kohl

Landratsamt Straubing-Bogen
Öffentlicher Dienst / Soziales
Straubing
Landkreis Straubing-Bogen
Landratsamt ca. 450 / Amt für Soz.Dien. 60

Das Amt für Soziale Dienste für Jugend und Familie des Landkrei-
ses Straubing-Bogen bietet Ihnen 
einen anspruchsvollen und attraktiven Arbeitsplatz in einem un-
seren verschiedenen Bereichen. 
Der Landkreis Straubing-Bogen liegt im Nordwesten des bayeri-
schen Regierungsbezirks Niederbayern. 
Dort unterstützen wir Familien, Kinder und Jugendliche in schwie-
rigen Situationen und helfen dabei den Weg in ein eigenständiges 
Leben zu finden. 
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• Ambulante Angebote für psychisch erkrankte Menschen

        •   Tageszentrum für seelische Gesundheit

        •    Ambulant Begleitetes Wohnen

        •   Inklusionsbetriebe

• Migrationsberatung

• Seniorenbildungs- und -kulturzentrum

• Kompetenzzentrum Demenz

• Suchtberatung/Ambulante Rehabilitation

• Suchtprävention

Besser so!
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Landshuter Netzwerk e.V. • Bahnhofplatz 1a • 84032 Landshut • Tel.: 0871 96367-0 • www.landshuter-netzwerk.de
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• Ambulante Angebote für psychisch erkrankte Menschen

        •   Tageszentrum für seelische Gesundheit

        •    Ambulant Begleitetes Wohnen

        •   Inklusionsbetriebe

• Migrationsberatung

• Seniorenbildungs- und -kulturzentrum

• Kompetenzzentrum Demenz

• Suchtberatung/Ambulante Rehabilitation

• Suchtprävention

Besser so!
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Landshuter Netzwerk e.V. • Bahnhofplatz 1a • 84032 Landshut • Tel.: 0871 96367-0 • www.landshuter-netzwerk.de

www.landshuter-netzwerk.de

SA

info@landshuter-netzwerk.de
+49 871 963670
84032 Landshut
Bahnhofplatz 1a,

Das Landshuter Netzwerk erbringt innovativ, effektiv und enga-
giert soziale Dienstleistungen in der Region Landshut und Nie-
derbayern.
Zweck des Vereines ist die psychosoziale und therapeutische 
Unterstützung von sozial Benachteiligten, psychisch kranken 
oder suchtkranken Menschen sowie das Angebot Offener Se-
niorenarbeit.
Ziel unseres Handelns: Stärken für ein selbstbestimmtes Leben!
Unterstützen Sie uns durch Ihre Mitarbeit bei dieser Aufgabe!

AktivOffline
Landshuter Netzwerk e.V. - 

Soziale Organisation / Wohlfahrtspflege
Landshut
Landshut, Dingolfing
87
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Volontär (m/w/d)

im Bereich Journalismus
WAS WIR DIR BIETEN 
 ͓ Ausbildung in Lokal-, Online-, und  
Mantel-Redaktionen

 ͓ individuelle Betreuung und  
spannende Volontärsprojekte

 ͓ Grundkurse Zeitungsjournalismus 
(Akademie der bayerischen Presse)

 ͓ Innerbetriebliche Schulungen

WAS WIR VON DIR ERWARTEN
 ͓ Hochschulreife oder abgeschlossenes 
Hochschulstudium

 ͓ ein gutes Gespür für Sprache
 ͓ Begeisterung für Lokaljournalismus  
und eine sehr gute Allgemeinbildung

 ͓ Volljährigkeit und Mobilität (Führerschein)

DEINE AUFGABEN
 ͓ Verfassen von Artikeln
 ͓ eigenständiges Recherchieren
 ͓ Besuchen von (Abend-)Terminen
 ͓ kreatives Aufbereiten von Themen
 ͓ Fotografieren und Layouten
 ͓ Redigieren von eingesandten Texten
 ͓ Wochenendarbeit

ZUR AUSBILDUNG
 ͓ Dauer: 2 Jahre
 ͓ Ausbildungsort: Lokalredaktionen mit 
Stationen in Straubing
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IDS
Volontär (m/w/d)

im Bereich Journalismus
WAS WIR DIR BIETEN 
 ͓ Ausbildung in Lokal-, Online-, und  
Mantel-Redaktionen

 ͓ individuelle Betreuung und  
spannende Volontärsprojekte

 ͓ Grundkurse Zeitungsjournalismus 
(Akademie der bayerischen Presse)

 ͓ Innerbetriebliche Schulungen

WAS WIR VON DIR ERWARTEN
 ͓ Hochschulreife oder abgeschlossenes 
Hochschulstudium

 ͓ ein gutes Gespür für Sprache
 ͓ Begeisterung für Lokaljournalismus  
und eine sehr gute Allgemeinbildung

 ͓ Volljährigkeit und Mobilität (Führerschein)

DEINE AUFGABEN
 ͓ Verfassen von Artikeln
 ͓ eigenständiges Recherchieren
 ͓ Besuchen von (Abend-)Terminen
 ͓ kreatives Aufbereiten von Themen
 ͓ Fotografieren und Layouten
 ͓ Redigieren von eingesandten Texten
 ͓ Wochenendarbeit

ZUR AUSBILDUNG
 ͓ Dauer: 2 Jahre
 ͓ Ausbildungsort: Lokalredaktionen mit 
Stationen in Straubing

www.idowa.de

simon.kunert@mga.de
0871 850-2187
84028 Landshut
Altstadt 89
Herr Simon Kunert

Wir legen viel Wert auf ein gutes und familiäres Betriebsklima. Wir 
bilden fundiert aus und unterstützen die berufliche Weiterbildung 
unserer Mitarbeiter. Ein umfassendes Programm an Inhouse-
Schulungen ist uns besonders wichtig, um stetig einen Fortschritt 
im Unternehmen zu erlangen. Viele unserer Führungskräfte kom-
men aus den eigenen Reihen.

3000 Mitarbeiter und Zusteller
30 Geschäftsstellen in der Region
Straubing & Landshut
Medien- & Nachrichtenunternehmen

Landshuter Zeitung
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Die Lebenshilfe Landshut e. V. betreibt derzeit 48 Einrichtungen für Menschen mit geistiger Behinderung in 
Stadt und Landkreis Landshut sowie den Landkreisen Kelheim und Dingolfing-Landau. Mit 12 Wohnheimen, 9 
Werkstätten/Förderstätten, 6 Kindertageseinrichtungen, einer Förderschule, einer interdisziplinären 
Frühförderstelle, verschiedenen Tagesstätten und weiteren begleitenden/unterstützenden Diensten umfasst 
die Betreuung und Förderung der Menschen mit Behinderung durch die Lebenshilfe Landshut e. V. somit alle 
Altersstufen, von Kindereinrichtungen bis hin zum Arbeits- und Wohnbereich. Die Umsetzung der UN-
Konvention zur Inklusion ist einer unserer Schwerpunkte.
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Die Lebenshilfe Landshut e. V. betreibt derzeit 48 Einrichtungen für Menschen mit geistiger Behinderung in 
Stadt und Landkreis Landshut sowie den Landkreisen Kelheim und Dingolfing-Landau. Mit 12 Wohnheimen, 9 
Werkstätten/Förderstätten, 6 Kindertageseinrichtungen, einer Förderschule, einer interdisziplinären 
Frühförderstelle, verschiedenen Tagesstätten und weiteren begleitenden/unterstützenden Diensten umfasst 
die Betreuung und Förderung der Menschen mit Behinderung durch die Lebenshilfe Landshut e. V. somit alle 
Altersstufen, von Kindereinrichtungen bis hin zum Arbeits- und Wohnbereich. Die Umsetzung der UN-
Konvention zur Inklusion ist einer unserer Schwerpunkte. www.lebenshilfe-landshut.de

personalwesen@lebenshilfe-landshut.de
0871-9740580
84028 Landshut
Spiegelgasse 207
Herr Christian Halbig

Die Lebenshilfe Landshut e.V. wurde 1967 gegründet und ver-
tritt seither die Interessen von Menschen mit einer geistigen 
oder mehrfachen Behinderung und ihrer Angehörigen. Er bie-
tet gemeinsam mit den Tochtergesellschaften Haus der Lebens-
hilfe GmbH und Landshuter Werkstätten GmbH in 48 Einrich-
tungen soziale Dienstleistungen für alle Lebensbereiche und 
Altersstufen in der Stadt Landshut und den Landkreisen Lands-
hut, Kelheim und Dingolfing-Landau.

Lebenshilfe Landshut e.V.

870

Eingliederungshilfe
Landshut
Stadt Landshut sowie in den Landkreise
Kelheim und Dingolfing-Landau
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Neugierig? Dann werde zu einem unserer NEW 
TALENTS und informiere Dich auf unserer Website 
www.leoni.com über Deine Karrieremöglichkeiten 
bei Europas Nr.1 im Bordnetzsektor!

LEONI – wir sind mehr als 100.000 Mitarbeiter in 28 Ländern.
 
Als globaler Anbieter von Produkten, Lösungen und Dienstleistungen für das Energie- 
und Datenmanagement in der Automobilindustrie erzielen wir mit rund 100.000 Mit-
arbeitenden in 28 Ländern einen Konzernumsatz von rund 5,1 Mrd. €. Wir unterstützen 
unsere Kunden als Innovationspartner und Lösungsanbieter mit unserer ausgeprägten 
Entwicklungs- und Systemkompetenz. Dabei umfasst unsere Wertschöpfungskette 
Drähte, optische Fasern, standardisierte Leitungen und Spezialkabel bis hin zu kun-
denspezifisch entwickelten Bordnetz-Systemen und zugehörigen Komponenten sowie 
Dienstleistungen.

GESTALTE ZUSAMMEN MIT UNS DIE 

AUTOMOBILE ZUKUNFT!
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Neugierig? Dann werde zu einem unserer NEW 
TALENTS und informiere Dich auf unserer Website 
www.leoni.com über Deine Karrieremöglichkeiten 
bei Europas Nr.1 im Bordnetzsektor!

LEONI – wir sind mehr als 100.000 Mitarbeiter in 28 Ländern.
 
Als globaler Anbieter von Produkten, Lösungen und Dienstleistungen für das Energie- 
und Datenmanagement in der Automobilindustrie erzielen wir mit rund 100.000 Mit-
arbeitenden in 28 Ländern einen Konzernumsatz von rund 5,1 Mrd. €. Wir unterstützen 
unsere Kunden als Innovationspartner und Lösungsanbieter mit unserer ausgeprägten 
Entwicklungs- und Systemkompetenz. Dabei umfasst unsere Wertschöpfungskette 
Drähte, optische Fasern, standardisierte Leitungen und Spezialkabel bis hin zu kun-
denspezifisch entwickelten Bordnetz-Systemen und zugehörigen Komponenten sowie 
Dienstleistungen.

GESTALTE ZUSAMMEN MIT UNS DIE 

AUTOMOBILE ZUKUNFT!

IF

ET/WI

BW

Automotive
Nürnberg
Nürnberg, Kitzingen, Roth, München, Garching
ca. 95.000

LEONI ist ein globaler Anbieter von Produkten, Lösungen und 
Dienstleistungen für das Energie- und Datenmanagement in der 
Automobilindustrie. Die Unternehmensgruppe beschäftigt rund 
95.000 Mitarbeitende in 26 Ländern und erzielte 2023 einen Kon-
zernumsatz von 5,5 Mrd. Euro.

Herr Stefan Kirchner
Flugplatzstraße 74
97318 Kitzingen
+49 9321 3045270
stefan.kirchner@leoni.com

www.leoni.com

LEONI Bordnetz-Systeme GmbH
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Weitere Infos unter www.Lindner-Group.com

Wir wachsen. Und zwar nachhaltig. Und ver-
antwortungsvoll. Denn wir sind und bleiben 
ein grundsolides, kerngesundes und finanz-
starkes Familienunternehmen. Wir bieten 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
Sicherheit – und Chancen. Hier hat jeder den 
Freiraum mitzugestalten und Karriere  
zu machen.

Mit Sicherheit durchstarten als Praktikant, 
Werkstudent, Bachelorand, Masterand 
oder Berufseinsteiger (m/w/d): Egal ob in 
Richtung Betriebswirtschaft, IT oder auf der 
Baustelle – bei uns bist du richtig!

Noch keinen Plan für die Zukunft?
Keine Sorge. Wir haben für alles einen Plan.

Magdalena Groß
Telefon +49 (0) 87 23 20-80 78
Magdalena.Gross@Lindner-Group.com
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Weitere Infos unter www.Lindner-Group.com

Wir wachsen. Und zwar nachhaltig. Und ver-
antwortungsvoll. Denn wir sind und bleiben 
ein grundsolides, kerngesundes und finanz-
starkes Familienunternehmen. Wir bieten 
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
Sicherheit – und Chancen. Hier hat jeder den 
Freiraum mitzugestalten und Karriere  
zu machen.

Mit Sicherheit durchstarten als Praktikant, 
Werkstudent, Bachelorand, Masterand 
oder Berufseinsteiger (m/w/d): Egal ob in 
Richtung Betriebswirtschaft, IT oder auf der 
Baustelle – bei uns bist du richtig!

Noch keinen Plan für die Zukunft?
Keine Sorge. Wir haben für alles einen Plan.

Magdalena Groß
Telefon +49 (0) 87 23 20-80 78
Magdalena.Gross@Lindner-Group.com

www.lindner-group.com

Magdalena.Gross@Lindner-Group.com
+49 8723 208078
94424 Arnstorf
Bahnhofstraße 29,
Frau Magdalena Groß

Lindner Group KG

Wir bei Lindner sind ein niederbayerisches Familienunterneh-
men mit internationaler Ausrichtung: Als führender Komplett-
anbieter für Innenausbau, Gebäudehülle und Isoliertechnik rea-
lisieren wir spannende Projekte in Deutschland und der ganzen 
Welt. Dabei setzen wir auf effiziente Teamarbeit mit flachen 
Hierarchien sowie auf digitale Lösungen und eine nachhaltige, 
wertschätzende Unternehmenskultur.

gut 7.500
mehrere Standorte weltweit
Arnstorf

Baugewerbe, Gastro-/Pflegebereich
Landwirtschaft
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 Prüfungsassistent 
(m/w/d)

Steuerassistent
(m/w/d)

Werkstudent & Praktikanten
(m/w/d)

Wir suchen dich!

Bewirb dich jetzt !

MÜHLDORF AM INN 
 
Richard Wagner Straße 12
84453 Mühldorf a. Inn
Tel: +49 8631 / 1603-0
Fax: +49 8631 / 1603-33

 ALTÖTTING

Reischlstraße 2
84503 Altötting
Tel: +49 86 71 / 95 777 - 70
Fax: +49 86 71 / 95 777 - 80 

MÜNCHEN

Herzogstraße 9
80803 München
Tel: +49 89 / 61 37 28 5 - 0
Fax: +49 89 / 61 37 28 5 – 51

info@berater-kanzlei.com 
WWW.BERATER-KANZLEI.COM
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 Prüfungsassistent 

(m/w/d)

Steuerassistent
(m/w/d)

Werkstudent & Praktikanten
(m/w/d)

Wir suchen dich!

Bewirb dich jetzt !

MÜHLDORF AM INN 
 
Richard Wagner Straße 12
84453 Mühldorf a. Inn
Tel: +49 8631 / 1603-0
Fax: +49 8631 / 1603-33

 ALTÖTTING

Reischlstraße 2
84503 Altötting
Tel: +49 86 71 / 95 777 - 70
Fax: +49 86 71 / 95 777 - 80 

MÜNCHEN

Herzogstraße 9
80803 München
Tel: +49 89 / 61 37 28 5 - 0
Fax: +49 89 / 61 37 28 5 – 51

info@berater-kanzlei.com 
WWW.BERATER-KANZLEI.COM

www.berater-kanzlei.com

bichlmeier@berater-kanzlei.com
+49 8631 160328
84453 Mühldorf a. Inn
Richard-Wagner Str. 12,
Frau Claudia Bichlmeier

In unserem sympathischen Team sind Sie nie allein. Herausfor-
derungen werden im Team gemeistert. Jeder einzelne Mitarbei-
ter ist wichtig - zusammen mit Ihnen sind wir schlauer. 
So finden wir für jedes Problem die passende Lösung. Bringen 
Sie Ihre Talente und Ideen mit ein. Zeigen Sie uns, was in Ihnen 
steckt. Natürlich sollen Sie Ihren Job ernst nehmen, doch trotz-
dem sollten Sie auch mal mit uns gemeinsam lachen können.

ca. 80
Mühldorf, Altötting
Mühldorf am Inn

Steuerberater, Rechtsanwälte und Wirtschafts-

Steuerberater Rechtsanw. Wirtschaftsprüfer mbB
LOSERTH SCHRANNER & PARTNER 

prüfer
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www.msys-gmbh.de

Herr Martin Blankl

mb@msys-gmbh.de
09937 / 9596011
94522 Wallersdorf
Ettling, Isarberg 4,

M-Sys GmbH

30

Ettling, Isarberg 4, 94522 Wallersdorf
Softwareentwicklung

Wenn Du Interesse an C/C++ oder Linux hast und Dich nicht vor 
der Kommandozeile fürchtest, dann komm zu uns und starte Dei-
ne Karriere in einem interessanten Umfeld. Wir sind die Spezia-
listen für embedded Software-Entwicklung. Du musst noch kein 
Experte sein, aber den Drang verspüren, einer zu werden! Unsere 
erfahrenen Kollegen begleiten Dich dabei.

271

http://www.msys-gmbh.de




Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

MAGNA Engineering & Infotainment

Magna ist weit mehr als einer der weltgrößten Automobilzulie-
ferbetriebe. Wir sind ein Mobilitätstechnologie-Unternehmen mit 
einem globalen Team von 179.000 unternehmerisch denkenden 
Mitarbeitenden.
Die Magna Engineering & Infotainment GmbH ist ein Teil von    
Magna International. Von Ideen zur Realität – mit unserem kom-
pletten Fahrzeug-Know-how, das auf mehr als 120 Jahren Erfah-
rung in der Entwicklung und Fertigung von Fahrzeugen basiert, 
gestalten wir die Zukunft der Mobilität.

Automotive
München

179000






Pegah Petö
Weimarer Str. 11
80807München
+49 152 369 903 41
pegah.petoe-taghvai@magna.com

www.magna.com

MB

IF

ET/WI

München, Ingolstadt, Wolfsburg, Laichingen
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Leadership in Filtration

MANN+HUMMEL
All Eyes on Talents

MANN+HUMMEL wurde 1941 als Familienunternehmen 
gegründet, und das sind wir auch heute noch. Unsere 
Mitarbeiter erfahren in ihrer täglichen Arbeit, was unsere 
Werte bedeuten. Und diese machen uns zu mehr als einem 
„normalen“ Arbeitgeber. 
Bei der Entwicklung unserer Produkte setzen unsere Mitar-
beiter all ihr Wissen und ihre Energie ein, um bestmögliche 
Lösungen zu finden – und das spüren auch unsere Kunden 
und Auftraggeber. 

So vielseitig und vielfältig wie unsere Mitarbeiter sind auch 
die Einsatzgebiete unserer Produkte. Unsere Systeme 
kommen weltweit zum Einsatz und erfüllen selbst unter ex-
tremen Bedingungen sämtliche Anforderungen an Qualität 
und Sicherheit. Dank unserer Erfahrung im Bereich Filtration 
und dank unserer Flexibilität sind wir ein wertvoller Partner 
für unsere Kunden. Lesen Sie in unserem Unternehmenspor-
trait überraschende Geschichten und Fakten direkt aus dem 
Unternehmen.

MANN+HUMMEL ist ein Familienunternehmen mit jahrzehntelanger Erfahrung. Was uns antreibt und zu einem Marktführer 
macht, sind die Menschen, die bei uns arbeiten. So überzeugen wir Kunden und Auftraggeber in Deutschland und der Welt.
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Leadership in Filtration

MANN+HUMMEL
All Eyes on Talents

MANN+HUMMEL wurde 1941 als Familienunternehmen 
gegründet, und das sind wir auch heute noch. Unsere 
Mitarbeiter erfahren in ihrer täglichen Arbeit, was unsere 
Werte bedeuten. Und diese machen uns zu mehr als einem 
„normalen“ Arbeitgeber. 
Bei der Entwicklung unserer Produkte setzen unsere Mitar-
beiter all ihr Wissen und ihre Energie ein, um bestmögliche 
Lösungen zu finden – und das spüren auch unsere Kunden 
und Auftraggeber. 

So vielseitig und vielfältig wie unsere Mitarbeiter sind auch 
die Einsatzgebiete unserer Produkte. Unsere Systeme 
kommen weltweit zum Einsatz und erfüllen selbst unter ex-
tremen Bedingungen sämtliche Anforderungen an Qualität 
und Sicherheit. Dank unserer Erfahrung im Bereich Filtration 
und dank unserer Flexibilität sind wir ein wertvoller Partner 
für unsere Kunden. Lesen Sie in unserem Unternehmenspor-
trait überraschende Geschichten und Fakten direkt aus dem 
Unternehmen.

MANN+HUMMEL ist ein Familienunternehmen mit jahrzehntelanger Erfahrung. Was uns antreibt und zu einem Marktführer 
macht, sind die Menschen, die bei uns arbeiten. So überzeugen wir Kunden und Auftraggeber in Deutschland und der Welt.

www.mann-hummel.com

andrea.laubmeier@mann-hummel.com
08732 206911
84163 Marklkofen
Kollbacher Straße 31,
Frau Andrea Laubmeier

MANN+HUMMEL
Produzierendes Unternehmen

Marklkofen, Speyer, weltweit
Ludwigsburg

Wir bei MANN+HUMMEL arbeiten jeden Tag an Lösungen für sau-
bere Mobilität, saubere Luft, sauberes Wasser und saubere Per-
formance & Industrie. Unser Ziel: Der Schutz von Mensch, Natur 
und Maschine. Dafür trennen wir das Nützliche vom Schädlichen. 
Seit mehr als 80 Jahren stehen wir für Leadership in Filtration. Als 
Familienunternehmen mit deutschen Wurzeln produzieren wir 
Filter aller Art und agieren global an mehr als 80 Standorten. 

23.000
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Vor- oder Pfl ichtpraktikum / Freiwilliges Praktikum / 
Werkstudententätigkeit / Abschlussarbeit

MAX STREICHER GmbH & Co. KG aA · Schwaigerbreite 17 · 94469 Deggendorf

An unseren Standorten in Deggendorf, Niederwinkling, Linden, Landshut und Burghausen
bieten wir dir ganzjährig folgende Möglichkeiten:

Dein Profi l

 Student einer der oben genannten Fachrichtungen oder eines vergleichbaren Studiengangs
 Besonderes Engagement, Teamfähigkeit und Eigeninitiative sowie eine selbstständige und  
 strukturierte Arbeitsweise

 Bauingenieurwesen
 Betriebswirtschaft
 Elektrotechnik

In den Fachrichtungen:

 Informatik/IT
 Maschinenbau
 Umwelttechnik

 Verfahrenstechnik
 Vermessungswesen
 Wirtschaftsingenieurwesen

Engagement. Entwicklung. Erfolg.
Einstieg bei STREICHER!

Bitte bewirb dich online über unser Bewerberportal auf 
www.streicher-perspektiven.de/stellenangebote 

Unsere Leistungen

Wegegeld Bezuschussung 
der Unterkunft

Keine Bewerbungs-
fristen

Moderne Maschinen 
und Werkzeuge

Flexible 
Abstimmung

Vergütete
Praktika
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Vor- oder Pfl ichtpraktikum / Freiwilliges Praktikum / 
Werkstudententätigkeit / Abschlussarbeit

MAX STREICHER GmbH & Co. KG aA · Schwaigerbreite 17 · 94469 Deggendorf

An unseren Standorten in Deggendorf, Niederwinkling, Linden, Landshut und Burghausen
bieten wir dir ganzjährig folgende Möglichkeiten:

Dein Profi l

 Student einer der oben genannten Fachrichtungen oder eines vergleichbaren Studiengangs
 Besonderes Engagement, Teamfähigkeit und Eigeninitiative sowie eine selbstständige und  
 strukturierte Arbeitsweise

 Bauingenieurwesen
 Betriebswirtschaft
 Elektrotechnik

In den Fachrichtungen:

 Informatik/IT
 Maschinenbau
 Umwelttechnik

 Verfahrenstechnik
 Vermessungswesen
 Wirtschaftsingenieurwesen

Engagement. Entwicklung. Erfolg.
Einstieg bei STREICHER!

Bitte bewirb dich online über unser Bewerberportal auf 
www.streicher-perspektiven.de/stellenangebote 

Unsere Leistungen

Wegegeld Bezuschussung 
der Unterkunft

Keine Bewerbungs-
fristen

Moderne Maschinen 
und Werkzeuge

Flexible 
Abstimmung

Vergütete
Praktika






MB

IF

ET/WI

BW

www.streicher.de

bewerbung@streicher.de
0991330176
94469 Deggendorf
Schwaigerbreite 17
Frau Anna Graßl

4.000
Über 30 Standorte weltweit
Deggendorf
Bau, Maschinenbau

MAX STREICHER GmbH & Co. KG aA

Mit ihrer über 100-jährigen Geschichte vereint die STREICHER 
Gruppe Qualität und Fachkenntnis mit langjähriger Erfahrung in 
den Kompetenzfeldern Rohrleitungs- und Anlagenbau, Maschi-
nenbau, Elektrotechnik, Tief- und Ingenieurbau sowie Roh- und 
Baustoffe. Unter dem Dach der Muttergesellschaft MAX STREI-
CHER GmbH & Co. KG aA mit Hauptsitz in Deggendorf beschäf-
tigt das Unternehmen an mehr als 30 Standorten im In- und 
Ausland rund 4.000 Mitarbeiter
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www.md-elektronik.com

info@md-elektronik.com
+49 8638 6040
84478 Waldkraiburg
Neutraublinger Str. 4;
Frau Sabrina Hoff 

6.000

Waldkraiburg
Automobilzulieferer

Wir wollen die Mobilität von morgen für alle Menschen zugäng-
lich und erlebbar machen indem wir als erstes Unternehmen 
Produkte auf den Markt bringen, welche die hierfür benötigten 
enorm großen Datenmengen sicher und zuverlässig übertragen 
können. Unser Fokus liegt im Zukunftsmarkt Datenübertragung 
im Fahrzeug. Die schnelle, sichere und zuverlässige Übertra-
gung von Daten im Fahrzeug ist unsere Kernkompetenz.

MD ELEKTRONIK GmbH            

Deutschland, Tschechien, Bulgarien
Mexico, China
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Werde Teil unseres 

TEAMS!

Weltweit führend in der  
Messtechnik durch mehr Präzision.
Um anspruchsvolle Maschinen, Fahrzeuge und 
Produktionsanlagen herzustellen, werden präzise 
Sensoren benötigt. Unsere Sensoren überzeugen in 
zahlreichen Branchen durch Präzision und Leistung – 
in Genauigkeit, Geschwindigkeit und Bauform. Daher 
vertrauen führende Technologieunternehmen weltweit 
auf Sensoren von Micro-Epsilon.

Interessierten Studenten und Studentinnen 
in vorrangig technischen Fachrichtungen 
bieten wir die Möglichkeit, ihr Wissen in die 
betriebliche Praxis einzubringen, z.B. in 
Praktika, Diplom-, Bachelor- und Master-
arbeiten oder beim Berufseinstieg.

Bewerben Sie sich jetzt  
für das folgende Jahr!
Micro-Epsilon Messtechnik  
Personalabteilung  
Königbacher Str. 15  
94496 Ortenburg 
Tel. 08542/168-0 
career@micro-epsilon.de

Informieren Sie sich über  
unsere Angebote auf 

micro-epsilon.de/students
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Werde Teil unseres 

TEAMS!

Weltweit führend in der  
Messtechnik durch mehr Präzision.
Um anspruchsvolle Maschinen, Fahrzeuge und 
Produktionsanlagen herzustellen, werden präzise 
Sensoren benötigt. Unsere Sensoren überzeugen in 
zahlreichen Branchen durch Präzision und Leistung – 
in Genauigkeit, Geschwindigkeit und Bauform. Daher 
vertrauen führende Technologieunternehmen weltweit 
auf Sensoren von Micro-Epsilon.

Interessierten Studenten und Studentinnen 
in vorrangig technischen Fachrichtungen 
bieten wir die Möglichkeit, ihr Wissen in die 
betriebliche Praxis einzubringen, z.B. in 
Praktika, Diplom-, Bachelor- und Master-
arbeiten oder beim Berufseinstieg.

Bewerben Sie sich jetzt  
für das folgende Jahr!
Micro-Epsilon Messtechnik  
Personalabteilung  
Königbacher Str. 15  
94496 Ortenburg 
Tel. 08542/168-0 
career@micro-epsilon.de

Informieren Sie sich über  
unsere Angebote auf 

micro-epsilon.de/students

www.micro-epsilon.de

info@micro-epsilon.de
+49 8542 1680
94496 Ortenburg
Königbacher Str. 15,
Frau Silvia Bachmann

Micro-Epsilon ist ein weltweit tätiges Unternehmen, führend 
auf dem Gebiet der industriellen Messtechnik. Das Unterneh-
men bietet die größte Vielfalt an physikalischen Messverfahren 
mit höchster Präzision. Seit über 55 Jahren liefert Micro-Epsilon 
hochpräzise Messtechnik für Maschinen- und Anlagenbau, Au-
tomobilindustrie, Halbleiter- und Elektronikfertigung sowie für 
die Flugzeugindustrie.

1.500

Ortenburg
Messtechnik und Automatisierung

GmbH & Co. KG
MICRO-EPSILON Messtechnik 

DE (Sitz), AT, CH, CN, CZ, FR, GB, IL, IT,
IN, JP, KR, SE, SK, TW, US
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MIPA SE · Am Oberen Moos 1 · D-84051 Essenbach · Telefon: +49 8703 92 20 · www.mipa-paints.com/karriere

Heimatnah. Wir sind ein Lack- und Farbhersteller in Essenbach bei Landshut und seit über 70 Jahren in der Region 
unseres Hauptsitzes verwurzelt. Inzwischen sind wir dank unseres anhaltenden Wachstums einer der größten 
Arbeitgeber vor Ort. Wir bieten den Menschen im Landkreis attraktive, sichere und familienfreundliche Arbeits-
plätze in Wohnortnähe.

International. Von Essenbach und sieben weiteren Produktions- und Entwicklungsstandorten in Europa aus be-
liefert die MIPA SE eigene Niederlassungen und Partner in über 100 Ländern weltweit. Genauso international ist 
auch unser Team: 1.500 Beschäftigte aus 40 Nationen arbeiten bei uns. Aufgeschlossenheit und Wertschätzung 
gegenüber allen Menschen sind bei uns darum wichtige Werte.

Innovativ. Unsere Beschichtungssysteme decken ein breites Spektrum an Anforderungen ab. Vielfalt, Flexibilität 
und ein hoher Qualitätsanspruch machen die MIPA SE zu einem der führenden Produzenten für professionelle 
Anwender von Lacken für die Fahrzeugreparatur, die Industrie, für Bauten sowie Holz- und Schreinerbetriebe. Das 
geht nicht ohne stetige Fortentwicklung: Unsere Forschungsabteilung arbeitet deshalb immer an neuen Produkten 
und der Verbesserung unserer Rezepturen.

Teamgeist. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bilden die wichtigste Grundlage für den anhaltenden Erfolg 
der MIPA SE. Ihr Engagement und ihr Teamgeist sorgen für hervorragende Produkte, reibungslose Abläufe, zufrie-
dene Kunden. So sind wir immer auf der Suche nach qualifizierten, engagierten Kandidaten für neue Stellen und 
freuen uns auch über Initiativbewerbungen. 

Starte mit uns gemeinsam in die Zukunft und werde Teil der #mipacrew!
 

Informationen über unsere aktuellen Stellenangebote findest Du auf unserem Karriereportal  
unter www.mipa-paints.com/karriere.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.
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Die MIPA SE zählt zu den weltweit größten und erfolgreichsten 
familiengeführten Unternehmen der Lack- und Farbenbranche. 
Am Hauptsitz in Essenbach und an sieben weiteren europäischen 
Standorten entwickeln und produzieren Unternehmen der Mipa 
Gruppe Beschichtungssysteme für verschiedenste Anwendungs-
bereiche. 
Neben Fahrzeugreparaturlacken, Lacken für die Industrie und 
Bautenfarben umfasst das Mipa Produktsortiment auch Holz- 
und Schreinerlacke sowie Lackierzubehör für professionelle An-
wender.

Chemische Industrie
Essenbach
8 Produktionen in Europa, Vertrieb weltweit
1500 Beschäftigte

IF

IDS

ET/WI

BW

MIPA SE · Am Oberen Moos 1 · D-84051 Essenbach · Telefon: +49 8703 92 20 · www.mipa-paints.com/karriere

Heimatnah. Wir sind ein Lack- und Farbhersteller in Essenbach bei Landshut und seit über 70 Jahren in der Region 
unseres Hauptsitzes verwurzelt. Inzwischen sind wir dank unseres anhaltenden Wachstums einer der größten 
Arbeitgeber vor Ort. Wir bieten den Menschen im Landkreis attraktive, sichere und familienfreundliche Arbeits-
plätze in Wohnortnähe.

International. Von Essenbach und sieben weiteren Produktions- und Entwicklungsstandorten in Europa aus be-
liefert die MIPA SE eigene Niederlassungen und Partner in über 100 Ländern weltweit. Genauso international ist 
auch unser Team: 1.500 Beschäftigte aus 40 Nationen arbeiten bei uns. Aufgeschlossenheit und Wertschätzung 
gegenüber allen Menschen sind bei uns darum wichtige Werte.

Innovativ. Unsere Beschichtungssysteme decken ein breites Spektrum an Anforderungen ab. Vielfalt, Flexibilität 
und ein hoher Qualitätsanspruch machen die MIPA SE zu einem der führenden Produzenten für professionelle 
Anwender von Lacken für die Fahrzeugreparatur, die Industrie, für Bauten sowie Holz- und Schreinerbetriebe. Das 
geht nicht ohne stetige Fortentwicklung: Unsere Forschungsabteilung arbeitet deshalb immer an neuen Produkten 
und der Verbesserung unserer Rezepturen.

Teamgeist. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bilden die wichtigste Grundlage für den anhaltenden Erfolg 
der MIPA SE. Ihr Engagement und ihr Teamgeist sorgen für hervorragende Produkte, reibungslose Abläufe, zufrie-
dene Kunden. So sind wir immer auf der Suche nach qualifizierten, engagierten Kandidaten für neue Stellen und 
freuen uns auch über Initiativbewerbungen. 

Starte mit uns gemeinsam in die Zukunft und werde Teil der #mipacrew!
 

Informationen über unsere aktuellen Stellenangebote findest Du auf unserem Karriereportal  
unter www.mipa-paints.com/karriere.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Am Oberen Moos 1
84051 Essenbach
087039220
personal@mipa-paints.com

www.mipa-paints.com

MIPA SE
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wir bieten 
praktikums-
plätze

WIR SIND MOLL

Ein Unternehmen der ROFA-Group

mollgmbh.de  |  94339 Leiblfing  | Telefon 09427 9500 0

Als erfolgreicher Unternehmensverbund in den Bereichen 
Förderanlagen, Automatisierung und Intralogistik bieten 
wir Dir hervorragende Möglichkeiten in einem innovativen 
Unternehmen Erfahrung zu sammeln.

WÄHLE DEIN PRAKTIKUM ALS…

> PRAKTIKANT QUALITÄTSMANAGEMENT (m/w/d)
> PRAKTIKANT KONSTRUKTION (m/w/d)
> PRAKTIKANT VERTRIEB (m/w/d)
> PRAKTIKANT PROJEKTLEITUNG (m/w/d)

JETZT 
BEWERBEN

karriere.rofa-group.com/moll-de
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wir bieten 
praktikums-
plätze

WIR SIND MOLL

Ein Unternehmen der ROFA-Group

mollgmbh.de  |  94339 Leiblfing  | Telefon 09427 9500 0

Als erfolgreicher Unternehmensverbund in den Bereichen 
Förderanlagen, Automatisierung und Intralogistik bieten 
wir Dir hervorragende Möglichkeiten in einem innovativen 
Unternehmen Erfahrung zu sammeln.

WÄHLE DEIN PRAKTIKUM ALS…

> PRAKTIKANT QUALITÄTSMANAGEMENT (m/w/d)
> PRAKTIKANT KONSTRUKTION (m/w/d)
> PRAKTIKANT VERTRIEB (m/w/d)
> PRAKTIKANT PROJEKTLEITUNG (m/w/d)

JETZT 
BEWERBEN

karriere.rofa-group.com/moll-de

www.rofa-group.com

patrick.faerber@mollgmbh.de
0942795000
94339 Leiblfing
Am Gewerbepark 2
Herr Patrick Färber

270
Leiblfing
Leiblfing
Maschinenbau

Die MOLL Automatisierung GmbH Im bayerischen Leiblfing zeich-
net sich durch eine langjährige Maschinenbaukompetenz aus. Wo 
früher Handwerks- und Landwirtschaftsbetriebe ein- und ausgin-
gen, entwickeln wir heute innovative, hoch komplexe Förder- und 
Automatisierungslösungen für die Industrie, mit einem klaren 
Schwerpunkt im Automobilsegment. 

MOLL Automatisierung GmbH
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www.mtm-plan.de

bewerbung@mtm-plan.de
+49 8131 333990
93055 Regensburg
Osterhofener Str. 12,
Frau Barbara Spreng 

Wir sind ein erfahrenes Ingenieurbüro für anspruchsvolle Pla-
nungsleistungen der Technischen Ausrüstung – Elektroplanung 
und Fördertechnik. Als mittelständisches Unternehmen realisie-
ren wir für unsere Auftraggeber interessante Bauvorhaben bun-
desweit. Wir stehen für „Planung mit Strategie“! Neue KollegInnen 
mit Teamdenken und Engagement sind bei uns herzlich willkom-
men. 

Wir freuen uns auf Dich und Deine Bewerbung!

39

Regensburg
Ingenieurbüro für Elektroplanung

MTM-Plan GmbH

Cham, Dachau, Parsberg, Bad Tölz
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↘

Mach‘s wie Hannes und verwirkliche dich in einem Job mit 
Hingabe, der zu dir passt. 

Entdecke berufliche Perspektiven während und nach deinem 
Studium und gestalte deine Karriere bei NETZSCH. 
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↘

Mach‘s wie Hannes und verwirkliche dich in einem Job mit 
Hingabe, der zu dir passt. 

Entdecke berufliche Perspektiven während und nach deinem 
Studium und gestalte deine Karriere bei NETZSCH. 

www.karriere.netzsch.com

Recruiting-service@netzsch.com
 +49 8638 63 2281
84478 Waldkraiburg
Geretsrieder Str. 1,
Frau Theresia Dietrich

Als international tätiges Technologie-Unternehmen mit über 
4500 Mitarbeitenden weltweit ist die NETZSCH Gruppe seit 
1873 auf Erfolgskurs. Unser Geschäftsbereich Pumpen & Syste-
me steht für individuelle Pumpen-Applikationen auf höchstem 
Niveau und ist damit nicht nur Weltmarktführer für Exzenter-
schneckenpumpen, sondern auch erster Ansprechpartner bei 
Anwendungen mit komplexen Fluiden. Möchtest auch du ein 
Teil dieser Erfolgsgeschichte sein? Dann bewirb dich jetzt – wir 
freuen uns auf Dich!

NETZSCH Pumpen & Systeme GmbH
Maschinenbau
Waldkraiburg + Selb

4500

Waldkraiburg, Selb, Hanau, München,
Bobingen, Ahlden, Bremen
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www.autoelectric.com
Die neue mobile vernetzte Welt unter

Ansprechpartnerinnen: 
Anna-Lena Windschiegl & Stefanie Wenzl 
Tel.: 09603 20 2400 | karriere@autoelectric.com

Kooperationspartner regionaler Hochschulen

MIT VOLLGAS IN DEINE KARRIERE
– Starte in die flexible Arbeitswelt von Nexans autoelectric. 

Du bist offen für kreative Wege, nimmst gerne neue Perspektiven ein  
und blickst über den Tellerrand? Dann bist Du bei uns genau richtig!  
Unser Herz schlägt für intelligente Lösungen und clevere Mobilität.

Mit einem Praktikum, einer Werkstudententätigkeit, Abschlussarbeit  
oder einem Berufseinstieg nach dem Studium.

Dein Weg in Deine berufliche Zukunft:   
www.autoelectric.com/de/karriere

Steig ein und starte durch: 
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www.autoelectric.com
Die neue mobile vernetzte Welt unter

Ansprechpartnerinnen: 
Anna-Lena Windschiegl & Stefanie Wenzl 
Tel.: 09603 20 2400 | karriere@autoelectric.com

Kooperationspartner regionaler Hochschulen

MIT VOLLGAS IN DEINE KARRIERE
– Starte in die flexible Arbeitswelt von Nexans autoelectric. 

Du bist offen für kreative Wege, nimmst gerne neue Perspektiven ein  
und blickst über den Tellerrand? Dann bist Du bei uns genau richtig!  
Unser Herz schlägt für intelligente Lösungen und clevere Mobilität.

Mit einem Praktikum, einer Werkstudententätigkeit, Abschlussarbeit  
oder einem Berufseinstieg nach dem Studium.

Dein Weg in Deine berufliche Zukunft:   
www.autoelectric.com/de/karriere

Steig ein und starte durch: 

www.autoelectric.com

karriere@autoelectric.com
09603202400
92685 Floß
Vohenstraußer Str. 20,
Frau Stefanie Wenzl 

14.400 Mitarbeitende – 10 Länder – 1 Leidenschaft: clevere Mobili-
tät
Nexans autoelectric stattet Elektro- und Hybridfahrzeuge oder kon-
ventionell betriebene Autos mit modernster Technik aus. Under-
cover sorgen wir im Fahrzeug mit unseren Bordnetzen, Antriebs-
verkabelungen und Assistenzenzsystemen dafür, dass Energie zur 
richtigen Zeit am richtigen Ort im exakt richtigen Maß ankommt. 
Es sind die inneren Werte, die zählen, bei unseren Produkten ge-
nauso wie bei den Menschen in unserem Unternehmen.

Nexans autoelectric

14400 weltweit

München, Ingolstadt, Sindelfingen, Heims-
Floß in der Oberpfalz
Automobilbranche

heim, Wolfsburg, Tschechien, Österreich, 
Rumänien, Slowakei, Ukraine und 4 weitere
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Schnauze voll von 
PowerPoint?

Bei Novicon darfst
Du richtig ran!

Für unser junges und dynamisches Team suchen wir laufend kluge Köpfe in den 
Bereichen Business Development, Softwareimplementierung, Entwicklung und 
Kundenberatung.
Wir bieten Dir ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum 
mit hoher Eigenverantwortung, flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit 
im Homeoffice zu arbeiten. Regelmäßige Teamevents und attraktive 
Sozialleistungen runden Deinen Arbeitsalltag ab.

Jetzt bewerben!
karriere@novicon.net
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www.novicon.net

verwaltung@novicon.net
089125032234
85748 Garching bei München
Parkring 4,
Frau Kathrin Zwer

Novicon ist ein modernes Software- und Consultingunter-
nehmen, spezialisiert auf die operative und strategische 
Unternehmenssteuerung. Die Kernkompetenzen sind inno-
vative Softwarelösungen verbunden mit fundiertem, betriebs-
wirtschaftlichem Sachverstand, insbesondere für kleine und 
mittelständische Unternehmen sowie Start-ups auf Wachs-
tumskurs.

Novicon GmbH

Garching bei München
Garching bei München
26

Unternehmensberatung, IT-Entwicklung
und IT-Dienstleistung
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Get to know us
Als NTT DATA Business Solutions sind wir mehr  
als nur ein Unternehmen – wir sind ein Team von  
innovativen und leidenschaftlichen Menschen, 
die sich darauf spezialisiert haben, wertschöp-
fende SAP-Lösungen zu schaffen und unsere 
Kund:innen auf ihrem Weg zu einem intelligen-
ten Unternehmen zu begleiten. Wir sind Teil der 
globalen NTT DATA Gruppe, einem der Top 5 
IT-Dienstleister weltweit, und stehen für unsere 
offene und nachhaltige Unternehmenskultur. 

NTT DATA Business Solutions auf einen Blick:
• Über 30 Jahre Erfahrung im Bereich  

digitaler Technologien
• Mehr als 15.000 Mitarbeitende weltweit
• Über 10.000 zufriedene Kund:innen in  

unterschiedlichen Branchen
• Serviceangebot in über 30 Ländern
• Expertise in revolutionären SAP-Technologien 

wie S/4HANA, Industrie 4.0, Cloud, Big Data, 
Blockchain, Internet of Things

• Hauptsitz: Bielefeld, insgesamt 14 Standorte  
in Deutschland

• Vorstandsvorsitzender: Norbert Rotter

Dein People Attraction, Recruiting & Integration-Team von NTT DATA Business Solutions
Königsbreede 1, 33605 Bielefeld, Tel. +49 (0) 5 21/9 14 48-0, careers-solutions-de@nttdata.com

Dein Ansprechpartner: Tobias Tebbe Global Head of People Attraction, Recruiting & Integration

Dein perfekter  
Karrierestart als  
Junior Professional 
(w/m/d)

EMPOWERING

YOU
to feel our passion for SAP



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland





KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Beschäftigte:

IF

ET/WI

BW

Get to know us
Als NTT DATA Business Solutions sind wir mehr  
als nur ein Unternehmen – wir sind ein Team von  
innovativen und leidenschaftlichen Menschen, 
die sich darauf spezialisiert haben, wertschöp-
fende SAP-Lösungen zu schaffen und unsere 
Kund:innen auf ihrem Weg zu einem intelligen-
ten Unternehmen zu begleiten. Wir sind Teil der 
globalen NTT DATA Gruppe, einem der Top 5 
IT-Dienstleister weltweit, und stehen für unsere 
offene und nachhaltige Unternehmenskultur. 

NTT DATA Business Solutions auf einen Blick:
• Über 30 Jahre Erfahrung im Bereich  

digitaler Technologien
• Mehr als 15.000 Mitarbeitende weltweit
• Über 10.000 zufriedene Kund:innen in  

unterschiedlichen Branchen
• Serviceangebot in über 30 Ländern
• Expertise in revolutionären SAP-Technologien 

wie S/4HANA, Industrie 4.0, Cloud, Big Data, 
Blockchain, Internet of Things

• Hauptsitz: Bielefeld, insgesamt 14 Standorte  
in Deutschland

• Vorstandsvorsitzender: Norbert Rotter

Dein People Attraction, Recruiting & Integration-Team von NTT DATA Business Solutions
Königsbreede 1, 33605 Bielefeld, Tel. +49 (0) 5 21/9 14 48-0, careers-solutions-de@nttdata.com

Dein Ansprechpartner: Tobias Tebbe Global Head of People Attraction, Recruiting & Integration

Dein perfekter  
Karrierestart als  
Junior Professional 
(w/m/d)

EMPOWERING

YOU
to feel our passion for SAP

www.nttdata-solutions.com

careers-solutions-de@nttdata.com
+49 521 914480
33605 Bielefeld
Königsbreede 1,
Herr Tobias Tebbe

15000

Informationstechnologie & Dienstleistung
Bielefeld

Als Teil der globalen NTT DATA Gruppe, einem der erfolgreichs-
ten IT-Dienstleister der Welt, sind wir als NTT DATA Business 
Solutions auf wertschöpfende SAP-Lösungen spezialisiert. Un-
ser klarer Fokus liegt in den Bereichen SAP Consulting, SAP De-
velopment, Managed Cloud Services sowie Application Manage-
ment Services (AMS) & Technology. Wir unterstützen unsere 
Kundschaft weltweit bei der digitalen Transformation – von A 
bis Z – auf dem Weg zu einem intelligenten Unternehmen.

NTT DATA Business Solutions AG

Bielefeld, Aachen, Bautzen, Berlin, Dortmund, 
Dresden, Göttingen, Hamburg, Heidelberg,
Jena, Köln, München, Oldenburg, und 2 weitere
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IF

BW

www.ogl-foodtrade.com

ca. 80
Oberding
Oberding

HR-Abteilung
Eichenstrasse 11a-d,
85445 Oberding
08122/892040
bewerbung@ogl-foodtrade.com

Der starke Handelspartner für Obst und Gemüse.
Seit 1987 vertreibt die OGL Food Trade Lebensmittelvertrieb 
GmbH Obst und Gemüse aus der ganzen Welt für den europäi-
schen Lebensmittel-Einzelhandel. Qualität und Nachhaltigkeit 
sind die Säulen unserer Philosophie, welche von jedem einzel-
nen Mitarbeiter getragen werden.

vertrieb GmbH
OGL - Food Trade Lebensmittel-

Lebensmittelvertrieb
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https://www.ogl-foodtrade.com/de
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www.karriere.odu-connectors.com

christina.lippacher@odu.de
0863161562008
84453 Mühldorf a. Inn
Pregelstr. 11
Frau Christina Lippacher 

ODU zählt zu den international führenden Anbietern von Steck-
verbindungssystemen und beschäftigt weltweit rund 2.700 Mit-
arbeiter. Der Hauptsitz der Firmengruppe ist Mühldorf a. Inn. 
Steckverbindungen von ODU sorgen in zahlreichen anspruchs-
vollen Anwendungsbereichen für eine zuverlässige Übertra-
gung von Leistung, Signalen, Daten und Medien: so in der Medi-
zintechnik, Militär- und Sicherheitstechnik, Automotive ebenso 
wie in der Industrieelektronik oder Mess- und Prüftechnik. 

ODU GmbH & Co. KG

2700

Mühldorf a. Inn
Elektrotechnik

Mühldorf/Deutschland, Sibiu/Rumänien,
Shanghai/China, Tijuana/Mexiko und
Camarillo/USA
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Herr David Keller

Logistikplanung, Beratung
Düsseldorf
Karlsruhe, München
20

P+L Hoffbauer ist ein lösungs- und herstellerneutraler Berater, 
Planer und Projektmanager der Realisierung von Intralogistik-
lösungen. Wir sind nicht an die Interessen von Technologiean-
bietern oder Systemlieferanten gebunden. So sind wir uneinge-
schränkt in der Lage, kompromisslos in jedem Einzelfall die jeweils 
richtigen Lösungen für ein erfolgreiches Intralogistik-Konzept für 
unsere Kunden zu kreieren.

Mörsenbroicher Weg 191
40470 Düsseldorf
015906746981
d.keller@pl-hoffbauer.de

www.plhoffbauer.de

P+L Hoffbauer & Co. GmbH

301

https://www.plhoffbauer.de/karriere/




Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Pöschl Tabak GmbH & Co. KG

Die PÖSCHL TOBACCO GROUP ist einer der führenden Herstel-
ler und Distributeure von Tabakprodukten in Europa. Tradition, 
Qualität und Zukunftsvisionen sind für uns als Familienunter-
nehmen seit über 120 Jahren gelebte Praxis.

15 Tochter- und Beteiligungsgesellschaften mit über 930 Mit-
arbeitern weltweit sowie Exportaktivitäten in ca. 100 Länder 
machen uns zu einer global denkenden und handelnden Unter-
nehmensgruppe.

Nahrungs- und Genussmittel
Geisenhausen
Geisenhausen
Deutschland: ca. 450, Weltweit: ca. 930






Frau Laura Kammerer
Dieselstraße 1
84144 Geisenhausen
08743 9710
laura.kammerer@poeschl-tobacco.de

www.poeschl-tobacco.com

IF

ET/WI

BW
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Beschäftigte: 280
ding, Pfaffenhofen, Nandlstadt, Reichertshofen
14 Standorte in Bayern: München, Freising, Er-

Prop e.V.

Bei Prop e.V. arbeiten wir erfolgreich mit und für Menschen.
Als gemeinnütziger Verein sind wir seit mehr als 50 Jahren Vor-
reiter in der Jugend- und Suchthilfe und unterstützen mit unse-
ren vielfältigen Angeboten Menschen in schwierigen Lebenssi-
tuationen. 

Unsere 280 Mitarbeiter_innen tun dies mit hoher Professionali-
tät und großem persönlichen Engagement in 22 Einrichtungen 
in ganz Bayern.

Gesundheitswesen - Suchthilfe
München






Frau Christiane Stenzel
Landwehstraße 31
80336 München
089558798320
kommunikation@prop-ev.de

SA

www.prop-ev.de/ 305305

https://www.prop-ev.de/
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PSW automotive engineering GmbH

Als 100-prozentige Tochter der AUDI AG verwirklichen wir mit 
knapp 1.000 Spezialisten an den Standorten Gaimersheim/Ingol-
stadt und Neckarsulm bereits schon heute Fahrzeugprojekte und 
Lösungen für die Mobilität von morgen. Du bist wie wir klar auf 
Zukunft ausgerichtet und möchtest sie aktiv mitgestalten? Dann 
komm zu den Ingenieuren der automobilen Zukunft: PSW. Ge-
meinsam machen wir Morgen möglich.

Automobil
Gaimersheim/Ingolstadt
Neckarsulm
980






PSW HR-Team

+49 8458 3285-7500
karrierepsw.audi.de

www.psw-engineering.de

MB

IF

ET/WI
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Psychotherapeutische 
Fachambulanz für  
Gewalt- und Sexualstraftäter
Behandlungsziele  
und Behandlungsmethoden

Risikofaktoren –  
Wahrnehmung und  

Selbstkontrolle

Fähigkeit  
zum  

Perspektivenwechsel  
und  

Steigerung  
der  

(Opfer-) Empathie

Verbesserung 
der Kommunikations-  

und Konfliktlöse-
fähigkeit

Verbesserung der  
Emotions- und Selbstregulation  

(Trauer, Scham, Wut, Freude usw.)

Erarbeitung
der relevanten Motive

der Delinquenz
(auch anhand 

der 
Lebensgeschichte)

Einzeltherapie

Gruppentherapie

Gruppen- 
therapie

Psycho-
edukation

Verbesserung  
der Problemlöse –  

und Planungsfähigkeit

Behandlung  
deliktrelevanter  

psychischer Erkrankungen  
bspw.  

Suchterkrankungen /
Persönlichkeitsstörungen

Sozialpädagogische 
Beratung

Helfer-
konferenzen

Angehörigen-
gespräche

Verbesserung  
der sozialen  

Kompetenzen

Veränderung von  
Delinquenzfördernden  

Gedanken und  
Einstellungen

Ressourcengenerierung 
und -aktivierung

Tagesstrukturierung

Erlangung  
und Erhaltung der 
Alltagskompetenz

Übergeordnetes Ziel
Opferschutz durch Verhinderung einer erneuten Straftat

Förderung von  
prosozialen Denk-  

und Verhaltensweisen

Psychotherapeutische Fachambulanz
Bayerstraße 15
80335 München
T (089) 18 92 79 70
F (089) 18 92 79 71 99 www.hilfswerk-muenchen.de
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Psychotherapeutische 
Fachambulanz für  
Gewalt- und Sexualstraftäter
Behandlungsziele  
und Behandlungsmethoden

Risikofaktoren –  
Wahrnehmung und  

Selbstkontrolle

Fähigkeit  
zum  

Perspektivenwechsel  
und  

Steigerung  
der  

(Opfer-) Empathie

Verbesserung 
der Kommunikations-  

und Konfliktlöse-
fähigkeit

Verbesserung der  
Emotions- und Selbstregulation  

(Trauer, Scham, Wut, Freude usw.)

Erarbeitung
der relevanten Motive

der Delinquenz
(auch anhand 

der 
Lebensgeschichte)

Einzeltherapie

Gruppentherapie

Gruppen- 
therapie

Psycho-
edukation

Verbesserung  
der Problemlöse –  

und Planungsfähigkeit

Behandlung  
deliktrelevanter  

psychischer Erkrankungen  
bspw.  

Suchterkrankungen /
Persönlichkeitsstörungen

Sozialpädagogische 
Beratung

Helfer-
konferenzen

Angehörigen-
gespräche

Verbesserung  
der sozialen  

Kompetenzen

Veränderung von  
Delinquenzfördernden  

Gedanken und  
Einstellungen

Ressourcengenerierung 
und -aktivierung

Tagesstrukturierung

Erlangung  
und Erhaltung der 
Alltagskompetenz

Übergeordnetes Ziel
Opferschutz durch Verhinderung einer erneuten Straftat

Förderung von  
prosozialen Denk-  

und Verhaltensweisen

Psychotherapeutische Fachambulanz
Bayerstraße 15
80335 München
T (089) 18 92 79 70
F (089) 18 92 79 71 99 www.hilfswerk-muenchen.de

Die Psychotherapeutischen Fachambulanzen in München, 
Memmingen und Landshut bieten professionelle Beratung und 
Therapie für Menschen mit einer Behandlungsauflage an, die 
Gewalt- und Sexualstraftaten begangen haben. Durch spezia-
lisierte psychologische, psychologisch-psychotherapeutische 
und sozialpädagogische Beratung und Therapiemaßnahmen 
im Einzel- und Gruppensetting möchten wir einen geschützten 
Raum schaffen, in dem KlientInnen Veränderung anstreben 
können. 

Soziale Dienste
München
München, Landshut, Memmingen
50





Frau Franziska Moser
Ritter-von-Schoch-Straße 21b
84036 Landshut

fmoser@hilfswerk-muenchen.de

https://fachambulanz-muenchen.de/

für Gewalt- und Sexualstraftäter
Psychotherapeutische Fachambulanz 

SA
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Jugendhilfe auf den  
PUNKT gebracht

www.punkt-jugendhilfe.de
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Punkt GbR

PUNKT unterstützt seit mehr als 20 Jahren  benachteiligte Fami-
lien mit ihren Kindern und Jugendlichen in den Landkreisen Alöt-
ting und Mühldorf.
PUNKT ist ein unabhängiger, überkonfessioneller Partner der Ju-
gendämter und Netzwerkpartner aller sozialen Einrichtungen vor 
Ort.
PUNKT  ist ein Team aus Sozialpädagog*innen, Psycholog*innen 
und Erzieher*innen, die mit Wertschätzung und Vertrauen, mit 
Humor und Kreativität Familien mit ihren Kinder stärken, bilden 
und schützen.

Jugend- und Familienhilfe
Töging am Inn
Burgkirchen a. d. Alz
10






Herr Klaus Tenge
Erhartinger Str. 72
 84513 Töging
+49 1522 1910124
klaus.tenge@punkt-jugendhilfe.de

www.punkt-jugendhilfe.de

SA

311

https://www.punkt-jugendhilfe.de


Die Quo Vadis Jugendhilfe GmbH ist ein dezentraler privater Träger der Jugendhilfe. Der 
Träger bietet deutschlandweit dem Hilfebedarf angemessene Betreuung an. Über 
Gebietsleitungen und Koordinatoren ist die Fachberatung und Fachaufsicht der 
verschiedenen Betreuungsangebote vor Ort gesichert. 

Zu den Angeboten gehören  
- Betreuungsstellen/Erziehungsstellen (familienanaloges Wohnen mit innewohnender 

Fachkraft) 
- Stationäre Jugendhilfe - Wohngruppen 
- Stationäre Clearingstelle  
- Erlebnispädagogische Angebote 

QuoVadis bietet verschiedene individualpädagogische Betreuungsmodelle an, welche 
jungen Menschen die Chance geben, neue Handlungsstrategien zu entdecken und zu 
erleben. Aus Grundüberzeugung legen wir hierzu ein positives humanistisches 
Menschenbild zugrunde, welches jedem jungen Menschen ermöglicht, seine persönlichen 
Begabungen und Neigungen auszubauen und Defizite auszugleichen. Eine klare 
Abgrenzung gegenüber jeglichen menschen- und fremdenfeindlichen sowie faschistoiden 
Tendenzen ist für uns integraler Bestandteil des erwähnten positiven humanistischen 
Menschenbildes. Hier erwarten wir auch von allen Mitarbeitenden eine entsprechende 
Grundhaltung.  
Eine gelingende Pädagogik kann nicht ohne Beziehung stattfinden. Die Grundlage für den 
Prozess der Betreuung ist eine gelungene Interaktion zwischen den Betreuern und den 
jungen Menschen.  
Für den Personenkreis, welcher in der Jugendhilfe mit herkömmlichen Hilfsangeboten 
nicht mehr zu erreichen ist, sind häufig die Distanz zu problematischen familiären 
Hintergründen sowie gefährdendem Umfeld wichtig. Ebenso bedarf es einer umfassenden 
Antwort auf die aktuelle Lebenssituation und Bedürftigkeit.  
Ein entsprechendes gesundes Umfeld in einer Lebensphase, in welcher auch biologisch 
ein Entwicklungssprung passiert, unterstützt diese Lebenschance positiv. Zentrales 
Element unserer Betreuungsform ist hier das Erlebnis und die daraus resultierende 
Erfahrung. In einer Lebensphase, welche für Entwicklungsschritte besonders geeignet ist 
(Adoleszenz), bietet u.a. die Individualpädagogik Möglichkeiten, identitätsbildende, 
stabilisierende Erfahrungen zu machen.  
Hierfür ist ein Rahmen notwendig, der von der bisher erfahrenen Realität und dem 
sozialen Umfeld, welches Auslöser für diverse soziale Problematiken war, entkoppelt sein 
muss.  

Wir stellen ein: 
Erziehungsstellen - PädagogInnen, die in ihrem Zuhause Kinder erziehen und betreuen 
wollen (ab sofort) 
Pädagogische Fachkräfte für die neue Wohngruppe für Kinder ab 12 mit Schwerpunkt 
FASD in Taufkirchen/Vils (Eröffnung im August 2024)                                                                                                                                                                                                      
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Beschäftigte:

Die Quo Vadis Jugendhilfe GmbH ist ein dezentraler privater Träger der Jugendhilfe. Der 
Träger bietet deutschlandweit dem Hilfebedarf angemessene Betreuung an. Über 
Gebietsleitungen und Koordinatoren ist die Fachberatung und Fachaufsicht der 
verschiedenen Betreuungsangebote vor Ort gesichert. 

Zu den Angeboten gehören  
- Betreuungsstellen/Erziehungsstellen (familienanaloges Wohnen mit innewohnender 

Fachkraft) 
- Stationäre Jugendhilfe - Wohngruppen 
- Stationäre Clearingstelle  
- Erlebnispädagogische Angebote 

QuoVadis bietet verschiedene individualpädagogische Betreuungsmodelle an, welche 
jungen Menschen die Chance geben, neue Handlungsstrategien zu entdecken und zu 
erleben. Aus Grundüberzeugung legen wir hierzu ein positives humanistisches 
Menschenbild zugrunde, welches jedem jungen Menschen ermöglicht, seine persönlichen 
Begabungen und Neigungen auszubauen und Defizite auszugleichen. Eine klare 
Abgrenzung gegenüber jeglichen menschen- und fremdenfeindlichen sowie faschistoiden 
Tendenzen ist für uns integraler Bestandteil des erwähnten positiven humanistischen 
Menschenbildes. Hier erwarten wir auch von allen Mitarbeitenden eine entsprechende 
Grundhaltung.  
Eine gelingende Pädagogik kann nicht ohne Beziehung stattfinden. Die Grundlage für den 
Prozess der Betreuung ist eine gelungene Interaktion zwischen den Betreuern und den 
jungen Menschen.  
Für den Personenkreis, welcher in der Jugendhilfe mit herkömmlichen Hilfsangeboten 
nicht mehr zu erreichen ist, sind häufig die Distanz zu problematischen familiären 
Hintergründen sowie gefährdendem Umfeld wichtig. Ebenso bedarf es einer umfassenden 
Antwort auf die aktuelle Lebenssituation und Bedürftigkeit.  
Ein entsprechendes gesundes Umfeld in einer Lebensphase, in welcher auch biologisch 
ein Entwicklungssprung passiert, unterstützt diese Lebenschance positiv. Zentrales 
Element unserer Betreuungsform ist hier das Erlebnis und die daraus resultierende 
Erfahrung. In einer Lebensphase, welche für Entwicklungsschritte besonders geeignet ist 
(Adoleszenz), bietet u.a. die Individualpädagogik Möglichkeiten, identitätsbildende, 
stabilisierende Erfahrungen zu machen.  
Hierfür ist ein Rahmen notwendig, der von der bisher erfahrenen Realität und dem 
sozialen Umfeld, welches Auslöser für diverse soziale Problematiken war, entkoppelt sein 
muss.  

Wir stellen ein: 
Erziehungsstellen - PädagogInnen, die in ihrem Zuhause Kinder erziehen und betreuen 
wollen (ab sofort) 
Pädagogische Fachkräfte für die neue Wohngruppe für Kinder ab 12 mit Schwerpunkt 
FASD in Taufkirchen/Vils (Eröffnung im August 2024)                                                                                                                                                                                                      

Bayern

Nordrhein-Westfalen, Hessen, Rheinland-
Pfalz, Niedersachsen, Schleswig-Holstein, 

SA

QuoVadis Jugendhilfeprojekt GmbH

Die Quo Vadis Jugendhilfe GmbH ist ein dezentraler privater 
Träger der Jugendhilfe. Der Träger bietet deutschlandweit dem 
Hilfebedarf angemessene Betreuung an. Über Gebietsleitungen 
und Koordinatoren ist die Fachberatung und Fachaufsicht der 
verschiedenen Betreuungsangebote vor Ort gesichert.

Kinder- und Jugendhilfe
Werkerbend 27 52224 Stolberg






Frau Christina Hegwein
Friedrich-Ebert-Str.90
42103 Wuppertal
+49 170 9644565
c.hegwein@quovadis-jugendhilfe.de

quovadis-jugendhilfe.de 313313

https://quovadis-jugendhilfe.de


 

STEUERHELDEN GESUCHT! 
W I R  B I L D E N  A U S .  
B E W I R B  D I C H  J E T Z T  F Ü R  D E N  S T A N D O R T  
M Ü N C H E N  A L S :  
    
 
 
 
                                                          

 

•  We r k st ud en t /P r a k t i k an t  
( m / w / d )  
 
 

•  Dua l e r  S t ud en t  
( m / w / d )  

 
 

•  S t e uer -  un d  P r üf un g sa ss i s t e n t  
( m / w / d )  
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Rath, Anders, Dr. Wanner & Partner mbB

R·A·W - Partner – seit 1965 die Kanzlei, die nicht nur aufgrund ihrer 
zahlreichen Aufgabengebiete attraktiv für jeden ist, der beruflich 
viel vor hat, sondern die genauso dafür steht, allen Mitarbeiten-
den ein kollegiales wie aussichtsreiches Umfeld zu bieten. Und 
das ist immerhin die ganze Bandbreite von der Steuerberatung, 
über die Wirtschaftsprüfung, bis hin zur Rechts- und Unterneh-
mensberatung.

Wirtschaftsprüfung/Steuerberatung
München
München, Bad Wörishofen, Berlin, Gera
150






Frau Ellen Maier
Elsenheimerstraße 43
80687 München
+49 89 57838233
maier@raw-partner.de

raw-partner.de

IF

BW

IF

BW

315315

https://raw-partner.de/


KARRIERE MIT  
ZUKUNFT?

WWW.RCS-MAURER.DEEGGENFELDEN | LANDAU AN DER ISAR | REGENSBURG | MÜNCHEN

WIR SUCHEN 
Prüfungsassistent (m/w/d)  

Steuerassistent (m/w/d) 
Dualer Student Steuern & Prüfungswesen B.A. (m/w/d) 

Werkstudenten & Praktikanten (m/w/d)

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

Über 65 Mitarbeitern an den Standorten  
Eggenfelden, Landau an der Isar,  
Regensburg und München.

Bewirb dich jetzt für eine unserer offenen Stellen!
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KARRIERE MIT  
ZUKUNFT?

WWW.RCS-MAURER.DEEGGENFELDEN | LANDAU AN DER ISAR | REGENSBURG | MÜNCHEN

WIR SUCHEN 
Prüfungsassistent (m/w/d)  

Steuerassistent (m/w/d) 
Dualer Student Steuern & Prüfungswesen B.A. (m/w/d) 

Werkstudenten & Praktikanten (m/w/d)

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

Über 65 Mitarbeitern an den Standorten  
Eggenfelden, Landau an der Isar,  
Regensburg und München.

Bewirb dich jetzt für eine unserer offenen Stellen!

Wir sind eine Steuer- und Wirtschaftsprüfungskanzlei mit aktu-
ell 65 Angstellten. Unser Team besteht aus überwiegend jungen 
Mitarbeitern. Als Arbeitgeber sind wir sehr flexibel und unter-
stützen unser Personal in der Ausbildung oder in der Umschu-
lung. Selbstverständlich begleiten wir auch die Weiterbildung 
zum Bilanzbuchhalter, Steuerfachwirt,  zum Steuer- und/oder 
Prüfungsassistent, duales Studium oder zum Steuerberater. 

alle Standorte






Sandra Maurer
Öttinger Str. 11
84307 Eggenfelden
08721/9617-0
sandra.maurer@rcs-maurer.de

www.rcs-maurer.de

65 
München
Eggenfelden, Landau a.d. Isar, Regensburg, BW

Steuerberatung & Wirtschaftsprüfung

gesellschaft mbH
RCS Maurer Steuerberatungs-  
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Robel Bahnbaumaschinen GmbH

Wir sind ein mittelständisches Unternehmen mit Konzernhinter-
grund und bieten unseren internationalen Kunden maßgeschnei-
derte Maschinen, Systeme, Fahrzeuge und Dienstleistungen für 
den Bau und die Instandhaltung von Bahninfrastrukturanlagen.
Rund 700 ROBEL Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter leisten am 
Standort Freilassing ihren Beitrag zur weltweiten gleisgebunde-
nen Mobilität.
Durch Aus- und Weiterbildung fördern wir gezielt Ihr individuelles 
Engagement – sowohl in Ihren fachlichen Kenntnissen a

Maschinenbau
Freilassing

700











Herr Dominik Stockhammer
Industriestrasse 31 
83395 Freilassing
+49 8654 609579
Dominik.Stockhammer@robel.com

www.robel.com

MB
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https://www.robel.com/de/karriere/


Rund 3.300 Kolleg*innen in unserer Firmenzentrale am 
Alpenrand in Fridolfing und über 15.000 Mitarbeitende 
weltweit entwickeln und produzieren Verbindungs-
lösungen für Autonomes Fahren, 5G-Kommunikation, 
Elektro-Mobilität, sowie Medizin- und Messtechnik.

Verstärke unser Team!

Förderung von 
Fort-und 

Weiterbildungen

Infos & Bewerbung: 
www.rosenberger.com/jobs

Attraktives Gehalt, 
Sonderzahlungen 
und Urlaubsgeld

Wachstumsstarkes
High-Tech 

Unternehmen
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Rund 3.300 Kolleg*innen in unserer Firmenzentrale am 
Alpenrand in Fridolfing und über 15.000 Mitarbeitende 
weltweit entwickeln und produzieren Verbindungs-
lösungen für Autonomes Fahren, 5G-Kommunikation, 
Elektro-Mobilität, sowie Medizin- und Messtechnik.

Verstärke unser Team!

Förderung von 
Fort-und 

Weiterbildungen

Infos & Bewerbung: 
www.rosenberger.com/jobs

Attraktives Gehalt, 
Sonderzahlungen 
und Urlaubsgeld

Wachstumsstarkes
High-Tech 

Unternehmen

Fridolfing (Chiemgau)

GmbH & Co. KG
Rosenberger Hochfrequenztechnik 

Fridolfing: 3.300; Weltweit: 15.000

tion, Test & Measurement, Medizin, Telematik, 
Elektrotechnik, Automotive, Mobile Kommunika-

Amerika; Asien; Afrika

Deutschland: Augsburg, Neuenbürg, Rade-
berg; Europa: DK, FR, IT, AT, SE, ES, HU, UK; 

Rosenberger ist einer der weltweit führenden Hersteller von 
Verbindungslösungen in der Hochfrequenz-, Fiberoptik- und 
Hochvolt-Technologie. Das globale Netzwerk der Rosenberger-
Gruppe ist in der Lage, Kunden aus verschiedensten Branchen 
stets eine optimierte Kostenstruktur und einen hervorragenden 
Service vor Ort anzubieten. Rund 14.200 Mitarbeiter sind an der 
Forschung und Entwicklung, der Produktion und dem Vertrieb 
der innovativen Produkte beteiligt.




 

Frau Katja Zimmermann
Hauptstraße 1
84314 Fridolfing
+49 8684 18-0
bewerbung@rosenberger.com

www.rosenberger.com

MB
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ET/WI
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https://www.rosenberger.com/


www.sar.biz/karriere

  FreiRaum
    für mich

und meine Ideen...

KNEXT

Automation

Sondermaschinenbau

Oberflächensysteme

IT-Services

Kunststoffsysteme

Prozess- und Umwelttechnik
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  FreiRaum
    für mich

und meine Ideen...

KNEXT

Automation

Sondermaschinenbau

Oberflächensysteme

IT-Services

Kunststoffsysteme

Prozess- und Umwelttechnik
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nien, Südafrika, UK, USA

Gunzenhausen, Köln, Leipzig, Versmold,  
Niederlande, Österreich, Schweiz, Slowe-

SAR Elektronic GmbH

SAR ist eine mittelständische Unternehmensgruppe für Indust-
rie- und Prozessautomation. Seit über 30 Jahren sind wir Partner 
für professionelle und innovative Automatisierungslösungen.

Wir suchen Mitarbeiter, die sich engagiert und mit Begeisterung 
bei uns einbringen. Wenn Technikbegeisterung, hohe Motivati-
on, Kreativität, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit 
zu Ihren Stärken zählen sind Sie bei uns genau richtig.

Automatisierungstechnik
Dingolfing











Herr Robert Holzner
Gobener Weg 31
84130 Dingolfing
08731/704-264
personal-dgf@sar.biz

www.sar.biz

700
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https://www.sar.biz/


 

   
 

TTeecchhnniikk,,  ddiiee  bbeewweeggtt::  SSppiittzzeenntteecchhnnoollooggiiee  ffüürr  ddiiee  ZZuukkuunnfftt  vvoonn  RRaaiill,,  EEnneerrggyy  uunndd  EE--MMoobbiilliittyy  

Schaltbau ist ein weltweit führendes Unternehmen, das sich auf Gleichstrom spezialisiert hat und Produkte und 
Lösungen anbietet, die Elektrifizierung ermöglichen. Mit einem breiten Portfolio an Schützen, Steckverbindern, 
Schaltern und Sicherheitskomponenten unterstützt Schaltbau Partner und Kunden bei der Lösung komplexer 
Herausforderungen in den Bereichen Bahn, Energie und E-Mobilität. Basierend auf fast einem Jahrhundert 
Erfahrung hat Schaltbau seinen Hauptsitz in München und ist mit über 1.000 Mitarbeitern weltweit auf allen 
wichtigen Kontinenten vertreten. 

GGeessttaallttee  DDeeiinnee  ZZuukkuunnfftt  iimm  ##TTeeaammSScchhaallttbbaauu  aallss::  

 

 

 

 

GGeessuucchhttee  SSttuuddiieennggäännggee  

Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Logistikmanagement, Maschinenbau, Informatik, Energie- und Gebäudetehnik, 
Mechatronik/Feinwerktechnik, Produktion und Automatisierung, Systems Engineering, Wirtschaftsingenieur-
wesen, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre, Automobilwirtschaft 

DDaass  iisstt  uunnss  WWiicchhttiigg  

>>    QQuuaalliittäätt 
Wir legen hohe Qualitätsansprüche zugrunde, um herausragende Produkte und Lösungen anzubieten 

>>    LLeeiiddeennsscchhaafftt  
Neugierig und aufgeschlossen antizipieren wir die Bedürfnisse der elektrifizierten Welt von morgen 
und vermitteln unsere Leidenschaft für Elektrizität in einer inspirierenden Art und Weise 

>>    PPaarrttnneerrsscchhaafftt  
Wir unterstützen und beraten auf Augenhöhe um gemeinsam Lösungen für Herausforderungen von 
morgen zu liefern 

>>    AAggiilliittäätt  
Wir arbeiten kollaborativ, denken schon heute an morgen und handeln proaktiv, um innovative 
Lösungen zu schaffen 

DDaass  hhaabbeenn  wwiirr  zzuu  bbiieetteenn  

PPuurrppoossee – Deine Arbeit liefert einen wichtigen Beitrag zur Energiewende 
VVeerraannttwwoorrttuunngg – Bei uns arbeitest Du „mit“ statt „zu“ 
IInnnnoovvaattiioonn – Egal ob bei unseren Produkten oder Deinen Ideen; Pioniergeist erwünscht! 
NNeeww  WWoorrkk – Moderne Arbeitswelten, flexible Zeitmodelle; wir geben Dir was Du brauchst! 

SSttuuddeenntt  

Werkstudenten 
Abschlussarbeiten 

PPrraakkttiikkaanntt  

Pflichtpraktikum 
Freiw. Praktikum 

AAbbssoollvveenntt  

Engineering 
Non-Engineering 
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TTeecchhnniikk,,  ddiiee  bbeewweeggtt::  SSppiittzzeenntteecchhnnoollooggiiee  ffüürr  ddiiee  ZZuukkuunnfftt  vvoonn  RRaaiill,,  EEnneerrggyy  uunndd  EE--MMoobbiilliittyy  

Schaltbau ist ein weltweit führendes Unternehmen, das sich auf Gleichstrom spezialisiert hat und Produkte und 
Lösungen anbietet, die Elektrifizierung ermöglichen. Mit einem breiten Portfolio an Schützen, Steckverbindern, 
Schaltern und Sicherheitskomponenten unterstützt Schaltbau Partner und Kunden bei der Lösung komplexer 
Herausforderungen in den Bereichen Bahn, Energie und E-Mobilität. Basierend auf fast einem Jahrhundert 
Erfahrung hat Schaltbau seinen Hauptsitz in München und ist mit über 1.000 Mitarbeitern weltweit auf allen 
wichtigen Kontinenten vertreten. 

GGeessttaallttee  DDeeiinnee  ZZuukkuunnfftt  iimm  ##TTeeaammSScchhaallttbbaauu  aallss::  

 

 

 

 

GGeessuucchhttee  SSttuuddiieennggäännggee  

Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Logistikmanagement, Maschinenbau, Informatik, Energie- und Gebäudetehnik, 
Mechatronik/Feinwerktechnik, Produktion und Automatisierung, Systems Engineering, Wirtschaftsingenieur-
wesen, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre, Automobilwirtschaft 

DDaass  iisstt  uunnss  WWiicchhttiigg  

>>    QQuuaalliittäätt 
Wir legen hohe Qualitätsansprüche zugrunde, um herausragende Produkte und Lösungen anzubieten 

>>    LLeeiiddeennsscchhaafftt  
Neugierig und aufgeschlossen antizipieren wir die Bedürfnisse der elektrifizierten Welt von morgen 
und vermitteln unsere Leidenschaft für Elektrizität in einer inspirierenden Art und Weise 

>>    PPaarrttnneerrsscchhaafftt  
Wir unterstützen und beraten auf Augenhöhe um gemeinsam Lösungen für Herausforderungen von 
morgen zu liefern 

>>    AAggiilliittäätt  
Wir arbeiten kollaborativ, denken schon heute an morgen und handeln proaktiv, um innovative 
Lösungen zu schaffen 

DDaass  hhaabbeenn  wwiirr  zzuu  bbiieetteenn  

PPuurrppoossee – Deine Arbeit liefert einen wichtigen Beitrag zur Energiewende 
VVeerraannttwwoorrttuunngg – Bei uns arbeitest Du „mit“ statt „zu“ 
IInnnnoovvaattiioonn – Egal ob bei unseren Produkten oder Deinen Ideen; Pioniergeist erwünscht! 
NNeeww  WWoorrkk – Moderne Arbeitswelten, flexible Zeitmodelle; wir geben Dir was Du brauchst! 

SSttuuddeenntt  

Werkstudenten 
Abschlussarbeiten 

PPrraakkttiikkaanntt  

Pflichtpraktikum 
Freiw. Praktikum 

AAbbssoollvveenntt  

Engineering 
Non-Engineering 

SCHALTBAU GmbH

Schaltbau ist ein weltweit führendes Unternehmen, das sich auf 
Gleichstrom spezialisiert hat und Produkte und Lösungen anbie-
tet, die Elektrifizierung ermöglichen. Mit einem breiten Portfolio 
an Schützen, Steckverbindern, Schaltern und Sicherheitskompo-
nenten unterstützt Schaltbau Partner und Kunden bei der Lösung 
komplexer Herausforderungen in den Bereichen Bahn, Energie 
und E-Mobilität. Basierend auf fast einem Jahrhundert Erfahrung 
hat Schaltbau seinen Hauptsitz in München.

Elektrotechnik
München
München, Velden, Aldersbach
1000






Herr Christin Bresler
Hollerithstraße 5
81829 München
+49 89 93005350
christin.bresler@schaltbau.de

www.schaltbau.com
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https://www.schaltbau.com/en/


Starte Deine Karriere mit neuen Herausforderungen und Spaß bei der Realisierung 
innovativer Projekte. Als starker Partner der Industrie erstrecken sich unsere Tätigkeiten 
entlang der Prozesskette von der Planung und Projektierung über die Entwicklung und 
Konstruktion bis hin zur Fertigung, Montage und Inbetriebnahme.
 
Werde Teil unseres Teams und bewirb Dich!
Infos zu Deiner Bewerbung unter www.schmitt-engineering.de/karriere

Schmitt GmbH Tel.: 09131-7728-0
Wetterkreuz 3 bewerbung@schmittgmbh.de
91058 Erlangen www.schmittgmbh.de

FUTURE IN YOUR HANDS. 
SCHAFFE LÖSUNGEN VON MORGEN!
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Starte Deine Karriere mit neuen Herausforderungen und Spaß bei der Realisierung 
innovativer Projekte. Als starker Partner der Industrie erstrecken sich unsere Tätigkeiten 
entlang der Prozesskette von der Planung und Projektierung über die Entwicklung und 
Konstruktion bis hin zur Fertigung, Montage und Inbetriebnahme.
 
Werde Teil unseres Teams und bewirb Dich!
Infos zu Deiner Bewerbung unter www.schmitt-engineering.de/karriere

Schmitt GmbH Tel.: 09131-7728-0
Wetterkreuz 3 bewerbung@schmittgmbh.de
91058 Erlangen www.schmittgmbh.de

FUTURE IN YOUR HANDS. 
SCHAFFE LÖSUNGEN VON MORGEN!

Schmitt GmbH

Die Schmitt GmbH ist ein mittelständisches Unternehmen mit 
Hauptsitz in Erlangen.
Mit langjähriger Engineering- und IT-Kompetenz in unterschied-
lichen Branchen sind wir mit über 140 Mitarbeitern verlässlicher 
Partner der Industrie in Bayern, überwiegend in der Metropolre-
gion Nürnberg und Regensburg. 
Als expandierendes Unternehmen sind wir in den Bereichen 
Hardware-Entwicklung, Software-Entwicklung, IT-Services, Konst-
ruktion, Qualitätsmanagement und Projektmanagement aktiv.

Engineering- und IT-Dienstleistungen
Erlangen
Erlangen, Regensburg
über 140



Frau Yvonne Friedl
Wetterkreuz 3
 91058 Erlangen
09131-7728-41
yvonne.friedl@schmittgmbh.de

www.schmitt-engineering.de

MB
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https://www.schmitt-engineering.de/


Siehst du deine Zukunft in einem internationalen Un
ternehmen mit tollen Teams und außergewöhnlicher 
Arbeitsatmosphäre? Du bist neugierig auf den Werk  
stoff Glas und möchtest deine Fähigkeiten in spannen - 
den Projekten unter Beweis stellen?

Dann bist du bei uns richtig! SCHOTT Landshut bietet  
dir vielfältige Einstiegsmöglichkeiten:

•  DIREKTEINSTIEG
•   INTERNATIONAL GRADUATE PROGRAM
	 (TRAINEEPROGRAMM)
•  ABSCHLUSSARBEIT
•  PRAKTIKUM

SCHOTT erfindet Glas seit 1884 immer wieder neu. 
Werde Teil von uns und hilf, auch in Zukunft in ter
nationale Standards zu setzen. Interesse an einem 
Karrierestart bei uns?

WWW.SCHOTT.COM/KARRIERE

SCHOTT AG
ChristophDornerStraße 29
84028 Landshut

Ansprechpartnerin:
nina.ernst@schott.com
Telefon 0871 826 365

Folge uns!

BE THE

GESTALTE DEINE 
 ZUKUNFT SELBST.

Bei SCHOTT arbeiten mehr als 17.200
ExpertInnen in 34 Ländern der Welt –
werde Teil von uns! 

650078_hr-schott-one-antje-landshut-148x210-de.indd   1650078_hr-schott-one-antje-landshut-148x210-de.indd   1 07.02.24   15:4107.02.24   15:41
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Siehst du deine Zukunft in einem internationalen Un
ternehmen mit tollen Teams und außergewöhnlicher 
Arbeitsatmosphäre? Du bist neugierig auf den Werk  
stoff Glas und möchtest deine Fähigkeiten in spannen - 
den Projekten unter Beweis stellen?

Dann bist du bei uns richtig! SCHOTT Landshut bietet  
dir vielfältige Einstiegsmöglichkeiten:

•  DIREKTEINSTIEG
•   INTERNATIONAL GRADUATE PROGRAM
	 (TRAINEEPROGRAMM)
•  ABSCHLUSSARBEIT
•  PRAKTIKUM

SCHOTT erfindet Glas seit 1884 immer wieder neu. 
Werde Teil von uns und hilf, auch in Zukunft in ter
nationale Standards zu setzen. Interesse an einem 
Karrierestart bei uns?

WWW.SCHOTT.COM/KARRIERE

SCHOTT AG
ChristophDornerStraße 29
84028 Landshut

Ansprechpartnerin:
nina.ernst@schott.com
Telefon 0871 826 365

Folge uns!

BE THE

GESTALTE DEINE 
 ZUKUNFT SELBST.

Bei SCHOTT arbeiten mehr als 17.200
ExpertInnen in 34 Ländern der Welt –
werde Teil von uns! 

650078_hr-schott-one-antje-landshut-148x210-de.indd   1650078_hr-schott-one-antje-landshut-148x210-de.indd   1 07.02.24   15:4107.02.24   15:41

Jp, u.a.

Mainz, Landshut, Jena, Mitterteich, Grünenplan, 
Müllheim, Lanskroun/CZ, Singapur, MInakuchi/

SCHOTT AG

SCHOTT Electronic Packaging ist ein führender Entwickler und 
Hersteller von hermetischen Gehäusen und anderen Kompo-
nenten für den zuverlässigen und langfristigen Schutz emp-
findlicher Elektronik. Unsere Kernkompetenzen umfassen 
Glas-Metall-und Keramik-Metall-Durchführungen, Temperatur-
sicherungen sowie eine Vielzahl von Spezialgläsern.

Elektronik- und Glasindustrie
Mainz






Frau Nina Ernst
Christoph-Dorner-Straße 29
84028 Landshut
0871826365
nina.ernst@schott.com

17300
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Sammle praktische Erfahrungen und werde Teil unseres Teams!  

Wir bieten Stellen (m/w/d) für … 

Praktika, Werkstudenten und Abschlussarbeiten an:

Innovative labels. Smart solutions.

Schreiner Group GmbH & Co. KG 
Bruckmannring 22 · 85764 Oberschleißheim · www.schreiner-group.com/karriere

Die Schreiner Group ist ein international tätiges Familienunternehmen mit Hauptsitz in Oberschleißheim bei München. An vier 
Standorten entwickeln und produzieren 1.200 Mitarbeiter innovative Hightech-Etiketten und Funktionsteile für die Branchen 
Healthcare, Mobility, General Industry und Government Security. Bekannte Produkte sind die Schweizer Autobahnvignette, 
die Feinstaubplakette, Typen- und Warnhinweisschilder im Auto und Dokumentationsetiketten für den Impfpass.

… in den folgenden Bereichen: 
■  Einkauf

■  Finanzen und Controlling

■  Informationstechnologie

■  Marketing

■  Organisation

■  Personal

■  Produktion und Technik

■  Qualitätsmanagement

■  Technologie- und Innovationsmanagement

■  Vertrieb

Das bieten wir dir:
■   Work-Life-Balance: Nutze unsere flexiblen 

Arbeitszeiten durch unser attraktives  
Gleitzeitmodell. Je nach Tätigkeit besteht  
die Möglichkeit im Home-Office zu arbeiten.

■  Zusatzleistungen: Wir bieten unter anderem 
Mitarbeiterrabatte, eine bezuschusste Kantine 
und kostenfreie Parkplätze.

■  Karrieremöglichkeiten: Starte als Praktikant, 
arbeite weiter als Werkstudent, führe mit uns 
Deine Abschlussarbeit zum Erfolg und sichere 
Dir gute Übernahmechancen!

Rückfragen? Melde dich bei:
Julia Kößler, 089 31584-3236 
Julia.Koessler@schreiner-group.com

Flexible 
Arbeitszeiten

Standort 
Oberschleißheim

Jetzt bewerben!   
Einfach Lebenslauf  

hochladen unter  
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Schreiner Group GmbH & Co. KG

Die Schreiner Group GmbH & Co. KG ist ein international tä-
tiges deutsches Familienunternehmen und gilt als bevorzugter 
Partner in den Märkten Healthcare und Mobility. Unser Kern-
geschäft sind Funktionslabels in Top-Qualität, die um ergänzen-
de Systemlösungen und Dienstleistungen angereichert werden. 
Die innovativen Hightech-Labels und Funktionsteile der Schrei-
ner Group ermöglichen smarte Lösungen und helfen, das Le-
ben ein Stück gesünder, mobiler und sicherer zu machen.

Drucktechnik, Verpackungstechnik
Oberschleißheim bei München






Frau Julia Kößler
Bruckmannring 22
85764 Oberschleißheim
089 31584-3236
Julia.Koessler@schreiner-group.com

1300

www.schreiner-group.com 331331

https://www.schreiner-group.com/de/
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Vilsbiburg, Landshut, Ingolstadt, Dingolfing, 
Straubing, Jena, Leipzig, Berlin, Oldenburg

SEHLHOFF GMBH

Die SEHLHOFF GMBH ist eine Ingenieur- und Architekturgesell-
schaft mit circa 300 Mitarbeitenden an neun deutschen Stand-
orten. Als Generalplaner übernehmen wir den gesamten Pla-
nungsprozess und die Überwachung der Durchführung von 
Projekten in den Geschäftsbereichen Hoch- und Industriebau, 
Infrastruktur, Umwelt und Technische Gebäudeausrüstung. Der 
digitale Wandel (BIM, Künstliche Intelligenz, etc.) sowie der Um-
welt- und Klimaschutz sind zentrale Themen unserer Unterneh-
mensstrategie. 

Ingenieur- und Architekturdienstleistungen
Vilsbiburg






Frau Laura Schlichter
Industriestraße 10
84137 Vilsbiburg
08741 96040
hr@sehlhoff.eu

www.sehlhoff.eu
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https://www.sehlhoff.eu/


Du willst noch mehr 
über uns erfahren? 
Zum Film 

 Werkstudenten
 Praktikanten
 Duale Studenten
 Auszubildende
 Direkteinsteiger

www.sennebogen.com/karriere

Studierende können bei SENNEBOGEN 
schon während des Studiums bei 
spannenden Projekten mitarbeiten und 
sich als Praktikant, Werkstudent oder 
im Rahmen einer Abschlussarbeit in 
diversen Unternehmensbereichen ein-
bringen – und das mit einmalig hohen 
 Chancen, nach dem Studium übernom-
men zu werden.

WIR WOLLEN HOCH 
HINAUS – MIT DIR!

WIR STELLEN EIN ...
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Sennenbogen Maschinenfabrik GmbH

Wir sind SENNEBOGEN, das grüne Familienunternehmen aus 
Straubing/Deutschland. Seit 1952 stehen wir für kundenspezifi-
schen Maschinenbau und haben uns erfolgreich als Marktführer 
in vielen Branchen der Krantechnik und des anspruchsvollen Ma-
terialumschlags weltweit etabliert.

Maschinenbau
Straubing
Straubing, Steinach, Wackersdorf
2.200






Herr Klaus Stiglbauer
Hebbelstr. 30
94315 Straubing
09421 540 0
onlinebewerbung@sennebogen.de

www.sennebogen.com
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Serviceplan Group SE & Co. KG

Die Serviceplan Group ist Europas größte inhabergeführte Agen-
turgruppe und vereint alle Marketingdisziplinen unter einem 
Dach. Mit über 40 Spezialagenturen in den Bereichen Kreation, 
Technologie und Media sind wir bestens ausgerüstet, um unse-
re Vision sowie unser Kundenversprechen einzuhalten: Building 
Best Brands! 
Wir laden dich herzlich ein, die Zukunft der Kommunikation mit 
uns zu gestalten!

Medien und Werbung 
München 
München, Hamburg, Berlin, Köln, etc. 
Deutschlandweit: 3.095, Weltweit: 6.000



Frau  Alexandra Holzheu
 

+49 8743 9712846
a.holzheu@house-of-communication.com

www.house-of-communication.com
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DEINE KARRIERE
BEI SILOKING   Berufseinstieg 

  Werksstudenten 
  Abschlussarbeiten 
  Praktika 

SILOKING Mayer Maschinenbau GmbH 
Personal & Soziales | Kehlsteinstraße 4 | 84529 Tittmoning 

Tel. +49 8683 8984-63 | job@siloking.com

siloking-karriere.com

BEWIRB 
DICH JETZT!
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DEINE KARRIERE
BEI SILOKING   Berufseinstieg 

  Werksstudenten 
  Abschlussarbeiten 
  Praktika 

SILOKING Mayer Maschinenbau GmbH 
Personal & Soziales | Kehlsteinstraße 4 | 84529 Tittmoning 

Tel. +49 8683 8984-63 | job@siloking.com

siloking-karriere.com

BEWIRB 
DICH JETZT!

Russland, Kanada
Kirchheim, Slowakei, Brasilien, China, 

SILOKING Mayer Maschinenbau GmbH

Die SILOKING Mayer Maschinenbau GmbH produziert innova-
tive Fütterungstechnik und vertreibt diese weltweit in über 50 
Ländern. Das inhabergeführte Familienunternehmen ist im bay-
erischen Tittmoning ansässig. Mit über 480 Mitarbeitern und 
modernsten Produktionsverfahren werden landwirtschaftliche 
Maschinen „Made in Germany“ mit hohem Qualitätsanspruch 
entwickelt und gefertigt.

Maschinenbau
Tittmoning






Frau Nicole Misinski
Kehlsteinstraße 4
84529 Tittmoning
+49 8683 898463 
job@siloking.com

www.siloking.com

480
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https://www.siloking.com/


GEMEINSAM 
ZUKUNFT  
ENTWICKELN.

MEHR
INFO!
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GEMEINSAM 
ZUKUNFT  
ENTWICKELN.

MEHR
INFO!

Hamburg und Bremen
Landshut, München, Stuttgart, Augsburg, 

Silver Atena GmbH

Seit mehr als 25 Jahren ist Silver Atena der Premium-Entwick-
ler und Hightech-Lieferant im Bereich ausfallsicherer Systeme 
und Leistungselektronik in den Branchen Automotive, Luftfahrt, 
erneuerbare Energien und Industrie. Dabei bietet das Unter-
nehmen alle Leistungen entlang der gesamten Wertschöp-
fungskette vom Systemkonzept bis zur Serienlieferung und die 
anschließende Betreuung an.

Automotive - Luftfahrt - Industrie
München






Herr Thomas Roeder
Dachauerstrasse 655
80995 München
+49 172 8330344
jobs@silver-atena.de

www.silver-atena.de

> 400 Festangestellte + 90 Studierende
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smart-plm Aigner GmbH & Co. KG

Die smart-plm Aigner ist ein SAP-Beratungsunternehmen mit Sitz 
in Bayern und Fokussierung auf SAP. Unsere Berater sind seit 20 
Jahren auf die Realisierung und Einführung individueller, maßge-
schneiderter SAP-Lösungen spezialisiert. Gemeinsam mit unse-
ren Kunden realisieren wir spannende Projekte von der Konzep-
tion bis zur Umsetzung.

SAP Beratung, SAP Entwicklung
Mitterskirchen

15






Herr Karl Hofbauer
Erlenweg 3
84335 Mitterskirchen
+49 8725 966600
karl.hofbauer@smart-plm.com

smart-plm.com

IF
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https://smart-plm.com/
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SMP Automotive Exterior GmbH

Die Motherson Group ist einer der 21 größten und am schnells-
ten wachsenden Anbieter von Komplettsystemlösungen für die 
globale Automobilindustrie mit über 135.000 Mitarbeitern in 41 
Ländern weltweit. SMP ist Teil der Motherson Group, der Spezia-
list der Gruppe für hochwertige und ästhetische Interieur- und Ex-
terieur-Komponenten. Angesichts unseres schnellen Wachstums 
sind wir ständig auf der Suche nach talentierten neuen Kollegen 
(m/w/d), die Teil unseres Teams werden möchten.

Automobil 
Bötzingen
42
700 (Standort Schierling) 






Frau Julia Kindsmüller
Ludwig-Erhard-Straße 1
84069 Schierling
09451 7759 8152
Julia.Kindsmueller@motherson.com

www.smp-automotive.com
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SoNet Ostbayern GbR  
Christoph Liebl & Heiko Schumann 
Schönbrunnerhäuser 783 * 94545 Hohenau 
 

 

        AAmmbbuullaannttee  KKiinnddeerr--  uunndd  JJuuggeennddhhiillffee
  

SSooNNeett  OOssttbbaayyeerrnn  GGbbRR  iisstt  eeiinn  junges, dynamisches Unternehmen mit verschiedenen Schwerpunkten in 
der ambulanten Hilfe. Wir bieten beispielsweise: 

- Angebote zur Kinder- und Jugendhilfe (SPFH, EB, EFT, Schulbegleitung etc.) 
- Eingliederungshilfen (TWG) 
- Gruppenangebote (SKT-Training) 
- Ein Erlebnispädagogisches Waldcamp  
- Sowie einen Waldkindergarten, an.  

Außerdem ermöglichen wir Fachkräften eine sinnstiftende Tätigkeit mit flachen Hierarchien, schnellen 
Wegen und Möglichkeiten zur Weiterentwicklung.  

Wir suchen ab sofort Sozialpädagogen/in, Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in (m/w/d) im Bereich der 
ambulanten Jugendhilfe (sozialpädagogische Familienhilfe / Erziehungsbeistandschaft) in Teil- oder 
Vollzeit an unseren Standorten: Freyung-Grafenau, Passau, Regen, Deggendorf, Straubing, Dingolfing, 
Landshut, Amberg, Ingolstadt / Eichstätt und Regensburg. Die genaue Stundenanzahl, die 
Arbeitszeitverteilung sowie das Einsatzgebiet kann flexibel und entsprechend der persönlichen Work-
Life-Balance gestaltet werden.  

Weitere Infos gibt es auf unserer Homepage unter www.sonet-ostbayern.de oder an unserem 
Messestand! 

KKoommmm  zzuu  uunnss!!  
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SoNet Ostbayern GbR

SoNet Ostbayern GbR ist ein junges, dynamisches Unternehmen mit verschiede-
nen Schwerpunkten in der ambulanten Hilfe. Wir bieten beispielsweise:
-Angebote zur Kinder- und Jugendhilfe (SPFH, EB, EFT, Schulbegleitung etc.)
-Eingliederungshilfen (TWG)
-Gruppenangebote (SKT-Training)
-Ein Erlebnispädagogisches Waldcamp
-sowie einen Waldkindergarten an
Außerdem ermöglichen wir Fachkräften eine sinnstiftende Tätigkeit mit flachen 
Hierarchien, schnellen Wegen und Möglichkeiten zur Weiterentwicklung

Soziale Einrichtung
Deggendorf
10 Stanorte in Bayern
ca. 90






Herr Christoph Liebl

+49 176 44415403
christoph.liebl@sonet-ostbayern.de

sonet-ostbayern.de

SA

347

https://sonet-ostbayern.de


 

 

 

 

Wir begleiten 
 erwachsene Menschen mit einer psychischen Erkrankung oder einer 

Suchterkrankung  
 unbegleitete Minderjährige mit Fluchthintergrund  

 
in 
 Therapeutischen Wohngemeinschaften 
 Betreutem Einzelwohnen 
 der Tagesstätte Werkstattcafé 
 der Kontakt- und Begegnungsstätte 

Lindwurm12 
 Heimen 
 Krisen mit unserem aufsuchenden Team 

des Krisendienstes  
Psychiatrie Oberbayern 

 
in München und den Landkreisen Ebersberg,  
München und Miesbach. 
 

Sei dabei und komm auch Du in unsere Teams!   

Wir bieten 
 Stellen für Werksstudent*innen im Masterstudium 
 Teil- und Vollzeitstellen – mit dem Umfang Deiner Wahl! 
 Praktikas 

 
Weitere Informationen und / oder Kurzbewerbung bei unseren 
Personalreferentinnen unter: 
Mail:  personal@sozialedienste.net 
Telefon:  08106 / 99 676 102 
Post:   Dorfstr. 28, 85591 Vaterstetten 
Internet: sozialedienste.net   
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Wir begleiten 
 erwachsene Menschen mit einer psychischen Erkrankung oder einer 

Suchterkrankung  
 unbegleitete Minderjährige mit Fluchthintergrund  

 
in 
 Therapeutischen Wohngemeinschaften 
 Betreutem Einzelwohnen 
 der Tagesstätte Werkstattcafé 
 der Kontakt- und Begegnungsstätte 

Lindwurm12 
 Heimen 
 Krisen mit unserem aufsuchenden Team 

des Krisendienstes  
Psychiatrie Oberbayern 

 
in München und den Landkreisen Ebersberg,  
München und Miesbach. 
 

Sei dabei und komm auch Du in unsere Teams!   

Wir bieten 
 Stellen für Werksstudent*innen im Masterstudium 
 Teil- und Vollzeitstellen – mit dem Umfang Deiner Wahl! 
 Praktikas 

 
Weitere Informationen und / oder Kurzbewerbung bei unseren 
Personalreferentinnen unter: 
Mail:  personal@sozialedienste.net 
Telefon:  08106 / 99 676 102 
Post:   Dorfstr. 28, 85591 Vaterstetten 
Internet: sozialedienste.net   

 

Gemeinsam das Leben gestalten: Nach diesem Motto unterstüt-
zen wir seit 30 Jahren Menschen mit psychischen Erkrankungen 
/ Krisen im Großraum München. Mit unseren vielfältigen Ange-
boten begleiten wir Klient*innen menschlich und qualifiziert in 
ihrem Alltag. 
Unser Ziel ist Inklusion: Wir engagieren uns für eine Gesell-
schaft, in der Menschen mit psychischen und Suchterkrankun-
gen gleichberechtigt teilhaben können und setzen uns gegen 
Stigmatisierung ein.

Vaterstetten
München, Grünwald, Hausham, Vaterstetten






Frau Michaela Weiß
Dorfstr. 28
85591 Vaterstetten
+49 8106 99676101
mweiss@sozialedienste.net

sozialedienste.net

gemeinnützige GmbH
Soziale Dienste Psychiatrie        

200

SA

Sozialpsychiatrie, Jugendhilfe, Eingliederungs-
hilfe, Krisendienst Psychiatrie Oberbayern

349

https://sozialedienste.net


 
Wir freuen uns auf Dich! 
Du studierst Soziale Arbeit und suchst ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches 
Praktikum? 
Du hast Dein Studium bald abgeschlossen und bist auf der Suche nach einem 
interessanten und vielseitigen Arbeitsfeld? 
Dann bewirb Dich bei uns! 
Das Sozialreferat der Landeshauptstadt München bietet sowohl Praktikumsplätze als 
auch Arbeitsmöglichkeiten in folgenden Bereichen an: 
 
• Stadtjugendamt 
• Sozialbürgerhäuser Soziales 
• Amt für Wohnen und Migration 
• Amt für Soziale Sicherung 
 
Informiere Dich gerne ausführlich auf unserer Internetseite: 
     muenchen.de/soziale-arbeit 

muenchen.de/soziale-arbeit 
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Wir freuen uns auf Dich! 
Du studierst Soziale Arbeit und suchst ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches 
Praktikum? 
Du hast Dein Studium bald abgeschlossen und bist auf der Suche nach einem 
interessanten und vielseitigen Arbeitsfeld? 
Dann bewirb Dich bei uns! 
Das Sozialreferat der Landeshauptstadt München bietet sowohl Praktikumsplätze als 
auch Arbeitsmöglichkeiten in folgenden Bereichen an: 
 
• Stadtjugendamt 
• Sozialbürgerhäuser Soziales 
• Amt für Wohnen und Migration 
• Amt für Soziale Sicherung 
 
Informiere Dich gerne ausführlich auf unserer Internetseite: 
     muenchen.de/soziale-arbeit 

muenchen.de/soziale-arbeit 

Landeshauptstadt München
Sozialreferat der  

Wir als Sozialreferat der Landeshauptstadt München unterstützen 
Menschen in schwierigen Lebenssituationen und schaffen Wohn-
raum für sozial Benachteiligte. Wir fördern, stärken und schützen 
Kinder und Jugendliche und unterstützen Familien. Ein gutes Zu-
sammenleben von Jung und Alt und von Menschen verschiedener 
Nationalitäten und Herkunft hat für uns Priorität. Somit leisten 
wir einen Beitrag zu einer solidarischen Stadtgesellschaft.
Weitere Infos: www.muenchen.de/soziale-arbeit

Soziale Arbeit
München

ca. 4200






Frau Christina Elbert
Orleansplatz 11 
81667 München
08923348456
personalentwicklung.soz@muenchen.de

muenchen.de

SA
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http://muenchen.de/soziale-arbeit




Branche:

Hauptsitz:
Standorte:

Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Behindertenhilfe
Sozialpsychiatrie, Suchtkranken- und  

reuth, Zwickau, Görlitz

Landshut, Kelheim, Passau, Regensburg, 
Cham, Amberg, Weiden, Tirschenreut, Bay-

Sozialteam FB SE

Sozialteam ist ein Dienstleister für Menschen mit Psychatrie- 
und Suchterfahrung. Wie bieten umfangreiche Angebote im Be-
reich Wohnen (Wohnstätten, Wohngemeinschaften, Einzelwoh-
nen, Wohnen in Gastfamilien), tagesstrukturierende Angebote 
(Tagesstätten), Suchtberatung sowie Arbeitsangebote.
Wir arbeiten in multiprofessionellen Teams. Wir bieten eine 
sinnstiftende Tätigkeit mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten. Die 
d Unterstützung unserer Mitarbeiter*innen im Arbeitsalltag ist 
uns wichtig.

Regensburg






Herr Peter Weiß
Prüfeninger Str. 106
93049 Regensburg
0941/298499830
peter.weiss@sozialteam.de

www.sozialteam.de

550

SA
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https://www.sozialteam.de


Rethink energy

Praxissemester

Werkstudentenstellen

Abschlussarbeiten

Direkteinstieg

Spanner Re² GmbH 
Niederfeldstr. 38, 84088 Neufahrn i.NB

www.re2.energy
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Rethink energy

Praxissemester

Werkstudentenstellen

Abschlussarbeiten

Direkteinstieg

Spanner Re² GmbH 
Niederfeldstr. 38, 84088 Neufahrn i.NB

www.re2.energy

Spanner Re² GmbH

Wenn Sie Gestaltungsspielraum und Pioniergeist suchen, dann 
sind Sie bei uns richtig! Die Spanner Re² GmbH ist der führen-
de Hersteller von effizienten Holz-Kraft-Anlagen zur dezentralen 
Energieerzeugung, die nach dem Prinzip der Kraft-Wärme-Kopp-
lung Biomasse und Reststoffe in Strom & Wärme umwandeln. Mit 
einem Team von rund 90 Mitarbeitern fertigen wir des Weiteren 
kompakte Pelletheizungen sowie Trocknungs- und Fördersyste-
me in unserem Werk im niederbayerischen Neufahrn.

erneuerbare Energien
Neufahrn in Niederbayern
Neufahrn
90








Herr Matthias Krinner
Niederfeldstr. 38
84088 Neufahrn
+49 1512 6926839
info@re2.energy

www.re2.energy 
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Was wir dir bieten:

Agiles Onboarding & Buddy-Programm
Flexible Arbeitszeiten & Mobile Working

Verantwortungsübernahme & Gestaltungsspielraum
Entwicklungsperspektiven & Schulungen

www.spiratec.com

Wir suchen dich in den bereichen:

Informatik & IT 
Elektro- & Automatisierungstechnik

Verfahrens-, Prozess- & Versorgungstechnik
Technische Logistik & Robotik 

DISCOVER YOUR POSSIBILITIES
Entdecke deine Karrieremöglichkeiten bei uns



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:
Beschäftigte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Was wir dir bieten:

Agiles Onboarding & Buddy-Programm
Flexible Arbeitszeiten & Mobile Working

Verantwortungsübernahme & Gestaltungsspielraum
Entwicklungsperspektiven & Schulungen

www.spiratec.com

Wir suchen dich in den bereichen:

Informatik & IT 
Elektro- & Automatisierungstechnik

Verfahrens-, Prozess- & Versorgungstechnik
Technische Logistik & Robotik 

DISCOVER YOUR POSSIBILITIES
Entdecke deine Karrieremöglichkeiten bei uns

SpiraTec AG

Wir sind die Expert:innen, wenn es um die industrielle Planung 
und Entwicklung von Hightech-Lösungen für Produktionsanla-
gen in der Prozessindustrie geht. Als SpiraTec Gruppe sind wir in 
Deutschland, Italien, Österreich und USA in den Bereichen Digital 
Transformation, Engineering, Robotics Services, Automation und 
IT im Industrieumfeld tätig.
Verwirkliche Dich in abwechslungsreichen und spannenden Auf-
gaben eines wachsenden, gründergeführten Unternehmens.

Industrial Engineering & Solutions
Speyer
>30
>600











Frau Britta Schillinger
Am Bahnhof 5
84489 Burghausen
+49 6232 91906146
jobs@spiratec.com

www.spiratec.com
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Straßenbau

Hochbau; Architektur; Bautechnik; Elektro- 
und Informationstechnik; Maschinenbau; 

Staatliches Bauamt Freising

Das Staatliche Bauamt Freising gliedert sich in die beiden Fach-
bereiche Hochbau und Straßenbau.
Wir planen, realisieren und unterhalten alle Gebäude des Frei-
staates Bayern und in Organleihe die bundeseigenen Gebäude 
in unserem Amtsbezirk. In den Landkreisen München, Dachau, 
Erding, Freising und Fürstenfeldbruck betreuen wir Hochbau-
Liegenschaften des Landes, des Bundes, der Bundeswehr und 
teilweise auch der Kirche. Zudem sind wir im Straßenbau für die 
überörtliche Straßeninfrastruktur zuständig.

Freising
Freising, München, Neubiberg






Herr Marcus Dörner
Am Staudengarten 2a
85354 Freising
+49 8161 9321050
marcus.doerner@stbafs.bayern.de

www.stbafs.bayern.de

350
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Stadtjugendring Landshut

Der SJR ist die Dachorganisation aller seiner in der Stadt Landshut 
tätigen Mitgliedsverbände und Jugendorganisationen. Er dient als 
Sprachrohr und politische Interessensvertretung der Mitglieds-
verbände. Unsere Arbeitsfelder: Aus- und Fortbildungen für Eh-
renamtliche, Ferienprogramme, jugendpolitische Bildung und 
Medienpädagogik. Zusätzlich betreibt der SJR den Jugendzeltplatz 
Mühlhof und die Stadtteilarbeit Porschestraße, in welcher Grup-
penstunden für die Kinder im Stadtteil angeboten werden.

Jugendarbeit
Landshut

7



Frau Stephanie Götz
Dreifaltigkeitsplatz 177
84028 Landshut
+49 871 274610
goetz@sjr-landshut.de

https://www.sjr-landshut.de
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Praktika | Abschlussarbeiten | Direkter Berufseinstieg

Weitere Infos unter
www.stadtwerke-landshut.de/ 

karriere-ausbildung

Komm in unser Team!
Jetzt bewerben.

#AUSBILDUNG
mitZUKUNFT

#ARBEITSPLATZ
mitZUKUNFT

Mach Dein 
Praxissemester 

im Bereich 
Elektrotechnik oder 
Bauingenieurwesen

bei den Stadtwerken 
Landshut.
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Praktika | Abschlussarbeiten | Direkter Berufseinstieg

Weitere Infos unter
www.stadtwerke-landshut.de/ 

karriere-ausbildung

Komm in unser Team!
Jetzt bewerben.

#AUSBILDUNG
mitZUKUNFT

#ARBEITSPLATZ
mitZUKUNFT

Mach Dein 
Praxissemester 

im Bereich 
Elektrotechnik oder 
Bauingenieurwesen

bei den Stadtwerken 
Landshut.

Gesundheit, ÖPNV
Energie, Infrastruktur, Wasser, Abwasser, 

Stadtbad, Biomasseheizkraftwerk, Maxwehr
Kundenzentrum, Vekehrsbetrieb, Klärwerk, 

Stadtwerke Landshut

Die Stadtwerke Landshut versorgen Landshut sowie die umlie-
genden Gemeinden tagtäglich mit Strom, Erdgas, Fernwärme, 
sauberem Trinkwasser, betreiben den Linienverkehr der Stadt-
busse, zwei Parkhäuser, die Kläranlage und das Stadtbad – In-
frastrukturen, die jedem Einwohner zugutekommen. Ohne die 
rund 500 Mitarbeiter der Stadtwerke würde in der Stadt also 
einiges stillstehen. Die Strategie der Stadtwerke beruht auf 
Bürgernähe, preiswerten Produkten und kundenorientierten 
Dienstleistungen. 

Christoph-Dorner-Straße 9






Frau Nadine Rothenbücher
Christoph-Dorner-Straße 9
84028 Landshut
0871 1436 2806
personalabteilung@stadtwerke-landshut.de

www.stadtwerke-landshut.de

rund 500

MB
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DE, NL, USA, CZ, RO, FR, IN, MY, CN, ZA

Starkstrom-Gerätebau GmbH

Wir sind ein führender internationaler Anbieter von Transfor-
matoren mit Standorten in Deutschland, Europa, Asien und 
USA. Mit insgesamt rund 3.500 Mitarbeiter entwickeln und fer-
tigen wir unter Anderem Ölverteil-, Gießharz- und Leistungs-
transformatoren, Sondergeräte und Compactstationen. Unse-
re Transformatoren werden eingesetzt bei Energieversorgern, 
Industrieunternehmen, Schaltanlagenbauern sowie Energie-
erzeugern im konventionellen, und vermehrt auch im regene-
rativen Bereich.

Elektrotechnik
Regensburg






Frau Annalena Ederer
Ohmstraße 10
93055 Regensburg
+49 941 78416629
annalena.ederer@sgb-smit.group

https://www.sgb-smit.com/
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Wir suchen 
Außergewöhnliches.
Wir öffnen Räume 
für besondere und kreative Ideen, 
um Antworten auf gesellschaftliche
Herausforderungen zu finden.
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Wir suchen 
Außergewöhnliches.
Wir öffnen Räume 
für besondere und kreative Ideen, 
um Antworten auf gesellschaftliche
Herausforderungen zu finden.

Startklar Soziale Arbeit gGmbH

Startklar Soziale Arbeit ist ein freier gemeinnütziger Träger der 
Kinder- und Jugendhilfe. Wir engagieren uns für eine offene, 
bunte und inklusive Gesellschaft. 
Mit außergewöhnlichen Ansätzen eröffnen wir neue Räume 
und arbeiten v.a. in den Bereichen der Hilfen zur Erziehung, der 
JaS, Schulbegleitung, OGTS und der Gemeinwesenarbeit an Lö-
sungen für gesellschaftliche Herausforderungen wie Inklusion 
und Integration.
Zur Startklar-Gruppe gehören sechs Tochterbetriebe in Ober- 
und Niederbayern.

Soziale Arbeit
Freilassing
Landshut, Rosenheim, Ebersberg, Wasser-
burg, Mühldorf, Freilassing, Bad Reichenhall






Frau Julia Bader
Stethaimerstraße 32 – 34
84034 Landshut
+49 8654 6903423
bader@startklar-soziale-arbeit.de

www.startklar-soziale-arbeit.de

580

SA

367367

https://www.startklar-soziale-arbeit.de/


PRAKTIKUM 

Abschlussarbeit

Werkstudententätigkeit

für Studierende in den Bereichen 
Maschinenbau
Produktionstechnik
Umwelt- und Ressourcenmanagement

KARRIERE?!

stela Laxhuber GmbH 
Laxhuberplatz 1 
84323 Massing

Wir bieten:

Infos & Bewerbung auf unserer Homepage:

www.stela.de/karriere/studium
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stela Laxhuber GmbH

stela Laxhuber ist führender Hersteller für Trocknungstechno-
logie für alle Arten von Schüttgütern im Agrar- und Industriebe-
reich. In der über 100-jährigen Firmengeschichte wurden bisher 
über 4000 Trocknungsanlagen in über 60 Ländern ausgeliefert. 
Das Familienunternehmen stela steht für Innovation, Kompetenz 
und Zuverlässigkeit. Mit über 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern und 26 Auszubildenden ist stela ein wichtiger Arbeitgeber 
der Region.

Herstellung von Waren
Massing
Morolding, DE
ca. 250 Mitarbeiter






Frau Sabrina Wimmer
Laxhuberplatz 1
84323 Massing
+49 8724 8990
personal@stela.de

www.stela.de

MB
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WIR STEUERN DEINEN ERFOLG

Nach sorgfältiger Einarbeitung durch unser junges dynamisches 
Team kannst Du Dich auf flexible Arbeitszeiten, Homeoffice, di-
gitales Arbeiten, viele Weiterbildungen und auf einen sicheren 
Arbeitsplatz mit überdurchschnittlicher Bezahlung freuen. 
Du bist zuverlässig, motiviert, selbstständig, teamfähig und bist 
neugierig auf uns? Dann bewirb Dich jetzt.
Wir freuen uns auf Dich!

Steuerberatung
84095 Furth
84048 Mainburg
40






Herr Thomas Wurstbauer
Prälat-Roderer-Strasse 1
84095 Furth
08704-92 10 0
08704-92 10 0

www.stb-popp.de

Wirtschaftsprüfer Rechtsanwalt
Steuerkanzlei Popp&Partner Steuerberater 

BW
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Streumaster Maschinenbau GmbH

Streumaster ist eine mittelständische, familiengeführte Maschi-
nenbaufirma mit 150 Mitarbeitenden und stellt Streumaschinen 
für Straßenbau und Landwirtschaft her. Unsere Bindemittel- und 
Großflächendüngestreuer sind Weltmarktführer und somit inter-
national im Einsatz. Obwohl Streumaster ein kleiner Betrieb ist, 
sind wir in unserem Bereich ein Global Player.

Maschinenbau
84546 Egglkofen
84546 Egglkofen
150



Frau Andrea Püschel
Handwerkstraße 1
84546 Egglkofen
+49 8639 608703
andrea.pueschel@streumaster.com

www.streumaster.com 
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Sturm-Gruppe · Industriestraße 10 · 94330 Salching · www.sturm-gruppe.com

Karriere made in Salching!

Als Maschinen- und Anlagenbauer in den Bereichen Förder-
technik, Oberflächentechnik und Thermische Oberflächen-
technik/Automatisierungstechnik stehen wir für Kompetenz 
und jahrelange Erfahrung in der Entwicklung von tech - 
no logisch anspruchsvollen Maschinen. Sie wollen Ihre beruf-
liche Laufbahn bei uns starten? Dann überzeugen Sie sich  
von uns und finden Sie Ihre Traumstelle bei einem attraktiven 
Arbeitgeber mit zahlreichen Sonderleistungen.

Wir suchen (w/m/d):
 SPS-Programmierer
 Projektleiter
 Projekteinkäufer
 Mitarbeiter Vertrieb & Projektierung
 Controller

Gemeinsam gestalten wir Ihre Zukunft!

Melden Sie sich bei uns! 
 09421 5520-0 
  bewerbung@sturm-gruppe.com



Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Beschäftigte:

Sturm-Gruppe · Industriestraße 10 · 94330 Salching · www.sturm-gruppe.com

Karriere made in Salching!

Als Maschinen- und Anlagenbauer in den Bereichen Förder-
technik, Oberflächentechnik und Thermische Oberflächen-
technik/Automatisierungstechnik stehen wir für Kompetenz 
und jahrelange Erfahrung in der Entwicklung von tech - 
no logisch anspruchsvollen Maschinen. Sie wollen Ihre beruf-
liche Laufbahn bei uns starten? Dann überzeugen Sie sich  
von uns und finden Sie Ihre Traumstelle bei einem attraktiven 
Arbeitgeber mit zahlreichen Sonderleistungen.

Wir suchen (w/m/d):
 SPS-Programmierer
 Projektleiter
 Projekteinkäufer
 Mitarbeiter Vertrieb & Projektierung
 Controller

Gemeinsam gestalten wir Ihre Zukunft!

Melden Sie sich bei uns! 
 09421 5520-0 
  bewerbung@sturm-gruppe.com

han/China, Rzeszow/Polen, Greer/USA
Inland: Arnsberg, Straubing; Ausland: Kuns-

Sturm Holding GmbH

Die Sturm-Gruppe beliefert weltweit seit 30 Jahren Automobil-
hersteller, deren Zulieferer und viele andere namhafte Unter-
nehmen aus verschiedenen Industriebereichen. Vielschichtiges 
Know-how, neueste Technologien und einen zuverlässigen An-
sprechpartner, der alles bündelt, darauf vertrauen unsere Kun-
den. Als international geschätzter Anlagenbauer bieten wir Pro-
dukte und Services in der Fördertechnik, Oberflächentechnik 
und Thermischen Oberflächentechnik mit Automatisierung.

Maschinen- & Anlagenbau
Salching




 

Frau Natalia Gerlach
Industriestr. 10
94330 Salching
n.gerlach@sturm-gruppe.com
n.gerlach@sturm-gruppe.com

www.sturm-gruppe.com
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www.systema.com/career

Noch im Studium? Wir bieten dir die Betreuung von  
Abschlussarbeiten, wissenschaftlichen Papern und  
Praktika sowie praxisnahes Training. 

Studium abgeschlossen? Wir bieten dir flache Hierarchien, 
große Verantwortung und ein Investment in dich.
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www.systema.com/career

Noch im Studium? Wir bieten dir die Betreuung von  
Abschlussarbeiten, wissenschaftlichen Papern und  
Praktika sowie praxisnahes Training. 

Studium abgeschlossen? Wir bieten dir flache Hierarchien, 
große Verantwortung und ein Investment in dich.

Wir sind ein inhabergeführtes, mittelständiges Unternehmen, 
das heute mit rund 200 Mitarbeitern Softwarelösungen für die 
produzierende Industrie in den Branchen Halbleiter- & Solar, 
Medizintechnik, Elektronik sowie Automotive entwickelt und 
implementiert. Unser Ziel ist es, mit unseren Kunden gemein-
sam die individuellen Software- und IT-Lösungen zu entwickeln. 
Bring dein Talent ein und werde ein Teil von SYSTEMA! Wir freu-
en uns auf Dich!

IT, Software, IoT
Dresden











Frau Inge Schöll-Austen
Schikaneder Str. 2B - Posthof
93053 Regensburg
+49 351 8824684
career@systema.com

www.systema.com

Dipl.-Inf. Manfred Austen GmbH
SYSTEMA Systementwicklung 

200

Dresden, Regensburg, USA, Malaysia, Brasilien, 
Indien und Singapur

IF
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T.CON GmbH & Co. KG

Wir sind SAP-Experten, Prozess-Kenner, System-Spezialisten 
und Branchen-Versteher. Mit unserem Team von mehr als 420 
SAP-Profis an mehreren Standorten realisieren wir weltweit 
sehr erfolgreich Kompletteinführungen, Carve-Outs und Opti-
mierungsprojekte. Wir entwickeln auch innovative Softwarepro-
dukte und arbeiten dabei mit modernster Cloud-Technologie. 
Wir nutzen die Digitalisierung zum Vorteil unserer Kunden und 
helfen ihnen so, ihre Ziele zu erreichen.

IT Dienstleistungen
Plattling
Regensburg, Passau, Berlin, Hamburg,  
Heilbronn






Herr Patrick Fink
Straubinger Str. 2
94447 Plattling
09931981100
karriere@team-con.de

careers.team-con.de

440+
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https://careers.team-con.de
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TAP.DE Solutions GmbH

Die TAP.DE Solutions GmbH, seit 2007 aktiv, unterstützt Unter-
nehmen und öffentliche Einrichtungen in IT-Beratung, Optimie-
rung von Business-Prozessen und nachhaltigem IT-Betrieb. Ziel 
ist die Vereinfachung und Verbesserung der Anwendererfah-
rung, mit Fokus auf IT-Sicherheit, Effizienz und Compliance. 
TAP.DE bietet individuelle Lösungen in Workplace Automatisie-
rung, Endpoint Security, IT Service Management und Complian-
ce, und arbeitet als Berater in Process Consulting und Business 
Analytics. 

Straubing
1






Herr Thorsten Jentsch
Bis 30.06.2024 Europaring 4, Ab 01.07.2024 
Pfarrplatz 16, 94315 Straubing
+49 9421 5101 500
tjentsch@tap.de

www.tap.de

30

IT Prozessberatung & Implementierung / 
Unternehmensberatung
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Bewerben Sie sich unter: bewerbung@tdt.de

Marketing / Social Media

Wirtschaftsinformatik /
Informatik (BA/MA)

Elektro- und
Informationstechnik
(BA/MA)
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Bewerben Sie sich unter: bewerbung@tdt.de

Marketing / Social Media

Wirtschaftsinformatik /
Informatik (BA/MA)

Elektro- und
Informationstechnik
(BA/MA)

TDT AG

Die TDT AG ist ein 1978 gegründetes Technologie-Unterneh-
men, das für sichere und innovative Telekommunikation steht. 
Wir entwickeln unsere Produkte und Lösungen selbst und leben 
das Gütesiegel „Made in Germany“. Durch den Einsatz von Open 
Source Technologien bieten wir professionellen Anwendern maß-
geschneiderte, erfolgreiche Lösungen im Bereich Industry-Class 
VPN Router und Netzwerkmanagement. 

IT-Telekommunikation
Essenbach

30






Frau Jessica Eberl
Siemensstraße 18
84051 Essenbach
08703929238
bewerbung@tdt.de 

www.tdt.de
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 Change the world. Love your job. 
 
 
 

Validation Engineering Praktikant/in – 23000661 
 

Als ‚Validation Engineer‘ Praktikant/in bist du eingebunden in die Entwicklung von Spannungswandlern. Du 
unterstützt dabei die Validierung durch Messungen in einer Laborumgebung um sicherzustellen, dass 
unsere Produkte die bestmögliche Leistung für unsere Kunden zur Verfügung stellen. Dazu gehört auch, 
die Robustheit unserer Produkte unter extremen Bedingungen zu testen. Du bist direkt an der Validierung 
unserer neu entwickelten Prototypen der nächsten Generation beteiligt. 
 
 
DEIN AUFGABENBEREICH 
• Selbständige Durchführung und 

Dokumentation von Messungen zur 
Validierung von Spannungswandlern  

• Automatisierung von komplexen 
messtechnischen Abläufen mit Hilfe von 
LabVIEW & TestStand 

• Auswertung und Visualisierung der 
gewonnenen Messdaten  

• Design und Layout von Test Boards in Altium 
Designer 

• Unterstützung der Produktentwicklung in 
Zusammenarbeit mit anderen funktionalen 
Gruppen wie z.B. Design, Test Engineering 
und Systems Engineering 
 

DAS BRINGST DU MIT 
• Studium aus dem Bereich Elektrotechnik, 

Elektro- und Informationstechnik, 
Physikalische Technik, Informatik oder 
ähnlichem 

• Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit 
Messgeräten (z. B. DC-Spannungsquellen, 
Oszilloskopen, Multimetern) 

• Interesse am Bereich Analog-
Schaltungstechnik und deren 
MessverfahrenInterest in analog circuit 
technology and its measurement methods  

• Erste Erfahrung mit LabVIEW, Spotfire, 
Matlab, und MS-Office sind von Vorteil Basic 
programming knowledge is an advantage  

• Grundlegende Programmierkenntnisse sind 
von Vorteil 

• Gute Kommunikationsfähigkeit in Deutsch 
oder Englisch ist Voraussetzung 
 

 
UNSER ANGEBOT 
• Attraktive und überdurchschnittliche 

Vergütung 
• Werde Teil eines internationalen 

Arbeitsumfelds, in dem deine Ideen zählen 
und du dich in einer vielfältigen Kultur 
weiterentwickeln kannst 

• Entdecke eine Welt voller Möglichkeiten für 
deine persönliche und berufliche Entwicklung 

 
Texas Instruments Incorporated (TI) ist ein 
globales Halbleiterunternehmen, das analoge 
ICs und Embedded-Prozessoren entwickelt. 
Durch den Einsatz der klügsten Köpfe der Welt 
schafft TI Innovationen, die die Zukunft der 
Technologie prägen. TI unterstützt heute rund 
100,000 Kunden bei der Transformation der 
Zukunft. Wir setzen uns für eine bessere Zukunft 
ein – von der verantwortungsvollen Herstellung 
unserer Halbleiter über die Fürsorge für unserer 
Mitarbeiter bis hin zur sozialen Verantwortung in 
unserer Gesellschaft. Bringe dein Talent ein und 
werde ein Teil davon – change the world, love 
your job! 
 

 

careers.ti.com 
 

 

Apply now 
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 Change the world. Love your job. 
 
 
 

Validation Engineering Praktikant/in – 23000661 
 

Als ‚Validation Engineer‘ Praktikant/in bist du eingebunden in die Entwicklung von Spannungswandlern. Du 
unterstützt dabei die Validierung durch Messungen in einer Laborumgebung um sicherzustellen, dass 
unsere Produkte die bestmögliche Leistung für unsere Kunden zur Verfügung stellen. Dazu gehört auch, 
die Robustheit unserer Produkte unter extremen Bedingungen zu testen. Du bist direkt an der Validierung 
unserer neu entwickelten Prototypen der nächsten Generation beteiligt. 
 
 
DEIN AUFGABENBEREICH 
• Selbständige Durchführung und 

Dokumentation von Messungen zur 
Validierung von Spannungswandlern  

• Automatisierung von komplexen 
messtechnischen Abläufen mit Hilfe von 
LabVIEW & TestStand 

• Auswertung und Visualisierung der 
gewonnenen Messdaten  

• Design und Layout von Test Boards in Altium 
Designer 

• Unterstützung der Produktentwicklung in 
Zusammenarbeit mit anderen funktionalen 
Gruppen wie z.B. Design, Test Engineering 
und Systems Engineering 
 

DAS BRINGST DU MIT 
• Studium aus dem Bereich Elektrotechnik, 

Elektro- und Informationstechnik, 
Physikalische Technik, Informatik oder 
ähnlichem 

• Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit 
Messgeräten (z. B. DC-Spannungsquellen, 
Oszilloskopen, Multimetern) 

• Interesse am Bereich Analog-
Schaltungstechnik und deren 
MessverfahrenInterest in analog circuit 
technology and its measurement methods  

• Erste Erfahrung mit LabVIEW, Spotfire, 
Matlab, und MS-Office sind von Vorteil Basic 
programming knowledge is an advantage  

• Grundlegende Programmierkenntnisse sind 
von Vorteil 

• Gute Kommunikationsfähigkeit in Deutsch 
oder Englisch ist Voraussetzung 
 

 
UNSER ANGEBOT 
• Attraktive und überdurchschnittliche 

Vergütung 
• Werde Teil eines internationalen 

Arbeitsumfelds, in dem deine Ideen zählen 
und du dich in einer vielfältigen Kultur 
weiterentwickeln kannst 

• Entdecke eine Welt voller Möglichkeiten für 
deine persönliche und berufliche Entwicklung 

 
Texas Instruments Incorporated (TI) ist ein 
globales Halbleiterunternehmen, das analoge 
ICs und Embedded-Prozessoren entwickelt. 
Durch den Einsatz der klügsten Köpfe der Welt 
schafft TI Innovationen, die die Zukunft der 
Technologie prägen. TI unterstützt heute rund 
100,000 Kunden bei der Transformation der 
Zukunft. Wir setzen uns für eine bessere Zukunft 
ein – von der verantwortungsvollen Herstellung 
unserer Halbleiter über die Fürsorge für unserer 
Mitarbeiter bis hin zur sozialen Verantwortung in 
unserer Gesellschaft. Bringe dein Talent ein und 
werde ein Teil davon – change the world, love 
your job! 
 

 

careers.ti.com 
 

 

Apply now 

Texas Instruments Deutschland GmbH

Als globales Halbleiterunternehmen entwickeln, fertigen, tes-
ten und verkaufen wir analoge und integrierete Halbleiter an 
knapp 100.000 Kunden. Unsere Produkte ermöglichen Elektro-
nik überall, unteranderem in Dingen, die Sie täglich umgeben 
– von der Gesundheitsfürsorge über Smart Homes und vernetz-
ten Autos bis hin zu Drohnen, Smartphones und mehr. Unsere 
Leidenschaft, eine bessere und nachhaltigere Welt zu schaffen, 
indem wir Elektronik durch Halbleiter erschwinglicher machen, 
treibt uns dazu an,

Halbleiter
Freising
Freising, Garching, Stuttgart, Frankfurt, Re-
gensburg, Nürnberg, Düsseldorf, Hannover











Talent Acquisition Team
Haggertystraße 1
85356 Freising
+4901638062693
hr-europe@ti.com

www.ti.com

34000
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https://www.ti.com/


Weitere Informationen zu uns und unseren  
Stellenangeboten findest du auf unserem Stellenportal:  
www.karriere.tness.de

Interesse geweckt? 

Entdecke uns als Arbeitgeber! 

Unsere Benefits

• Fort- und Weiterbildung
• Fachexpertise
• Karrierechancen
• Flexibilität
• Und vieles mehr wie unsere tollen Events,  

offene Arbeitsumgebung, großartige Teams

Du kümmerst dich  
um andere,  
wir kümmern uns  
um dich!
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Weitere Informationen zu uns und unseren  
Stellenangeboten findest du auf unserem Stellenportal:  
www.karriere.tness.de

Interesse geweckt? 

Entdecke uns als Arbeitgeber! 

Unsere Benefits

• Fort- und Weiterbildung
• Fachexpertise
• Karrierechancen
• Flexibilität
• Und vieles mehr wie unsere tollen Events,  

offene Arbeitsumgebung, großartige Teams

Du kümmerst dich  
um andere,  
wir kümmern uns  
um dich!

Nürnberg, Rosenheim, Regensburg, Weilheim, Dachau, 

München, Augsburg, Ingolstadt, Bad Reichenhall, 
Erding, Garmisch-Partenkirchen, Landsberg am Lech, 

Therapienetz Esstörung

Das Therapienetz Essstörung ist Wegbereiter in der ganzheit-
lichen Behandlung von Essstörungen und anderen psychischen 
Erkrankungen!  Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt: unser 
engagiertes Team aus erfahrenen Therapeuten und Fachkräf-
ten bietet innovative Therapiemethoden und eine unterstüt-
zende Umgebung für individuelle Lösungen. Werde Teil einer 
dynamischen Umgebung, die echte Veränderungen bewirkt!

Gesundheit & Medizin/Sozialwirtschaft
München






Frau Marie-Luise Wilhelm
Sonnenstraße 2
80331 München
+49 89 72013678910
M.Wilhelm@tness.de

www.tness.de

> 100

SA

387387

https://www.tness.de
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TTI Personaldienstleistung GmbH

Die SILOKING Mayer Maschinenbau GmbH produziert innova-
tive Fütterungstechnik und vertreibt diese weltweit in über 50 
Ländern. Das inhabergeführte Familienunternehmen ist im bay-
erischen Tittmoning ansässig. Mit über 480 Mitarbeitern und 
modernsten Produktionsverfahren werden landwirtschaftliche 
Maschinen „Made in Germany“ mit hohem Qualitätsanspruch 
entwickelt und gefertigt.

Personaldienstleistung
Pritzwalk
Landshut, Deggendorf, München, Regens-
burg, Passau, Rostock, Leipzig, Pritzwalk






Herr Georg Hefter
Altstadt 357
84028 Landshut
0871 96649335
landshut@tti-personal.de

www.tti-personal.de/

MB
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https://www.tti-personal.de/
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TÜV Nord Mobilität GmbH & Co. KG

Neutral, zuverlässig und kompetent: Als Ihr Partner unterstützt 
TÜV NORD Sie in allen Belangen der Sicherheit. Unsere interna-
tionalen Sachverständigen und Spezialisten prüfen, begutachten 
und zertifizieren in privaten und geschäftlichen Bereichen. Unse-
re TÜV-Zertifikate sind weltweit anerkannte Qualitätssiegel.

Technische Dienstleistungen
Hannover
weltweit
ca. 14000











Herr Christoph Göbbel
Am TÜV 1
30519 Hannover
+49 160 8882164
cgoeppel@tuev-nord.de

www.tuev-nord.de
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https://www.tuev-nord.de


xw

Stellen Sie sich täglich neuen  
Herausforderungen

#FutureInYourHands

… und folgen Sie Ihrer Leidenschaft für Technik.

TÜV SÜD Recruiting, 089 5791-2619, tuvsud.com/karriere

Seit 1866 begleiten wir Innovationen und Fortschritt von Anfang an. Wir 

sorgen für eine sichere und nachhaltige Zukunft und schaffen Vertrauen 

in neue Technologien. Wir beraten, wir prüfen, wir zertifizieren. 

Wollen Sie sich ebenfalls jeden Tag aufs Neue für unserer aller  

Sicherheit einsetzen? Dann nehmen Sie Ihre Zukunft in die Hand  

und starten Sie Ihre Karriere bei TÜV SÜD!
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TÜV SÜD Gruppe

TÜV SÜD muss traditionelle und zukünftige Geschäftsmodelle 
ständig überdenken. Dafür suchen wir zukunftsorientierte Mit-
arbeitende, die uns auf diesem Weg begleiten und den Fortschritt 
mitgestalten wollen. Neben fachlicher Kompetenz erwarten wir 
Entscheidungsstärke, Verantwortungsbewusstsein und innere 
Unabhängigkeit.

Technische Dienstleistungen
München
ca. 1000 weltweit
ca. 26.000






TÜV SÜD Recruiting
Westendstraße 199
80686 München
+49 89 5791-2619
jobs@tuvsud.com

www.tuvsud.com
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http://www.tuvsud.com/karriere


Deine Karriere. Unser Versprechen. 

Wir suchen Mitarbeitende, die nicht nur einen Job, sondern eine Aufgabe suchen, 
in der sie Zukunft mitgestalten können, die Freiräume und Eigenverantwortung 
schätzen und gemeinsam mit unseren Kund:innen Perspektiven entwickeln! 
Wir sind ein führender Anbieter von Software und Serviceleistungen für 
IT & Customer Service Management. Mehr als 800 Kolleg:innen warten 
an 18 Standorten in verschiedenen Ländern darauf, mit Dir durchzustarten. 
 Zusammen wollen wir Maßstäbe für eine bessere Servicewelt setzen! 

So smart, so 
individuell – Bereit 
für unser Team? 

Workation & 
Urlaub Plus

U Step up! 
Weiterbildung

Bistro/ 
Essensbudget  

Home Office  
& flexible 

Arbeitszeiten

Team & 
Company 

Events

Fitness
angebote 
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Köln, Brno, Paris, Boston, San Diego, Wien, Tokyo

Karlsruhe, München, Bonn, Prostejov, Leinfel-
den-Echterdingen, Berlin, Aachen, Marburg, 

USU Software AG

Als führender Anbieter von Software und Services für das IT- 
und Customer Service Management ermöglicht USU Unterneh-
men, die Anforderungen der heutigen digitalen Welt zu meis-
tern. Globale Organisationen setzen unsere Lösungen ein, um 
Kosten zu senken, agiler zu werden und Risiken zu reduzieren 
– mit smarteren Services, einfacheren Workflows und besserer 
Zusammenarbeit. 
Wir sind stolz auf unser freundschaftliches Miteinander geprägt 
durch direkte Kommunikation und offene Türen. 

IT
Möglingen






Frau Elena Bahr
Landwehrstr. 61
80336 München

elena.bahr@usu.com

www.usu.com

800

IF

395395

https://www.usu.com/de-de/unternehmen/karriere/#jetzt-bewerben!


Du bei Vector: 100 % dein Job.
 
Innovationen auf die Straße bringen – das ist Vector. Seit über 35 Jahren sind wir 
der Premiumpartner für die Entwicklung von Embedded Electronics und 
Software im Automotive-Bereich. Und weil Innovation nicht von selbst passiert, 
suchen wir Kollegen, die gemeinsam mit uns die Zukunft der Technologie 
vorantreiben wollen. 

Wenn auch du Teil des Vector Teams werden möchtest, kannst du dich auf einen 
hochmodernen Arbeitsplatz in einem inter nationalen Umfeld freuen – flexible 
Arbeitszeiten und -orte und individuelle Weiterbildungen sind selbstverständlich 
mit an Bord. So bewegst du nicht nur dich selbst einen Schritt weiter, sondern auch 
die Welt der Software.

Bewirb dich jetzt auf jobs.vector.com

100 % gutes Arbeitsklima 0 % schlechte Laune
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Du bei Vector: 100 % dein Job.
 
Innovationen auf die Straße bringen – das ist Vector. Seit über 35 Jahren sind wir 
der Premiumpartner für die Entwicklung von Embedded Electronics und 
Software im Automotive-Bereich. Und weil Innovation nicht von selbst passiert, 
suchen wir Kollegen, die gemeinsam mit uns die Zukunft der Technologie 
vorantreiben wollen. 

Wenn auch du Teil des Vector Teams werden möchtest, kannst du dich auf einen 
hochmodernen Arbeitsplatz in einem inter nationalen Umfeld freuen – flexible 
Arbeitszeiten und -orte und individuelle Weiterbildungen sind selbstverständlich 
mit an Bord. So bewegst du nicht nur dich selbst einen Schritt weiter, sondern auch 
die Welt der Software.

Bewirb dich jetzt auf jobs.vector.com

100 % gutes Arbeitsklima 0 % schlechte Laune

fahrt-, Transport- und Steuerungstechnik
Automobil-, Nutzfahrzeug-, Luft- und Raum-

Chemnitz

Stuttgart (Hauptsitz), Karlsruhe, München, 
Regensburg, Braunschweig, Hamburg, 

Vector Informatik GmbH

100% Leidenschaft für Software

Als Simplifier vereinfachen wir weltweit die Technologieentwick-
lung unserer Kunden mit Software für die Vernetzung elektroni-
scher Systeme von CAN bis Ethernet. Vector Tools verschaffen 
Ingenieur:innen und Softwareentwickler:innen den entschei-
denden Vorteil, um ein anspruchsvolles und hochkomplexes 
Themenfeld so einfach und überschaubar wie nur möglich zu 
machen. Seit 35 Jahren und auch in Zukunft.  

Stuttgart






Frau Sabine Fligiel
Ingersheimerstraße 24
70499 Stuttgart
+49 711 80670-1369
karriere@vector.com

www.jobs.vector.com

> 4000
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IF
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http://www.jobs.vector.com
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Jugendarbeit München e.V.       
Verein für Internationale  

stationäres Wohnen für junge Frauen* mit 
psychischen Beeinträchtigungen

Offene & Stationäre Kinder- & Jugendhilfe, 

München Schwabing, -Freimann, - Neuhausen

Der Verein für Internationale Jugendarbeit München e.V. hat 
insgesamt 85 Mitarbeiter:innen in Voll- und Teilzeit. Zum vij 
München gehören das Marie-Luise-Schattenmann-Haus als 
stationäre Einrichtung der Jugend- und Eingliederungshilfe in 
Schwabing, der ClubIn als Einrichtung der offenen Jugendhilfe 
mit offenen Treffs für junge Menschen in Schwabing und der 
ProjektLaden in Haidhausen als Einrichtung der klassischen Ge-
meinwesenarbeit, entstanden aus einer studentischen Initiati-
ve. 

München






Frau Ramona Oesterlein
Friedrich-Loy-Straße 16
80796 München
+49 89 306686920
ramona.oesterlein@mlsh.de

www.vij-muenchen.de

85

SA

Marie-Luise-Schattenmann-Haus

399399399

https://www.vij-muenchen.de


WIR ZEIGEN DIR DIE RICHTIGE 
DOSIS ARBEITSQUALITÄT.

Deine Initiative kommt bei uns an! Schicke uns deine 
Initiativbewerbung und nenne uns den Bereich, in dem du 
gerne arbeiten würdest. Wir freuen uns auf dich!

Du möchtest mehr 
sehen? Schau doch 
mal hier vorbei:

Direkt an der A94, Ausfahrt Töging a. Inn

MACH DEN ERSTEN SCHRITT!

 ▪ Studierendenjobs, Abschlussarbeit oder Praktikum, du hast die Wahl.
 ▪ Netzwerk aus Fach- und Führungskräften, die dir zur Seite stehen. 
 ▪ Flexible Arbeitszeiten: Leg dir die Zeiten so, wie sie für dich am besten passen! 
 ▪ Einstieg in deinen Traumjob: Wenn du deine Karriere bei uns starten möchtest, 

hast du gute Chancen bei uns zu bleiben.

DAS ERWARTET DICH!
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WIR ZEIGEN DIR DIE RICHTIGE 
DOSIS ARBEITSQUALITÄT.

Deine Initiative kommt bei uns an! Schicke uns deine 
Initiativbewerbung und nenne uns den Bereich, in dem du 
gerne arbeiten würdest. Wir freuen uns auf dich!

Du möchtest mehr 
sehen? Schau doch 
mal hier vorbei:

Direkt an der A94, Ausfahrt Töging a. Inn

MACH DEN ERSTEN SCHRITT!

 ▪ Studierendenjobs, Abschlussarbeit oder Praktikum, du hast die Wahl.
 ▪ Netzwerk aus Fach- und Führungskräften, die dir zur Seite stehen. 
 ▪ Flexible Arbeitszeiten: Leg dir die Zeiten so, wie sie für dich am besten passen! 
 ▪ Einstieg in deinen Traumjob: Wenn du deine Karriere bei uns starten möchtest, 

hast du gute Chancen bei uns zu bleiben.

DAS ERWARTET DICH!

ViscoTec Pumpen-u. Dosiertechnik GmbH

ViscoTec Pumpen ist ein führender Systemhersteller für Fluid-
technik: Von der Entnahme über die Produktaufbereitung bis 
hin zur Dosierung von mittel- bis hochviskosen Medien. Das 
Produktportfolio deckt Dosier- und Abfüllanwendungen in den 
Bereichen Automotive, E-Mobility, Elektronikfertigung, Lebens-
mittelverarbeitung, Medizintechnik und vielen weiteren Bran-
chen ab. 

Der Hauptsitz ist in Töging a. Inn (Bayern, Nähe München). 

Maschinenbau
Töging a. Inn
USA, Shanghai, Indien, Singapur, Hongkong, 
Dänemark, Frankreich






Frau Nadine Föhlinger
Amperstraße 13
84513 Töging am Inn
+49 8631 92740
nadine.foehlinger@viscotec.de

www.viscotec.de
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https://www.viscotec.de/


Volle Leistung  
bei Halbleitern. 
 
Und auch sonst  
keine halben  
Sachen. 

Gestalte mit deiner Vision die Zukunft 
beim Top-Hightech-Player in Landshut!
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Volle Leistung  
bei Halbleitern. 
 
Und auch sonst  
keine halben  
Sachen. 

Gestalte mit deiner Vision die Zukunft 
beim Top-Hightech-Player in Landshut!

VX Instruments GmbH

Ob Energie- oder Mobilitätswende: Wo Zukunft draufsteht, sind 
wir mitten drin. Unsere Testsysteme für Hochleistungshalbleiter 
ebnen den Weg für die Technologien von morgen.
Wir sind in Bayern tätig und in der Welt zu Hause: Unsere kom-
plexen Systeme „made in Landshut“ exportieren wir in über 30 
Länder. Auch sonst denken wir groß: Bei uns erwarten dich span-
nende Projekte, Top-Entwicklungschancen und in Kürze ein hoch-
moderner Firmensitz – beste Voraussetzungen, um mit uns die 
Zukunft zu gestalten.

Elektrotechnik/ Messtechnik
Landshut

50






Frau Laura Wagner-Hamoshi
Bernsteinstraße 41a
84032 Altdorf bei Landshut
+49 871 931555157
personal@vxinstruments.com

www.vxinstruments.com
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http://www.vxinstruments.com




Branche:
Hauptsitz:
Standorte:

Angebot

Praktika:
Werkstudent:
Abschlussarbeiten:
fester Arbeitsplatz:

Inland Ausland

KontAKt

Name:
Adresse:

E-Mail:
Telefon:

Beschäftigte:

Wacker Chemie AG

Wir sind WACKER – Verlässlich. Entschlossen. Ambitioniert. 
Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns. 
Das Beste geben und hochspezialisierte, zukunftsweisende Lö-
sungen entwickeln: das ist WACKER. Von veganen Nahrungsmit-
teln über ressourcenschonende Gebäude bis hin zur Solarzelle. 
Unsere Produkte verändern die Zukunft und verbessern die Le-
bensqualität der Menschen weltweit. Dafür brauchen wir Sie! 
Denn unsere Mitarbeitenden sind die Formel unseres Erfolgs. 
Werden Sie Teil unseres Teams!

Chemie
München






Johannes-Hess-Str. 24
84489 Burghausen

www.wacker.com

16.400
te Standorte
München, Burghausen, Nünchritz, weltwei-
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https://www.wacker.com
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Wadle Bauunternehmung GmbH

Die Wadle Bauunternehmung GmbH ist ein vorwiegend regional 
tätiges Unternehmen für Baudienstleistungen in den Bereichen 
Tiefbau, Ingenieurbau, Straßenbau, Spülbohrtechnik, Vortriebs-
technik und Stahlbau.

Baugewerbe
Essenbach
1
ca. 350






Herr Christian Simon
Oskar-von-Miller-Straße 8
84051 Essenbach
+49 8703/93 98-52 36
jobs@wadle.de

www.wadle.de

MB

407

https://www.wadle.de
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Werner Companies GmbH

Als inhabergeführtes Dienstleistungsunternehmen mit 40 Jah-
ren Erfahrung und mehr als 2.500 Mitarbeitern sind wir immer 
da, wenn unsere Kunden uns brauchen – schnell, flexibel und 
unkompliziert. Begonnen haben wir mit der Gebäudereinigung. 
Gewachsen sind wir im Gebäudemanagement. Unsere Zukunft 
liegt in der ganzheitlichen Pflege und Optimierung von Objek-
ten und Anlagen im privaten und öffentlichen Bereich. 

Full Facility Management
Ergolding
Ergolding, Dingolfing, München, Wolfsburg, 
Leonberg, Ingolstadt






Frau Cindy Papperitz
Keplerring 1
84030 Ergolding
+49 871 97345641
cindy.papperitz@werner-companies.de

www.werner-companies.de 
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https://www.werner-companies.de 


Starte bei uns Deine  
berufliche Karriere in  
folgenden Bereichen:

• Technik & Entwicklung 
• IT & Digitalisierung 
• Marketing & Vertrieb 
• Service & Qualität 
• Produktion & Logistik 
• Personal & Recht 
• Finanzen & Einkauf  
• Strategie & Projektmanagement 

Informiere Dich gerne über weitere Einstiegs-
möglichkeiten bei WOLF. Du studierst noch?  
Wir bieten neben dem Direkteinstieg auch  
Angebote für Praktika, Werkstudentenjobs  
und Abschlussarbeiten an. 

Wir freuen uns auf Dich!

www.wolf.eu/karriere

Den Einstieg 
bei WOLF
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Starte bei uns Deine  
berufliche Karriere in  
folgenden Bereichen:

• Technik & Entwicklung 
• IT & Digitalisierung 
• Marketing & Vertrieb 
• Service & Qualität 
• Produktion & Logistik 
• Personal & Recht 
• Finanzen & Einkauf  
• Strategie & Projektmanagement 

Informiere Dich gerne über weitere Einstiegs-
möglichkeiten bei WOLF. Du studierst noch?  
Wir bieten neben dem Direkteinstieg auch  
Angebote für Praktika, Werkstudentenjobs  
und Abschlussarbeiten an. 

Wir freuen uns auf Dich!

www.wolf.eu/karriere

Den Einstieg 
bei WOLF

WOLF GmbH

Die WOLF Group zählt zu den führenden Anbietern von Heizungs- 
und Lüftungssystemen. Mit circa 2.300 Mitarbeitern, neun Toch-
terfirmen und 60 Vertriebspartnern in mehr als 50 Ländern ist 
WOLF international aufgestellt. Der Experte für gesundes Raum-
klima bietet zukunftsfähige Produkte wie Wärmepumpen oder 
Lüftungsanlagen für Ein- und Mehrfamilienhäuser, Bürogebäude 
sowie das industrielle Umfeld. Das Unternehmen unterstreicht 
diesen Anspruch mit der klaren Aussage: „WOLF – Voll auf mich 
eingestellt.“

Maschinen-/Anlagenbau
Mainburg

ca. 2.300






Frau Iris Reitmeier
Industriestr. 1
84048 Mainburg
08751/74-1326
karriere@wolf.eu

www.wolf.eu
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https://www.wolf.eu/de-de


Neue 
Perspektive

gesucht?

Dein Job bei W
urzer Umwelt | Jetzt

 g
le

ich
 b

ew

erb
en | 
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Wurzer Umwelt GmbH

Unsere Mission? Ressourcen verwerten, Landschaften aufwerten.

Die Wurzer Umwelt Unternehmensgruppe bietet ein breites 
Spektrum moderner Dienstleistungen in den Bereichen Land-
schaftspflege, Umweltschutz, Entsorgung, Recycling und Logistik. 
Gegründet 1984 von Franz Wurzer, beschäftigt das Unterneh-
men heute etwa 400 Mitarbeitende auf einer Gesamtfläche von 
320.000 m².

Umwelt, Recycling & Entsorgung
Eitting
Waldkraiburg, Bichl
400






Frau Laura Weingärtner
Am Kompostwerk 1
85462 Eitting
+49 8122 9919222
laura.weingaertner@wurzer-umwelt.de

www.wurzer-umwelt.de/
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https://www.wurzer-umwelt.de/


xpecto-Karriere:

#Praxissemester

#Abschlussarbeiten

#Werkstudententätigkeit

#Dualstudium (ICS)

#Berufseinstieg

Software für Sachwerte

Mehr Insights:

Bewirb dich jetzt:
bewerbung@xpecto.com

https://www.xpecto.com/unternehmen/karriere/
https://www.xpecto.com/unternehmen/karriere/
https://www.kununu.com/de/xpecto
https://www.xpecto.com/
https://www.tiktok.com/@xpectoag
https://www.xing.com/pages/xpectoag
https://www.instagram.com/xpectoag
https://www.facebook.com/xpectoAG
https://www.linkedin.com/company/xpectoag
mailto:bewerbung@xpecto.com
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xpecto-Karriere:

#Praxissemester

#Abschlussarbeiten

#Werkstudententätigkeit

#Dualstudium (ICS)

#Berufseinstieg

Software für Sachwerte

Mehr Insights:

Bewirb dich jetzt:
bewerbung@xpecto.com

xpecto AG

Wir sind Marktführer für innovative Softwarelösungen in der Fi-
nanzbranche. Seit über 40 Jahren unterstützen wir unsere Kun-
den bei der Verwaltung von alternativen Investmentfonds und 
Sachwerten: mit umfassendem Risikomanagement, Anlegerver-
waltung, Onlinezeichnungen, Controlling, automatisiertem Mel-
dewesen oder Management des Immobilienportfolios.

Gestalte die digitale Zukunft der Finanzbranche mit uns. Bewirb 
dich jetzt.

IT | Softwareentwicklung | Finanzsoftware
Landshut
1
70






Frau Andrea Rückel
Ergoldinger Straße 2a
84030 Landshut

bewerbung@xpecto.com 

www.xpecto.com

IF

415

https://www.xpecto.com/


Automatisierung ist Teamsport
Machen Sie Karriere im Team Yaskawa und lassen Sie uns  
die Welt von morgen gemeinsam gestalten!

Yaskawa Europe ist der kompetente 
Partner für Unternehmen der Auto-
matisierung und Robotertechnologie  
in Europa, Afrika und dem Mittleren 
Osten (EMEA). Yaskawa vereint japa-
nische Werte wie Präzision und Zu-
verlässigkeit mit einer fest in Europa 
verankerten Unternehmenskultur 
und einem engagierten internationa-
len Team. Gemeinsam mit unseren 

Kunden entwickeln wir fortschrittliche 
Automatisierungslösungen auf Basis 
von Industrie 4.0 und Konzepte zur 
nachhaltigen Nutzung von Energie. 
Mit einem breit aufgestellten Produkt-
portfolio und unserer mehr als hun-
dertjährigen Applikationserfahrung 
unterstützen wir die sich entwickeln-
de Renaissance der europäischen 
Fertigungsindustrie. 

Shaping the future. Sustainably. Together.
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Automatisierung ist Teamsport
Machen Sie Karriere im Team Yaskawa und lassen Sie uns  
die Welt von morgen gemeinsam gestalten!

Yaskawa Europe ist der kompetente 
Partner für Unternehmen der Auto-
matisierung und Robotertechnologie  
in Europa, Afrika und dem Mittleren 
Osten (EMEA). Yaskawa vereint japa-
nische Werte wie Präzision und Zu-
verlässigkeit mit einer fest in Europa 
verankerten Unternehmenskultur 
und einem engagierten internationa-
len Team. Gemeinsam mit unseren 

Kunden entwickeln wir fortschrittliche 
Automatisierungslösungen auf Basis 
von Industrie 4.0 und Konzepte zur 
nachhaltigen Nutzung von Energie. 
Mit einem breit aufgestellten Produkt-
portfolio und unserer mehr als hun-
dertjährigen Applikationserfahrung 
unterstützen wir die sich entwickeln-
de Renaissance der europäischen 
Fertigungsindustrie. 

Shaping the future. Sustainably. Together.

YASKAWA Europe GmbH

Yaskawa ist einer der größten Hersteller von Industrierobotern. 
Das umfangreiche Robotersortiment bietet neben anwendungs-
bezogenen Varianten wie Schweiss-, Palettier-, Lackier- und 
Handling-Roboter auch Modelle für Labor- und Reinraumappli-
kationen sowie schlüsselfertige automatisierte Schweißsysteme 
höchster Qualität.
In diesem hoch innovativen, zukunftssicheren Umfeld bieten wir 
stets Praktika, Werkstudententätigkeit und Traineeprogramme 
mit spannenden Aufgaben und interessanten Projekten an.

Automatisierung und Robotertechnologie
Hattersheim; Allershausen (b. München)
23 europäische Yaskawa Einheiten






1.900
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BW

Frau Isabella Riesch
Yaskawastr. 1
85391 Allershausen
+49 8166 90521
isabella.riesch@yaskawa.eu

www.yaskawa.de 417417

https://www.yaskawa.de/


Scannen & Jobs
entdecken!
www.zeta.com/jobs

EIN JOB, DER SINN MACHT

Als Generalplaner und Anlagenbauer 
unterstützt ZETA Pharma- und Biotech-
unternehmen dabei, lebenswichtige 
Wirkstoffe wie Antikrebsmittel, Insulin 
und Infusionen schneller auf den Markt 
zu bringen. 
 
Nutze deine Innovationskraft in interna-
tionalen, interkulturellen Projektteams 
und leiste einen wertvollen Beitrag zur 
Gesundheit in unserer Welt!

LET́ S 
ENGINEER 
YOUR 
CAREER
TOGETHER!
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Scannen & Jobs
entdecken!
www.zeta.com/jobs

EIN JOB, DER SINN MACHT

Als Generalplaner und Anlagenbauer 
unterstützt ZETA Pharma- und Biotech-
unternehmen dabei, lebenswichtige 
Wirkstoffe wie Antikrebsmittel, Insulin 
und Infusionen schneller auf den Markt 
zu bringen. 
 
Nutze deine Innovationskraft in interna-
tionalen, interkulturellen Projektteams 
und leiste einen wertvollen Beitrag zur 
Gesundheit in unserer Welt!

LET́ S 
ENGINEER 
YOUR 
CAREER
TOGETHER!

ZETA GmbH

Als Generalplaner und Anlagenbauer unterstützt ZETA Pharma- 
und Biotechunternehmen dabei, lebenswichtige Wirkstoffe wie 
Antikrebsmittel, Insulin und Infusionen schneller auf den Markt 
zu bringen.
Mit 28 Niederlassungen weltweit und rund 1500 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern bieten wir dir ein innovatives und dynami-
sches Arbeitsumfeld, in dem es Platz für deine Ideen gibt.

Biotech, Maschinen- und Anlagenbau
Lieboch bei Graz
28 Standorte weltweit (In Deutschland: Hall-
bergmoos - Munich Airport Business Park)










Frau Christina Heckert
Zeppelinstraße 1
85399 Halbbergmoos
+49 1515 5051084
christina.heckert@zeta.comcom

www.zeta.com

1.500

MB

ET/WI

BW

419419

https://www.zeta.com/de/


  

TALENTS WELCOME  
WIR SUCHEN DICH! 
 
 
 

Kontinuierlich interessante  
Stellen für Studierende. 

 

BEWIRB DICH JETZT! 

Es ist Zeit, den richtigen Weg in Deine 
Zukunft einzuschlagen. 

Mit ZF, einem weltweit führenden 
Technologiekonzern. 

ZF ist ein weltweit aktiver Technologiekonzern und zählt mit rund 165.000 
Mitarbeitern an 168 Standorten in 32 Ländern zu den größten 
Automobilzulieferern weltweit! ZF lässt Fahrzeuge sehen, denken und handeln: 
In vier Technologiefeldern bietet ZF umfassende Produkt- und Software-
Lösungen für etablierte Fahrzeughersteller sowie für neu entstehende Anbieter 
von Transport- und Mobilitätsdienstleistungen.  
 
Die ZF-Tochter ZF Airbag Germany GmbH entwickelt und produziert am Standort 
Aschau am Inn (ca. 40 Min. östlich von München) mit ca. 1.000 Mitarbeitern 
Gasgeneratoren, Aktuatoren und Anzünder für Airbags. Seit der Übernahme von 
TRW im Jahr 2015 gehört der Standort Aschau als Teil der Division Passive 
Sicherheitstechnik zum ZF-Konzern. 
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TALENTS WELCOME  
WIR SUCHEN DICH! 
 
 
 

Kontinuierlich interessante  
Stellen für Studierende. 

 

BEWIRB DICH JETZT! 

Es ist Zeit, den richtigen Weg in Deine 
Zukunft einzuschlagen. 

Mit ZF, einem weltweit führenden 
Technologiekonzern. 

ZF ist ein weltweit aktiver Technologiekonzern und zählt mit rund 165.000 
Mitarbeitern an 168 Standorten in 32 Ländern zu den größten 
Automobilzulieferern weltweit! ZF lässt Fahrzeuge sehen, denken und handeln: 
In vier Technologiefeldern bietet ZF umfassende Produkt- und Software-
Lösungen für etablierte Fahrzeughersteller sowie für neu entstehende Anbieter 
von Transport- und Mobilitätsdienstleistungen.  
 
Die ZF-Tochter ZF Airbag Germany GmbH entwickelt und produziert am Standort 
Aschau am Inn (ca. 40 Min. östlich von München) mit ca. 1.000 Mitarbeitern 
Gasgeneratoren, Aktuatoren und Anzünder für Airbags. Seit der Übernahme von 
TRW im Jahr 2015 gehört der Standort Aschau als Teil der Division Passive 
Sicherheitstechnik zum ZF-Konzern. 
 

ZF Airbag Germany GmbH

ZF ist ein weltweit aktiver Technologiekonzern und liefert Systeme 
für die Mobilität von Pkw, Nutzfahrzeugen und Industrietechnik. 
Die ZF-Tochter ZF Airbag Germany GmbH entwickelt und produ-
ziert am Standort Aschau am Inn mit ca. 1.000 Mitarbeitern Gas-
generatoren, Aktuatoren und Anzünder für Airbags. Seit 2015 ge-
hört der Standort Aschau zum ZF-Konzern.

Automobilzulieferer
Friedrichshafen
168 Produktionsstandorte weltweit
165.000 weltweit






Frau Tanja Hochreiter
Wernher-von-Braun-Str. 1,
 84544 Aschau am Inn
+49 8638 9651021
tanja.hochreiter@zf.com

www.zf.com
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421

http://www.zf.com
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Rechtsberatung
Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, 

Zieglmaier Treuhand GmbH

In unserer in zweiter Generation bestehenden Kanzlei sind Wirt-
schaftsprüfer, Steuerberater, Rechtsanwälte, Prüfungs- und Steu-
erberatungsassistenten, Bilanzbuchhalter, Steuerfachwirte und 
Steuerfachangestellte tätig, die alle unter einem Dach von Lands-
hut aus unsere anspruchsvollen Mandanten umfassend betreu-
en. International arbeiten wir mit renommierten, örtlichen Kanz-
leien zusammen. Regional sind unsere Mandanten überwiegend 
in Landshut und München sowie in Ober- und Niederbayern an-
sässig. 

Landshut
Landshut
45






Herr Werner Zieglmaier
Ludwig-Erhard-Straße 6a
84034 Landshut
0871/975970
werner.zieglmaier@zieglmaier-treuhand.de

www.zieglmaier-treuhand.de

BW

423423

https://www.zieglmaier-treuhand.de/


Impressum

GenderneutralItät: 
Während der Planung, Organisation und Durchführung der Messe wurde 
stets versucht alle Geschlechter und Identitäten durchgehend gleichwertig 
zu inkludieren und genderneutral zu berichten. Falls Abweichung entstan-
den sein sollten, bitten wir Sie um Entschuldigung und sagen ganz klar, dass 
wir jede Persönlichkeit stets unterstützen!
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